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Polgardi Viros Onkormanyzata
Polgardi, Batthyany w. 132,
Tel. /Fax.: 22-576-230
E-mail: onkormanyzat@polgardi.hu

Az elBterjesztés targya: Javaslat a Polgdrdi vArosban miikodé nevelési, oktatdsi és
szocialis intézményckben alkalmazandé téritési dijak
feliilvizsgdlatara

Az el6terjesztést készitette: Groberné Orban Andrea pénziigyi osztélyvezetd

Véleményez szakbizottsig: Pénziigyi Bizottsag
Az iilés iddpontja: 2019. marcius 18.

Az elbterjesztés a kivetkezd jogszabdlyokon alapul:

~ agyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz6l6 1997. évi XXXI. térvény

— aszocialis igazgatastdl és szocidlis ellatasokrol szol6 1993, évi IIL. térvény

- a személyes gondoskodést ny(jto szociélis ellatdsok téritési dijarol szolé 29/1993.
(I1.17.) Korm. rendelet

— a személyes gondoskodast nyljté gyermekjoléti alapellétdsok és gyermekvédelmi
szakellatasok téritési dijardl és az igénylésiikhéz felhasznélhaté bizonyftékokrdl szbl6
328/2011. (XI1. 29.) Korm. rendelet

—~  Magyarorszag 2018. &vi kdzponti koltségvetésérdl sz616 2017. évi C. térvény

— az 1 és 2 forintos cimletl érmék bevondsa kdvetkeztében sziikséges kerekitcs
szabalyair6l sz6l6 2008. évi 111 t6rvény

~ a nevelési, oktatdsi &s szocidlis intézményekben alkalmazandd téritési dijakrol szolo
6/2014. (11.28.) dnkorményzati rendeiet

~ a személyes gondoskodast nyujté elldtdsokrol és a szocidlis intézményekben
alkalmazandé téritési dijakedl sz616 13/2016. (X1.30.) 6nkormanyzati rendelet

Az elbterjesztést torvényességi szemponthol ellendrizte:




ELOTERJESZTES
Polgdrdi Vares Onkormédnyzat Képvisel§-testiiletének
2019. marcius 18. napjan tartandé rendkiviili iilésére

Javaslat a Polgardi virosban miik§dd nevelési, oktatdsi és szocidlis intézményckben
alkalmazandé téritési dijak feliilvizsgalatara ‘

Tisztelt Képvisel6-testitlet!

Polgdrdi Véros Onkormanyzata Képvisel6-testilletének a 6/2014. (11.28.) 6nkormanyzati
rendelete hatdrozza meg a nevelési és oktatési intézményekben alkalmazandé téritési dijakat;
mig a 13/2016. (XL130.) onkormanyzati rendelete a személyes gondoskodést nyQjté
ellatasokrél és a szocidlis intézményekben alkalmazandé téritési dijakrol szol.

Az dnkorményzat. altal fenntartott nevelési, oktatasi és szocidlis intézményekben Polgardi
Varos Onkorményzata a Peiso Kft-vel (8154 Polgérdi, Kossuth u. 110.) kotstt étkeztetési
véllalkozasi szerzédést, mely alapjén a Kit. minden év elején benyuijtja a targyév mdrcius 1.
napjatél alkalmazandd szolgéltatdsi 4rakat, amelyek szitkségesek az alkalmazandd téritési
dijak megéllapitdsahoz.

A Peiso Kft. jelezte, hogy a 2019. évben 5%-ot kivan a szolgaltatdsi 4rain emelni. A
szolgéltatd a tavalyi évben nem emelt dfjat.

Mindezek alapjan elkésziilt a nevelési, oktatdsi és szocidlis intézményekben alkalmazandé
téritési dijak fellilvizsgalata, az alabbiak szerint:

I. Nevelési, oktatdsi intézményekben alkalmazandé téritési dijak megallapitdsa

A gyermekek védelmérdl és a gydmiigyi igazgatésrol sz816 1997, évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.) 151. § (2f) bekezdése szerint, ha a 21/A. § (1), (4) és (6) bekezdése
szerinti gyermekétkeztetést a teleplilési Snkormdnyzat biztositja, 0gy az intézményi téritési
dijat a teleptilési onkorményzat 4llapitja meg.

A (3) bekezdés értelmében, a gyermekétkeztetés intézményi téritdsi dijanak alapja az
&lelmezés nyersanyagkoltségének egy clldtottra juté napi Osszege. Ha a fenntartd vagy a
telepiilési onkormdnyzat a gyermekétkeztetést vasrolt szolgaltatas Gtjan biztositja, az
intézményi téritési dij megéllapitdsa érdekében az éikeztetést biztositd szolgéltaté koteles
clkiildnitetten  kimutatni  a gyermekétkeztetéssel  Osszefliggésben  felmerlilé
nycrsanyagkdltséget.

A (4) bekezdés alapjan, a gyermekétkeztetés személyi téritési dijat az intézményvezetd a (3)
bekezdds szerinti napi 8sszeg 4ltaldnos forgalmi adéval novelt dsszegének €s az igénybe vett
étkezések szaméanak, valamint a 21/B. §-ban megjeldlt normativ kedvezményeknek a
figyelembevételével dllapitja meg. Ha a fenntart6 kizarélag a boles8dében, mini bélcsddében
nytjtott bolcsddei ellatds keretében biztosftott gyermekétkeztetésre allapit meg személyi
téritési dijat, a személyi téritési dij meghatdrozasandl a 150. § (1)-(3) bekezdését nem kell
alkalmazni. '

Az dremelés eredménycképpen a téritési dijak az aldbbiak szerint alakulndnak éltaldnos
forgalmi add (27%) nélkiil szdmitva:
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- 4vodai téritési dij mértéke napi 3-szori étkezést figyelembe véve 451 Fi/f6
- altalanos iskolai téritési dij mértéke napi egyszeri étkezést figyelembe véve 361 Ft/16

TR T

- A4ltalanos iskolai téritési dij mériéke napi kétszeri (reggeli + ¢béd)




¢étkezést figyelembe véve 454 Ft/{6

LT

figyelembe véve 534 FY/6

Tekintettel arra, hogy az drak a tavalyi évi drakhoz képest (dvodai téritési dij 391,-Ft,
ltalanos iskolai téritési dij napi egyszeri étkezéssel 293,-Ft, kétszeri étkezéssel 380,-I',
héromszori étkezéssel 450,-Ft) csak kis mértékben valtoztak, a gyermekétkeztetés téritési
dijanak modositdsa a feliilvizsgalat eredményeként jelenleg nem szitkséges.

11. A szocialis intézményekben alkalmazandd téritési dijak megallapitasa:

A szociélis igazgatasrol és szocidlis ellatdsokrél szolé 1993, évi IIL torvény (tovabbiakban:
Sztv)) 115. §-a hatirozza meg a személyes gondoskodés korébe tartozéd szocialis ellatasok
téritési dija megéllapitasanak szabélyait. Ezen tulmenfen a téritési dijak megéllapitasira a
személyes gondoskoddst nyujté szocidlis ellatasok téritési dijarol szélo 29/1993. (IL.17.)
Korm. rendelet (tovabbiakban: Korm. rendelet) és az 1 és 2 forintos cimletli érmék bevonasa
kisvetkeztében szlikséges kerekités szabalyairdl szold 2008. évi IIL. torvény rendelkezéseit
kell figyelembe venni,

Az Sztv. 115. § (1) bekezdése alapjan az intézményi téritési dfj a személyes gondoskodas
kirébe tartozé szocidlis ellatasok ellenérickeként megallapitott Osszeg (a tovabbiakban:
intézményi téritési dij). Az intézményi téritési dijat a fenntart6 targyév éprilis 1-jéig allapitja
meg. Az intézményi téritési dij dsszege nem haladhatja meg a szolgaltatasi onkoliséget. Az
intézményi téritési dij év kézben egy alkalommal, tdmogatoit lakhatds esetében két
alkalommal korrigdthatd, Az intézményi téritési dfjat integrlt intézmény esetében
szolgaltatasonként, szakapoldsi kozpont esetében a szaképoldsi ellatasra kiilon kel
meghatarozni, ilyen esetben az onkoliség szamitdsa soran a kozos koliségelemeket a
szolgaltatasonkénti kozvetlen koltségek ardnydban kell megosztani.

A (2) bekezdés szerint, a kotelezett 4ltal fizetendd téritési dij Osszegét (a tovabbiakban:
személyi téritési dij) az intézményvezets konkrét dsszegben éllapitja meg, ¢s arrdl az ellatast
igénylét a megallapodds megkdtésekor frasban tdjékoztatja. A személyi téritési dij nem
haladhatja meg az intézményi téritési dij dsszegét.

A (3) bekezdés akként rendelkezik, hogy a személyi téritési dij sszege Snkorményzati
intézmény esetén a fenntartd rendeletében foglaltak szerint, egyéb esetben a fenntarté dontése
alapjan csokkenthetd, illetve elengedhetd, ha a kételezett jovedelmi és vagyoni viszonyai ezt
indokoltta teszik.

A fentiek alapjan tehat az intézményi téritési dij megallapitdsahoz a szolgdltatési 6nkoltséget
kell figyelembe venni, azzal, hogy az intézményi téritési dij Osszege a szolgltatési
onkoltséget nem haladhatja meg, amely soran figyelemmel kell lenni a kerekitési szabélyokra
is.

11/A/1. Ktkeztetés

A Korm. rendelet 3. § (1) bekezdésének a) pontja szerint étkeztetés esetén az intézményi
téritési dijat ellatasi napra vetitve kell megallapitani.

A Korm. rendelet 9. § (4) bekezdése pedig akként rendelkezik, hogy az étkeztetés intézményi
téritési dija aszerint differencidlt, hogy az ételt a helyszinen fogyasztjak el vagy az
igénybevétel helyére szdllitjak. A kiosztd helyen, illetve a lakdson torténd étkeztetés téritési
dija ugyanis a kiszéllitds koliségét is tartalmazza. Ha az étel lakdsra trténd kiszallitdsa kozos
héztartasban él6 személyek részére torténik, a kiszallitasért fizetendd személyi téritési dijat
csak egy személyre lehet megallapitani.
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téritési dij és az adott honapban igénybe vett étkezési napok szorzata. Az étel kiszallitisa
esetén a személyi téritési dij a kiszallitdsra szamitott téritési dijnak és az adott honapban
kiszallitassal igénybe vett étkezési napok szorzatdnak Osszegével novekszik, az (5) bekezdés
szerint.

Fentiek alapjdn az intézményi téritési dij szamitdsa az alabbiak szerint torténik:

Az ellatasi napok szama: 251 nap
Az ellatottak [étszama: 62 1.
A szolgaltatasi onkoltség: 14.347.000,-Ft

Az egy ellatottra jutd napi szolgéltatdsi 6nkoltség:14.347.000,-Ft /251 nap / 62 16 = 922,-Ft
922,-Ft- 220,-Ft (normatfv tAmogatas)= 702,-Ft

A 2019, évben az étkeztetés intézményi téritési dija 695,-Ft-ban keriilt megallapitasra, igy az
étkeztetés dijanak modositasa a feliilvizsgalat eredményeként jelenleg nem sziikséges.

11I/A72. Szallitasi koltség:

A széllitasi kéltség magdban foglalja a gépjarmi fenntartdsaval kapcesolatos koltségeket. Az
étkeztetésben részestild 62 f6 koziil az étel kiszallitdsa 57 {6 részére torténik, A szallitasi
koliséget ennek fiiggvényében kell megéllapitani:

Onkoltség: 710.000,-Ft
Ellatottak szdma:62 {6

Etkezési napok szdma: 251 nap
Szallitasi koltség = 710.000,-Ft /251 nap / 62 & = 46,- Ft

A 2019. évben az éikeztetés Kkiszallitds intézményi téritési dija 60,-Ft-ban keriil
megallapitasra, igy a kiszallitds dijanak modositasa a felillvizsgdlat eredményeként jelenleg
nem sziikséges.

1I/B H4dzi segitségnyiijtas téritési dija

A szolgéltatasi 6nkoéltség: 10.338.000,-Ft
Ellatottak szdma: 10 £6, ebbdl szocialis segités 3 16, személyi gondozés 7 £6.

Az egy ellatottra jutd szolgaltatasi 6nkoltség:

a) Szocialis segités: 3.101.400,-Ft/ 251 nap /3 £6 /8 6ra= 515 ,-I't
- normativ tdmogatds 25.000,-Ft / 251nap / 8 6ra= 12,-I't
515,-Ft-12,-Ft= 503,-Ft/6ra

b) Személyi gondozas: 7.236.600,-Ft /251 / 716 / 8 dra= 515,-F1.

- normativ tamogatas 330.000,-Ft/ 251 nap / 8 6ra= 164,-Ft
515,-Ft-164,-Ft=351,-Ft/6ra.

A hazi segitségnyjids egy gondozasi Orara jutd intézményi téritési dija, mindkét ellatasi
forméban, a 2019, évben 150,-Ft 8sszegben keriil megdllapitasra, igy a hazi segitségnynjtas
téritési dijanak mddositasa a feliilvizsgalat eredményeként jelenleg nem sziikséges.




II/C Nappali ellitas

A Korm. rendelet 15. § (1) bekezdése alapjan, nappali clltas esetében az intézményi téritési
dijat kiilon meg kell hatérozni

a) a csak napkdzbenti tartézkodést igénybe vevokre, illetve
megegyezik az a) pont szerint meghatdrozott és a (2) bekezdés szerinti dij Ssszegével.
A (2) bekezdés szerint, a nappali ellatds keretében igénybe vett étkezés esetében a személyi
téritési dij megéllapitasara a 9. § (5) bekezdésében foglaltak az iranyadok.
Amennyiben a nappali ellatdst nydjté intézményben az cllatottr6l — dtmenetileg — a hazi
segitségnyuijtas keretében gondoskodnak, az ellatds intézményi téritési dijanak, valamint a
személyi téritési dijnak a megéllapitasara a 13. § rendelkezései értelemszeriien irdnyadok, a
(4) bekezdés szerint.
Az (5) bekezdést a gyermekek védelmérl és a gydmiigyi igazgatasrol sz616 1997. évi XXXI.
torvény gyermekétkeztetésért fizetendd téritési dijra vonatkozé szabélyait kell alkalmazni a
fogyatékos gyermekek szémdra nappali ellatast nyujtd fogyatékosok nappali intézményében
nydjtott étkeztetésre.
Nappali ellétés esetén az adott hénapra fizetendd személyi téritési dij a napi személyi téritési
dij és az ellatasi napok szorzata, a (6) bekezdés alapjan,

a) A csak nappali clldtds igénybevétele esetén az intézményi téritési dij mértéke az aldbbiak
szerint alakul:

Nappali ellatas szolgaltatasi énkdltsége: 16.617.000,-Ft
Ellatast igénybe vevtk szama: 15 16

Az egy ellatottra jut6 napi szolgaltatési 6nkdltség:16.617.000,-Ft /251 nap / 15 {6 = 4.414,-Ft
4.414,-Ft- 434,-Fi (normativ tAmogatas)= 3.980,-Ft

A 2019. évben a nappali ellatds intézményi téritési dija: 100,-Ft-ban kertil megallapitasra, igy
a nappali ellatés téritési dijanak mddositasa a feliilvizsgdlat eredményeként jelenleg nem
szitkséges.
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tovabbiakban is az alabbiak szerint alakul;
nappali ellatas dija: 100,-Ft

étkeztetés dija: 695,-Ft

Osszesen: 7935,-Ft

I1L. Csaladi napkézi

A csaladi napkéziben alkalmazandd téritési dfjak megéllapitaséra vonatkozé szabalyokat a
Gyvt. 146-148. §-a, valamint a személyes gondoskoddst nytjté gyermekjoléti alapellatdsok és
gyermekvédelmi  szakellatdsok téritési  dfjarol ¢és az  igénylésiikhoz felhaszndlhato
bizonyitékokrol sz616 328/2011. (XIL. 29.) Korm, rendelet tartalmazza.

A Gyvt, 146. § (1) bekezdése alapjan, ha e torvény masként nem rendelkezik, a személyes
gondoskodast nytjté gyermekjoléti alapellatds keretében biztositott gyermekek napkdzbeni
ellatasaért és gyermekek atmeneti gondozasaért, valamint a személyes gondoskoddst nyGjté
gyermekvédelmi szakellatds kerctében biztositott utégondozoéi ellatdsért, valamint a
gyermekétkeztetésért téritési dijat kell fizetni.

A (2) bekezdés alapjan, az e torvényben meghatirozottak szerint a téritési dijat




a) az ellatast igénybe vevé nagykort jogosult,

b) az eliatast igénybe vevé gyermek esetén a sziiléi feliigyeletet gyakorld sziilé vagy mds
torvényes képviseld,

c) az ellatast igénybe vevd gondnokolt esetében a térvényes képviseld
(az a)-c) pont alattiak a tovabbiakban egyiitt: kotelezeit) az intézménynek fizeti meg.

A 147, § (1) bekezdés szerint a fenntartd jogszabalyban meghatarozottak szerint megéllapitja
kivételével - a szolgaltatdsi onkdltség és a kdzponti koltségvetésrSl szold torvényben
biztositott timogatds kiilénbézete.

A (2) bekezdés alapjan, a bileséde, mini bélesdde esetében az intézményi téritési dijat kiilon
meg kell hatarozni a gyermek gondozasara, nevelésére, nappali feltigyeletére ¢s a vele t6rténd
foglalkozasra (a tovabbiakban egyiitt: gondozasdra), valamint a 151. § (3) bekezdésében
foglaltak szerint a gyermekétkezietésre vonatkozoéan,

A (3) bekezdés szerint, a szolgdltatasi onkoliséget a targyévre tervezett adatok alapjan a
targyév  4prilis elsejéig kell megéallapitani. A szolgdltatdsi onkoltség év kozben egy
alkalommal korrigalhat6, ha azt a tArgyidészaki folyamatok indokoljék,

A fenntarté az intézményi téritési dijat az (1) bekezdés szerint kiszdmitott és kiilén jogszabaly
szerint dokumentdlt téritési dijndl alacsonyabb osszegben is meghatdrozhatia, a (4)
bekezdésben foglaltak értelmében.

A 148, § (1) bekezdés alapjan a kotelezett altal fizetend6 téritési dij dsszegét (a tovabbiakban:
személyl téritési dij) az intézményvezetd, a szolgaltatdst vezeté vagy a mikddtetd (a
tovabbiakban egyiitt: intézményvezetd) konkrét dsszegben allapitja meg. Az intézményvezetd
ellatasa esetén a megallapodas megkotésekor a (3) bekezdés a) pontja szerint.

A (4) bekezdés alapjan a személyi téritési dij — a gyermekétkeztetés kivételével — nem
haladhatja meg az intézményi téritési dij &sszegét.

A (10) bekezdés értelmében, a kitelezett frasban vallalhatja a mindenkori intézményi téritési
dijjal azonos személyi téritési dij megfizetését. Ebben az esctben nem kell a 150. § (1)-(3)
bekezdésében foglaltakat alkalmazni, ugyanakkor biztositani kell, hogy az ellatast ilyen
madon igényld ne keriiljon elénytsebb helyzetbe, mint ha a vallaldst a kételezett nem tenné
meg.

A személyes gondoskoddst nyujté gyermekjoléti alapellatisok ¢s gyermekvédelmi
szakellatasok téritési dijardl és az igénylésitkkhéz fethasznathatd bizonyitékokr6l szo6lo
328/2011. (XIL. 29.) Korm. rendelet 10. § (1) bekezdése alapjan a munkahelyi bolcséde és a
csaladi bolcsdde intézményi téritési dija nem haladhatja meg az egy elldtottra jutd
szolgaltatasi onkoltség és a targyévi normativ allami hozzdjarulas klonbségének az egy napra
jutd Gsszegét.

Mindezek alapjan az intézményi téritési dij szamitdsa az alabbiak szerint t6rténik:
Az ellatési napok szama: 240 nap

Az ellatottak Iétszdma: 918

A szolgdltatasi onkoltség: 17.459.000,-Ft

Az cov clldtottra jutd napi szolgdltatisi dnkoltsée: 17.459.000,-Ft / 240 nap / 9 16 = 8.082,-Ft

Allami normativa &sszege: 360,000,-Ft/f6/év

Normativa 1 napra juté dsszege: 360.000,-Ft / 240 nap: 1.500,-Ft/fé




Az egv ellatdsi napra jutd intézménvi téritési dij mértéke: 8.082,-Ft— 1.500,-Ft= 6.582 I,

A 2019. évben az intézményi téritési dij dsszege 1.400,-Ft-ban kerlil megallapitasra, igy a
csaladi napkdzi intézményi téritési dijdnak moédositasa a felillvizsgdlat eredményeként
jelenleg nem sziikséges.
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A Gyvt. 147, § (4) bekezdésében foglaltakra tekintettel az intézményi téritési dfj a fentickben
kiszamitott mértéknél alacsonyabb mértékben is megallapithato.

A jogszabalyi rendelkezések értelmében a személyi téritési dij nem haladhatja meg az
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a gyermek csalddjaban az egy f6re jutd rendszeres havi jévedelmet kell figyelembe venni. A
(3) bekezdés alapjan a csaladi napkdzi esetében a személyi téritési dij Osszege igénybe
vevénként nem haladhatja meg az (1) bekezdésben meghatarozott jovedelem 50%-4t.

Ezt a szabalyt nem kell alkalmazni abban az esetben, ha az ellatott véllalja a mindenkori
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Gyvt. 148. § (10) bekezdésében foglaltakat,

Abban az esetben, ha a Tisztelt Képvisel6-testiilet 0gy hatdroz, hogy a jogszabaly altal
megallapitott téritési dijaknal alacsonyabb mértékben kivanja megéllapitani az intézményi
téritési dijakat, gy jelen el6terjesztés mellékletét képezé 1. és II. hatirozati javaslatban
foglaltakrdl szitkséges donteni. Ugyanakkor a Polgardi Térségi Szocidlis és Gyermekjoléti
Intézményfenntarté Tarsulds 2018, jonius 30-dval t6rtént megszlinésére figyelemmel a
személyes gondoskodast nydjté ellatdsokrdl és a szocidlis intézményekben alkalmazandd
téritési dijakrol szo6il6 13/2016. (X1.30.) oOnkorményzati rendelet tdrsuldsra vonatkozd
rendelkezéseinek mddositdsa mindenképpen szitkséges; fliggetlentll a téritési dijaktol.

Kérem a Tisztelt Képvisel-testilletet az elterjesztés megvitatasra és a rendelet-tervezet
valamint hatdrozati javaslatok elfogadasara.

Polgardi, 2019. marcius 12.
Tisztelettel:

Nyikos Lasz16 sk,
polgarmester




HATAROZATI JAVASLAT:

Polgirdi Viros Onkormdnyzat Képvisel§-testiiletének
.../2019. (111. .) hatdrozata

a Polgardi Varosban miitkodo nevelési és oktatasi intézményekben alkalmazandé
téritési dijak feliilvizsgalatarol

Polgéardi Varos Képviscld-testiilete a gyermekek védelmérsl és a gyamiigyi igazgatasrol
szél6 1997, évi XXXI. torvény alapjan felillvizsgalta az egy ellatisi napra vetiteft

£orgF *

oktatdsi intézményekben alkalmazandd téritési dijakrdl szdlo  6/2014. (11.28.)
dnkorményzati rendeletben megallapitott téritési dijakat alkalmazza tovabbra is.

Hataridd: 2019. marcius 31.
Felelds: Nyikos Laszl6 polgarmester

HATAROQZATI JAVASLAT:

Polgardi Varos Onkormanyzat Képviseli-testiiletének
.../2019, (III. .) hatdrozata

a Polgardi Virosban miikédo szocidlis intézményekben alkalmazandé téritési dijak
feliilvizsgalatarol

Polgardi Varos Képviseld-testiilete a szocialis igazgatasrdl és szocidlis ellatasokrol sz616
1993, évi 1L térvény alapjan fellilvizsgilta az egy ellatdsi napra vetitett intézményi
téritési dijakat és Gigy hatérozott, hogy a személyes gondoskodast nynjtéd ellatdsokrdl és a
szocidlis intézményekben alkalmazandé téritési dijakeol sz6ld 13/2016. (XI1.30.)
dnkormdnyzati rendeletben megéllapitott téritési dijakat alkalmazza tovébbra is,

. Hataridg: 2019. mércius 31.
Felelés: Nyikos Lasz16 polgarmester




Polgardi Varos Onkorményzata Képvisel6-testiiletének
<2019, (....) 8nkormanyzati rendelete

a személyes gondoskodast nyijto ellatasokrodl és a szocidlis intézményckben
alkalmazandé téritési dijakrél sz6lo 13/2016. (X1.30.) onkormanyzati rendelet
modositasarél

Polgéardi Véaros Onkormanyzat Képviselé-testillete a szocidlis igazgatdsrdl és szocidlis
ellatasokrdl szolé 1993. évi HL torvény 10. § (1) bekezdése, 18, § a) pontja, 62. § (2)
bekezdése, 64. § (1) bekezdés, 65/F. § (1) bekezdés, 92. § (1)-(2) bekezdése, 115. § (3)
bekezdése, 132. § (4) bekezdése, valamint a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi
igazgatasro! szold 1997. évi XXXI. t6rvény 29. §-dban kapott felhatalmazas alapjén, a
Magyarorszig helyi Onkormanyzatairdl szélé 2011. évi CLXXXIX. térvény 13. § (1)
bekezdés 8. és 8a. pontjdban meghatarozott feladatkbrében eljarva az alabbiakat rendeli
el:

1. § (1) A személyes gondoskodast nytjidé ellatasokrdl és a szocidlis intézményekben
alkalmazandd téritési dijaked] szélé 13/2016. (X1.30.) Onkormdnyzati rendelet (a
tovabbiakban: rendelet) 1. § (1) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

»1.8 (1) Polgardi Véaros Onkorményzata (tovabbiakban: énkormanyzat) a személyes
gondoskodast ny(jto elltasokat a (2) bekezdésben meghatérozott médon, Polgdrdi Varos
teriiletén (ellatdsi teriilet) nyfjtja.”

2.§ A rendelet
a) 1.§ (2) bekezdésében ,,a trsulds” szdvegrész helyébe ,,az nkorményzat” szdveg,
b) 1. § (4) bekezdésében ,,a tarsulas” szovegrész helyébe ,,az Onkormanyzat” szdveg
1¢p. ‘

3.§ Hatélyat veszti a rendelet 1. § (3) bekezdése.

4. § Ez a rendelet a kihirdetését kdvetd napon 1ép hatalyba, és a hatalyba 1€pését kovetd
napon hatalyat veszti.

Nyikos Laszlo dr. Zaccaria Bedta Lea
polgarmester jegyzo
Zaradék:

A rendelet kihirdetése 2019, .... napjdn megtoriént.

Polgérdi, 2019. .....

dr. Zaccaria Beata Lea
jegyzé




INDOKOLAS

A Polgérdi Térségi Szocidlis és Gyermekjoléti Intézményfenntarté Tarsulds 2018. jinius
30-4val tortént megsziinésére figyelemmel a személyes gondoskodast nyijté ellatisokrol
és a szocidlis intézményekben alkalmazandé téritési dijakrdl széldé 13/2016. (X1.30.)
Snkormanyzati rendelet vonatkozé rendelkezéseinek médositdsa valt sziikségessé, a
tarsulassal kapcsolatos rendelkezések tekintetében;

RESZLETES INDOKOLAS
1.-3. §-hoz: A mddosi{td és hatdlyon kiviil helyezd rendelkezéseki6] szdl.

4. §-hoz: A hatdlyba 1épteté rendelkezéseket tartalmazza.

HATASVIZSGALAT

Tarsadalmi hatasok, gazdasagi, koliségvetési hatasok:
A rendelet-tervezetben foglaltaknak nincs killéndsebb tarsadalmi, gazdasagi,
koliségvetési hatasa, a modositds nem olyan nagy mérték(.

Kornyezeti és egészségi kvetkezmények:
A rendelet-tervezetben foglaltaknak nincs koinyezeti hatdsa, és annak egészségi
kévetkezményei sincsenek,

Adminisztrativ terheket befolyasolé hatasek:
Az adminisztrativ terhek névekedése nem szamottevd.

A jogszabaly megalkotisanak sziikségessége, a jogalkotas elmaradasdnak varhato
kivetkezményei:

A rendelet megalkotasdnak sziikségességét a tényleges é&llapotoknak megfeleld
szabalyozdas indokolja, amelynek elmaradésa tovabbi jogsértd allapotot eredményezne.

A jogszabidly alkalmazasdhoz sziikséges személyi, targyi, szervezeti és pénziigyi
feltételek:

A rendelet-tervezetben foglaltak végrehajtdsdhoz szitkséges személyi, targyi, szervezeti
¢s pénziigyi feltételek a Polgdrmesteri Hivatal szervezetén, illetve az Onkormanyzat
koltségvetésén beliil rendelkezésre allnak.
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