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ELOTERJESZTES
Polgardi Varos Onkormanyzat Képviselo-testiilete
2018. jilius 4. napjdn tartandé iilésére

Javaslat a Polgardi Varos Onkormanyzat Esélyegyenldségi Programjanalk (2018-2023.)
elfogadasara

Tisztelt Képviseld-testiilet!

Az Orszaggyiilés — az Alaptérvény idevonatkozd rendelkezéseire, Magyarorszag nemzetkdzi
kistelezettségeire, valamint az eurdpai kézosségi jog vivmanyaira tekintettel — megalkotta az
egyenld banasmoddrdl és az esélyegyenldség elémozditasardl szolé 2003, évi CXXV. térvényt
(tovabbiakban: Ebktv.), mely szerint az esélyegyenloségi program célja, hogy az élet
valamiennyi teriiletén megelézze a hairdnyos megkiilénbdztetést és elbsegitse az egyes
tarsadalmi csoportok tagjainak esélyegyenliségét, A telepiilési Snkorményzat az Ebktv. 31. §
(1) bekezdése alapjan otévencte 8t évre sz616 helyi esélyegyenibségi programot fogad el,
melynek idéaranyos megvaldsuldsat, illetrve a helyzetelemzés esetleges megvaltozasat — az
Ebktv. 31, § (4) bekezdése értelmében — kétévenete attekinti, és szitkség esetén fellilvizsgalja.

Polgérdi Varos Onkorményzatanak 2013. junius 30-t6l 2018, junius 30-ig tart6, 6t évre sz610
~ Helyi Esélyegyeléségi Programjat (a tovabbiakban: HEP) Polgéardi Varos Onkormanyzaténak
KépviselG-testillete (a tovébbiakban: Képviselo-testiilet) a 85/2013. (VI.30.) szami
hatdrozatival fogadta el. Az Onkorményzat a HEP-ben a 2013. évben beazonosftott — a
célesoportokra (mélyszegénységben 610k, romdk, gyermekek, nék, idések ¢és a fogyatékkal
él6k) vonatkozdan megéllapitott - problémdk megsziintetése érdekében megfogalmazott
iniézekedési tervet egy kivétellel végrehajtotta. A meg nem valdsult intézkedés az 4y HEP-ben
régzitésre kerlilt,

Az Ebktv. 31. § (6) bekezdése alapjan a teleptilési Onkorményzat az allamhaztartas
alrendszereib6l, az eurdpai unids forrasokbdl, illetve a nemzetkdzi megéllapodas alapjan
finanszirozott egyéb programokbdl szarmazd, egyedi dontés lapjan nyujtott, pélyazati uton
odaitélt tdmogatasban csak akkor részesiilhet, ha az Ebktv. rendelkezéseink megfeleld,
hatalyos helyi esélyegyenidségi programmal rendelkezik.

A helyi esélyegyenitsi programok elkészitésének szabdlyairél és az esélyegyenlségi
mentorokrél sz6ld 321/2011. (X[.27.) Korm.rendelet (a tovébbiakban: Korm.rendelet) 1. §
(2) bekezdése érelmében a  helyi esélyegyeniségi program célcsoportjai  a
mélyszegénységben €16k, a romdk, a gyermekek, a n6k, az idések €s a fogyatékkal €16k.

Osszhangban az Ebktv., a Korm.rendelet és a helyi esélyegyenléségi program elkészitésének
részletes szabdlyairél szold 2/2012. (VLS.) EMMI rendelet rendelkezéseivel, az
Onkorményzat Esélyegyenléségi Programban rdgziti az esélyengyenléség érdekében
sziikséges intézekedéseket, feladatokat.

Az Bsélyegyenldségi Program helyzetelemzésbdl és intézkedési tervbol all, mely:
- elemzi a telepiilésen a hirdnyos helyzet(l csoportok helyzetének alakulasat,
- meghatdrozza ezen csoportok csélyegyenloségét eldsegitd célokat,
- acélok eléréséhez sziikséges feladatok és forrdsokat, valamint
- a végrehajtashoz szitkséges hatariddket.



Az Esélyegyenléségi Program az Onkormanyzat egyéb fejlesztési terveivel, koncepcidival
Osszhangban késziilt el.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hbgy megvitatdst kovetben a hatérozati javaslatot
elfogadni sziveskedjenek.

Polgardi, 2018. jinius 28.
Tisztelettel:

Nyikos Laszl6 sk.
polgérmester




HATAROZATI JAVASLAT:

Polgardi Varos Onkormanyzat Képviselé-testiiletének
..../2018. (VIL4.) 6nkormdnyzati hatirozata -

a Helyi Iisélyegyenldségi Program elfogadasarél

Polgardi Varos Onkorményzat Képviselé-testillete megtargyalta a Polgardi Véros
Onkorméanyzata Esélyegyenléségi Programjanak (2018-2023.) elfogaddsdra
vonatkozé javaslatot és az alabbi hatérozatot hozza:

1. Polgardi Varos Onkorményzat Képviseld-testillete  Polgdrdi  Véros
Onkormanyzaténak Esélyegyenidségi Programjat (2018-2023.) - a hatdrozat
1.meliékletében szerepl tartalommal — julius 1. napjaval elfogadja.

2. A Képviseld-testilet felhatalmazza a Polgarmestert az Esélyegyenldségi
Program zarakéddnak alairdsdra.

3. A Képviseld-testiilet utasitja a Jegyzdt, hogy a szikséges intézkedéscket - a
partnerek bevondsaval - tegye meg.

Felelds: Nyikos Laszl6 polgarmester
Dr. Zaccaria Bedta Lea jegyzo
Hatdridé:  ¢értelemszeriien
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Helyi Esélyegyenldségi Program (HEP)

1. Bevezetés

Az egyenld banasmod elvének betartdsa, a tarsadalmi egyeniGtlenségek cstkkentése a telepiilések

feladata tarsadalom és az Eurdpai Unid elvédrasai alapjan.

Magyarorszag Alaptérvény (a tovabbiakban: Alaptérvény) XV. cikkének (1) — (2) bekezdése alapjan
a torvény elott mindenki egyenld. Minden ember jogképes. Magyarorszdg az alapveté jogokat.
mindenkinek barmely megkiilénboztetés, nevezetesen faj, szin, nem, fogyatékossag, nyelv, vallas,
politikai vagy mds vélemény, nemzeti vagy tdrsadalmi szdrmazds, vagyoni, sziiletési vagy egy¢cb

helyzet szerinti kiilonbségtétel nélkiil biztositja.

A helyi esélyegyenléségi programban megjeldlt célesoportokat kiilon megjeldli Magyarorszag
Alaptérvény XV, cikk (5) bekezdése, mely szerint Magyarorszag kitlon intézkedésekkel védi a

csaladokat, a gyermekeket, a néket, az iddseket és a fogyatékkal éloket.

Osszhangban az Egyenl Banasmodrol és az Esélyegyenloség Elémozditdsardl szolé 2003. évi
CXXV. térvény, a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabdlyairél és az
esélyegyenldségi mentorokrol szolé 321/2011. (XIL 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének részletes szabalyairdl sz016 2/2012. (V1. 5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel,
Polgérdi Véros Onkorményzata Esélyegyenldségi Programban rdgziti az esélyegyenléség érdekében

szitkséges feladatokat.

Polgérdi Véaros Onkormanyzatinak Képvisel-testillete a 85/2013. (VL.30.) szémi Snkormanyzati
hatarozataval fogadta el és hagyta jova a Helyi Esélyegyenlﬁségi\JProgramot (2013-2017) (a
tovabbiakban: HEP). Az Onkormanyzat a HEP-ben 2013. évben beazonositott célcsoportokra
vonatkozoan megallapitotta - a problémak megsziintetése érdekében — az intézkedési tervet, az abban
villalt litemezésnek megfeleléen végrehajtotta. A kétévente szitkséges feliilvizsgalatok megtirténtek,

a 2015-6s attekintés sordn néhany intézkedési tervben megallapitott hataridd modositasra kerttlt.




Az oOnkorményzat vallalja, hogy az eclkésziilt és elfogadott Esélyegyenléségi Programmal
Osszehangolja a teleptilés mas dokumentuniaitl, valamint az Onkormdnyzat fenntartdsdban lévd
intézményck miikddtetését. Villalja tovabbd, hogy az Esélyegyenléségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, killonds tekintettel a kéznevelés édllami €és nem allami

intézményfenntartoira.

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program tartalmazza killondsen a helyi koziigyekkel és a telépl'ilési
tnkormdanyzat altal ellatott feladatokkal kapcsolatos célokat.

Jelen helyzetelemzés az EsélyegyenlGségi Program megalapozasét szolgélja.

2. 2. A teleptilés bemutatdsa

A telepiilés a Dunantiil keleti részén Fejér megyében talalhaté. Polgardi teriiletén két vastutvonalon

harom &llomas és egy megallohely talathato.

A telepiiléstSl valamivel délre fut a Székesfehérvar-Gyékényes-vasitvonal, amelyen Kiscséripuszia
vasutdllomas és Polgardi - Tekerespuszta megallohely miikédik. Ezen a vonalon Budapest,

Székesfehérvar, Siéfok, Keszthely és Nagykanizsa személy- és gyorsvonatokkal érhetd el

1 Ksoitségvetési koncepei6, Gazdasigi program, Szolgdltatdstervezési koncepcid, Telepitlésfejlesztési stratégia,
Telepitlésrendezési terv, Teleplilésszerkezeti terv, Telepiilésfejleszidsi koncepeid




A Székesfehérvar-Tapolca-vastitvonal a telepliléshez kdzelebb, attdl északra fut két 4lloméssal, név
szerint Polgdrdi, Polgéardi-Ipartelepek van a véros teriiletén. Budapest, Székesfehérvar, Balatonflired

és Tapolca kozelitheté meg ezen a vonalon személy-, illetve gyorsvonatokkal.

A varos személygépkocsi-forgalma intenziv. Egy észak-déli kanyarral északkelet — délnyugat
irdnyban halad 4t a telepiilésen a 7-es elsérenddl foit, amely Budapesttel, Székesfehérvarral és a
Balatonnal koti dssze a teleptilést. A varostol délre fut az M7-es autdpélya. Kisebb mellékat koti
ossze Kislanggal, Fillével és Jenén 4t Nadasdladdnnyal.

Az autoébusz forgalom elsésorban Székesfehérvarral kotik Ossze, de Kislang, Enying, File ¢s

Balatonflizf§ is jol elérhets. Tavolsagi jaratok Budapest, Sidfok és Tamasi feldl is kozlekednek.

2.1 A telepiilés torténete

Polgérdi t6bb évszazados torténeti multra visszatekintd teleptilés, mely 1997. julius 1. - én kapott
véarosi rangot. Polgardi fejlédése, Iéte mindig is Gsszefliggott a varos geo-foldrajzi adottsdgaival,
torténete és oroksége pedig a Batthyany csaldddal. Pannonia (a mai Dunantul teriilete) a Kr.e. 1.
szazadra valt fontossd a Rdmai Birodalom szdmdra, a térségbe irdnyulé fokozddéd kereskedelmi
tevékenységiik kovetkeztében. Poigz’u‘di térségében is egy fontosabb rémai Ut hizédott, Gorsium
(T4c) irdnyaba, amely Pannonia Inferior (Als6-Panndnia) tartomény egykori kzigazgaiasi, késobb
vallasi kizpontja volt. A romai korbdl szdrmazik a Polgardi kornyékérdl elSkeriilt és vilagszerte
Seuso-kincsként ismert — szdmos vita ¢s rejtély dvezte — diszes eziist targyegyiittes, melynek 8sszes

ismert darabja 2017. juliusaban keriilt vissza Magyarorszagra.

Polgardi neve a bajor-oszirdk credetil purger (jelentése véroslakd) fonévbdl szdrmazik, amelynek
magyar megfeleléje a polgar fénévbol ered. Polgardi els6 irdsos emlitése Pulgar névalakban 1277-es
oklevélb8l vald, melyben IV. (Kun) Laszlé Polgardit a Bokény nemzetséghez tartozo Jakab
comesnek adomdnyozta, A kézépkorban harom telepiilés volt a mai Polgardi helyén: Polgardi, Cinca,
és Bokény-somlyd. A telepiilés feltehetdleg a tatarjaras idején valt hosszi id6re lakatlan hellyé. 1397.
jinius 3-4n Zsigmond kiraly adta a telepiilést zdlogba Kévigd Orsi Gyorgynek, esztergomi
varkapitanynak, aki késébb Bathyan falu (mai Szabadbattyan) neve utan felvette é Batthyany
elénevet. Kétségtelen tehdt, hogy a telepiilés torténete, fejlédése mar a 14. szdzadtdl
dsszekapesolddik a birtokos Batthany csalad torténetével. Az érzelmi és tudati kotddések a mai napig
elevenen hatnak, bar a Batthdny csalddhoz k&t6d6 szellemi &s targyi drokség megfelels védelme sok

esetben nem (volt) biztositott.



Polgardi a 15. szdazadban ujabb fellendiilésnek induit, azonban a mohécsi csatavesztést (1526)
kovetden ki - épiill torok kozigazgatas hatdsara jelentds megprobéltatasokkal nézett szembe a
telepiilés. Fejér megye 1688-as felszabaditdsa utdn Polgdrdi kérnyékén hamar megszervezddiek a
majorsagok, dm a t6rokok kilizésére szévetkezett keresztény hadak ellatdsanak, beszalldsolasdnak
terhe ismételten bedrnyékoltdk a gazdasagi fellendiilést. A Rékdczi-szabadsdg - harc alatt Polgardi a

Székesfehérvart korilzars kuruc csapatok egyik mez6foldi bazisdva valt.

A szabadsagharc leverését kiivetd évtizedeket a lassu, de hatédrozott gazdaségi gyarapodas jellemezte,
amely alapvetben két forrdsbdl tiplalkozott; a Batthyany-uradalom azon tdrekvésébol, hogy a
jobbagyok életterét kiilonleges terhekkel ne korldtozza, valamint abbol, hogy a 17. szézad elején

alakult reformatus egyhazkozség, amely mind hatdrozottabban fogta 6ssze a hiveket.

A teleplilés gazdasdgi erdforrdsainak gyarapoddsit nemcsak a templom- €s iskolaépités bizonyitja,
hanem az ad6zd csaladok ndvekvé szdma. A 18. szdzad egyérielmilien a gazdasagi fellendiilés
korszaka volt. II. Jézsef uralkoddsa alatt végrehajtott népszamlélas szerint a 18. szézad végén
Polgardi népességét, gazdasagi erejét illetden kiemelkedett a kornyezd falvak sordbdl. Az
Ossznépesség megkozelitette a 2000 {6t, tehat hét évtized alatt megbtszorozodott a lakossag. A 18,
szdzad kozepétsl a reformdtusok mellett tehat megjelentek a rémai katolikus hitet, és az izraelita

vallast kovetok is.

A 19. szazad els6 fele az egyhazak, az intézményeik és természetesen az orszdgra jellemz6 polgéri
fejlodés idoszaka Polgéardiban. A lakossag aktivan kapesolodott be az 1848-49-es szabadsagharcba is,
¢s a Batthyany csaldd t6bb tagja is a tarsadalmi &talakulds vezéralakjava valt. A szabadsag, a nemzeti
fiiggetlenség eszméje nemcsak a szabadsdgharc leverését kovetden, hanem évtizedeken at
meghatdrozo torekvése volt Polgardi lakoinak, akik ezt a forradalom 50. évforduléje'l_n a martirhalalt
halt miniszterelndknek emelt szoborral és 1848/49. évi hési emlékmiivel tettek maradandéva. A 19.
szazad masodik felének elsé évtizede nemcsak a gazdasdgi gyarapodds esztendeit, hanem a polgéri

kézigazgatas kiéplilését és megszilarduldsat is jelentette.

A telepiilési dnkormanyzatokrdl sz016 torvény értelmében Polgéardi nagykdzségi statuszt kapott, azaz
a helyi kozigazgatassal osszefliggd feladatokat dnalldan oldotta meg. A lakossag létszdma ekkor mar

meghaladta a 3400 f6t, teriilete pedig a 13000 kataszteri holdat.




A forradalmak idészakat kévetd konszolidacié folyamatdban a hely szellemét - tobb kiemelkedd
személyiséggel egyiitt - leginkabb gr6f Batthydny Lajos (1860-1951) testesitette meg. A gazdasagi
stabilitisnak készénhetden Polgdrdira nem volt jellemz6 a kivandorlds és jelent6sebb kozségi
beruhdzasok is megvalésulhatiak, koztilk a Balaton északi partjn épitendd vasttvonal anyagi

tamogatasa.

A népesség és a telepiilés fejlodésébdl kifolydlag a 19: szézad utolsé évtizedétd] tudatossd vélt a
nagykodzség belteriiletének rendezése, koztiik a belteriilet utcahalézata, a kozségi utak, a Cinca-patak
rendezése, a Vasartér kialakitasa, és a kdzséghdza bévitése. A kizségi intézmények és a teleplilési
infrastruktira tovabbi fejlédése az elsé vildghdborti kirobbanasat kovetGen azonban megtért. A
Tandcskoztarsasag idészakaban termelészovetkezetek alakultak a Batthyany uradalomban és a
bérgazdasdgokban, valamint &llami tulajdonba vették az ipartelepeket, a reformatus ¢s a romai

katolikus népiskoldkat is.

A két vildghdbord kozti gazdasdgi vélsagok ellendre is folyamatosnak tarthatjuk a nagykozség
kibontakozasat és fejlédését, amelynek soran Polgérdi Fejér megye és Mez61f6ld dinamikusan fejlédo
térségévé valt. Az 1930-as népszamldlds szerint a telepiilés tertilete 13414 kat. hold, népessége 4393
{8 volt. A népesség 1étszdmat illetben mar nem csak a beltertileten, de a kiilterlileti lakott helyeken is
dinamikus volt a fejlédés. A masodik vilaghdbort alatt Polgardi térsége is hadszintérré valt, 4m a
korabeli beszamolék alapjén a harcok a telepiilés képben nem tettek jelentésebb kart. A
kommunizmus éveiben héanyatott sors vart a Batthyany csalad Polgirdiban 616 tagjaira is és
orokségére is. Annak érdekében, hogy csalddja tobb szazéves otthona és 6roksége ne juthasson a

kommunistak kezére, a Batthyany kastélyt utolsé tulajdonosa romboltatta le.

Polgardi hazafias nemzeti szellemiségérél 1956-ban is tanusagot tett. Azonban a magyar katonai
alakulatot 1957-ben a szovjetek valtottak (mai Ipartelepen trejott a parancsnoksag). Polgardiban a
mezbgazdasdg szocialista 4tszervezése 1958 utan gyorsult fel. A politikai akarat gazdasagra kifejtett
hatasdnak kovetkeztében megkezdddstt a sziléfalu tudatos elhagyasdnak idészaka, az egyénileg

gazdalkoddk gyarakba, tizemekbe menekiilése.

Az 1970-es évekre konszolidalédtak a tdrsadalmi viszonyok. A nagykozség teriilete ekkor 7213
hektar, lakonépessége 5767, a lakohdzak szdma 1238, a lakdsoké pedig 1469. Mélyrehaté tarsadalmi
véltozasok azonban csak a 1980-as évek végén, 1989-161 bontakoztak ki a szocialista tdrsadalmi rend

dsszeomlasaval, és a demokricia, a tobbpartrendszer megalakuldsdval. A telepiilés fejlédésének




szempontjabol jelentds volt az Onkormdnyzati vélasztasokat kovetden megalakult nagykozségi

képviselé-testitlet.?

i 2.2 Gazdasagi kirnyezet

A telepiilésen az 1990-as évekidl a véllalkozdsok szdma folyamatosan noévekszik, a vdros
infrastruktiraja teljesnek mondhato, és sem a telepiilés szerkezetben, sem a telepiilésképben nem
tortént jelentds valtozas.

A korabbi iparvallalati rendszer felbomlott, a foglalkoztatds strukturdlisan megvaltozott. A
telepiilésen meghatéroz6 szerepet toltenek be a kis- és kozépvéllalkozdsok. A vérosban jelentls
teriiletet foglalnak el az iparteriiletek. Ezek nagy teriiletigénytik miatt a teleplilés szélére keriiltek,
mivel azonban nem volt kijelslve kordbban ipari park, ezért szétszorva, a teleptilés majdnem minden
részén megtaldlhatéak. Jelenlétiik hasznos, azonban mindségiikben valtozd képet festenek.

A vérosban miikddd vallalkozasok sok embernek biztositanak munkahelyet, Gigy mint a volt szovjet
laktanya tertiletén kiéptilt ipari park, a telepiilésen mitkddd tizletek, valamint a Jack Filter Hungdria
Kft. A j6 kozlekedési viszonyoknak készonhetSen a helyi munkaképes kort lakosség jelentds része
més telepiilésre jar dolgozni, a kozelben 16vé megyei jogu varosban Székesfehérvarra a munkaliatd
4ltal szervezett buszjaratokkal, A Balaton kozelsége a mindennapi megélhetésben nem érezteti a
hatasét. Az 6pkorményzat vallalkozasbarat fejlesziési politikat valdsit meg. Ennek is kdszénhetd,
hogy a 6960 18s lakost telepiilés az ezer lakosra jutd vallalkozdsok széma tekintet¢ben orszagosan az
elsok kozott van.

Fejlédik a szolgéltatd szféra, ez a kirnyez§ telepiilésekre is hatdssal van. A telepiilésen miikodd
nagyszamu véllalkozés - tekintettel arra, hogy elsdsorban kis- &s kozépvallalkozasokrol van sz -
ugyanakkor gazdasagi potenciljat tekintve nem jelentds, az add-erbképesség szempontjibol nem
szamottevo, igy a helyi adébevétel volumendben a véllalkozdsok nagy széma sajndlatos médon nem

érezteti hatdsat.

A késbbbi iparteriileti fejlesziések szamdra kijelolt teriilet az M7-es, a 70-es utak és a Kolestelki
erdd altal hatdrolt — ma mezdgazdasagi — terlilet, mely teriileten ipari, izemi 1étesitmények kertilnek
elhelyezésre. Az ipari parki beruhdzds megvalositisa szikséges ahhoz, hogy a telepiilés egy
kévetkezd szintli vallalkozéi réteget (kdzépvallalkozdsokat, termelétizemeket) is megszerezzen.

Tovébbi iparteriilet kialakitdsara a telepiilésnek a Kislangi ut mellett van lehetésége.

2 Polgardi Telepiilésképi Arculati Kézikdnyv




Az 4lialdnos mezOgazdasdgi termesztd teriiletek tObbsége szantd, kisebb része rét, legeld, A
szantéterlileteken a monokulttra jellemzd, f6ként gabonatermesztés folyik.
A telepiilés belteriilete teljesen kdzmivesitett (villany, viz- és csatornaszolgéltatds, gz, vezetékes

telefon és mobil lefedettség).
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B.S. Népesség

jelmagyarazat 1
: 139- 1 2%
2%- 2 172
172- 4 335
315-98 207 |

Polgardi 4llandé lakossaga a kérnyezd telepiilésekhez képest nagyszami, mely évek ota 7.000 6
kil mozog. Az alabbi tablazatokban részletesebben leirdsra kerill a lakonépesség szdma, a 2016-0s
év tekintetében az 4lland6 népesség korcsoportokra és nemekre bontva, valamint 2001, és a 2011.
évben Osszehasonlitasként a 15-17 éves kord gyermekek szdma a telepiilésen. Tovabba a 2013-as
évibl a 2016-os évig terjedd iddszakban az dregedési indexe, a belf6ldi bevandorlds, végil a

természetes szaporodas keriil bemutatasra,

) 1 szAmi trziblazat,- o Lakénépesség
Lakoénépesség szama az ev vegen

DaBED e e e

Ev Fé Valtozas
2013 6 867 na o
2014 6 883 100% 80
2015 6 907 100% 6850
2016 6 950 101% o0

2017 na 0%
Forras: TelR, KSH-TSTAR 670

2013 2014 2015 016 2017

Forras: TelR
I1




A lakénépesség az adott terileten lakéhellyel rendelkez6, de mashol tartézkoddsi hellyel nem

rendelkezd személyek, valamint az ugyanezen a teriileten tartézkoddasi hellyel rendelkezd személyek

egylittes szama.

A fenti tablazatbdl és diagramokbdl megallapithaté, hogy Polgardi éllandd lakonépesség szama a

2007. és 2008.-as évben kis mértékben csdkkent, azonban a 2009.-es évben 2%-0s névekedést mutat.

A kévetkez6 évben alacsony csékkenés figyelhets meg 2011.-es évig, a 2012.-ben 2%-0s cstkkenés

figyelheté meg. Ezutdn a 2013-as évben 6.867 8 volt a lakonépesség, mely 2016. évre 6.950 fore

emelkedett, ez koriilbeliil 1%-o0s emelkedést jelent, amely csckély mértékii, A lakossdg szdma 2013-

as évet kdvetden kismértéki, folyamatos, egyenletes iitemil ndvekedést mutat.

2.1, szAmn téblazat - Allandé népesség (a 2016-0s év adatai)

Az 4llandd népességbdl
- a megfeleld koresoportil
Korcsoport Fé ndk és férfiak arfmya
(%)
Nék Férfiak | Osszesen | Nék Férfiak
Allandé népesség szama| 3 515 3435 6 950 50,58% 49,42%
0-2 évesek 207 3 %
0-14 éves 516 497 1013 7,42% 7,15%
15-17 éves 111 99 210 1,60% 1,42%
18-59 éves 2024 2185 4 209 29,12% 31,44%
60-64 éves 242 230 472 3,48% 3,31%
65 év feletti 622 424 1046 8,95% 6,10%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Alland népesség - nik

E0Ubes 315174,

Forras: TeIlR, KSH-STAR

HOUés FISVés &

Forras: TelR, KSH-STAR

Az 4llandé lakonépesség szama a bejelentett allandd népességet jelenti. Tehat az adott teriileten

bejelentett lakohellyel (allandé lakdssal) rendelkezé személyek tartoznak a bejelentett allandé
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népesség korébe, fliggetlenill attdl, hogy van-e méashol bejelentett tartdézkoddsi helyiik (ideiglenes
lakasuk).

A fenti tablazatban és a kérdiagramokban 2016-o0s évre vonatkozoan az dllandé népesség nemenkénti
¢s korcsoportonkénti megoszlasa taldlhaté.

A fentiekb6l az alabbi kivetkeztetds vonhatd le. A telepiilésen az orszdgos atlaghoz hasonldan alakul
az allandé népességen beliil a nbk és a férfiak ardnya. A 2016-0s évben Polgardiban a nék szama
50.58%-a volt, a férfiak szama 49,42% voli, ez alapjan a ndk szdma néhany szdzalékkal magasabb,
mely az 6sszes korcsoportban megfigyelhetd. Kivéve a 18-59 éves korcsoportb'an 2%-kal magasabb
a férfiak ardnya. Ez alapjan a férfiak varhaté életartama sokkal alacsonyabb a néknél. Ezen tendencia
javitasa érdekében figyelmet kell forditani a népesség minél nagyobb szdmi bevondsdval a férfi
lakossdgot érintd egészségilgyi szlirbvizsgalatok téjékoztatasara, szervezésére. A lakossdg 60%-a az
aktiv — 18 &s 59 év kozétti — korosztaly, ezért fontos a vérosban a munkalehet6ségek bovitése (ipari
parkok kiépitése) és a munkdhoz jutdshoz vald segitség megadasa, valamint a lakhatdshoz

kapesol6dd szolgéltatasok minél nagyobb szamu elérhetdsége.

2.2, szami tablazat - 15-17 éves gyermekek szima

Fo Viltozas
Koresoport
2001 | 2011 Fo
15 éves gyermekek szama | n.a n.a 0
16 éves gyermekek szama | 70 89 19
17 éves gyermekek szama | 79 85 6
Osszesen 149 | 174 | 25

Forrds: TEIR - KSH, Népszamlalasi adatok

Ezen tabldzatb6l a telepiilésen é16 16- 17 éves gyermekek szdménak valtozasa lathato a 2001 és a
2011-es években, melybdl megéllapithatd, hogy a 2011-es évben a 16 éves gyermekek szdma 22%-
kal nétt tiz év alatt, azonban a 17 éves kot gyermekek szdma alacsony mértékben ndvekedett

koriilbeliit 10%-kal.
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3. szdmn tablizat - Oregedési index

65 év‘ 0-14 éves Oregedssi index (%
'felettlr kort
fiv laal ﬁ:gf( allandé .C')regedési e
<zAma la’lkosok" index (%) 1
(16) szama (f6) 0%
a0
2013 964 1012 95,26% -
2014 088 1018 97,05%
2015 | 1017 1007 100,99% 2
2016 1046 1013 103,26% Qazé
2017 n.a n.a n.a ) e a m : A o
Forras: TelR, KSH-TSTAR Forrs: TeIR

Az bregségi index azt jelzi, hogy 100 f6 14 év alattira mennyi 65 év feliili £8 jut. A 3. szdmu
tdblazatbol, valamint a diagrambdél megallapithaté, hogy '-a 2013.-as és a 2014.-es €évben a
népességszerkezet fiatalos, mivel a 0-14 éves kort allandd lakosok szdma csekély mértékben
magasabb volt a 65 év feletti allandé lakosok szdmdhoz képest. Azonban a 2015. €s 2016.-0s €vben
alacsony mértékben novekedést mutat a népességszerkezetben, igy tlstulyban vannak a 65 év

felettiek, ezért az elmilt dvekben Polgardira inkabb az eléregedd telepiilés jelzd mondhaté el

4. szama tablazat - Belféldi vandorlasol

Allandé oda-, és
) Allando jellegii Elvandoriss elvindorlasok
Ev | odavandorlis Egyenleg | kiilénbségének 1000
Allandé lakosra vetitett
szama

2013 166 103 63 9,2

2014 167 122 45 6,54
2015 215 147 68 9,85
2016 322 226 96 13,81
2017 na n.a 0.8 n.a

Forras: TelR, KSH-TSTAR

263 2849 Lachr = NoeprTio ol Riasilh s TelRreel

Belfoldi véndortsok - egyenleg {f5)

1080 1085

-19

T T T ¥ g T T T T
2037 W3 0% 010 23 iz 013 214 2013

B )
Bl s:teititberis s

2013 214 Py 2016 217
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Forrds: TelR, KSH-TSTAR Forras: TelR, KSH TSTAR



Ezen tablazat és diagramok a belfoldi bevandorlasokat mutatja be, mely adat a telepiilés vonz erejét
mutatja be. Az egyenleg folyamatosan névekvd pozitiv képet mutat, amelybél megéllapithatd, hogy
az elmuilt években folyamatosan novekszik a telepiilés iranti érdeklédés. Ez a pozitiv érdekisdés
koszénhetd, a régi laktanya terliletén — Méjus 1. lakételep - teljesen kiépult lakotelepi ingatlanok
feltjitasa, valamint a megyei jogt vdros kozelsége a munkahelyek tekintetében. A megyei, az

,,,,,,

bevandorlas a varosba.

5. szami tdblizat - Természetes szaporodas

E lv'e Halilozasok | Természetes
- sziiletések . . e
Ly . szama szaporodas 0~ - pERE——EmmE <
S$zAM2 . - o1
(£6)
-0
2013 53 123 ~70 =
2014 70 94 24 .
2015 72 116 -44 P
2016 69 108 -39 o
2017 n.a n.a © na ®

Forrds: TeIR, KSH-TSTAR

Természetes szaporodds, fogyis (azrelék)
{r} 2012 Lechnar Henprofit Kt Kdszdl 3 TelRerel

64 5.4, FS

- . R N TR -10,32. 0 T

| T T F T

o E : ' 1 1 : ;
2007 Z008 2003 2610 201¢ 2012 2013 2034 2015

2ép-Dundnnil régd

Forras: TelR, KSH-TSTAR Forras: TeIR, KSH-TSTAR

A fenti tablazat s diagramokbol Polgardin az allandé népesség természetes fogyasa a 2014-es évben

hasonld adatokat mutatott, azonban a t6bbi években meghaladta az orszagos atlagokat. A 2013-as
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évben volt az élve sziiletések szdma a legalacsonyabb, valamint a haldlozdsok szama a
legmagasabb, igy ezen év volt a természetes szaporodds szempontjabdl a legkedvezdtlenebb, Mint az

clébbickben is bemutatottak szerint a telepiilés az elmilt években eldregedd képet mutat.

3. Ertékeink, kiildetéstink

A helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenlOségi mentorokrol
52616 321/2011, (XIL. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdése alapjén Polgardi Varos Onkorményzata
kiilonos figyelmet szentel a célcsoportok, a hatradnyos helyzetll csoportok, igy a mélyszegénységben

- 1ok, romék, gyermekek, n6k, idések és fogyatekkal €16k helyzetére.

Az Onkorméanyzat ¢ Program keretében - a lehetdségek szerint - megtesz mindent annak érdekében,
hogy az érintett célcsoporiok olyan lehetdségekhez jussanak, amelyekkel javithatjak

¢letkoriilményeiket.

4. Célok

[ 4.1 A Helyi Esélyegyenléségi Program tfogé célja

Polgardi Véaros Onkormanyzata az Esélyegyenl6ségi Program elfogadésaval érvényesiteni kivanja:

T

az egyenld bandsmaod, €s az esélyegyenldség biztositasanak kdvetelményét,

- a kﬁzszblgéltatésokhoz torténd egyenlé hozzaférés elvét,

- adiszkriminiciémentességet,

- szegregiciomentességet,

- a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsdg, az egészségligy, az oktatds ¢s a lakhatas tertiletén a
helyzetelemzés  soran  feltart problémédk komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkeddéseket. A kdznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érintd intézkedések

érdekében egyiittmitkodik az intézményfenntarté kézpont tertileti szerveivel (fankeriilet).

A kbznevelési intézményeket — az dvoda kivételével — érintd intézkedések érdekében egyiittmiikodik

az intézményfenntartd kdzpont teriileti szerveivel (tankertilettel).

4.2 A HEP helyzetelemz{ részének célja
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Polgardi Varos Onkorményzatanak elsddleges célja szamba venni a 321/2011. (XIL 27.) Korm.
rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett, esélyegyenléségi szempontbol fokuszban I¢v

célesoportokba tartozok szamat és aranyat, valamint helyzetét a teleplilésen.

E mellett célia a célcsoportba tartozékra vonatkozdan éttekinteni a szolgdltatésokhoz 16rténd
hozzaférésiik alakuldsat, valamint felidrni az czeken a teriileteken jelentkezo problémakat.
Tovébbi célja meghatdrozni az e csoportok esélyegyenléségét eldsegitd feladatokat, €s azokat a

teriileteket, melyek fejlesziésre szorulnak az egyenlé bandsméd érdekében.

Meg kell hat4rozni a hatranyos helyzetil csoportok esélyegyenl6ségét elosegits feladatokat, és azokat
a teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld bandsmod érdekében. A célok
megvaldsitasinak 1épéseit, azok forrdsigényét és végrehajtasuk tervezett ltemezését az HEP IT

tartalmazza,
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4.3 A HEP IT célja

Polgardi Varos Onkorményzata célja a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes
tervezése, amelyek konkrét elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenidségi célesoportokhoz
tartozok helyzetének javitdsa szempontjabol.

Tovabbi célja meghatarozni a beavatkozéasokhoz kapesolddéd kommunikéciot.

Szintén célként hatarozza meg annak az egyiittmiikddési rendszernck a felallitasdt, amely a
programalkotds és végrehajtds soran biztosilja majd a megvalositds, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelds, kiigazitds tdmogatd strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozza kapcsolddo

tematikus munkacsoportokat.

A helvi esélvegvenléségi program elkészitése sordn kiemelt figyelmet kell forditani

az egyenld bandsmod, az esélyegyenlOség és a tarsadalmi felzarkézés kovetelményének

érvényesiilését segitd intézkedésekre,

- az oktatds és a képzés teriiletén a jogellenes elkiilonités megeldzésére, illetve az azzal
szembeni fellépésre, tovabba az egyenld esélyli hozzaférés biztositdsdhoz sziikséges
intézkedésekre,

-~ a kbzszolgdltatasokhoz, valamint az egészségligyi szolgaltatdsokhoz vald egyenld esélyli
hozzaférés biztositasahoz sziikséges intézkedésekre,

- olyan intézkedésekre, amelyek cstkkentik a héatranyos helyzetlick munkaeré-piaci hatrényait,

illetve javitjak foglalkoztatasi esélyeiket.

5. A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 5. 1. Jogszabalyi héttér bemutatisa |

1 5.1.1. A program készitését el6ir6 jogszabélyi kornyezet révid bemutatdsa [

A helyi esélyegyenlGségi program elkészitését az egyenlé banasmodidl és az esélyegyeniGség
elémozditasardl szols 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.) elbirasai alapjan végeztik. A

program elkészitésére vonatkozo részletszabélyokat a térvény végrehajtasi rendeletei,
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a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenlségi
mentorokrdl” sz616 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenléségi program

elkészitésének szempontjai” fejezete &s

a helyi esélyegyenléségi program elkészitésének részletes szabélyairél szolo 2/2012 (VI.5.)

EMMI rendelet

alapjan alkalmaztuk, kiilénds figyelmet forditva a

a Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. t6rvény (tovabbiakban:
Motv.)

a szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol sz6l6 1993, évi IIL torvény (tovabbiakban:
Szt.)

a foglalkoztatds elBsegitésérdl és a munkanélkiilick ellétdsardl sz6l6 1991, évi IV. torvény
_(tovébbiakban: Flt.)

a nemzetiségek jogairdl szold 2011. évi CLXXIX. torvény (tovébbiakban: nemzetiségi
torvény)

az egészségligyrdl szolé 1997. évi CLIV, torvény (tovabbiakban: Edtv.)

a gyermekek védelmérl és a gyAmilgyi igazgatdsrol sz6lé 1997. ¢vi XXXI. torveny
(tovabbiakban: Gyvt.)

a nemzeti kdznevelésrél sz616 2011, évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)

eldfrdsaira.

Az egyenld bandsmédrol és az esélyegyenlétlenség eldmozditasarol szolé 2003. évi CXXV.

torvényben foglalt helyi esélyegyenléségi programok intézkedései kapesolédnak a kovetkezSkben

felsorolt, EU és nemzeti szintli stratégidkhoz, 4gazati politikdkhoz: EU 2020 stratégia, Nemzeti

Reform Program, Nemzeti Térsadalmi Felzarkoztatdsi Stratégia ,Legyen jobb a gyerekeknek!”

Nemzeti Stratégia, Roma Integraciés Evtizede Program, Nemzeti Ifjisdgi Stratégia.

5.1.2. Az esélyegyenldségi célesoportokat érinté helyi szabélyozas révid bemutatdsa.

A szocialis ellatésok helyi szabalyozdsardl sz616 20/2017. (X.31.) Snkorményzati rendelete,

A személyes gondoskodast nytjté elldtasokrdl és a szocidlis intézményekben alkalmazandé
téritési dijakrol sz6lé 13/2016. (X1.30.) snkorményzati rendelete,

A gyermekvédelmi ellatdsokrél szol6 6/2015. (111.31.) énkorményzati rendelete,

A lakdsok és helyiségek bérletérdl és clidegenitésérd]l szolé 10/2003. (X. 1.) Onk. sz.

rendelete.
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2. Stratégiai kdrnyezet bemutatisa

2.1 Kapesolédas helyi stratégiai és telepiilési dnkorményzati dokumentumokkal, koncepcitkkal,
programokkal

% Szocidlis Szolgaltatastervezési koncepcid
% Teleptlésszerkezeti terv

% Telepiilésfejlesztési koncepeid

% Sportfejlesztési koncepcid

% Ovodafejlesztési koncepci6

% Gazdasagi Program

2.2 A helyi esélyegyenl6ségi program térségi, tarsuldsi kapesolédasainak bemutatésa

Székesfehérvari kistérség

LA székesfehérvari kistérség északon a Bakony és a Vértes nyllvdnyain, délen a Mez6f6ldon,
kozépen pedig a Sarréten teriil el. Teriilete és népessége alapjan nemcsak a megyének, hanem a
kozép-dunantali régidnak is a legnagyobb kistérsége. A megyeszékhely Székesfehérvar fontos vasiii
¢s kozlekedési csomdpont, a megye szinte valamennyi jelentds féttvonala és vasatvonala itt
talalkozik. Foldrajzi adottsdgai, megkozelithetGsége, kiépitett infrastruktrdja stb. alapjan az orszag
egyik legdinamikusabban feji6ds ipari kdzpontjavé valt, amelynek gazdasagi és egyéb hatésa a
megychatdrokon is tGlmutat. A megyei illetékességti dllamigazgatdsi szervek székhelye — egy
kivétellel — Székesfehérvdron van, mely igy egyben a megyei kozigazgatds centruménak is
tekinthetd.

A kistérség 31 telepiilésbdl 4ll, ami a megye telepiiléseinek kozel harmada. A magas telepiilésszdm
miatt taldn iit a legnehezebb a kistérség lehataroldsa, amit az is jelez, hogy a KSH is haszndl egy
szitkebb, 16+1 telepiilésb6l 4ilé besorolast (nagyvarosi telepiilésegyiittes). De eltér a KSH
besorol4stél az Snkorményzati tarsulds, tovabba a vidékfejlesztési program keretében létrejott
tarsulés is. A 31 telepiilés 1181 km?2 -nyi dsszteriilete a megye teriiletének t6bb mint negyede (27 %),
163 ezer fonyl népessége pedig a megye lakéinak 38 %-a. 138 f8/km2 népstirlisége a megyei atlagot
jéval meghaladja (az orszdgosat is), de a megyében némileg elmarad Dunadjvarosi térség mogott. A
megyeszékhely Székesfehérvar nemesak a megye, hanem az orszigban is a legnagyobb vérosok kozé

sorolhat6, a kozép-dundntuli régid egyetlen 100 ezer f6 feletti teleptilése. 105 ezer lakosa a megye
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lakéinak negyedét, a kistérség népességének viszont 64 %-4t teszi ki. A térség masik vérosa — a 6000
6t valamivel meghaladé — Polgardi tarskdzpont funkcidkat t6lt be a térségben. A népességnagysagot
| tekintve tovabbi 8 telepiilés a 2000-5000 fos kategéridba, a telepiilések fele pedig az 1000-2000 {6s
kategériaba esik. Osszesen 7 telepiilés népessége 1000 f6 alatti, czen beliil 3 telepiilés Bakonykuti,
Moha és Séréd 500 6 alatti kistelepiilés (Bakonykuti egytttal a megye legkisebb telepiilése).

A Székesfehérvari kistérség a Kézép-Dunantdli Régié legnagyobb kistérsége mind terlilete, mind
pedig népességszama (163 ezer £6) alapjan. A kistérség kozpontja a megyeszékhely Székesfehérvar —
ide koncentralddik a térség lakdinak mintegy kétharmada, a megye népességének negyede. Az 1997-
ben vérosi rangot nyert és ezzel automatikusan tarskdzponttd valt Polgardi lakosainak szdma hatezer.
A térsége a megyeszékhely dinamikus gazdasagi fejlédése ellenére is népességestkkenés jellemzi —
ezzel a megyében egyediilalle —, 1990 Ota 0,4%-kal csokkent lakéinak szdma. Ezen belkil
Székesfehérvart kézel 4 %-os népességestkkenés jellemezte, mig Polgardi 6 %-kal novelni tudta
lakosainak szamat. A népességfogydst elsbsorban a természetes cstkkenésbdl adédik, amit nem
tudott ellenstlyozni a mérsékelt bevandorlds. Az 1999-es adatok szerint az élvesziilletések 1000
lakosra jutd aranyst (8,9) tekintve a megyei rangsorban az utolsé kistérség, igaz, a haldlozdsi ardnyt
(11,6) tekintve is alatta marad a t&bbi kistérségnek. A vandorldsi kiilonbozet éves atlaga 1000 lakosra
szamitva 1990-99 kozitt 1,2, mig az 1999-as érték ennek héromszorose'l (3,9). A véndorlas elsésorban
a Székesfehérvar kornyéki telepiilésckre irdnyul, ahogy az altaldban is jellemz6. Kozrejatszanak
ebben a varos magas ingatlandrai, az életméd megvéltozasa stb. amelyek eredményeként a
munkaer8-névekedés a vonzaskorzetben realizdlddott.

A népesség korOsszetétele a 1égid és a megye atlagindl joval fiatalosabb, a 60 éves és idOsebb
népesség ardnya 17,2 %, a megyében (a Mori térséggel egytitt) a legalacsonyabb.

A szocidlis és egészségligyi elldtast jellemz6 mutatok a térség egészére a megyei atlaghoz hasonl6
képet mutatnak, de a telepiilések kozott jelent6s kiilénbségek tapasztathatok. A telepiilések koziil
természetesen minden tekintetben kiemelhetd Székesfehérvéar. Ugyanakkor a telepililések majdnem
harmadaban nincs hazi- és gyermekorvos, igy egylittesen az egy orvosra jutd lakosok atlagos szdma
1999-ben 1629, ami meghaladja a megyei 4tlagot, de alatta marad a székesfehérvarinak.
Szakrendelést 9 teleplilésen vehetnek igénybe a betegek; az egy szakrendelésre juté esetek szama 2
koriil ingadozik, a legalacsonyabb Polgardiban, a legmagasabb Patkan. Kérhazi fekvibeteg ellatds a
térség kozpontjaban van, a Fejér Megyei Szent GySrgy Kérhaz ellatasi teriilete tiliép a kistérség
hataran.

A térségben Osszesen 51 4ltalanos iskola és 25 kozépiskola miiksdstt 1999-ben. A kérzetkdzpont
Székesfehérvar hagyomdnyos iskolavéros, ahol nemcsak a helyi, de a kdrnyék didkjai szdmdra is

lehet6ség van tovabbtanuldsra, egészen a felsdfokd végzetiség megszerzéséig. A vdrosban két
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muszaki, illetve egy nyelvi és gazdasagi képzést nyajté foéiskolan folyik felséfoku oktatas, de ezek
mellett tovébbi kihelyezett tagozatok is mitkédnek.”

A telepiilés a Polgardi Térségi Szocidlis €s Gyermekjoléti Intézményfenntarté Térsulds székhelyeként
latta el, és 2018. junius 30. napjdig latja el a csalddsegitést (6t telepiilés vonatkozésaban: Kislang,
Lepsény, Matydsdomb, Mezdszentgydrgy, Szabadhidvég) és a hézi segitségnyujtast, valamint a
szocidlis étkeztetés, tovabbd a idbsek nappali ellatdsat (két telépiﬂés vonatkozdsaban: Kislang,

Lepsény).

2.3 A telepiilési dnkorményzat rendelkezésére 4116, az esélyegyenldség szempontjabol relevéns
adatok, kutatasok attekintése, adathidnyok kimutatasa

A Helyi Esélyegyenl8ségi Program elkészitéséhez sziikséges adatok az Orszagos Tertiletfejlesztési €s
Teriiletrendezési Informdciés Rendszer (TEIR) adatbézisabdl, valamint helyi adatgytjtés kapesan

kertiltek kimutatasra,

3 Forras: http://www.sarviz hu/turisztika/doku/ffejer megyei kisterseg strat program.pdf
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[ 3. A mélyszegénységben €16k és a romak helyzete, esélyegyenlisége

I 3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

Napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom a mélyszegénység. Nem csak tudomdnyos fogalom
a szociolégisban, de a hétkdznapi élet jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy valakik tartosan a

létminimum szintje alatt élnek és szinte esélyiik sincs arra, hogy ebbdl 6nerébsl kilépjenek.

A mélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek okai tbbek kozott tarsadalmi és gazdasagi
héatranyok, iskolai, képzetiségbeli és foglalkoztatottsagbeli deficitekben mutatkoznak meg, és sulyos
megélhetési zavarokhoz vezetnek, A szegénység kialakuldsdnak okai t6bbek kozt a rendszervaltdst
kovetben a munkahelyek megsziinésére, a munkanélkiiliségre, a munkaerd-piaci esélyek szitkiilésére
— nem kis részben az oktatds és képzds hidnyossdgaira -, a joléti ellatdsok altal kezelni nem tudott
egyéni, csaladi vdlsdghelyzetekre, a megfeleld ellatdsokhoz, szolgéltatdsokhoz torténé hozzaférés
hidnyossdgaira vezethetdk vissza.

A mélyszegénység hatasa az alapvet§ 1étfeltételekben, a lakhatasi, taplalkozasi kérlilményekben, az
érintettek egészségi allapotaban is jelentkezik. A szegénység szempontjabdl meghatirozé tarsadalmi
jellemz6 a csaladok gyermeckszdma, illetve a gyermekszegénység (,,a szegénység fiatal arca™ a
szegények mintegy 30%-a 0-17 éves korosztalyhoz tartozik), valamint a falusi lakokérnyezet (a
szegények t6bb mint fele kozségekben €l).

Ez az allapot az érintetteket nagyon gyorsan megbélyegzi és a tArsadalombo! valo kirekesztettségiiket
okozza.

A térsadalmi leszakadds meghatérozo részben tehat a szegénységgel Osszefliggs kortilményekbol
fakad, A szegregdcié mértéke, a tarsadalmi élet jelentds teriileteirdl vald tomeges kizarodas
stilyos tarsadalmi probléma.

Ma Magyarorszdgon minden harmadik ember (kb. 3 millican) a szegénységi kiisz6b alatt €1, kézilik
1,2 milliban mélyszegénységben. A szegénységi kockédzatok kiiléndsen stjtjak a gyermekeket és a
hatrényos helyzetii térségekben éldket. A ciganyok/romdk nagy tobbsége ehhez az utébbi csoporthoz
tartozik.

A gyakorlatban a mélyszegénység fogalmat azonositjak a ciganysdggal. Ez nem mds, mint az etnikai
és szocidlis dimenzié 8sszemosdsa, és ezzel a tarsadalmi kirekesztettségbdl fakadd Gsszes probléma
ciganykérdésként” valé felfogisa. Fontos azonban tudomdsul venni, hogy a cigénysag ¢s a
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mélyszegénység két olyan halmazt képez, melynek van ugyan kdzds metszete, 4m a ketté nem fedi
teliesen egymast. Nem igaz, hogy minden mélyszegénységben €16 ember cigény/roma. Az viszont
kijelenthetd, hogy a cigdnyok élete a mélyszegénységtdl fiiggetlentl is sokkal inkabb terhelt az ket
érinté diszkriminécié rejtett és nyilt dimenzidinak a kiméletlen érvényestilése miatt. (Cserti-Csapo-

Orsés 2012)

E teriilet vonatkozadsiban a kovetkezOkben tekintsik 4t azokat az alapveté jogszabdlyi
rendelkezéseket, amelyek a foglalkoztatdsi és szocidlis, valamint egészségiigyi ellatasokhoz térténd
hozzaférés, a lakhatasi koriillmények javitdsat szolgéthatjak.

= 1993, évi IIL térvény a szocialis igazgatastol és szocidlis ellatasokrdl (tovdbbiakban: Szt.) A
torvény meghatdrozza a pénzbeli, a természetben nytjtott és a személyes gondoskodést nytjto
szocidlis ellatidsok egyes formadit, a jogosulisdg feltételeit, annak megéllapitasat, a szocidlis
ellatas finanszirozasanak elveit és intézményrendszerét, a szocidlis ellatast nyGjto szervezet és
a jogosult kézitti jogviszony fobb elemeit, tovabbé a fenntartdnak a szolgaltatoval, illetve
intézménnyel kapcsolatos feladat- €s jogkorét, valamint a személyes gondoskoddst ny(jto
szocialis, gyermekjoléti, gyermekvédelmi tevékenységet végzd személy adatainak mikddési
nyilvantartdséra vonatkozo szabélyokat.

* 7 csalddok tdmogatdsardl sz616 1998. évi LXXXIV. torvény (a tovabbiakban: Cst.) A térvény
meghatérozza az éallam 4ltal nygjtand6 csaladtdmogatasi ellatdsok rendszerét, formait, az
ellatasok jogosultsagi feltételeit, valamint az ellatdsok megallapitésdval és folydsitdsdval
kapcsolatos legfontosabb hataskori és eljarasi szabalyokat.

» 3 foglalkoztatds el8segitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasérél sz616 1991, évi IV, torvény (a
tovabbiakban: Fit.) A torvény célja a munka és a foglalkozés szabad megvélasztasdhoz vald
jog gyakorlésénak elBsegitése, a foglalkoztatasi fesziiltségek felolddsa, valamint az
allaskeres6k timogatasanak biziositasa

= 3 nemzetiségek jogairél sz616 2011, évi CLXXIX. tv. A térvény célja a nemzetiségek sajatos
kultiirajanak megbrzésének, anyanyelviik dpolasinak és fejlesztésének, egyéni €s kozdsségi
jogainak széleskorll biztositasanak elGsegitése, figyelemmel Magyarorszag Alaptorvényében
a magyarorszagi nemzetiségek {igye irant kinyilvanitott felel6sségvallaldsra, tovdbba a

nemzetiségek védelme érdekében.

A szegénységben él6k, a roma kozosségek helyzetének elemzése sordn vizsgélni kell az Ebktv. 4ltal

16gzitett, a hatranyos megkiilénboztetés tilalmanak érv’ényesﬁlését. Az Ebktv. 8. és 9. §-ai értelmében
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kizvetlen, illetve kozvetett hatrdnyos megkiilonbdzietésnek mindsiil az olyan rendelkezés, amelynek
eredményeként egy személy vagy csoport valds vagy vélt nemzetiséghez tartozésa, tarsadalmi
szArmazasa, vagyoni helyzete miatt részesiil kedvezétlenebb bandsmédban, vagy az a rendelkezés,
amely ezen személyeket, csoportokat lényegesen nagyobb arnyban hozza hitranyos helyzetbe mint
a veliik dsszehasonlithatd személyeket, csoportokat.

A magyarorszagi nemzetiségek tarsadalomban betditstt helyzetét az Alaptorvény XXIX. cikkének (1)
bekezdése rogziti, mely kimondja, hogy Magyarorszdgon él6 nemzetiségek dllamalkot6 tényezok.
Minden, valamecly nemzetiséghez tartozé magyar allampolgdrnak joga van Onazonossiga szabad
véllaldsdhoz é€s megdrzéséhez. A  Magyarorszagon €16 nemzetiségeknek joguk van az
anyanyelvhaszndlathoz, a sajat nyelven valé egyéni és kozisségi nyelvhasznélathoz, sajat kultirdjuk
apoldsahoz €s az anyanyelvi oktatashoz.

Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézéasi Stratégia (2011, év) megidllapitdsa szerint: ,Minden harmadik
ember (kb. 3 milliéan) ma Magyarorszdgon a szegénységi kiisz6b alatt él, koztlik 1,2 millidan
mélyszegénységben. A szegénységi kockézatok kilondsen sijtjdk a gyermekeket €s a hatranyos
helyzetii térségekben éloket. A romék nagy tobbsége, mintegy 5-600 ezren (Osszlétszamuk a
becslések alapjan kb. 750 ezer) ehhez az utdbbi csoporthoz tartozik. Ezért Magyarorszdgon a romék
felzarkdztatasdt megeélzo politikét ﬁem lehet elvalasztani a szegénység elleni altaldnos kiizdelemtdl,
a tarsadalmi és a gazdasdgi versenyképesség javitasatol.” ,,A romdik esetében jellemz0 az, hogy még
a halmozottan héatrdnyos helyzetlt csoportokon beldll is legkedvezitlenebb helyzetben lévékhéz
tartoznak.”™

Polgérdi vérosaban Roma Nemuzetiségi Onkorményzat is mikodik, -amely az 4allampolgarok
helyzetének, valamint a sziikségletek kielégitésében, jogos érdekeinek érvényesitésében segitséget
nyujt.

A fenti torvények részletes attekintése ad tdmpontokat a kovetkezékben megadott szempontok

szerinti helyzetelemzéshez.

3.2 Foglalkoztatottsdg, munkaerd-piaci integracid - J

A HEP 1. szami mellékletében elhelyezett tablazatokba gy(ijictt adatok, valamint a helyi
énkormanyzat a foglalkoztatds eldsegitésérdl és a munkanélkiilick ellatasérdl szold 1991. évi 1V,
torvény (tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiiléstinkre jellemz6

foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmilt évek véltozdsainak

4 Forras: http://romagov.kormany.hu/download/8/e3/20000/Strat%C3%A9qia. pdf
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bemutatasaval, a kiilonb6z6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az elemzést 8sszevetjiik

térségi és orszagos adatokkal is.
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a) foglalkoztatotiak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek szama, ardnya

3.2.1. szam tablazat - Regisztrdlt munkanélkiiliek/Nyilvantartott alliskeresék szdma ¢és ardnya,
15-64 évesek szama

15-64 éY kOZE}ttl i:]lando Nyilvantartott allaskeresék szama (£6)
népesség (6)

Ev

N6 Férfi | Osszesen N Férfi Osszesen

Fé Fé Fé | O % Fi Yo o Yo
2013 | 2359 2532 4 891 149 | 6,3% 182 7,2% | 331 6,8%
2014 | 2357 2520 4 877 130 | 5,5% 142 5,6% | 272 5,6%
2015 | 2358 2 525 4 883 95 4,0% 115 4,6% | 210 4,3%
2016 | 21377 2514 4 891 95 4,0% 95 3,8% | 190 3,9%
2017 | na n.a n.a n.a n.a na n.a na n.a

Forrés: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatat

Asldskeresék ardnya

and AR efexen

Eit

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

A fenti tablazat és ezen diagrambdl megallapithatd,
hogy a vizsgalat idészakban a munkanélkiliek 4tlagos
létszama  évrdl-évre  fokozatosan  csokkent, a
munkanélkiiliségi rata mérséklddott a teleptilésen ezen
ok visszavezethetd a gazdasagi valsag utdn a
munkaerdpiac fellendiilésére. A 2013-as évben a
férfiak munkanélkiilliségi rat4ja meghaladta a noi
azonban az évek

allaskerestknek az  ardnyét,

elérehaladtaval a férfiak ardnya csokkent.

A legutébbi 2016-o0s adatok alapjan azon kovetkeztetés vonhatd le, hogy a 15-64 év kozétti allando

népességbfl, mint a ndk és férfiak vonatkozésaban 95 f6 nyilvantartott dlldskeresd volt, mely a

munkaképes korosztalyd népesség 4%-at teszi ki.

Munkandbiliségl rata (95}
I} 2330 Lachrar Nonprafe BR Kirsit 3 TolRe,

A regisztralt munkanélkillick gazdasagilag aktiv
népességéhes  viszonyitott ardnya kedvezben
alakult az elmult években. Polgérdin jelenleg az
allaskerestk ardnya a munkanépes kort népesség

adatoktél  csekély mértékben

az  Oorszagos

magasabb, a megyei és a Kozép-Dunéntili régio,

T ¥ T T
007 2508 2009 Z01% 2041

3 T
012 2013 014

Breststmnsen e

EoF cpfusefatie 44 dsic

valamint a Székesfehérvari jardsi adatokhoz

hasonldan az évek elérehaladiaval cstkken,
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Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

3,2.2. szami tablazat - Regisztrdlt munkanélkiiliek/nyilvantartott Alldskeres6k szama

korcsoportok szerint
Regisztralt
munkanélkiiliek/ Fé 2013 2014 2015 2016 20
Al
nyilvintartott b‘ssz:s en
Sza;izzkg;s‘;s::;n 331,75 272,25 211 190,5 15,5
] _ F§ 12 9 7 6 3
20 év alatti % 3.7% 3,1% 3.1% 3,3% 2,8%
Fé 49 31 26 24 13
20-24 & % | 148% 1,5% | 122% | 123% | 11,5%
] Iy 27 27 25 23 14
25-29 év % 8,2% 10,0% 11,6% 12,1% 11,7%
) Fé 29 18 15 13 7
30-34 év % 8.7% 6.6% 7.1% 7,0% 5,8%
. F§ 40 30 23 17 10
3539 &y % 11,9% 109% | 108% | 91% 8,9%
40-44 év Fo i - it = 5
% 11,6% 11,3% 9,4% 11,9% 11,7%
45-49 év IS 52 e > = v
% 10,6% 11,3% 13,2% 11,9% 10,8%
] Fé 43 35 18 16 9
50-54 év o 1350% 12}8% 8,5% 8,4% 754%
55-59 év F8 45 40 27 23 12
% 13,5% 14,5% 12,8% 11,9% 10,6%
] _ F§ 13 22 24 23 22
59 év feletti % 3,9% 8,0% 11,4% 12,1% 18,8%

Forras: TelR, Nemzeti Munkailgyi Hivatal

Regisztralt munkanélkiiliek széma {16}

{c) 2618 Lachrar Konpeefit Kt Ksrilt a FolReead,

Adtdskerestk szdma {f8) ‘“'1
I _— 491

03

N L T T 7 E
2807 2008 2009 2018 201t 2012 2613 2014 2015

Forrds: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal



A fenti tablazatbél a munkanélkillick korcsoportonkénti bontdsa, illetve id8soros valtozas
megmutatja, hogy a munkanélkiiliség a kiilonbtzd korosztalyra milyen hatédssal van.

A munkanélkiiliség szempontjabol jelentds javulas figyelhetdé meg, azonban a nyugdijkorhatér
emelkedése kiovetkeztében kiemelkedd az 59 évesnél id6sebb regisztralt munkanélkiiliek széma,
mely 2013 6ta folyamatosan emelkedik, a 2017-es évben az iddig legmagasabb ardny 18,8%-a volt,

A 20-24 év kbzbtti regisziralt munkanélkiiliek aranya a 2013-as évektd! kezdédden kis mértékben, de
cstikken, jelenleg a 2017-ben 11.5% volt. Hasonlé tendencidt mutat az 50-54 éves korosztaly is,

azonban ezen ardny a 2017-es adatok alapjan csak 7,4% volt.

3.2.3. szamq tibla - A munkanélkiiliek és a 180 napnal hosszabb ideje regisztralt
munkanélkiiliek/myilvintartott Aldskeresdk szdma és ardnya

Nyilvantartott
allaskeresok/regisziralt 180 napnal hosszabb ideje nyilvintartott
v | munkanélkiiliek szima allaskeresék/regisztralt munkanélkiiliek szama
fo o %
N6 | Férfi |Osszesen| N6 | Férfi| Osszesen N6 Férfi | Osszesen

2013 149 183 331 60 52 112 40,3% 28,5% 33,8%
2014 130 142 272 47 42 89 36,1% 29,6% 32,7%
2015] 96 116 211 43 46 89 45,0% 39,8% 42,2%
2016| 95 95 191 35 27 62 36,7% 28,3% 32,5%
2017 73 68 141 n.a n.a n.a n.a n.a n.a

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

A fenti tiblézat és diagrambdl megfigyelhetd,
0% 180 napndl régebben munkanélkiliek ardnya hOgy a l'egiSZtl'E’llt mu nkanélkﬁhek s74ma
jelentds csokkent, az elmilt néhény évben kozel
a felére esett vissza. A férfiak aranya az elmilt

években 28% koriil mozgott, azonban a ndk

aranydban  megfigyelhett a  fokozatos

013 2014 x5 018 017

csOkkenés, mely jo tendencidt mutat.

® aik Witk W dsoeeen

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Az alabbi tdblizatban a palyakezdd allaskerestk szama kertll viszonyitasra a 18-29 évesekhez a

telepiilésen.
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A pélyakezdd munkanélkiiliek kozé azok a fiatalok sorolhaték, akik még nem téltétték be a 25.
(felséfokt végzettség esetén a 30.) életévitket. A pélyakezdd munkanélkiilickbdl automatikusan

kiesnek azok, akik valamilyen egyéb ellatasban (pl.: gyermekgondozdsi segélyben) iészesiilnek.

3.2.4. szami tablazat - Palyakezdd dllaskeresdk szdma és a 18-29 éves népesség szama

18-29 évesek szama Nyilvantartott pdlyakezdé alldskeresdk szama
v N )
No Férfi | Osszesen No Férfi Osszesen
¥é ¥ Fé Fé % F6~ % Fé %
2013 525 542 1067 14 2,7% 21 3,9% 35 3,3%
2014 510 564 1074 16 3,1% 17 3,0% 33 3,1%
2015 542 542 1084 11 2,0% 14 2,6% 25 2,3%
2016 517 590 1107 15 2,9% 8 1,4% 23 2,1%
2017 n.a na n.a n.a n.a na na n.a n.a

Forris: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Hyibvantartott pilyakerdd dlliskeresdk szdma {i5}
e} 2013 techoar Korgrolt 10 ¥émeak 3 TelFerd,

Pélyakezdd dlldskerestk szama

&0 4 . L
: 55 .

50

Y I S—

30 4

10 o

T T T T v
2007 2008 il 018 2011 2012 2013 2014 2015

Hrfl &bk

£ aelgind

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal Forras: TelR, Nemzeti Munkatiigyi Hivatal

A 3.2.4, szAmt tablazatbol és diagrammokbdl megéllapithato, hogy a pilyakezdd allaskeres6k szdma
az elmult években nem sokat valtozott, azonban a férfiak szdma az évek elérehaladtaval csékkent, a
2016-0s évben a férfiak ardnya mar csak 1.4% volt. A nék ardnya az elmult években nem sokat

véltozott. A nyilvantartott palyakezdé allaskeresdk szama a 2012.-es évben volt a legmagasabb.
b) alacsony iskolai végzeliségiiek foglalkoztatottsdga

A foglalkoztatottsag szintje fiigg az egyének iskolai végzettségétdl. A nemzetkdzi dsszehasonlitdsban

alacsony hazai foglalkoztatdsi ardnyt jelentds mértékben az alacsony iskolai végzettségiiek
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foglalkoztatdsi elmaraddsa magyardzza. Emellett a magyar oktatdsi rendszer negativumaként
jelentkezik a tilképzés, elsésorban a felséfokn végzetiséggel rendelkezbk ardnya nétt meg az utdbbi
években oly mértékben, amelyet a munkaeré-piaci sztikségletek nem indokolnak, A szakmunkas
képzés egyre inkdbb a hattérbe szorul, a munkaerd-piac igényeinek megfelels, szakképzettséggel
rendelkezé munkaerd egyre kevesebb, A szakiskolai képzésben szakképzettséget szerzett fiatalok, az
oktatasi rendszerbd! vald kilépéskor rosszabb eséllyel vesznek részt a munkaerd-piacon, mint az
éretiségit adé iskolatipusban végzett fiatalok. A szakképzd intézmények jellemzéen az altalanos
iskoldt gyengébb eredménnyel végzett fiatalok vélasztjak, akiknek az szilok - anyagi
iskoldzottsagbeli hidnyossdgok miatt — a tanulashoz segitséget nem tudnak nytjtani. Tovabbd a
munkaeré-piacra is hatdssal van a tankételezettségi korhatdr lecsdkkentese. Az alacsony képességl,
és szegény csaladban él6 gyermekek még inkdbb nem fejezik be az iskolai tanulmdanyaikat, mivel

szitkséges, hogy munkét vallaljon.

3.2.5. szamu tablazat - Alacsonyan
iskoldzott népesség

Legaldbb az Iskolai o o
dltalinos iskola | végzettséggel Iddal végrettséomd remrendellend 15
S.Iév'foly;nllélt uenil Si'zndel’kezﬁ s ésidieekh mm’ ' a@e!ek’i
elvégze ves s . iy
éves és idosebb iddsebb konek szezateiadonn
, népesség, a népesség, a o
Ev megfelelé megfeleld o o
koriiak kortiak i@; .
szazalékaban szazalékaban .
500
Nﬁ Fél’fi No Fél’fi Qo - - :
% % % " Forras: TelR, KSH
2001 82.4% | 85,9% | 17,6% | 14,1%
2011191,3% | 91,4% | 8,7% 8,6%

Forrds: TelR, KSH

A telepiilésen a 8. évfolyamot elvégzett 15 éves ¢s anndl idésebb népesség a 2001.-es évhez képest
majdnem 10%-kal novekedett, mint a n0k és mint a férfiak tekintetében,

Az iskolai végzettséggel rendelkezd 15 éves és anndl idésebb népesség aranya a 2001.-es adatokhoz
viszonyitva k‘drl‘i.lbelﬁl 10 %-ot csokkent a férfiak és a nék ardnyaban is. Ez azt bizonyitja, hogy

egyre t6bb személy rendelkezik az évek mulasaval legalabb éltalanos iskolai végzettséggel.
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3.2.6. szam tAblazat - Regisztralt munkandélkiiliek szima iskolai végzettség szerint

A nyilvintartott Alldskeresék megoszlisa iskolai végzetiség
oo e szerint
, Nyilvantartott dlliskeresSk =g oy o T "1 8 dltalnosnal
Ev szama Gsszesen Altalanos iskolai . .
alacsonyabb . . magasabb iskolai
. vegzettseg . .
végzetiség végzetiség
Fo Fé % Fé % Fé %
2013 331 13 3,8% 139 41,9% 180 54,3%
2014 272 13 4,7% 126 46,3% 134 49,0%
2015 211 8 3,.8% 91 42,5% 113 53,3%
2016 191 8 4,3% 79 41,3% 104 54,3%
2017 141 3 2,3% 59 41,8% 79 55,9%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Munkanélkiliek iskolai végzettsége (0)

A fenti tablézat és ezen diagram alapjan

megéllapithaté, hogy 2013.-.ban a regisztralt

350
s 3 munkanélkiilick szdma a legmagasabb volt,
= azonban 2017-re ezen szam megfelezédott. Az
jz iskolai végzettségek tekintetében jo tendencidnak
" mondhat6, hogy a 8 altalanosnél alacsonyabb
50 végzettségilick szama elenyész0 lett a tavalyi
— o s e w0 évben, ez kdszonhetd a telepiilésen és a megyei
a B dfalirosndl scsonyath 88 atims 3 8 dalémosedl magasabd jogh vdarosban inditott alapkompetencia és 7-8

Forras: TelR, KSH

osztalyos 4ltalanos iskola felzarkoztatd képzéseknek. Az altaldnos iskolai végzettséggel rendelkez6k
szama is nagymértékben lecsdkkent a vdrosban, azonban még mindig a regisztralt munkanélkiiliek
ardnyaban nem tortént valtozas folyamatosan 41%-a a regisztralt munkanélkillicknek. A 8
altalanosnal magasabb iskolai \?égzettséggei rendelkezék szama évrél évre csdkken, ennck oka a

folyamatosan indulé képzések és szakképzésekben t6rténd részvétel.

32



A 32.7. szamu t4blazat — altaldnos iskolai felsGoktatdsban tanuldk létszama és a 8. évfolyamot
eredményesen végzettek, valamint a 3.2.8. szami tablazat — FelsGoktatdsban résztvevék szdma
kozépfoki iskolaban- vonatkozdsdban az adatbizisban nem talalhaté adat, ezért az EMMI

rendeletben az erre vonatkozd kérdés nem relevans.

¢c) kézfoglalkoztatas

A kézfoglalkoztatds célja a tartdsan munkanélkiili, szocidlis segélyben részestilé személyek segitcse,
mint anyagi téren, mint a munkacr-piacra torténd visszakeriilésének segitése. Polgdrdi Véros

Onkorményzata nem rendelkezik olyan nyilvantartissal, hogy mely személyek valljak magukat

roméaknak/ciganyoknak.

Ev | Hosszabb idétartami
kozfogialkoztatisi programban
részvevik havi atlagos 1étszama
(o)

2013 41

2014 62

2015 35,6

2016 43

2017 30

d) a foglalkoztatdshoz valé hozzdférés esélyének mobilitdsi, informdcids és egyéb tényezdi (pl.
kozlekedés, potencidlis munkalehetdségek, tervezeti beruhdzdsok, lehetséges vallalkozdsi teriilefek,
helyben/térségben mitkodd foglalkoztatdsi programok stb.)

Kozlekedés

wPolgardi két vasutvonalon hérom &llomassal és egy megéllohellyel rendelkezik. A telepiiléstdl
valamivel délie fut a Budapest—Székesfehérvar—Nagykanizsa-vasutvonal, amelyen Kiscséripuszta
allomas &s Polgardi-Tekerespuszta megalidhely miikodik. A  két helyen Budapestrdl,
Székesfehérvarol, Siofokrdl, Keszthelyrdl ¢és Nagykanizsardl érkezd személy- és gyorsvonatok

dllnak meg. A Székesfehérvar-Tapolca vasutvonal a telepiiléshez kozelebb, északra fut két
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allomassal (Polgéi'd}, Polgardi ipartelepek). Budapest, Székesfehérvar, Balatonfiived és Tapolca
érhetd el ezen a vonalon személy- és gyorsvonatokkal.

A véros autoskozlekedése intenziv. Egy észak-déli kanyarral északkelet — délnyugat irdnyban halad
4t a telepiilésen a 7-eselsérend(i f60t, amely Budapesttel, Székesfehérvéarral és a Balatonnal koti 6ssze
a telepiilést. A varostél délre fut az M7-esautopdlya. Kisebb mellékat koti 8ssze Kisldnggal, Fiilével,
valamint Jendn 4t Nadasdladdnnyal. Autdbuszok elssorban Székesfehérvarral kotik ossze, de
Kislang, Enying, Fiile és Balatonf{izf6 is jél elérhets. Tavolsagi jaratok Budapest, Siéfok és Tamasi

feldl kizlekednek erre.”

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok, aktiv koriak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapesolddo tamogatasok '

Az oOnkorményzati segély kialakitdsdval Osszefiiggd torvénymoédositdsok alapjan 2014, janudr
elsejétsl az onkormanyzat a létfenntartast veszélyeztetd rendkiviili ¢lethelyzetekbe kertilt, valamint
idészakosan 1étfenntartasi gondokkal kiizdé személyek részére dnkormdnyzati segélyt nytjt. mely
segélyezési forma a kordbbi &tmeneti segély, temetési segély és a rendkivili gyermekvédelmi
tamogatds segélyformak dsszevondsaval jott 1étre.

Az dnkormdnyzat az egyéb szocialis ellatasok megdllapitdsdra a helyi rendeletben szabalyozottak
szerint — a jelenleg hatdlyos a szociélis elldtdsok helyi szabalyozasarél szélé 20/2017. (X1.31.)
Snkorményzati rendeletben — keriilt rdgzitésre az ellatdsok megéllapftdsanak, kifizetésének,
foly6sitasanak, & jogosultsagi feltételeinek részletes szabdlyai. Polgardi Véros Onkormdnyzat
Képvisclb-testiiletének a szocidlis igazgatdsrdl és szocidlis ellatdsokrdl szdlé 12/2016. (X1.30.)
dnkorményzati rendelete 2017, janudr 1-¢én Iépett hatalyba, azonban az elmult id6szak tapasztalatai, a
felmeriils igények és problémdk a szabdlyozas feltilvizsgélatat tették szitkségessé, amelynek
eredményeként 1j rendelet késziilt. Ebben 0 tdmogatdsi formak kerliltek bevezetésre, emellett a
jogosultsagi kér kibdvitése, a jovedelemhatdrok kiszélesitése és a tamogatasok Osszegének novelése
jellemzi. A szocidlis ellatasok helyi szabélyozasardl szold 20/2017. (X.31.) onkorményzati rendelet

2017. november 1-jén 1¢épett hatalyba.

2017. januar 01. napjatél 2017, oktéber 31. napjdig Polgérdi Varos Onkorményzatdnal az alabbi
tAmogatasok voltak megallapithatok:
o Telepiilési thmogatas: ¢ Rendkiviili teleptilési tamogatas:

- lakhatési tdmogatas, - temetési tAmogatds,
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2017.

kire:

3

apolasi tamogatas,

gybgyszertdmogatas.

tanévkezdési tAmogatas.

munkaba allast segitd kozlekedési tdmogatas,

3.3.1. szamu téblazat - Alldskeresési segélyben
részesiilok szama

IS64 8v 1 4 dskeresesi |
) kozotti segélyben Allaskeresési
Ev allandd . s segélyben
. , részesiilok . 121 0
népesség (16) - részesiilok %
szima
2013 4 891 13 0,3%
2014 4 877 16 0,3%
2015 4 883 13 0,3%
2016 4 891 2 0,3%
2017 n.a n.a n.a

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

krizistamogatas,
eseti tAmogatas,
tiizeld tAmogatas,

ujszitléttek egyszeri tdmogatasa.

november 1-t61 az alabbi tAmogatasi formdkkal boviilt a rendkiviili telepiilési tdmogatdsok

A[III ,.j, ir' j Itd(
ardiya (%4

BEs o
1805 -
LU -
1206
100%
80%
60%
40%
20%
0

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Az éllaskeresési segély azoknak a nyugdijhoz kozel allo éllaskeresbknek nyijt segitséget az

gletviteliikhoz, akik tartésan nem tudnak munkaviszonyt létesfteni. Allaskeresési segélyre az jogosuit,

aki dllaskeresének mindsiil, munkat akar véllalni, de 6nall6 dllaskeresése nem vezetett eredményre,

és szamdra az 4llami foglalkoztatdsi szerv sem tud megfeleld munkahelyet felajanlani,

- a kérelem benytjtdsanak id6pontjdban a red irdnyadd dregségi nyugdijkorhatdr betoltéschez

legfeljebb 6t éve hidnyzik (megallapitdshoz sziikséges €letkor), és

- legalabb 45 napon 4t allaskeresési jaradékban részesiilt, vagy a folyositdsi id6tartam

kimeritését megel6z6en az allaskeresési jaradék folyosftasa keresd tevékenység miatt

megsziint és az dllaskeresd allaskeresési jaradékra ismételten nem szerez jogosultsagot ¢s az

allaskeresési jaradék folydsitasanak idbtartamat kimeritette, és

- az &llaskeresési jaradék folydsitdsdnak Kimerftését, vagy az clézbekben részletezett -

megsziinést kovetden harom éven beliil betolti a megallapitashoz sziikséges €letkort, és
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- rendelkezik az dregségi nyugdijhoz sziikséges szolgalati id6vel, és

- korhatér elétt ellatasban, szolgalati jaranddsdgban, balettmiivészeti életjaradékban és dtmeneti

banyészjaradékban nem részesiil.

A nyugdij eldtti ellatds Osszege a minimdlbér 40%-a. A fenti tablazatbél és a diagrambol

megallapithaté, hogy a telepillés népességénck széméhoz képest az alldskeresési elldtdsban

részesiilék ardnya nagyon alacsony, az elmult években 0,3%.

3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosult
regisztralt munkanélkiiliek/nyilvintartott
dlldskeresdk szdma

NyilvaAntartott Allaskeresési
Allaskeresok jaradékra
v szima jogosultak
Fa Fé %
2013 331,25 31,50 9,5%
2014 263,00 33,00 12,5%
2015 211,00 30,25 14,3%
2016 181,00 27,00 14,9%
2017 141,00 23,75 16,8%

Alidskeresési jaradékra jogosultak ardnya (%)

18,0%
16,0%
14,0%
12,0%
10,0%
80% -
6,0% -
4,0%
2,0%
0.0% -

2013 2014 2015 2016 2017

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaiigyi

Hivatal

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Alldskeresési jaradékra jogosult az az alldskeresd, aki az allaskeresévé valasat megel6z6 harom éven

beliil legalabb 360 nap jogosultsdgi id6vel rendelkezik, és munkat akar véllalni, de &nallo

allaskeresése nem vezetett eredményre, és szamdra az allami foglalkoztatdsi szerv sem tud megfeleld

munkahelyet felajanlani.

Az allaskeresd a munkaviszonyba toltétt idStartam, az egyéni, illetdleg tarsas véallalkozo a vallalkozéi

tevékenysége alatti jarulékfizetési kotelezetiségével szerezhet jogosultsagot az alldskeresési

jaradékra. Amennyiben az figyfél valamennyi jogosultsigi feltételnek megfelel, tigy allaskeresési

ellatast - dllaskeresési jaradékot vagy nyugdij elétti dllaskeresési segélyt - allapitanak meg a részére.
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A fenti tablazatbol és diagrambdl megéllapithato, hogy a nyilvantartott dllaskeresék szdm 2013-161

tsbb mint a felére cstkkent, azonban az dllaskeresési jaradékra jogosultak szdma a nyilvéantartott

allaskeresdk szdmahoz viszonyitva nem olyan mériékben csokkent, a 2017-es évben az éllaskeresési

jaradékra jogosultak ardnya 16,8% volt.

3.3.3. szamit tabldzat- Rendszeres szocidlis segélyben és
foglalkoztatdst helyettesitd tAimogatisbhan részesitettek szama

Egészségkarosodasi &s
gyermekfeliigyeleti
’tamogata§han reszesulrok Foglalkoztatdst helyettesité
atlagos szama 2016. marec. : € AT Dt £t
1-t61 tamogatas (Alldskeresési
By | (2015. februdr 28.-ig segély)
rendszeres szocialis
segélyben részesiilok
Fé 15-64 évesek Fi Munkanélkiiliek
Y%-aban %-aban
20131 75,25 1,54% 12,50 3,77%
2014 36,25 0,74% 16,25 6,18%
2015] 34,00 0,70% 13,00 6,16%
20161 38,50 0,79% 12,25 6,77%
2017} 37,15 n.a 14,00 9,93%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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Rendszeres szoclilis segéivben részesitettek stlagos

I L4 ” :
: 4
Ellétottak szama (f6) | . A,
8040 36 1 T -
' 1o
: 6000
R 60 -
: 40400 50 -]
© 2000 ]
: 30 -
000 . A 2
: 2613 04 2015 016 2017
1¢ T
& Fgésastghirosedist &s gyammefeligysletl timogatdshan részestl 2007 2008 2009 2010 2011 12 2043 2015 2015
& Fogalkoriatdst halyettestd tamogatdshan részesbifk s feess
Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatdsok rendszere 2015, mércius 1-t61 jelentSsen étalakul, a
jarsi hivatalok hataskérébe keriil az aktiv kordak ellatdsa, {gy az allam éltal nytjtandé elldtdsokat
2015. marcius 1-jét8] a jardsi hivatalok allapitjdk meg. Az e kérbe tartozd elldtasok a kovetkezok:
aktiv kortak elldtasa (foglalkoztatast helyettesitd tdmogatds, illetve az egészségkdrosodasi és
gyermekfeliigyeleti tdmogatés); idéskordak jaradéka; dpoldsi dij (alaposszegll, emelt Osszegll és
kiemelt 4poldsi dij); kozgydgyellatds (alanyi és normativ alapl); egészségligyi szolgéltatasra vald
jogosultsag. |

A felsorolt, 4llami feleldsségi korben nyujtott s teljes egészében kozponti koltségvetési forrdsbol
kifizetett szocidlis elldtdsokon 1l mds ellatdsok nyGjtasar6l, jogosultsagi feltételeirsl az
dnkorményzatok déntenek az Un. telepiilési timogatas keretében.

Jelentds valtozas, hogy 2015. méarcius 1. napjatol az aktiv korfak elldtdsdt is a jarasi hivatalok
allapitjak meg a telepiilési jegyzok helyett.

Az aktiv kortiak elldtdsa sordn megallapithato ellatdstipus jelenleg a foglalkoziatast helyettesitd
tAmogatds és a rendszeres szocidlis segély. A foglalkoztatdst helyettesitd tdmogatdsra vald
jogosultsag feltétel-rendszerében nem torténik véaltozas. A tdmogatas havi Ssszege az elé6z0 évekhez
hasonldan 22.800,- Ft. A foglalkoztatast helyettesitd tdmogatasban részesiilé személyek tovdbbra is a
jardsi hivatal munkaligyi kirendeltségével kotelesek egylittmiikodni, a felajanlott munkalehetdscget
elfogadni.

A rendszeres szociélis segély 2015. mdrcius 1-j€t61 ebben a formaban mar nem lesz része a szocialis
ellatérendszernek. A rendszeres szocidlis segély helyett egy 1j ellatasi forma, az egészségkarosodasi

¢és gyermekfelligyeleti tdmogatas keriilt bevezetésre,
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Az cgészségkarosoddsi és gyermekfeliigyeleti tAmogatasra 2015. marcius 1. napjatél az aldbbi két

jogefm alapjan valhat jogosultta az aktiv korlt személy:

aki a szocidlis igazgatdsrdl és a szocidlis elldtasokidl §zélé 1993, évi I1l. torvény alapjan
egészségkarosodott személynek mindsiil, vagyis az az aktiv kord személy, aki
munkaképességét legaldbb 67 %-ban elvesztette, aki legalabb 50 %-o0s mértékit
egészségkarosoddst szenvedett, vagy akinek az egészségi 4llapota a rehabiliticios hatosag
komplex minésitése alapjan nem haladja meg az 50 %-os mértéket, vagy aki vakok személyi
jaradékaban részesiil, vagy aki fogyatékossagi tmogatasban részesiil, vagy

aki 14 éven aluli kiskori gyermeket nevel — feltéve, hogy a csalddban él6 gyermekek
valamelyikére tekintettel mds személy nem részestil gyermekgondozasi tdmogatasban, vagy
gyermekgondozési dijban, csecsemdgondozési dijban ~ és a gyermek ellatisat napkdzbeni
ellatast biztositéd intézményben, illetve nyari napkozis otthonban, 6voddban vagy iskolai
napkoziben nem tudjak biztosftani, valamint a kérelmezd csalddjban az egy fogyasztasi
egységre juté jovedelem az Sregségi nyugdijminimum 90 %-4t (25.650,- I't) nem haladja meg

&s a csalddnak vagyona nincs. A kérelmez6 éltal lakott lakds nem mindsiil vagyonnak.

A fentiek figyelembevételével megéllapithatd, hogy a rendszeres szocidlis segélyben részestilék

szdma az elmult években folyamatosan csdkkent, mely visszavezetheté a hatdskdr dtruhdzdsra,

valamint a munkaeré-piac fellendiiléséhez is. A 2012. és 2013.-as évben volt a legmagasabb az

ellatisban részesiilok szama.

330

250 o =

209 o

Rendszeres gyenmekvédelm] kedvezniényhen részesitettek &tlagos A I'endszeres gyel’mek‘/édelmi
szama (£6)
(5 218 Racheer toprofy S Ksadh 2 Tatfers kedvezményben részesifette szama a

2010.-es évben volt a legmagasabb — 329
f6-, a gazdasdgi valsdg utdni években
folyamatosan cstkkent az ellatottak szama,
a 2015-8s évben mar a felére esett vissza a

részesitettek szama.
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Forras: TelR, KSH Tstar
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3.6.3. szdmii tablazat - Apoldsi dijban
részesitettek szima

Forréas: TelR, KSH Tstar, Snkorményzati




Apoldsi dij, Apoliisi dij,
. méltanyossagi
alanyi jogon:
. A alapon:
. |tAmogatasban| . s
Bv Lo tAmogatasban| Osszesen
részesitettek e
. q részesitettek
évi atlagos I
. évi atlagos
szima .
szAma
2013 59 41 100
2014 39 24 63
2015 na 16 n.a
2016 22 12 34
2017 na 11 n.a

Forras: TelR, KSH Tstar

A fenti tablazatban &és a diagramban lathatd, hogy az elmult években csokkent az 4polasi

tamogatasban részesitettek szdma. Jelenleg az dnkorméanyzattél 11 8 részesiil folyamatosan évek 6ta

telepitlési tmogatdsban, azon belill 4poldsi tamogatasban, akik a tartésan beteg 18. év feletti kdzeli

hozzatartozdjat apolja napi négy érdban.,

{ 3.4 Lakhatas, lakashoz jutds, lakhatdsi szegregdcio

3.4.1. szamu tabldzat - Lakasallomany

Ebbél Ebbél Eevéh Ebbdl
elégtelen elégtelen ot 1z gy eiégtelen
Ebbél elégtelen | lakascéira
. lakhatasi . . | lakhatasi | Szocidlis - . lakhatasi
Lakas- 1 Bérlakas v a1z . lakhatasi hasznalt Tz
- . koriilménye | | . koriilmé- | lakas- o koriilmé
Ev dllomany allomany . . koriillményeket nem
-ket nyeket | Allomany e L . .. | nyeket
(db) biztosito (db) RPN biztosito lakascéli RPN
iztosito biztosito (db) lakésok szama | ingatlanok biztosito
lakasok lakasok g (db) lakidsok
szAama szama szama
2013 2342 n.a 7 n.a 0 n.a n.a n.a
2014 2342 n.a 7 n.a 0 n.a n.a n.a
2015 2343 n.a 7 n.a 0 n.a n.a n.a
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2016 2346 n.a 7

n.a

n.d

n.a

2017 n.a n.a 7

n.a

n.a

n.a

Forras: TelR, KSH Tstar, dSnkormdnyzati adatok

takisiliomany {db}
(e} 26048 Lachnar Nanpreft K, Kdssih 3 TelRerdl

2400 4
2350 +

2300

2250 o e e
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2603 2008

0i0
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W13 2014 2015

Forras: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati adatok

A telepiilésen a lakasallomany a 2011.-es
évben 2121 lakas volt, a 2012.-es évben kizel
200 lakassal béviilt Polgardi, mely a Polgardi,

Méajus 1. lakotelep  kiépitésével s
Osszeftiggésbe  hozhaté, A lakasallomany
talnyomo része magéntulajdonban  van.

Polgardi Véaros Onkorményzata az elmult
¢évekhez képest a bérlakasok tekintetében nem
valtozott, jelenleg is 7 bérlakas van. Szocidlis

}akésélloménnyal a telepiilés nem rendelkezik.

A hétranyos helyzet(i, munkdjukat elveszité vagy alacsony jovedelmii iddsek, vagy tobb gyermekes

csalddoknak problémat jelent az eladdsodds. Ebben a rétegben fordulhat elé, hogy a kdziizemi

_szolgéltatast kikapcsoljak. Ennek megakadalyozdsa érdekében nyujtott az Onkorményzat

adéssagkezelési szolgaltatast 2015, november 30. napjaig folyésitotta a timogatottak szamdra, ezutan

megsziintetésre kerfilt czen tamogatdsi forma. Lakésfenntartdsi tdmogatdst jelenleg is nyUjt az

énkorményzat a lakossdg szdméra, telepiilési tamogatds, azon beliil lakhatdsi tdmogatas formdjban,

melynek jogosultsagi és megéllapitasi feltételei hasonloak a 1égi szocidlis igazgatasrdl és a szocialis

ellatasokrol szold 1993, évi torvényben régzitettekhez. A tamogatdst az ligyfél 4ltal kért

szolgéltatohoz torténd utaldssal valésul meg, igy ténylegesen — a timogatottnak nehézséget okoz6 —

segitséget nyljt az dnkorményzat.

3.4.2. szamu tdblazat - Lakasfenntartisi és
adossagestkkentési tAmogatasban részesiilok

szAma
Lakasfenntartasi Osszesen
by tamogatisban |addéssagesikkentési
részesitett tamogatasban
személyek szama | részesitettek szama
2013 203 14
2014 155 17
2015 85 13
2016 n.a n.a
2017 n.a n.a
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Forras: TelR, KSH Tstar

Tamogatasban részesiilok (f6)

20 e

Forrés: TelR, KSH Tstar

B lakisfenrtartdd timogatisck B Addssdprstideentés tamegatdsok

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

Polgérdi varosban nincs felep, azonban szegregcidonak nevezhet6 a teleptiléshez tartozdé Polgérdi-

Ipartelepek, és Polgardi-Kicséripuszta, melyeknél a kbzmiszolgaltatast az ott 16k nehezebben tudjék

igénybe venni.

l 3.6 Egészségiigyi ¢s szocidlis szolgaltatdsokhoz valé hozzaférés

a) az egészségiigyt alapszolgdliatdsokhoz, szakelldtdshoz valé hozzdférés

Az egészségiigy terliletén az tnkorményzatnak kotelezGen ellatandd feladatait az egészségiigyi

alapellatasrol sz6ld 20135, évi CXXIIL torvény S. §-a szabdlyozza. A beteg lakdhelyén, illetve annak

kézelében kell biztositani, hogy valasztdsa alapjdn igénybe vehetd, hosszii tavi, személyes

kapcsolaton alapulé, nemétdl, koratol

és betegsége természetétdl fliggetleniil folyamatos

egészségligyi ellatasban részesiiljén. Polgdrdiban 2006. janudr 1. napjatol a Munkdcsy M. lakételep

13. szdm alatti Gj épiiletben mitkddé kozponti orvosi Ugyelet latja el Polgardi, Kislang, Métyésddmb,

Lepsény, Mezbszentgytrgy lakossdgat. Ez mintegy 12000 ember cllatasat jelenti. Az ligyeleten

alland6 ndvéri szolgélat van, aki az orvos tavolléte idején a betegekrdl gondoskodik. Az tgyelet

biztositasardl az Snkormdényzat, mint fenntartd gondoskodik,

3.6.1. szamu tablazat — Orvosi elldtas

Felndttek ¢és
gyermekek A hazi
részére Csak felnottek részére | gyermekorvosok
Ly szervezett szervezett haziorvosi Altal elldtott
haziorvosi szolgaltatdsok szdma szolgalatok
szolgdlatok szdma
szdma
2013 4 3 I
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2014 4 3 1
2015 4 3 1
2016 4 3 1
2017 4 3 |

Forras: TelR, KSH Tstar

A héziorvosok/gyermekorvos a telepiilésen folyamatos és személyes clldtdst nyGjtanak a lakossig
szdmdra az egészségi allapot megdrzése, a betegségek megelézése és gydgyitdsa céljabol. A vdros
nagysaga miatt hdrom kdrzetre van osztva a haziorvosi ellatas és egy gyermekorvosi elldtds miikédik

a teleplilésen,

Az Onkormanyzat kotelezé feladata az egészségilgyi alapellatds biztositdsa, fenntartja a véddndi
cllatast, az iskola-egészségligyi cllatdst, a kdzponti orvosi iigyeletet és a fogdszatot. Tamogatja az
egészségligyi ellatds szinvonaldt szinten tartd, illetve noveld fejlesztéseket, ezekhez pdlyazati
lehetéségeket keres. Az Altaldnos egészségligyi helyzet javitdsa érdekében kezdeményezi az
egészségligyi, higiéniai szempontb6l nem megfeleld, illetve sérillékeny teleptilésrészek felkutatésat,

és a helyzet javitasara vonatkozo programok kidolgozaséat, majd megvaldsitasat.

3.6.2. szamu tablazat - Kozgyéayellstasi igazolviannyal rendelkezsk sxémma {£5)
For 4 r {3 2018 Lechr 3t Nonpret e Kérzdx 2 Teiferel
Kiozgyogyellatasi igazolvannyal ]
rendelkezék szima b o
Kozgydgyellatasi 500 -
Ev igazolvannyal v
rendelkezok szama
2013 513 =0
2014 458 200
2015 203 ol e
201 6 427 20‘07 2908 il 20143 20‘11 213'12 2013 2014 20‘!5
2017 n.a R el
Forras: TelR, KSH Tstar Forrés: TeIR, KSH Tstar

A kézgyogyellatds a szocidlisan rdszorul személy részére — egészségi éllapota megbrzéséhez és
helyreallitasahoz — az egészségligyi szolgaltatasokkal kapcsolatos kiaddsok kompenzdldsat célzo
hozzéjarulas, A teleplilésen a 2015.-0s évben kozel a felére csdkkent az elldtottak szama, ennek oka
elsésorban a hatdskor — jardsi hivatal -megvéltozdsa miatt lehet.” A vérosban a két szocidlis

intézmény, valamint az id3sek otthona miatt magas a tAmogatottak szama.
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b) prevenciés és sziirdprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kitelezd szfirésekhez)
valé hozzdférés

A prevenciés és szfir6programokhoz valé hozzéférés a vonzaskorzetben tartozd telepliléseken

oldhaté meg.
e) sporiprogramokhoz vald hozzdférés

A véros sportéletében meghatdrozé szerepet tdlt be a Polgardi Vérosi Sportegyesiilet, melynek két
szakosztalyaban (labdartigds, asztalitenisz) mintegy 200 igazolt jatékos sportol rendszeresen.
Polgérdi varosban szdmos lehet6ség nyilik, hogy kiilénbozé sportigakbol vélasszanak a lakosok,
mint példdul aszialitenisz, kézilabda, foci, Tovabbd az év folyamén kiilonb6z6 sportprogramok

keriilnek megrendezésre (pl.: kerékparverseny).

A spoitesyesiiletrdl:

A Polgardi Vérosi Sportegyesiilet jogelddjét 1920-ban alapitottdk. Az egyesiilet szine kék-fehér.
Kezdeti idékben csak a labdarigd szakosztaly miikadott €s az 1990-es években béviilt asztalitenisz,
kézilabda és a kozelmultban karate ‘szakosztalyokkal, A Vérosi Sportegyesiilet célja, tevékenységi
kore a rendszeres sportolds, versenyeztetés, testedzés, a sport irdnti igények felkeltése és ennek
jegyében a sportmozgalom fejlédésének, eredményességének elésegitése. Elobbi célok megvaldsitdsa
érdekében egytittmiikodik sportkorokkel és sportegyesiiletekkel, ideértve a megyei sportagi
szivetségeket is.

A Viérosi Sportegyesiilet a lehetdségel szerint biztositja a teleptilés lakosai részére a véltozatos
tomegsportolasi feltételeket is. Elfsegiti az oktatasi intézmények tanuldinak testnevelési €s
sporttevékenységét. Segiti és figyelemmel kiséri a sportszakemberek képzését, tovabbképzeset,

Sportiétesitményeket miikadtet, fejleszt ¢s gondoskodik az, tizemeltetésiikrol.

A Virosi Sportegyestilet tagja lehet minden magyar dllampolgar, aki vallalja, hogy tevékenyen részt
vesz annak munkdjaban, nem magyar allampolgar is tagja lehet, ha nincs eltiltva a koztigyek.
gyakorlasatol. Edzéseken haszndlhatja a sportlétesitményeket, sportszereket, sportielszereléseket €s
igényelheti a VSE szakembercinek segitségét, tovabba részestilhet a VSE altal nyujtott

kedvezményekben,

A Polgardi Viérosi Sportegyestilet jelenleg 209 £ igazolt jatékossal rendelkezik, igy a legnagyobb

létszamu fiatalokat foglalkoztatd szervezet teleplilésiinkon,
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) személyes gondoskoddst nyijté szocidlis szolgdltatdsokhoz vald hozzdférés

A személyes gondoskodast nydjto szocidlis szolgaltatasokhoz valé hozzaférést a Gondozasi Kézpont,
valamint a Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgdlat biztositja.
Szocialis szolgaltatdsok fajtéi:

e aszocidlis étkeztetés,

¢ ahazi segitségnyujtas,

¢ ajelzdérendszeres hézi segitségnyjtas,

¢ idések nappali elldtdsa,

¢ fogyatékosok nappali intézménye,

. nappéli melegedd,

e csalddsegités,

e gyermekjoiéti szolgaltatas,

¢ boleséde,

¢ csaladi napkozi

»

és id6sck atmeneti ethelyezését nytjté intézménye.

| 3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kdzélet bemutatisa

a) kozosségi élet szinterei, forumai

A vérosban a kdzosségi élet szinterei 4 csoportba oszthatok: intézményi kozdsségek, lakokozosségek,
munkahelyi kozosségek, egyhazkozségek, civil szervezetek.

Polgardi Véros Onkorményzatinak Képvisels-testillete 2002-ben alkotta meg a kézmiivel6désr6l
sz616 rendeletét. A képviselS-testiilet célja, hogy a helyi tdrsadalom miivelédési és kulturalis
igényeinek figyelembevételével - a helyi hagyomanyok, lehetéségek ¢&s sajétosségdk alapjan -
egységes alapelvek szerint hatdrozza meg az éltala tAmogatott kozmiivelddési tevékenységek korét,
azok -ellatisanak moédjat és feltételeit, a szakmai és a finanszirozasi alapelveket, tovdbbd, hogy
jogszabalyi keretel teremtsen a kozdsségi miivelédéshez mélt6 esztétikus kornyezet s infrastruktira
biztositdsdhoz, a varos nemzeti és nemzetiségi hagyoményainak é&polasdhoz, a helyi tarsadalom
kiemelkeds kozOsségei, személyiségei szerepének noveléséhez, a helyi dértkek védelmének
erdsités¢hez, a helyi kulturdlis nyilvdnossdg és tdjékoztatds fejlesztéséhez. Az Onkormdnyzat
kozmivelddési feladatait az 4ltala fenntartott ¢és milkddtetett kozmiivelddési intézmények és
kézmiivelddési megallapodasok utjan latja el. A helyi kozmiivelddési feladatok ellatdsdban az
dnkorményzat a Roma Nemzetiségi Onkormanyzat, a civil kozosségek, szervezetek,
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magz’mszemélyék, egyhdzak, valamint a kulturdlis tevékenységet is végzd gazdasagi véllalkozok
kézremilikddését is igénybe veszi.

Telepiiléstinkdn szamos civil szervezet métkodik, melyek kulturalis, szociélis, sport, egészségiigyi és
egyéb szabadidés tevékenységi teriiletet fognak Ossze. Az énkormdnyzat €s a civil szervezetek kozott
az egyiittmikodés jO, a civil szervezetek feladatok vdéllaldsdval, véleményezéssel segitik az
tnkormanyzat munkdjat, az Snkorményzat pedig lehettségéhez mérten, anyagi tamogatdst biztosit

szamukra feladataik ellatdsahoz, mitkédéstikhoz.

 b) kozisségi egyiittélés jellemzdi (pl. etnikai konflikiusok és kezelésiik)

Polgardiban a 2011. évi népszémlalasi adatok alapjdn a nemzetiségek széma a kovetkezOképpen
alakult:

e roma nemzetiség: 49 16

o német nemzetiség: 37 16

¢ Ormény nemzetiség: 3 {6

o roméan nemzetiség: 9 f6

» egyéb nemzetiség Osszesen: 32 6

Az adatokbdl kiderill, hogy legnagyobb szdmban a roma nemzetiség van jelen, szdmuk azonban a
lakossdg szdmahoz viszonyitva nem szémottevs (kevesebb mint 1 %). A roma nemzetiség
érdekvédelmi  szervezete a Roma Nemzetiségi Onkormanyzat, me]lj}el Polgérdi Viros
Onkorményzata legutébb 2011-ben kotott egyiittmitkodési megallapodast. Polgdrdira jellemzben
elmondhat6, hogy a kozisségi egylittélés zokkendmentes, nem beszélhetiink etnikai konfliktusokrol,

nemzetiségek kdzotti problémardl.
c) helyi kbzosségi szolidaritds megnyilvanuldsai (adomdnyozds, onkéntes munka stb.)

Polgardiban elsSsorban a Csalddsegitd és Gyermekjoléti Szolgalat, valamint a Dévai Szent Ferenc
Alapitvany (Don Bosco Iskolahdz) végez adomdnygytjtdé és karitativ munkat. Emellett a
tapaszialatok pedig azt mutatjak, hogy a civil szervezetekhez, egyesiiletekhez, klubokhoz vald
tartozas erdsiti az ilyen jellegli tevékenységeket. Az adomanyozasra hasonld hatassal van az egyhdzi
kotddés is.

A vérosban 2013 clején a székesfehérvari SZITI Szocidlis Egyesiilet segitségével Onkéntes Pont is

alakult, ahol folyamatosan ‘vérjék az, énkéntes munkat szivesen végzé személyeket. A program
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elsésorban az otthonukban &6, rdszoruld, id8s, mozgaskorlatozott emberek megsegitését célozza

meg.

3.8 A roma nemzetiségi nkorményzat célesoportokkal kapesolatos esélyegyenléségi tevékenysége,
partnersége a telepiilési dSnkormdnyzattal

A Roma Nemzetiségi Onkorményzat folyamatosan kapesolatot tart Polgérdi Véros
Onkormanyzatéval, valamint a Polgérdi terliletén miikodd intézmények vezetSivel. Segitséget nytjt a
telepiilésen €16 roma nemzetiségl polgarok életszinvonal ndvelésének érdekében.

A roma nemzetiség érdekképviseletét a Roma Nemzetiségi Onkorményzat latja el. A nemzetiségi
dnkormdnyzat legutébb 2011-ben kotott egyﬁttmﬁkb‘dést a véarosi énkorményzattal, hogy munkéjat
még Osszehangoltabban tudja végezni. Az egyiittmiikodés értelmében a 2011. évi CLXXIX.
(nemzetiségi) torvény alapjan a helyi énkormanyzat a nemzetiségi dnkormdnyzat részére biztositja az
Snkorményzati mitkédés személyi és targyi feltételeit, tovdbbad gondoskodik a miikddéssel
kapesolatos végrehajtasi feladatok ellatasarol.

A mélyszegénységben 616 romak tobbsége a tdrsadalom peremén €l, helyzetik halmozottan
hatranyos, jellemz6 rdjuk az alacsony iskolazotisag, es a magasabB munkanélkiiliségi arany. A romak
segitése érdekében a nemzetiségi Onkorményzat els6sorban a roma gyerekekre koncentral. A
nemzetiségi Onkormanyzat kulturdlis programokkal, rendezvényekkel, tehetséggondozdssal és

lehet8ségeikhez mérten dologi tamogatdssal nytjt segitséget a raszoruld roméaknak.

3.9 Kovetkeztetések: problémdk beazonositésa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A mélyszegénységhen él6k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran
' telepiilésiinkin
beazonositott problémik fejlesztési lehetdségek

munkanélkiiliség kozfoglalkoztatds folytatasa, munkahely
megtartasanak elésegiiése

dnkéntes munka lehetdségének nem ismerése tajékoztatds az dnkéntes munka lehetdségérol,
segitség ennek megszervezésében

alacsony iskolazottsag tanfolyamok, képzések inditasa,
megszervezeésében (0rténd segitése

elszegényedd csalddok . adomdny-élelmiszer és ruhagytijtés

a tartosan 4llaskeresd ndk szdménak magas | gyermekek napkdzbeni ellatas férdhelyének

ardny ‘ bovitése

egészségi 4llapotuk megbrzésében jelentds | ingyenes  sziir6vizsgélatok  szetvezése a

segitségre szorulnak szocidlisan hatranyos helyzetben 16vd lakossag
kérében
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlésége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének 4&ltaldnos jellemz8i (pl. gyermekek szdma, ardnya, életkori
megoszlasa, demogréafiai trendek stb.)

Ebben a fejezetben a telepiilésen 616 gyermekek szama, életkori megoszldsa vonatkozdsaban 1évo
adatok keriilnek bemutatisra. Ezt az altaldnos leirdst koveti a gyermekek helyzetének részletes
elemzése.
A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl sz6ld 1997. évi XXXI. térvény 14. -15. §-a
alapjan a gyermekek védelme a gyermek csalddban torténé nevelkedésének elOsegitésére,
?eszélyezteteﬁségének megelézésére és megsziintetésére, valamint a sziildi vagy mas hozzatartozoi
gondoskodasbdl kikeriild gyermek helyettesité védelmének biztositdsara irdnyulo tevékenység.
A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodast nytjté gyermekjoléti
alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakelldtasok, valamint ¢ toérvényben meghatdrozott hatésdgi
intézkedések biztositjak.
A. gyermekvédelmi rendszer mitkddtetése dllami és nkormanyzati feladat.
Pénzbeli és természetbeni ellatésok:

a) arendszeres gyermekvédelmi kedvezmeény,

b) a gyermekétkeztetés,

¢) a gyermekiartasdij megeldlegezése,

d) az otthonteremtési tAmogatas,
A személyes gondoskodds keretébe tartozd gyermekjoléti alapellatasok:

a) a gyermekjoléti szolgéltatds,

b) a gyermekek napktzbeni ellatasa,

¢) agyermekek dtmeneti gondozasa,

d} Biztos Kezdet Gyerekhaz.
A személyes gondoskodds keretébe tartozé gyermekvédelmi szakellatasok:

a) az otthont nyljto ellatas,

b) az utdgondozdi ellatés,

¢) ateriileti gyermekvédelmi szakszolgaltatés.
A gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozd hatdségi intézkedések:

a) a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet fenndlldsanak megallapitasa,

b) a védelembe vétel,
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¢) a csaladbafogadas,

d) az ideiglenes hatalyu ethelyezés,
e) anevelésbe vétel,

) anevelési feltigyelet elrendelése,
g) az utégondozés elrendelése,

h) az utbgondozodi ellatas elrendelése,

i) amegelézd partfogis elrendelése.

a) veszélyezteteit és védelembe vell, hdtranyos helyzetil, illetve halmozottan hdtrdnyos helyzeti

gyermekek, valamint fogyatékossdggal él3 gyermekek szama és ardnya, egészségiigyi, szocidlis,

lakhatdsi helyzete

A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozé hatdségi intézkedés. A kialakult

veszélyeztetettség megsziintetése érdekében a gyermek védelembe vétele a gydmhatésig — a

gyermekjoléti kozpont javaslatdnak figyelembevételével — feladata. Ha a sziild vagy mas térvényes

képviseld a gyermek veszélyeztetettségét az alapellatisok dnkéntes igénybevételével megsztintetni

nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan feltételezhetd, hogy segitséggel a gyermek fejlédése a

csaladi kérnyezetben mégis biztosithat6, a gydmhatdsig a gyermeket védelembe veszi.

4.1.1. szamn tablazat - Védelembe vett
és veszélyeztetett kiskoru gyermekek

szima
Védelembe
vett kiskord | Veszélyeztetett
fv gyermekek kiskorn
szidma gyermekek szama
december 31- | december 31-én
én

2013 34 105
2014 31 87
2015 34 83
2016 n.a 138
2017 9 160

Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati
adatok

Védelembe vett és veszélyeztetett
kiskoru (f&)

180 -

140 e

120
80
60
40—
W ]

2016

2015

2013 2014

8 védelembe vett & veszélyeztetett kiskord

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok

A fenti tablézatbd] és diagrambol megéllapithatd, hogy a 2013.-as évhez képest nagy mértékben

csokkent a védelembe vett kiskorti gyermekek széma, azonban a veszélyeztetett kiskord gyermekek

széma a 2014, és 2015.-8s évet kivéve nagymértékben megn6tt, ami azzal magyardzhatd, hogy az

49



elmilt években a gyermekjoléti kozpont javaslata alapjan nem minden esctben tértént meg a
védelembe vétel. A veszélyeztetettség s a stlyos problémak kialakuldsénak megelézésében, illetve a
beavatkozds gyorsasiga érdekében kiemelkedd jelentbsége van a veszélyeztetettséget észlelé- €s a
jelzérendszer mitkédtetésének. A Polgardi Csalddsegitohdz érkezett jelzések elsddlegesen a csaladi,

kapcsolati konfliktusokbdl adddé problémak jelennck meg.
b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szdma

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsdgot a csaldd egy havi nettd jovedelme
hatdrozza meg. A tdmogatis célzott, mivel az onkormanyzat évente kétszer (2017.-es évben
gyermekenként 6.000,- Fi, a hatranyos és halmozott hatranyos helyzetli gyermekek tekintetében
6.500,- 't dsszegli -fogyasztasra készétel, rubdzal, tanszer vasarldsira hasznalhaté fel — Erzsébet
utalvanyhoz). |

4.1.2. szamu tiblazat -
Rendszeres gyermekvédelmi .
kedvezményben részesitettek Rendszeres kedvezmé nyek

évi atlagos szdma 100 e R
Rendszeres
. . 300
’ gyermekvédelmi
Ev kedvezményben 200
részesitettel évi atlagos ;100
szama 0 . .. 2l
: 2013 2014 2015 2016 2017
2013 309
: # Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitetiek
2014 217 ; évi atlagos szdma (TS 5801}
0151 17 — B B _
Forras: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati
2016 151
2017 234

F orras: TeIR, KSH Tstar,
Onkormanyzati adatok

A téblazatbol és a diagrambdl megéllapithatd, hogy a 2013.-as évtdl kezdddden folyamatosan
cstkkent a tdmogatdsban 1észesitettek szama, azonban a 2017.-es évben kis mériékben nétt a

rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettck szama.

l 4.2 Szegregalt, telepszer(i lakokornyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenlOsége

Polgardi telepiilésen nem relevans.
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4.3 A hétranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzeti, valamint fogyatékossaggal €16 gyermekek
szolgaltatdsokhoz valé hozzéférése

L g oI

a) véddndi elldtds jellemzdi (pl. a védénd dital elldtott telepiilések szdma, egy véddndre jutoit elldtott,

betdltetlen stdatuszok)

Polgardin 3 védéndi korzetben torténik a vdrandés és gyermekagyas anydk elldtisa, valamint a

kisgyermekek gondozésa. A védénéi szolgaltatasok személyi és targyi feltételei biztositotiak.

4.3.1. szamu tablazat — Védonéi allashelyek

szama
) Bet?ltPtt védondi Ly védénére juté
Ev dAllashelyek .
. gyermekek szima
s$zama
2013 3 164
2014 3 ‘ 169
2015 3 163
2016 3 157
2017 n.a n.a
Forras: TelR, KSH Tstar, énkorméanyzati
adatgytijtés
Egy véd&r.z.é're juté gyermekek szama | Egy vé d(‘i.m‘ir.e ;;;:é gyer;-;l;ek szdma o
Lo e ~(56) B

100 ———- (G o 00

30
EO
40

20

o

0314 2013 2016 2017

Forras: TeIR, KSH Tstar, ~ Forrds: TelR, KSH Tstar,

snkormanyzati adatgy(ijtés dnkormanyzati adatgy{ijtés

b) gyermekorvosi elldtas jellemz6i (pl. hdzi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi elldtdshoz vals
hozzdférés, betltetlen hdzi gyermekorvosi praxisok szdama)
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A 4.3.2. szamu téblazat — Gyermekorvosi ellatds jellemz6i — vonatkozdsaban az adatbdzisban nem

talalhaté adat, ezért az EMMI rendeletben az erre vonatkozo kérdés nem relevans.

¢) 0-7 éves koriiak specidlis (egészségiigyi-szocidlis-okiatdsi) elldidsi igényeire (pl. korai
Jejlesztésre, rehabilitdcidra) vonatkozd adatok

Boleséde

A 4.3.3, szamn tablazat — Bolesédék és bolesédékbe beiratott gyermekek szdma — az elmilt évek
viszonylatéﬁan nem relevans, mivel 2017, januar 01. napjatol miksdik Polgardiban egy bodlesbde,
mely a Polgardi Varos Onkotményzat fenntartdsdban van. A jelenleg engedélyezett fér6helyek szama
10 6, mely folyamatosan teljes létszdmmal mikadik. A kisgyermekek beszoktatésa fokozatosan
torténik, Az 3 év alattiak ellétasdra a csaladi napkozik atalakultak csaladi boles6dévé, mely magasabb
jovedelemmel rendelkez$ csalddok kisgyermekei szdméra biztositanak elhelyezési lehetdséget,
tekintettel a fizetendd téritdsi dij Osszegére. A bolesdde mitkddésével a nék munkavallalasi esélye
nagyobb, mivel biztonsdgban tudjék ethelyezni a gyermekeiket.

4.3.4. szamn tablazat -
Csalddi napkdziben

engedélyezett féréhelyek 5 Csaladi napkozi
sZamsa 16 — -
Csaladi napkéziben
fv engedélyezeft
férohelyek szima _
(december 31-én) —
2013 14
2014 10 : 2013 2014 2015 G186 201?. .
201 5 1 0 B ::;Salfgég}apkéziben engadélyezett férShelyek 2dma [december 31-én)
2016 10 Forras: TeIR, KSH Tstar, Intézményi
2017
Forras: TelR, KSH Tstar,
Intézményi
Ovoda:

Az 6voda a kisgyermek 3 éves kordtdl a tankdtelezettség kezdetéig biztosit nevelést. Ovodaba
felvehet az a kisgyermek is, aki a 3. életévét a felvételtdl szamitott £él éven belill betdlii, feltéve,
hogy az intézmény igy is minden olyan 3 éves és anndl idésebb kisgyermekek felvételét tudja
biztositani, aki a vé4rosban lakéhellyel, ennek hidnydban tartézkodéasi hellyel rendelkezik.l Az
dvodakitelezettsée intézménye — legalabb napi 4 6réban vald kotelezd dvodai nevelésben vald

részvétel — 2015, szeptember 1. napjat megel6zbéen az 5 éves korosztaly érintette, ezt kdvetden
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minden érintett korosztdly részére bevezetésre keriilt, Az ﬁnkorményzat fenntartasaban egy dvoda
van, mely két épiiletben helyezkedik el, az épiiletek eredetileg nem évodénak késziiltek.

Az 1, szdmu dvoda a varost dtszel Cinca - patak partjan fekszik, &s ebben az épiiletben mdr 1905-ben
dvoda milksdott. Az éplilet hat csoportnak ad helyet, a férdhelyek szama: 170. A IL. szdmu évoda
1991-ig bélesédeként funkcionalt. Ebben az épiiletben két dvodai csoport kialakitasa valt lehetéve 45
férshellyel. Jelenleg az 6vodéba jard gyermekek atlagos Iétszdma 200. Az dvodaban csak melegitd
konyha miikadik, az étkeztetést helyi vallalkozd biztositja. Mindkét épitlet jelentdsen leromlott
allapotd és az allagromlés évrél-évre gyorsuld tendencidju.

A gyermekek eltéré szocidlis kornyezetbd! kertilnek az ovoddba. A nevelStestiiletre a mindennapi
nevelémunkéban, a gyermekvédelmi munkéban, a sziilékkel valé egylittnevelésben megndvekedett
feleldsség harul. Ovéndk sziviigyliknek tekintik, hogy minden hétranyos helyzeti kisgyermek 6vodai
ellatasban részesiiljon. A csalddsegitd kdzponttal, és a véd6ndi hélozattal kardltve felkutatjdk a
periféridra keriilt csaladokat, és figyelemmel kisérjik Oket, hiszen Ovoddskori gyermekiik a
legoptimélisabb ellatast és fejlesztést az intézményben kapja, €s ehhez minden gyermeknek joga van.
Osziott és osztatlan csoportokat alakitottak ki, lehetdséget adva, hogy testvérek, baratok, rokonok egy
csoportba jarhassanak, ezzel is megkdnnyitsiik a gyermekek 6vodai beilleszkedését. Célja, hogy
alkoto, csaléciias légkorben segitse a gyermekek onkibontakozasat, személyiségfejlodését, hogy
minden gyermek énmaga lehetéségeihez viszonyitva optimalisan fejlodjon, €s alkalmassa valjon arra,

hogy iskolai tanulméanyait megkezdhesse.

4.4.2, szamu tabldzat - Ovodai nevelés adatai

Ovodiba
3-6 : . ; . Ovodai beirt Ovodai
éves Ovodai Ovodai ... | gvermekek
. o . feladatellatasi . gyermekesoport-
. kora | gyermck- | féréhelyek szama . Szama .
Ev gyerme | csoportok | (gydgypedagogiai helyel szama (gyogype- ok szama
~kek szdma | neveléssel egyiitt) (gyégypedagoglal dagdgiai EyOeyp eqagéglal
. neveléssel egyiitt) nevelésben
szAma neveléssel
egyiitt)
20131 292 8 220 2 192 na
20141 260 8 191 2 172 n.a
2015 257 8 191 2 163 n.a
2016 232 8 191 2 144 n.a
2017 na 8 n.a 2 n.a

Forras: TelR, KSIH Tstar, Onkormanyzati
adatgyiijtés
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Gvediba beirt gyermekek szama {15)
{c) 2018 Lechzer Sangreft Kt Kisoi2 2 TelRerd, . 1t s , . . .
A fenti tablazathdl és ezen diagrambdl
prai

216

megallapithatd, hogy az elmilt években az
dvoddba beirt gyermekek szama folyamatosan
csokkent. A legmagasabb szam a telepiilés

tekintetében 2008. évben volt.

2007 2608 2009 2010 2011 2012 2013 014 2015

Forrds: TeIR, KSH Tstar, Onkorményzati adatgytijtés

Polgéardi Varos Onkormanyzata 2018. év elején egy palydzat keretében atfogd célként hatarozta meg
‘az 6vodai-és bolesddei ellatishoz vald hozzaférés térségi szintll javitasat, valamint a szolgaltatdsok
mindségének fejlesztése és a kisgyermeket nevelék munkavéllalasanak tdmogatdsat, a csalddok
segitését. A statisztikdk szerint jellemzden a 3 éves kor aiatti gyermekek napktzbeni elldtaséban,
ethelyezésben 16p fel jelentds kapacitéshidny, mivel a 3 év alatti gyermekeknek még mindig csak a
17 szazaléka szdmara érhetd el az elldtds valamely formdja. A telepiilésen helyben a boélcsédei
feladatellatas nem megoldott. A projekt segitségével a meglévd két feladat ellatasi hely kivéltasaval
Gj feladat ellatasi helyen kerill kialakitisra a 200 f8s, 8 csoportszobas évoda és a 24 fos, 2
csoportszobas bolcsdde a szabvany szerinti funkciondlis helyiségek kialakitdsdval. Az épiiletben
hetyet kap a kisgyermekek térités ndélkilli id6szakos nappali ellatisara alkalmas helyiség is. A
boles6de alapellatis és az iddszakos napkdzbeni gyermekfeliigyelet beinditdsdhoz Ssszesen 6 1

foglalkoztatas-bdvités kapesolddik.

d) gyvermekjoléti alapellaids

e) gyermekvédelem
) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgdltatdsok

h) gyermekétkeztetés (intézményi, héivégi, sziinidei) ingyenes tankonyv
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A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitisa esetén a halmozottan hatrdnyos helyzetil
dvodaskort gyermekek és az 1-8. évfolyamon tanulék ingyenesen, mig a hatranyos helyzet(i tanuldk
50%-o0s téritési dij ellenében jogosultak étkeztetésben részestiini.

Ingyenes tankdnyvellatdsra, tovabba 50%-o0s mértékii kedvezményes étkezésre jogosult a vonatkozo
jogszabalyok alapjan az a tanul6, aki tartésan beteg, testi, érzékszervi, értelmi, beszédfogyatckos,
autista, tobb fogyatékossag egylittes cléforduldsa esetén halmozottan fogyatékos, rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiil, hiarom- vagy tobbgyermekes csalddban €l. Ingyenes
tankdnyvellatdsra jogosult az tanuld is, aki: nagykori és sajat jogin iskoldztatdsi tdmogatdsra
jogosult, pszichés fejlédés zavarai miatt a nevelési, tanuldsi folyamatban tartésan és stlyosan
akadélyozott (pl. dyslexia, dysgraphia, dyscalculia, mutizmus, kéros hyperkinetikus vagy koéros
aktivitdszavar).

Polgardi Varos Onkormdnyzata sziinidei gyermekéteztetés keretébeén biztositotta az ingyenes ebédet
a tavaszi-, nyéri-, 6szi-, téli sztinctekben a sziild, torvényes képvisclé kérelmére a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre jogosult hatranyos helyzeti vagy halmozott hatrdnyos helyzetl
gyermekek részére az emlitett iskolai sziinetek idétartaméra valamennyi munkanapon. A 2016-os
évben Osszesen 127 £6, a 2017-es évben 115 £ részesiilt sziinidei gyermekétkeztetésben, melynek
kifizetett 8sszege 1.502.122,- Ft volt, a tavalyi évben kifizetett 9sszeg 1.589.684,- Ft volt. A sziinidei
gyermekétkeztetésben részesiiltek szdma az elézé évhez képest 10%-kal csokkent, azonban az

aremelkedések miatt a kifizetett 6sszeg 10,5%-ban emelkedett.

44 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tamildk, valamint fogyatékossaggal €16 gyerekek
kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenldsége

a) a hdtranyos, illetve halmozottan hdtrdnyos helyzetil, valamint sajdtos nevelési igényii és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdd gyermekek/tanulok évodai, iskolai elldtdsa
A hétrdnyos, illetve halmozottan hdtrdnyos helyzetl, valamint sajtos nevelési igényli és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyerekeknek segit a Dévai Szent Ferenc
Alapitvany, amely 2002-ben jott létre, elsGsorban az erdélyi ferencesek 4ltal fenntartott
gyermekvédelmi intézmények, iskoldk, dvodak tAmogatasara.
+ a gyermekek érdekeinek képviselete, szellemi és szocidlis fejlodésiik elosegitése, szocidlis védelme
« a gyermekek hagyoménydtzé tevékenységének, nevelésének eldsegitése, thmogatasa
+ ennek soran a nemzetkdzi kapesolatok kiépitése és dpoldsa

+ a nemzeti kulturalis értékek megismertetése nemzetk$zi szinten
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« magyarorszagi és nemzetkozi taborok szervezése, ezen tdborokon val6 részvétel finanszirozasa

az alapitvany segitséget kivan ny(jtani a hdtrdnyos helyzeti gyermekek ellatdsdban, a
beiskoldztatdsdba n, a palyavalasztdsban, szakmai képzésben, szdmukra munkahelyek
léirehozasaban, kialakitasaban.

Az Alapitviny célja: Elsésorban az erdélyi ferencesek éltal fenntartott gyermekvédelmi intézmények,
iskoldk, Ovoddk, tdmogatdsa a gyermekek hagyomdnybrzé tevékenységének, nevelésének
tamogatdsa, clbsegitése, ennek sordn nemzetkdzi kapesolatok kiépitése ¢és 4poldsa, a nemzeti
kulturalis értékek megismertetése nemzetkdzi szinten, valamint a magyarorszagi ¢s a hataron tili
magyar gyermekek érdekeinek képviselete, szellemi fejlddésitk elsegitése, szocidlis védelem és
felvilagositas nytijtasa. Az Alapitvany segitséget kivan nydjtani a hatdrokon innen és tii a magyar
nemzetiségli hatranyos helyzetli gyermekek ellatdsdban, a palyavalasztasban, szakmai képzésében,
szamukra munkahelyek teremtésében, ifjusagi lakdsok (fecskehdz) kialakitasdéban, melynek
érdekében kiilonbszo kiadvanyokat kivan szerkeszteni, és csalddok szémara felvilagositast nytjtani.
Az Alapitvany céljai elérése érdekében tdmaszkodik az énkormanyzatok egylittmiikddésér . Az

Alapitvany célja a megvaldsitast segitd eszkdzok felkutatasa, timogatasok igénybevétele és nyujtésa.

b) a kozneveléshez kapcsolodo kiegészité  szolgdltatdsok (pl.  iskoldra/évoddra  jutd
gybgypedagdgusok, iskolapszicholdgusok szama stb.)

Széchenyi Istvan Altalanos és Zeneiskola és Dolgozék Gimndziuma

A feljegyzésekbdl tudjuk, hogy 1610-ben mar miikddott iskola teleptiléstinkon, a reformétus eklézsia
fenntartasdban, a katolikus iskola 1861-ben nyitotta meg kapuit. 1887-t6l kialakuit a hatosztélyos
képzés, kulonvalt a ledny és a fitiskola. Az elsé vilaghdborG utdn, a 30-as évek orszdgos
iskolareformja kovetkeztében, indult jelentds fejlodésnek. 1928-ban a katolikusok 1j iskoldt épitetek,
amely a koznyelvben a ,Zarda” elnevezést kapta, mivel itt apacdk tanftottdk a leanyokat. A
reformdtus egyhaz 1929-ben épitette meg iskoldjat. Ezekben az épiiletekben miikddik iskola egy
1észe napjainkban is. 1942-43-as tanévtél indult el a nyolc osztalyos oktatas. Az allamositas soran
megalakult az 4llami 4ltaldnos iskola, birtokba véve az egyhdzi oktatdsi intézményeket. A
tanulolétszam  jelentds emelkedéséhez a 60-as években nagymériékben hozzdjarultak a
kérzetesitések. Az iskola maltjahoz kapesolédik a gimnazium 10 éves tériénete 1963-t6! 1973-ig. A
hetvenes - nyolcvanas években intézményiink @) épiiletekkel és sportcsarnokkal bovilt. Az éltaldnos
iskolai oktatds mellett, sajatos nevelési igénylt tanuldk oktatdsa, zeneiskolai alapképzés és
gimnéziumi képzés is miksdik. Jelenleg az iskola 570 tanuléjat 44 pedagdgus oktatja és neveli,

hérom iskolaépiiletben, 30 tanteremben. Az oktatast iskolai konyvtar - f6allast koényvtarossal - nyelvi
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labor, szamitastechnikai szaktanterem, logopédiai szolgdltatds segiti. 3éve indult kis létszadmu
fejlesztopedagdgiai osztaly, €s iskolaotthonos osztdly segfti a specialis nevelési igények kielégitését.
1998-t6l jottek 1étre a real irdnyultsagtl osztalyok. Német, angol és francia nyelvet oktat. A francia
nyelv bevezetését a Viladg — Nyelv palyazaton — az orszagban egyediili dltaldnos iskolaként - elnyert
tdmogatas tette lehetdvé. Az utdbbi években t6bb mint 10 millié forintot nyert el kiilonféle — féképp
targyi fejlesztést biztosité — palydzatokon. Tanuléi szabadidejének hasznos eltdltésére nyelvi, rajz,
kézmfives, szdmitastechnikai, matematika, sakk, nyelvi szakkorsket miikodtet. Rendszeres edzéseken
késziilnek didkjaink a kézilabda, futball és asztalitenisz korosztilyos bajnokségokra is, melyeknek
sportcsarnokunk gyakorta ad otthont. Didkénkorményzatunk rendezvényeivel szinesfti tanuldink
életét. Az iskola helyet biztosit a hittanoktatdsnak és fenntarja a 484. gr. Batthyany Lajos
cserkészesapatot, helyet adva a vallasos szillék gyermekei nevelési igényeink is. Pedagdgiai
hitvalldsa: ,Nem elegendd minden egyes ember akarata, szilkséges, hogy mindannyian

Osszességikben akarjanak”

4.4.7, szamu tablazat - Altaldnos iskoliban tanulék szdma, Altaldnos iskolai napkozis
tanulok szima

Altalénos iskola 1-4. ‘él;ag;gf 1:11;113 , Napkozis fltaldnos
évfolyamon tanulék + ey iolya) Altalanos |iskolai tanulok szdina a
. tanulék szdma | | , . .
szama (gybgypedagdgiai iskolasok nappali oktatashan
Tanéy (gyogypedagégiai gy ogli;I; tfissgalg sziama (iskolaotthonos
oktatassal egyiitt) N tanulokkal egyiitt)
egyiitt)
6 fé f6 fo %
2012/2013 226 234 460 161 35,0%
2013/2014 " 218 205 423 155 36,6%
2014/2015 203 180 383 149 38,9%
2015/2016 196 159 355 141 39,7%
2016/2017 192 167 359 n.a n.a
Forras: TelR, KSH Tstar
Altalinos iskolai quf@ Az altaldnos iskolai tanulék széama az elmuit

években folyamatosan csdkkent, Az alsé

tagozatok gyermekek napkézbeni feliigyelete

napkéziben vagy az ,egész napos” iskoldban

biztositoit.

JsEENEBEEEE

Pt P o) X130 42015 205/2016 0162017

9 shadines Rhohaitanudk =4 @ repkdneksdna
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Forras: TelR, KSH Tstar

4.4.8. szamii tabldzat - Altalinos iskoldk adatai: osztalyok,
gyogypedagégiai osztalyok, feladatellatasi helyek

isli?ailf}ilzi:illo sok Az dltaldnos | Altaldnos iskolai
zAma a y iskolai osztdlyok | feladat-ellatdsi
ayégypedagégiai szama (a helyek szdma
Tan oktatdsban (a gyogypedagdgiai | (gydgypedagogiai
aney nappali oktatdssal oktatassal
oktatisban) egyiitt) egyiitt)
1-8 évfolyamon | 1-8 évfolyamon b
Osszesen Osszesen
2012/2013 3 26 1
2013/2014 3 21 1
2014/2015 3 19 1
2015/2016 3 19 1
2016/2017 2 18 1
Forras: TelR, KSH Tstar
— Az altalanos iskolat osztalyok szama

Altalanos iskolak adatat - gyégypedagdgia o
— e ] gyOgypedagégiai oktatdsban az elmult években nem

sokat valtozott a 2016/2017.-es tanévben cstkkent

vissza az osztdlyok szama. Az altaldnos iskolai

osztalyok szdma az el6z6 évek adatai alapjén

megdllapithatd, hogy folyamatosan cstkken, jelenleg

016/2087 a

2016/2

017.-es tanévben mér csak 18 osztily indult a

201572016

2013/2015 H4f 2055

A os1tdlok s1éma (ch) # gszbdlyck stdma gy devped sgdaie ehtatdsbean (ob)

8. évfolyamot eredményesen befejezdk
szama

telepiilésen.
Forras: TelR, KSH Tstar
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Forras:

Onkorményzati  és

TeIR, KSH Tstar,
intézménvienntartdi, tankeriileti adatok



4.4.12. szamu tablazat - A 8. évfolyamot
eredményesen befejezettek a nappali
oktatdsban

A 8. évfolyamot
Tané eredményesen befejezte
aney a nappali oktatasban

]
2012/2013 57
2013/2014 65
2014/2015 52
2015/2016 51
2016/2017 41

Forrds: TeIR, KSH Tstar, Onkormdnyzati és
intézményfenntartéi, tankeriileti adatok
A 8. évfolyamot eredményes befejezetick szama az évek elrehaladtdval csskkent, mely betudhaté az

0ij tankotelezettségi korhatar felsé hatdrdnak lecstkkentése, igy a gyermekkel szemben nines
kényszeritd eszkoze az &llamnak. Ebbdl kifolydlag egyre t5bb gyermek lesz képzettség vagy

szakképzettség nélkiil, és igy a munkaerb-piacon nehezebben fogjadk megallni a helytiket.

r4.5 Kovetkeztetések: problémdk beazonositasa, fejlesztési lehetdségek rr{eghatérozésa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenl6sége vizsgélata sordn teleptiléstinkén
beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
3 év alatti gyermekek napkézbeni ellatasa boles6del éréhelyek kibdvitése
a gyermekek szamara a sziinidei clfoglaltag nem | Civil szervezetek, intézmények bevondsa a
megoldott szilnidei clfoglaltsdgok megszervezésére
a sajatos nevelési igény(l  gyermekek | Gyogypedagégiai ellatds lehet6ségeinek
tekintetében a korai fejlesztés nem megoldott kib&vitése
5. A nok helyzete, esélyegyenlosége J

Jogi alapvetések a nék esélyegyenldségéhez:
- Az Alaptsrvény XV. cikke rdgziti, hogy a nok és férfiak egyenjogtak, vagyis mind a néket,
mind a férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgéri, politikai, gazdasagi,

szocidlis, kulturalis jog tekintetében.
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- a Tandcs 76/207/EGK irdnyelve a nbkkel ¢és a férfiakkal vald egyenlé bandsmod elvénck a
munkavallalds, a szakképzés és az elomenetel lehetéségei, valamint a munkafeltételek terén
torténd végrehajtisardl és az azt modositd 2002/73/EK irdnyelv,

- a Tandcs 79/7/EGK iranyelve a férfiakkal és a nOkkel vald egyenld bandsmédd elvének a
szociélis biztonsag terliletén torténd fokozatos megvaldsitasérol,

- a Tanacs 86/378/EGK irdnyelve a férfiakkal és a nokkel valé egyenlé banasmaéd elvének a
foglalkoztatasi szocidlis biztonsagi rendszerekben térténd megvaldsitasarol.

A Munka torvénykonyvérdl sz6l6 2012, évi I torvény 12. §-a rendelkezik arrdl, hogy a
munkaviszonnyal, {gy kiilonsen a munka dijazdsdval kapcsolatban az egyenld bandsméd
kovetelményét meg kell tartani. A munka egyenld értékének megéllapitasandl kiilondsen az elvégzett
munka természetét, mindségét, mennyiségét, a munkakoriilményeket, a sziikséges szakképzettséget,
fizikai vagy szellemi erdfeszitést, tapasztalatot, felelosséget, a munkaeré-piaci viszonyokat kell
figyelembe venni.

Az Ebktv. megfogalmazza a kdzvetlen és a kozvetett diszkriminécid fogalmat, amely 18gziti, hogy az
adott személy olyan tulajdonsdga miatt keriil hdtrdnyba mds, Osszehasonlithaté helyzetben 1€v6
személyekhez képest, amit nem fud befolydsolni. Védett tulajdonsdgként nevezi meg a ttrvény a

nemet, csaladi allapotot, az anyasagot ¢s terhességet is.

! 5.1 A nbk gazdasagi szerepe €s esélyegyenldsége

a) foglalkoztatds és munkanélkilliség a ndk korében

5.1.1. szdmi1 tibldzat - Foglalkoztatis és munkanélkiiliség a ndk kiorében

MllllkavflﬂfllflSl koriak Foglalkoztatottak Munkanélkiiliek
v szama

Férfiak Nok Férfiak Nék Férfiak N6k
2013 23532 2 359 n.a n.a 182 149
2014 2520 2357 n.a n.a 142 130
2015 2525 2358 n.a n.a 115 ' 95
2016 2514 2377 n.a n.a 95 95
2017 n.a n.a n.a n.a n.a 1.4

Forras: Telr és helyi adatgytijtés

A telepiilésen a munkavéllalasi korit férfiak szama, valamint a munkanélkiiliek szama a ndk
szémanal csekély mértékben magasabb. Ez a tendencia az évek mulaséval sem valtozott.
Az Onkorményzat, mint munkéltaté eleget tesz az egyenld munkaért egyenld bér kovetelményének.

b) ndk részvétele foglalkoztatdst segitd és képzési programokban
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Kedvezé jelenség napjainkban, hogy egyre t8bb foglalkoztatast segité ¢€s képzési programra nyilik
lehet6ség, aminek a célesoportja dltaldban a palyakezdd, szakképzettséggel nem rendelkezé fiatalok,
vagy az idésebb korosztalyban 1év6 szakképzettség nélkiiliek. Jelenleg is folyamatosan van lehetdség
a munkatigyi kozpont altal inditott képzésekre jelentkezés, mely mint a ndk és mint a férfiak szdmara
is elérhetd.

¢) alacsony iskolai végzetiségii ndk elhelyezkedési lehetéségel

Az alacsony iskolai végzettségli nOk elhelyezkedésében segft a kdzmunkaprogram. A
kézmunkaprogram keretében jol teljesiték esetében elképzelheté a tovéabbi, akédr hatdrozatlan
idétartamt foglalkoztatds, melynek keretében dszténdzzik és segitjik Gket a magasabb iskolai
végzettség megszerzése érdekében. Az orszagos atlaghoz hasonldan Polgardiban a nék iskolai
végzettsége dltaldnossdgban valamivel magasabb, mint a férfiaké. A munkaképes korti nék nagyobb
szazalékanak van kozépfoku, vagy fels6fokt végzettsége. A férfiak viszont nagyobb szamban
rendelkeznek szakképzettséggel.

d) hatrdnyos megkiilonbéztetés a foglalkoztatds teriiletén

A csaladi és magéanéleti feladatok és felelsségek altaldban a ndket terhelik. Tulnyomorészt a nék
gondoskodnak a gyermekekrdl, az idGsekrdl, az egészségi allapotuk miatt nem dolgozoé férfiakrol is.
Ezen okok miatt biztositani kell a nék szidmara a munka és a maginéleti kotelezetiségek
8sszehangolasat csalddon belil.

Az 1900-as évek elején talnyomorészt a nék a gyermekneveléssel, a héztartds vezetésével
foglalkoztak, az 50-es — 60-as évektSl kezdédéen folyamatosan helyezkediek el allami
munkahelyeken, elsdsorban kénnytiiparban, kereskedelemben ¢&s vendéglatasban, majd a
kés6bbiekben a hivatalokban, kézintézményekben. A nok esetében is fokozatos igény jelenik meg a
fels6foku végretiség irant, igy az oktatdi, neveldi munkakorokben a részvételiik ma mér a férfiakéndl

jelentGsebb.

5.2 A munkacré-piaci és csaladi feladatok Osszeegyeztetését segitd szolgaltatdsok (pl. bolesédei,
csalddi napkézi, oOvodai férdhelyek, férdhelyhidny; kodzintézményekben rugalmas munkaidd,

csaladbarat munkahelyi megoldésok stb.)

Magyarorszdgon jelenleg még mindig problémét jelent a csalddok életében a munkahely €s a
csaladok kozott optimdlis viszonyrendszer kialakitdsa, a gyermeknevelés utdn a munkaerSpiacra
vald visszatérés, a munkahelyi és az otthoni feladatok egyiittes ellatdsa, illetve az ezek &ltal okozott

fesziiltségek ¢&s problémdk kezelése. A csalddon belilli feladatmegosztds miatt jellemzéen inkdbb a
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nék kiizdenek a gyermekneveléssel, idés-elltdssal kapcsolatos problémdkkal. Magyarorszagon a n6k

munkavallalasat erbsen befolydsolja a csalddban nevelkedd gyermekek szama, minél kevesebb

gyermek van, anndl nagyobb eséliyel tudnak a nék elhelyezkedni a munkaerd-piacon. Az atipikus

foglalkoztatasi formdk megoldast jelentenének a ndket stulyto problémdkra.

Polgardi varosban 2017. januar 01, napjatél mikodik Csalddi Bolcs6de, melyet jelenleg csak

Polgardi csalddok veszik igénybe, egy éves kortdl, azonban altaldban két éves kortol jellemzd.

Indoka, hogy a gyermek kétéves koratol, a sziilé gyermekgondozdsi segélyben részesiil, melynek

havi 6sszege azonos az Gregségi nyugdij mindenkori legkisebb dsszegével. A tapasztalatok szerint a

csalddok inkabb ezt a lehetdséget valaszijak gyermekeiknek feliigyeletére, igy a sziild visszatérhet a

munkaerépiacra annak érdekében, hogy nagyobb jévedelemmel rendelkezzenek, majd a harom éves

kor betsltését kévetden dvodaba iratjak a gyerekeiket.

A bolestdében az elégedettségi mutatok j6 eredményt mutatnak.

[ 5.3 Csaladiervezés, anya- ¢s gyermekgondozas teriilete

5.3. szamu tablazat - Csalddtervezés, anya- és gyermekgondozis teriilete

By Védénék szdma 0-3 év kozotti Aﬁagﬂ:s g?'e:‘nlleliszam
gyermekek szima védonoként
2013 3 231 77
2014 3 243 81
2015 3 256 85
2016 3 259 86
2017 3 n.a na

Forras: TelR és helyi
adatgylijtés

A csalddtervezéshen a  védoéndi

Egy véddndre Jitd gyerermekek séma (f3)

R EEE-ER
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Forras: TelR és helyi adatgytijtés

szolgalat nyujt
segitséget a csalédoknak, marpedig olyan forméban,
hogy mar csaladtervezést megeldzden ad tdjékoztatist a
helyes életmodrdl és a taplalkozasi szokdsok esetleges
megvaltozasarol, A vérandds idészakban tandcsadasra
és beszélgetésekre van mod, ami torténhet a védéndvel
kettesben, de csoportban is. Kiiléndsen nagy figyelmet

kell forditani a hatrdnyos helyzetli csaladokra, hogy

eléthetdek legyenek szamukra a szolgéltatdsok és

ismerjék meg az igénybe vehetd szolgaltatésokat.
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A védéndi szolgdlat nemesak a kisgyermekek egészségi llapotdnak feliigyeletét végzik, hanem
feladata a kismama (gyakorlati és lelki) segitése, hogy ezzel tdmogassa a felligyelete ald tartozo
gyermek megfeleld testi és mentélis fejlddésének biztositdsat. A védénék kapcsolatban allnak a

jelzérendszer tagjaival, igy a telepiilésen a kommunikdcié a problémaés helyzetekben is megfeleld.

[ 5.4 A nbket érd erdszak, csalddon beliili erészak

A nék elleni erbszak lehet: csalddon belill erbszak, szexudlis zaklatds, nemi erészak,
emberkereskedelem, prostiticié, fenyegetd zaklatds, kényszerhdzasség. A nék elleni erdszak
elkévetdje altalaban (érfi, akitsl az aldozat tobbé, kevésbé fiigg, vagy fliggdtt, vagy akivel szemben
az 4ldozat &pp a fiiggetlenségét igyekezett megvédeni. A ndk és a gyermekek elleni szexudlis er8szak
donté tébbségében csaladi, ismeretségi kapesolatokon beliil térténik meg. A ndk és a gyermekek nem
csak a partnerkapcsolatban szenvednek el szexuélis erészakot, hanem idegenektdl, kozteriileten,
szolgaltatd- vagy munkahelyen is. A biineselekményben a nék Gtszor gyakrabban jelennek meg
sértettként, mint elkovetOként,

A csalddon beliil erdszak miatt tortént rendérségi feljelentések széma alulmarad a tényleges esetek

sZamatol,

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgéltatasok (pl. anyaotthon, csaladok 4dtmeneti otthona)

Polgardiban nem mitkddik anyaotthon, csalddok atmeneti otthona, igy a krizishelyzeten igénybe
vehetd szolgaltatds a csaladsegiics.

A szocidlis intézményt 1998 augusztusdban alapftotta Polgardi Varos Onkorményzata, a véroson
kiviil jelenleg négy kozségben is elldtja a csalddsegités és gyermekjoléti szolgéltatas feladatait. A
kitelezd alapellatasi feladatain - csaladsegités, gyermekjoléti szolgaltatas - kivill aktivan részt vesz a
telepiilés rendezvényeinek szervezésében és lebonyolitdsaban is.

A Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgalat mott6ja Nansen idézete: ,,Ami nehéz ahhoz kell egy kis

id8, a lehetetlenhez valamivel tébb.”

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

Az azonos jogok érvényesitéséhez elengedhetetlen a képviselet, A ndk részvétele nemcesak a néi nem

reprezentalésa miatt szilkséges a politikdban, azaz a koziigyekrdl valo déntési mechanizmusban,
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‘hanem mert ez szolgalja leginkdbb a kozds érdeket. A telepiilésen Polgardi Véaros Onkorményzat

2014, 6ta mitkddd képvisels-testitletében a 8 tagbol 3 ndi képviseld van.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érintd tarsadalmi problémak és felszamolasukra iranyuld
kezdeményezések

Nem relevans.
FS.S Kovetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa. J
A nék helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkdn
beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
nem megfeleld felkésziiltség az dllasinterjikon, | oOnéletrajz {raséban tanfolyam megszervezése
Onéletrajz {rdshoz
Munkanéikiili n6k alacsony iskoldzottsdga Nok képzésének eldsegitése
Az allaskeresé ndk szaméanak magas ardnya A gyermekek napkdzbeni ellatds férdhelyének
bévitése

6. Az iddsek helyzete, esélyegyenlfsége

6.1 Az idéskorti népesség fobb jellemzoi (pl. szdma, ardnya, jévedelmi helyzete, demogrifiai trendek
sth.)

Az Sregedés folyamatként kezelendd, nem kothet$ életkorhoz vagy eseményhez. Az 61'égedés nem a
nyugdijba vonulassal, de nem is egy bizonyos életkor betdltésével kezdodik. Az aktiv dregedés az a
folyamat, amely az egészség, a tarsadalmi részvétel és a biztonsag lehetdségei kozott az optimalis
cgyensilyt megtaldlja, hogy az emberek megtarthassak megszokott életmindségiiket az Gregedés
folyamatiban. Egyre t6bb olyan hdztartds van, amelyben id6s személyek élnek. Min€l iddsebb
személyr6] van sz6, anndl nagyobb a valdszinfisége, hogy az illetd egyszemélyes héaztartisban él. A
statisztikai adatok alapjan az utobbi években ersédik az a tendencia, hogy az id6s emberek, ameddig
csak el tudjak latni magukat, még a megdzvegyiilés utdn sem koltdznck Ossze gyermekeikkel,
unokéikkal, hanem megprébalnak ondlléan élni. Az idbseket féleg az izoldcid, a kirekesztddés
veszélye fenyegeti, amely a betegségkockazatok novekedésével jar. Jellemzben megélhetési és

pyogyszerkoltségeik magasak, onellatd képességiik korlatozott, segitségre, tAmogatdsra szorulnak, A
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nagykora gyermekek sziileik irant tartasi kotelezettséggel rendelkeznek az Alaptérvény XVI. cikke

alapjan,
© 6.1.1, szamu tablazat — Nyugdijban, ellitasban, jdradékban és egyéb
jArandosdgban részesiilok szima
Nyt{gc,hjhan, Nyugdijban,
cHatasban, .
‘x . . . ellatasban,
- | jaradékban és egyéb | ., . . 5 o
Ev . " jaradékban és egyéb | Osszes nyugdijas
jarandoésagban .x ‘o
(ko jaranddsagban
részesiild férfiak . x oz .
. részesiilo nék szama
sZAma
2013 760 1038 1798
2014 740 1036 1776
2015 725 1024 1749
2016 715 1007 1722
2017 na n.a n.a
Forras: TelR, KSH Tstar
- ng;“amk széma ifﬁ) A fenti tdbldzatbol és  diagrambdl
2000 i T T " megaéllapithatd, hogy a teleptilésen a

- nyugdijasok szdm az elmilt ¢években
. ; nagymértékben nem véltozott, azonban a

-~ férfiak ¢s a nék szamaban folyamatosan
wa . | _ e cstkkenés figyelheté meg. A 2016-0s

évben Polgardiban 1.722 6 volt nyugdijas.

2012 204 Z015 Zots 2017

Forrds: TeiR, KSH Tstar

l 6.2 Tddsek munkaerd-piaci helyzete

a) idések, myugdijasok foglalkozfal‘oﬁsdga

Az idések megélhetését elsésorban a nyugdij biztositja, illetve az egyéb nyugellatas. Jovedelemmel

nem rendelkezd, de a 62. életévét, illetve a red irdnyadd nyugdijkorhatdrt betolté személy részére —
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egyéb jogosultsagi feltételek fennalldsa esetén — idéskoruak jaradéka kertil megéllapitasra, melynek

jogosulisagat a tertiletileg illetékes jardsi hivatal dllapitja meg.

b) tevékeny iddskor (pl. élethosszig tarts tanulds, idBsek, nyugdijasok foglalkoztatdsdnak lehetdségei

a kozintézményekben, foglakoztatdsukat tdmogaté egyéb programok a telepiilésen)

A telepiilés fontos céljanak tarja, hogy az idések életét megkonnyitd intézkedésekkel,
lehetéségekkel, programokkal segitsiik a mindennapi életiiket. A gyogyszerekhez valé hozzdjutds
érdekében az  Onkormdnyzati rendeletben meghatdrozott feltételek  teljestiiése  esetén
gybégyszertdmogatdst allapit meg a polgrmester annak a személynek, aki kozgyogyellatasra nem

jogosult. Jelenleg is sikeresen mitkodik a telepiilésen a Nyugdfjas Klub, valamint a Himz6 szakkdr.
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¢) hdtrdnyos megkiilonboztetés a foglalkoztalds teriiletén

6.2.3. szami tablazat - Hitrdnyos megkiilinbiztetés a foglalkoztatds terén

Regiszirdlt 5rse e:’sszllgﬁ‘ Tartés 55 & feletti tartés
. munkanélkiiliek 8 4y sx1s munkanélkiiliek | munkanélkiiliek
Ev . munkanélkiiliek N .
szama . sZAma SZAama
sZama

F6 Fd % Fé Fo %
2013 331 58 17% 112 45 40%
2014 272 61 23% 89 47 53%
2015 210 51 24% 89 43 48%
2016 190 46 24% 62 34 55%
2017 n.a 34 n.a n.a n.a n.a

Forrds: Helyi adatgyiijtés, TeIR

P R ——

50%
0% -
30%
0%

19%

013

2014 2015

®| 55 & felertieh

2016

Forras: Helyi adatgyiijtés, TelR

Tartés munkanélkiliek szdma (f6)

2017

. 607
S0%
40%
30%
20%
10%

0%

Tartds munkanélkiiliek szdma (f6)

2013

2014

2015

A 55 dy felettek

as17

Forras: Helyi adatgyiijtés, TelR

Az idés emberek sokkal kiszolgaltatottabbak a diszkriminacidval szemben a munkaerépiacon. Ezen

okbél kifoly6lag nehezebben helyezkednek el, valamint a témeges leépités sordn az id embereknek

mondanak fel a legkorabban. Az id6sek és nyugdijasok foglalkoztatdséra kevés az esély a munkaert-

piacon. Az adatokbodl megéallapithatd, hogy az elmult években kismértékben ndvekedett az 55 év

feletti regisztralt munkanélkiiliek szdma. A legmagasabb a 2014.-es ¢évben volt. A tartos

munkanélkiilick vonatkozasdban magas szdzalékban vannak az 55 év feletti tartés munkanélkitlick,

melynek oka lehet, hogy az idéseket a munkaerd-piac nem tartja értékes munkaerdnek ¢s nem

talalnak munk4t, valamint a teriiletileg ifletékes munkatigyi kozpont &ltal folydsitott dllaskeresési

jaradék is,
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6.3 A kozszolgaltatdsokhoz, kozOsségi kozlekedéshez, informécidhoz és a kozOsségi élet
gyakorlasahoz vald hozzaférés

6.3.1, szamu tabldzat - 64 évnél iddsebb népesség és nappali ellitdshan részesiilé
idéskoriak szdma

65 év feletti
by lak?sség Nappali ellitasban részestilé idoskortak szama
sZAma '
Fo Fé %
2013 964 26 3%
2014 088 29 3%
2015 1017 27 3%
2016 1046 36 3%
2017 n.a n.a n.a

Forras: TelR, KSH Tstar

S éwd ikt (fél , B ,,,,Gdémét idésebbek

D — B e
W .

E:l R
Exd ""'

Al kL1
£ —

o - i

0 - 3 : £

. . s . - o e
213 2014 2015 016 W0
1 i d dtbnedaesilt g pp i el itash o g ek ardege
Forras: TelR, KSH Tstar Forras: TelR, KSH Tstar

A fenti tablazatbdl és a diagrammokbol megallapithatd, hogy az elmilt években a 65 év feletti
lakossag szama novekv tendenciat mutat, ebb6l kifolyolag a nappali ellatdsban részesiilok szama is
ndvekszik. Azonban a lakossig szdmdhoz viszonyitva az elmilt években 3 %-a volt a nappali
elldtasban részesiild.

A teleptilésen a Févéarosi Onkorményzat Idések Otthona Polgérdi Ipartelepen miiksdik.

A festéi krnyezetben elhelyezked épiilet 1892-ben épiilt. Eredetileg Batthyany grof vaddszkastélya
volt, majd a vizitdcios rend székhdza lett. Szocidlis inte'zménykénf 1952-t61 miiksdik.

2005. év elején befejezddosit az otthon épiiletbévitéssel egybekdtott rekonstrukeidja, melynek
kdvetkeztében eurdpat szinvonalt intézmény keriilt kialakitasra.

A lakék ellatasa korszerlien berendezett tagas, vilagos, fiirdével, WC-vel, gardrébbal elldtott 1-4

dgyas szobakban, valamint kényelmes kiszolgalé helyiségekben valésul meg. Az intézményben két
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tagas, jol felszerelt foglalkoztatd helyiségen kiviil négy hangulatos tarsalg6 és egy konyvidr terem
biztositja a tartalmas szabadidé eltoltését.

Az épiilet kéiszintes, két személyszallitd lift van, az akadalymentes kozlekedés biztositott.

Az otthon 55000 m2-cs fterilleten helyezkedik el, tigas park veszi koriil, annak szélén egy
tavacskaval. Az atriumos udvar a kellemes, védett kinti pihenésre nyujt lehetéséget. |

A jelenlegi éllapotiban az ‘épﬁlet valamennyi lakd szamdra korszerli, kényelmes, magas szintll
igényeket kiclégitd kértilményt biztosit.

Az ellatottak kore a fovarosi illetékesség. Féréhelyek szama: 165 f6 Nok, férfiak ¢és hdzaspdrok
elhelyezésével, 4 gondozasi egységben. Az intézményben €16k teljes ellatdsban részesiiinek

Az alabbi téritésmentes szolgaltatisok vehetk igénybe: Etkezés:

Napi haromszori féétkezés biziositott, valamint orvosi javaslatra az el6irt diéta. Az intézmény
kisegitd gazdasdgot lizemeltet, ahol zoldség - gylimdlcstermesztés és sertéshizlalds folyik. Az itt
eléallitott termékeknek koszoénhetden hazias jellegll az étrend.

Ruhazat:

A lakdk részére teljes ruhdzat és Agynemtl keriil biztositasra, sajdt ruha haszndlata mellett.
Valamennyi textilia mosasa  kdzpontilag torténik, az otthon mosodajaban.
Orvosi ellatas:

A fogorvosi ellatas kivételével az cgészségiigyi alapellatdst az intézmény biztositja. A helyszinen
vallalkozdi szerzédéssel haziorvos, ideg - elme szakorvos, rehabilitaciés szakorvos és pszichologus
all a lakék rendelkezésére. GyoOgyszer, gyOgydszati segédeszkdz beszerzésérdl az intézmény
gondoskodik. Sziikség esetén gydgytorna, fizikoterdpids és magnetoterapids kezelés is igénybe
vehetd.

Eseti téritési dij ellenében igénybe vehetd szolgaltatdsok: fodrasz, pedikiirds, massz.é’)r, biifé, kévézd
kinélata.

Tovabba igény esetén a latogatok szamara étkezés és szallas lehetdsége is biztositoit.

A szabadidé fordulatos, aktiv eltsitéséhez killénbdzd eszkézok allnak az itt €16k rendeikezésre, igy
radié, TV, magnetofon, vided, rexasztal, tarsasjatékok, lengbteke, szovOszék, fazekaskorong stb. A
valtozatos szabadidd eltdltését segitik tovabbd az évente tobb alkalommal szervezett kirdndulasok,
helyszini szoérakoztaté miisorok, eléaddsok, szervezett szinhdz latogatasok és vendégléi vacsoraestek.
Rendelkezésre 41l egy tagas étterem, kdnyvtar, terasz, hitéleti szoba, kondiciondlé terem, tovébbd
teakonyhdk, tarsalgok, dohdnyzok, foglalkoztatd helyiségek.

Az épiilettel egybeépitve egy kapolna is taldlhato.
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Az idések otthondban elsésorban azoknak a nyugdijkorhatért betdltstt személyeknek az dpolasat,
gondozasat végzik, akiknek egészégi éllapota rendszeres gybgyintézeti kezelést nem igényel. Az a
18. életévét betoltstt személy is felvehetd, aki betegsége miatt nem tud 6nmagarél gondoskodni.
Pszichidtriai vagy szenvedélybetegségben szenveddk ellatasardl mds intézmény keretein belil kell
elkiilonitetten gondoskodni. Az intézménybe torténd felvétel, az elldtds igénybevéiele onkéntes,

kérelemre t6rténik.

a) az idbsek egészségiigyi és szocidlis szolgdltatdsokhoz valé hozzdférése

6.3.2. szamu tablazat -

Tddskordak jaradékaban id6skordak Jiradékéban részesiil6k (f6)
részesitettek Atlagos szama 600 e .
Idéskoriak 500 -
v ’Jara'dékﬁbm't . o
részesitettek (évi)
atlagos szama (f6) 20
2013 5,00 200
2014 3,99 10 -
2015 3,08 w0 —mmer B BEE SSE

2016 3,83 Forrés: TeIR, KSH Tstar
2017 na

Forras: TelR, KSH Tstar

A vérosban az id8skortak jaradékaban részesitetiek atlagos szdma az elmult években kismértékben
cstkkend tendenciat mutat, a 2016.-0s adatok alapjdn mar csak 3,83 f6 részestilt tAmogatdsban a
telepiilésen, Ebb6l levonhaté az a kivetkeztetés, hogy egyre kevesebb személy szorul rd az ilyen
tamogatasi formékra
Teleptiléstinkén az Onkormdnyzat fenntartdsdban miikddik a Gondozési Kozpont, amely Polgdrdi
Véros tertiletén olyan cllatast, segitséget nydjt, hogy az idbs &s egészségi allapot miatt rdutalt
személy minél tovabb maradhasson megszokott kérnyezetében, lakdsaban.
Ellatasi formdk:

- hazi segitségnynjtas,

- szocialis étkeztetés,

- idések nappali elldtasa,

A segitségnyujtas gondozasi feladatait szakképzett, hivatasos gondozondk végzik.

b) kulturdlis, kozmiivelddési szolgdltatdsokhoz valo hozzdférés
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Polgardi telepiilésen 1978, januarban alakult meg a Polgardi Nyugdijas Klub, amely jelenleg is
mitkddik. A Nyugdfjas Klub kilonboz6 programokat szerves az idds személyek részére, példdul

Nyugdijas Klub talalkozd, farsang, idések napja.

|76.4 Az idéseket, az életkorral jar6 sajatos igények kielégitését célzo programok a telepillésen

6.4.1. szamii - Miivel8dési kozintézmények adatai

A A nyilvanos/telepiilési Muzeilis P
- o wrz o] . P C Koézmiivelddési
Ev nyilvanos/telepiilési | konyvtarak egységeinek | intézmények |, . i
. - . . P . . intézmények szama
kényvtarak szama | szima (leltari dllomsiny) szama

2013 1 19711 n.a n.a

2014 1 19 906 n.a 2

2015 1 20 407 n.a 2

2016 1 20150 n.a "2

2017 1 n.a n.a n.a

Forras: TEIR

Az id8sek sajatos igények kiclégitését célzd programokat a Nyugdijas Klub, mint példaul
kiranduldsokat vendégszerepléseket, szervez, illetve ,,Ki mit tud” vetélked6kon vesznek részt.
Polgardi Varos Onkormanyzata a minden évben megrendezésre keriilé Polgérdi Nyari Fesztival keretében
torekszik minden korosztaly, fgy az idOsek szamdra is a korcsoport igényét kielégitd programok szervezére.

A telepiilésen miikddé konyvtar is lehetdséget nyujt az id6sek szamdra a kozosségi ¢let
fellenditésére. A kdnyvtar folyamatosan boviti a leltari allomanyat.

A Gondozasi Kozpont fizikai, szellemi, pszichés, valamint szérakoztatd jellegli tevékenységeket
szervez, melynek célja a magdnyossdg érzésének olddsa, hasznos id6toltés, képességitknek megfeleld
foglalkoztatas, kbzdsségi csoport munka elérése. Ennek keretében az id6sekkel kertészkednek, zenés
délutant, kozds névnapi koszéntéseket, anyak napi, ndnapi, valamint nemzeti tnnepi megemlékezést

tartanak, tovabba segit beszélgetések, memdriajitékokat szerveznek.

A Székesfehérvari Rendérkapitanység Polgardi Rend6rérs kérzeti megbizottjai (két £6) folyamatosan
kapesolatot tart az id6sekkel, melynek keretében - id6kézonként - tajékoztatja 8ket az dldozattd valds

elkeriilése érdekében sziikséges teendbkrol.
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6.5 Kovetkeztetések: problémdk beazonositdsa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

Az iddsek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Elmaganyosodas

Id6s személyek részére tdjékoztatas a résziikre
szervezett programokrél

onellatds hidanya kiilondsen a tél idoszakban

rendszeres személyes kapesolattartds az
id6sekkel

Gondozasi Kézpont szolgéltatasainak
igénybevétele sok esetben nehézkes

Gondozési Kozpont szolgéltatasainak fejlesztése
(palyazati lehetoségek felkutatésa,
cszkdzbeszerzés)
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[ 7. A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenlosége

l 7.1 A telepiilésen fogyatckossagpal 616 személyek fobb jellemzdi, sajitos problémai

Fogyatékos személy: aki érzékszervi,- gy kiilondsen 1atas-, halldsszervi, értelmi képességeit jelentds
mértékben vagy egyéltaldn nem birtokolja, illetéleg a kommunikécidjaban szdmottevSen korldtozott,
és ez szaméra tartds hatranyt jelent a tdrsadalomi életben valoé aktiv részvétel sordn.
Fogyatékossaggal él6 személy jogairél szold egyezmény ¢és az ahhoz kapesolodod Fakultativ
Jegyztdkonyv kihirdetésérdl szo16 2007, évi XCIIL tdrvény 1. cikk szerint fogyatékos személy minden
olyan személy, aki hosszan tarté fizikai, értelmi, mentdlis vagy érzékszervi karosoddassal él, amely
szamos egyéb akadallyal egyiitt korldtozhatja az adott személy icljes, hatékony és masokkal egyenld
tarsadalmi szerepvillaldsat. A fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenléséglik biztositasarol
sz616 1998, évi XX VL. i6rvény (a tovabbiakban: Fot.) szerint a fogyatékkal €16 emberek a tdrsadalom
egyenlé mélidsagy, egyenrangl tagjai, akik a mindenkit megilleté jogokkal, ¢és lehetdségekkel csak
jelentés nehézségek ardn vagy egydltalan nem képesek élni. Kiemelten kezelendé az egyenld esélyl
hozzéférés a kdzszolgaltatdsokhoz. Fontos, hogy mindenki szdmara kiiléndsen a mozgési, l4tasi,
hall4si, mentdlis és kommunikéciés funkciokban akadalyozott emberek széméra akadélymentes,
kiszamithato, értelmezhetd és érzékelhetd legyen mind a kozszolgaltatdsokat nyajtd intézmények,

mind a szolgaltato.

a) fogyvatékkal él6k foglalkoziatdsdnak lehetSségei, foglalkozfatotisaga (pl. védett foglalkoziaids,
kozfoglalkoztatds)

A telepiilésen van lehetSség a fogyatékkal €16 személyek részére a foglatkoztatas keretében, valamint
az. dnkormanyzat kbzfoglalkoztatas keretében is foglalkoztatott az elmilt évben egy fogyatékos
személyt. A hivatalndl jelenleg is t6bb megvaltozott munkaképességili személy foglalkoztatasa
torténik.

b) hdtrdnyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds teriiletén

Nem relevans.

c) 6ndllo életvitelt tdmogatd helyi intézmények, szolgdlratdsok, programok
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A Fejér Megyei Integralt Szociglis Intézménye Polgardi véros kozigazgatdsi teriiletéhez tartozik, a
véros kiiltertiletén helyezkedik el. 1954-ben alakult, és azdta gondoskodik értelmi fogyatékos illetve
halmozottan sériilt emberek teljes korti ellatédsarol. Fenntart6ja a Fejér Megyei Onkorményzat.
Polgérdi-Tekerespusztan 292 f& elhelyezésére van lehetdség, ebbsl 1999 6ta 10 f& €lhet belsd
lakdotthonban. 1992-ben Székesfehérvaron 50 {6 elhelyezését biztositd részleget alakitottak ki.
Polgérdiban 2005-ben keriilt 4taddsra az intézményhez tartozé 8 £6s kiilsé lakéotthon.

A szocidlis foglalkoztatas keretében, fejlesztG- felkészité foglalkoztatisban résztvevd lakdk az
intézmény teriiletén kialakitott mithelyekben, kiilsé védett munkahelyen valamint nyilt munkaerd-
piacon dolgoznak,

Szocidlis foglalkoztatasra nem alkalmas lakék szocioterdpidn vesznek részt.

Az intézmény szakmai munkajénak célja, hogy a rchabilitdcié soran a fogyatékos ember képessé
véljon, illetve megbdrizze képességét alapvetd fizioldgiai és egyéb sziikségleteinek 6ndllo vagy
segitséggel torténd elldtdsdra, emberi kapcsolatok létesitésére és azok fenntartdsara, ©6nallod
értékteremtésre, dnbecsiilésének és tarsadalmi megbecsiilésének apoldsara.

A szakmai teriiletek dolgozéi szoros egyiitimikddésben, team munkdban segitik elé a lakdk

fejl6dését, egyéni céljaik elérését,

Az intézmény 10 tevékenységeinek bemufatisa

1. A fejlesztd, szocidlis-€s mentélhigiénés csoport felel az ellétottak fizikai, mentalis képességeinek
fejlesztéséért, fenntartasdért a kommunikacié, énismeret, szocializécié teriiletén. E csoport segitséget
nydjt a lakéknak a konfliktuskezeld technikék elsajatitdséban, szabadidé szervezésben. Koordinaljak
a szakmai munkacsoportok mikodését az egyéni fejlesztési tervekben szerepld céloknak
megfelelden.

2. A szocialis gondoz6i és egészségligyi csoport a lakok fizikai, higiénés és egészségiigyi llapotaért
felel, A fejlesztési tervekben az Onkiszolgélds, haztartdsi ismeretek, egészséges életmddra nevelés
tertiletén megfogalmazott célok elérésct segitik eld.

3. A foglalkoztatdsi csoport az ellatottak szocioterdpids foglatkozédséat és szocidlis foglalkoztatdsét
SZervezi.

Szocidlis foglalkoztatds keretében zajlik a lakok fejleszté-felkészité foglalkoztatdsa. A
foglalkoztatasi csoport feladata: munkafolyamatok betanitdsa, ©6nallé munkavégzd képesség
kialakitasa, helyreallitésa, fejlesztése, a lakék felkészitése védett illetve nyilt munkaerd-piacon

toriénd munkavégzésre.

74



A foglalkoztatasi rehabilitdcids program szerves részét képezi az Intézményi Munkahelyi Gyakotlat.
Ennek keretében a lakdk normal munkahelyen szereznek tapasztalatokat, megismerik a nyilt
munkaer§-piac elvarasait, munkamoraljuk fejlédik, Gj a tdrsadalmi beilleszkedéshez sziikséges
viselkedési szabalyokat sajétitanak el, tovdbbd (jszerli gyakorlati és elméleti munkavallaléi
ismeretekre tesznek szert. |

Intézményi Tamogatott Foglalkoztatds szolgéltatdsunk mér a nyilt munkaerd-piacon t6rténd
elhelyezkedést segiti el6. A szolgdltatds lchetdvé teszi, hogy a lakok az dliaskereséshez,

beilleszkedéshez a szamukra elengedhetetlen, megfeleld mértékii és specifikus segitséget megkapjak.

A 7.12. szam( tdbldzat — Nappali ellatdsban részesiild fogyatékos személyek szédma —
vonatkozasiban az adatbdzisban nem taldlhatd adat, ezért az EMMI rendeletben az erre Vonatkozé

kérdés nem relevans.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni elldtdsa, kedvezményei

Magasabb dsszegii csalddi pétlék: a tartésan beteg, illetdleg stlyosan fogyatékos kiskorq, illetéleg a

tartésan beteg vagy sulyosan fogyatékos nagykori személy részére megdllapitott ellatds.

Fogyatékossdgi tdmogatds: a sllyosan fogyatékos személy részére havi rendszerességgel jard

pénzbeli juttatas, melynek célja — a sulyosan fogyatékos személy jovedelmétdl fiiggetlenill — anyagi
segitséggel jaruljon hozzd a stlyosan fogyatékos dallapotdbol eredd tdrsadalmi hétranyok
mérsékléséhez. Fogyatékossagi tdmogatésra, az a 18. életévét betdltstt silyosan fogyatékos személy
jogosult, aki az cllatds igénylésének id8pontjaban Magyarorszdgon €16 magyar allampolgar,
letelepedett, valamint bevandorolt jogalldsy, illetve hontalanként elismert.

Rokkantsdgi jdradék: Az, aki a 25. életéve betdltése elbtt keletkezett egészségkarosodasa legalabb 70

szézalékos mértékil, és nyugellatasban, baleseti nyugellatdsban, megvaltozott munkaképességil
személyek ellatdsdban nem részesiil. Nem akadalya a rokkantsdgi jaradék megallapitasanak, ha az
igénylé fogyatékossdgi tamogatasban részestl, illetve, ha az igényld utdn csaladi potlekot
folyésitanak, tovabba az sem, ha a kérelmezé munkaviszonyban, egyéb munkavégzésre irdnyuld
jogviszonyban 4ll.

Kézoybeoyellatds: A kozgyodgyellatds a szocidlisan raszorult személy részére az egészségi allapota

megbrzéséhez és helyredllitasdhoz kapesolédé kiaddsainak csokkentése érdekében biztositott

hozz4jarulas, mely alanyi és normativ jogeimen adhatd. A kozgyoégyellatdsi igazolvannyal
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rendelkezd személy — kiildn jogszabdlyban meghatdrozottak szerint — téritésmentesen jogosult a
tarsadalombiztosftasi timogatésba befogadott

a) jarobeteg-cllatas keretében rendelheté egyes, a biztonsdgos €s gazdasigos gybgyszer- €s
gybgyészatisegédeszkdz-ellatds, valamint a gyogyszerforgalmazis altaldnos szabélyairol
52610 jogszabalyban meghatdrozott gydgyszerekre — ideértve a kiilonleges taplalkozasi igényt
kielégitd tapszereket is — gydgyszerkerete erejéig,

b) egyes, a biztonsagos és gazdasagos gyogyszer- és gydgydszatisegédeszkoz-cllatas, valamint a
gybgyszerforgalmazds altaldnos szabélyairl sz6l6 jogszabédlyban meghatérozott gyégydszati
segédeszkozokre, ideértve a protetikai és fogszabdlyozd eszkozoket is, valamint azok
javitasdra és klestnzésére, tovabba |

¢} az orvosi rehabilitacié céljabol igénybe vehetd gyoOgydszati cllatdsokra [az a)-c) pont
szerintiek a tovabbiakban egyiitt: gydgyitd ellatés).

Gyédgyszertdmogatds: A telepiilési dnkorményzat szocislis rendelete alapjén gydgyszertimogatas

megéllapitasét kérheti az a szocialisan raszorult személy, aki a Szoctv. 50. § (1) és (2) bekezdése
szerinti kozgydgyellatasra nem jogosult, de egészségi éllapota, diagnosztizalt krénikus betegsége
miatt rendszeres gydgyszerszedésre szorul.

Vissza nem téritendd dllami tdmogatds: A mozgaskorlatozott személyek részére akaddlymentes

lakasépitéshez vagy lakds vasarlasdhoz, valamint az akaddlymentesités (obbletkoliségeire vissza nem
téritendd allami tdmogatast lehet igénybe venni. A tdmogatas mértéke legfeljebb 300 000 Ft,

Kozlekedési kedvezmény: A stlyos mozgiskorlatozott, vagy egyéb fogyatékossaggal €16 személyek

részére Allapithaté meg személygépkocsi szerzési vagy atalakitasi tdmogatas,

Parkoldsi igazolvdny: Parkolasi igazolvany a mozgaskorlatozott személyt vagy az 6t szallité jarmi

vezet$jét jogositja fel killonbdzd kedvezmények igénybevételére. 2013. augusztus 1-jét6l a
jogszabalyban meghatdrozott mozgéasaban korlatozott személyen kivill igazolvdnyra a bizonyos -
mikodési engedéllyel rendelkezd - intézmények is jogosultak. ‘
A jogosultak altal igénybe vehet6 kedvezmények felsoroldsat a koziti kozlekedés szabalyair6l szolo,
tobbszor mddositott 1/1975, (I1. 5.) KPM-BM egyiittes rendelet (a tovabbiakban: KRESZ) S1/A. §-a
tartalmazza.

Stulyosan mozgdskorldtozoit _személyek gépjdrmiladd  mentessége: Az add aldl a sulyos

mozgaskorlatozott vagy egyéb fogyatékossdggal 616 adoéalany, valamint a stlyos mozgaskorlatozott
vagy egyéb fogyatékossdggal é16 személyt rendszeresen szallitd, vele kozds haztartasban €16 kozeli
hozzétartozd addalany (a tovabbiakban egyliitt: mentességre jogosult addalany) egy darab — 100 kW
teljesitményt meg nem haladé, nem a kiilén jogszabdly szerinti személytaxi-szolgditatésra ¢s
személygépkocsis személyszallitd szolgéltatasra haszndlt — személygépkocsija utdn legfeljebb 13 000
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forint/ad6év erejéig. Ha a mentességre jogosult addalany addalanyisdga és adokotelezelisége az
adéévben tobb személygépkocesi utan is fenn 4ll, akkor a mentesség kizdrélag egy, a legkisebb
teljesitmény(i személygépkocsi utdn jar.

Utazdsi koltségtérités: Az egészségbiztositas a biztositottak (ide értve azt az anyét is, aki korasziilott

intézményben elhelyczett gyermekének anyatejjel t61ténd elldtdsa miatt az intézménybe utazik), €s
a kizarolag egészségtigyi szolgdltatasra jogosultak valamint e személyek kiséréi szamdra az egyes
egészségligyi szolgaltatdsok igénybevétele kapesan a helyk6zi és a tdvolsdgi kozlekedéssel

tsszeftiggésben felmeriilt koltségethez tdmogatdst nyijt.

7.1.1 szamii tablazat - Megvaltozott
munkaképességii személyek szocidlis
cllatdsaiban részesiilok szdma nemenként

Megva}tozot’t . Megvaltozott
munkaképességu . 3
. munkaképességii
személyek ors
A ‘r1e személyek szocidlis
Ev szocialis Cpr
Cex s cllatasaiban
ellatasaiban o .
. vy 2 részesiilok szama -
részesiilok nék
szama - férfiak
2013 168 : 124
2014 161 133
2016 155 129 # Madtrait meddeesy addexids At K- ik
2017 n.a n.a e
Forras: TelR, KSH Tstar Forras: TelR, KSH Tstar

A tablazathdl és a diagrambdl megallapithatd, hogy a megvaltozott munkaképességii személyek
szocidlis ellatisban részesiils férfiak szama a n6kéhez képest magasabb, az évek sordn csekély

mértékben valtozott a részesiilok szama.

Az egészségkarosodas fogalmat a rehabilitaciés jaradékrol sz6016 2007, évi LXXXIV. torvény vezette
be a magyar jogba. A torvény 1.§ a) pontja értelmében egészségkirosodas a szervezet felépitésében,
funkeidiban betegség, sériilés vagy velesziiletett rendellenesség kovetkeztében kialakult kedvezdtlen
valtozss, Az egészségkarosodds mértékét az Orszagos Rehabilitdcios és Szocidlis Szakért6i Intézet (a

tovabbiakban: ORSZI) allapitja meg,’

5 Forras: h;tp:f/wmv.asz.hu/tanuhnanyok/EO09/a-megvaitozott-mtmkakepessegu—szemel)gek-tamogatasi-rendszere—

tarsadalmi-pazdasagi-hatekonysaganak-vizspalata/t3 15.pdf

77




7.3 A kdzszolgaltatisokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informécidhoz és a kozosségi élet

gyakorlasdhoz valé hozzaférés lehetdségei, akadalymentesités

s

a) telepiilési onkormdnyzati tulajdonban Iévd kdzépiiletek akaddlymentesitetisége

Az Onkorményzat tulajdondban és Uzemeltetésében lévé feldjitott, vagy Ujonnan Iétesitett
kézintézmények megfelelnek az akadalymentesitésnek, azonban a régebben épiilt intézmények
részlegesen akaddlymentesek. Az épiiletek hasznélata sordn, az akadalymentességre vonatkozo

panasz nem volt.

b) kozszolgditatdsokhoz, kulturdlis és sporiprogramokhoz valé hozzdférés lehetdségei, fizikai,
informdciés és  kommunikdcios — akaddlymentesitettség, lakdépiiletek,  szolgdltatd  épiilefek
akaddlymentesitettsége

A kozszolgéaltatisokhoz, kulturdlis és sportprogramokhoz valé hozzéférés lehetdségei, fizikai,

informaciés és kommunikédcids akaddlymentesitettség, lakéépﬁleéek, szolgaltaté  éptletek

akadalymentesitettsége teljes mértékben megoldott.

¢) munkahelyek akaddlymentesitettsége

Polgardi Véros Onkormanyzatdanak nincs pontos adata arrdl, hogy a munkahelyek

akadalymentesitettsége milyen mértékd.
d) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akaddlymentesitettsége

A telepiilés kozponti (salyponti) részén a kerekesszékkel és babakocsival kézlekedék kozlekedése

nagyrészt megeldott.

e) fogyatékos személyek szdmdra rendelkezésre dllé helyi szolgditatdsok (pl. specidlis kozlekedési

megolddsok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

P pozitiv diszkrimindcié (hdtrdnykompenzdlé juttatdsok, szolgdltatdsok)
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Az elltasi problémak jelentésen abbol adédik, hogy az elldtisra szorulé személyek nem szeteznek
tudomadst az adott lehetéségekrdl. Tovabba problémat jelent, hogy nem teljes korlien megoldott az
akadélymentesitettség, igy nem tud minden szolgéltatast igénybe venni a fogyatékkal 18 személy.

Polgardi Véros Onkorményzata torekszik arra, hogy a teleptilésen €16 fogyatékos szemelyek
&letmindségét javitani tudja. A Polgérdi Kozos Onkorményzati Hivatal épiiletének feltjitdsa sordn,

kitlénos figyelmet szentelt az akadalymentesités tekintet€ben.

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositésa, fejlesztési lehetéségek meghatérozasa

A fogyatékkal é16k helyzete, esélyegyenl6sége vizsgélata sordn telepiilésiinkdn

beazonositott problémdk fejlesztési lehetdségek
Polgardi Véros hivatalos honlapjan a hangos és Informatikai fejlesztés

a vakok, illetve gyengén latok szamara
sziikséges program hidnya

a fogyatékkal é16k szaméra az ellatashoz torténd | az igénybe vehetd ellatasokrol, a jogszabélyi

hozzaférési lehet8ségekrdl és feltételekrbl vald véltozasokrol sz616 folyamatos tajékoztatas

tajékoztatds részben biztosftott

8. Helyi partnerség, lakossdgi Onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplék

tarsadalmi feleldsségvallalasa

@) a 3-7. pontban szervepld teriileteket érinté civil, egyhazi szolgiltaté és érdekvédelmi
szervezetek, onszerveziddések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellaté szervezetek szdma

kozfeladatonként bemutatva, nkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szdma stb.)

A teleptilésen minden olyan intézmény vagy civil szervezet megtaldlhat6, amely a 3-7. pontban
érintett teriiletekkel foglalkozik., Az aldbb felsorolt szervezetek rendszeresen feliilvizsgdljak a helyi
célesoportok  probléméit és kiilonbozé forumokon, Osszejovetcleken és iiléseken igyckeznek
megolddst talalni azokra.
Az érintett teriiletekkel foglalkozé intézmények és civil szervezetek:

- Roma Nemzetiségi Onkormanyzat

- Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgélat

- Eszterlanc Napkozi Otthonos Ovoda

- Polgérdi Széchenyi Istvan Altaldnos Iskola és Alapfoki Miivészeti Iskola
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- Gondozasi Kézpont

- Févarosi Onkormanyzat Id6sek Otthona Polgardi

- Fejér Megyei Onkorményzat Integralt Szocidlis Intézménye (Polgardi-Tekerespuszta)

- Polgardiért Kozalapitvéany

- Nyugdijas Klub

- Polgardi Osszhang, Kulturalis, Erdekvédelmi és Vérosszépité Egyesiilet

- Polgérdi Vérosi Sportegyestilet

- Polgardi Romai Katolikus Egyhazkézség

- Polgardi Reformatus Egyhazkozség

- Dévai Szent Ferenc Alapitvany
A felsorolt szervezetek képvisel6i a kilonbdzé vérosi programok kapesan rtendszeresen
egyiittmilkddnek a 3-7. pontban felsorolt célesoportok felzdrkdztatdsa és esélyegyenldségének
megleremiése érdekében. Emellett szdmos helyi véllalkozd rendszeres adomdnyaival szintén

hozzajarul a célesoportok megsegitéséhez.

b) Bnkorményzati, nemzetiségi nkorminyzati, egyhdzi és civil szektor kizitti partnerség

bemutatasa

Polgardi Varos Onkormanyzata, valamint a Roma Nemzetiségi Onkormdanyzat egyiittmitkddését
kétoldalu megallapodds szabalyozza. Az Onkormanyzat a Nemzetiségi Onkormanyzat részére
havonta igény szerint, de legalabb 16 Grdban az Snkormdnyzati feladatok ellatdsdhoz szilkséges
targyi, technikai eszkozokkel felszerelt helyiséget biztosit, tovabba a helyiség infrastruktiirdjahoz
kapcsolédo rezsikdltségeket és fenntartdsi kdltségeket viseli. A Nemzetiségi Onkorméanyzat elndke a
jegyzé segitségével minden évben koltségvetési koncepcidt készit, melyet a nemzetiségi
Onkorméanyzat elé terjeszt. A Nemzeﬁségi Onkorményzat gazdalkoddsanak végrehajtasaval
kapesolatos feladatokat a Polgarmesteri Hivatal 1atja el. Amennyiben az Onkorményzat timogatasban
részesiti a Nemzetiségi Onkormanyzatot, az éves koltségvetési rendeletében meghatérozott médon
torténd folydsitasardl a jegyzd az Onkormdnyzat altal meghatdrozott rend szerint gondoskodik. Az
Onkommanyzat a Nemzetiségi Onkormanyzat részére a vérosban elérhetd kozszolgaltatdsokhoz
egyenld esélyli hozzaférést biztosit &s tAmogatja a szellemi és targyi Srokségik védelmét.

Polgardiban a civil szervezeteket és munkdjukat agilis, a telepiilés érdekeit figyelembe vevd vezet6k
iranyitjak. Az Onkorményzat folyamatosan keresi a lchet8séget, hogy mu'nkéjukat segitve

tdmogatasban részesitse 6ket.

30



A helyi egyhazkozségek (katolikus és reformatus) jelentds szerepet toltenek be a varos €letében. A
térségi palyézatok segitségével, az énkormanyzattal egyiittmiikédve folyamatosan élnek a palydzati
lehetéségekkel, valamint szdmos gyerek és felndtt rendezvénnyel varjék az érdeklodoket.

Erésnek mondhaté az Onkorményzat- civil szervezetek- egyhdzak - énkormdnyzati intézmények

kozitii egylittmiikodés, mely megnyilvanul az eredményekben, sikeres rendezvényekben.
¢) bnkormanyzatok kizitti, illetve térségi, teritleti tarsulasokkal valé partnerség

Polgardi 2005, méjus 11. 6ta tagjai a Székesfehérvari Tobbeéld Kistérségi Tarsuldsnak. A kistérség
telepiilései (Csoér, Fiile, Iszkaszentgydrgy, Jend, Koszarhegy, Lovasberény, Moha, Nédasdladany,
Patka, Polgardi, Séarkeszi, Bakonyk(ti, Zamoly, Utrhida, Szabadbattydn, Sarkeresztes,
Sarszentmihaly) megalakulaskor véllalt kozosen ellatott feladatok kozott jelsliék meg a kozokiatds
tertiletén a logopédiai és a nevelési tandcsadasi feladatok clldtdsat, az egészségligyi feladatokat
(kbzponti orvosi tigyeletek létrehozasa), a belsd ellendrzést, a kistérségi tigyintézés korszerlisitését,
valamint a teriiletfejlesztési feladatokat, A Kistérség két koncepeié alapjan végzi feladatdt
(Székesfehérvar  és  kistérsége terliletfejlesztési  koncepcidja, Székesfehérvari  kistérseg .
tertiletfejlesztési stratégia és operativ program).

A kistérségi tarsulds mellett az dnkormdnyzat a véros érdekeit szem elétt tartva tobb terilleten is
egylittmiiktidik a térség telepiiléseivel. Elsé sorban szocidlis és kulturdlis tertileten erés az
egyiittmikodés.

2013. janudr 1. napjatél azonban a logopédiai ¢s nevelési tandcsaddsi feladatokat —
jogszabélyvaltozas miatt — mar nem a tarsulds latja el. A bels ellendrzést pedig kapacitdsi igények
hianyadban kellett felszamolni.

Az egészségligyi ellatds tekintetében szintén kdzponti szerepet tolt be Polgardi. A telepiilések az
orvosi tigyelet létrehozasa és mitkddtetése targyaban kotottek megallapodést, biztositva a folyamatos
hétvégi és délutani orvosi elldtast. Az iigyeletben érintett teleptilések: Polgirdi, Fiile, Kislang,

Mezbszenigyorgy, Méatyasdomb, Lepsény.
d) a nemzetiségi snkormanyzatok célcsoportokkal kapesolatos esélyegyenldségi tevékenysége

A legnagyobb helyi nemzetiséget, a ciganysigot a Roma Nemzetiségi Onkorményzat képviseli a
tefeptilésen. A nemzetiségi Onkorményzat érdekképviseletet is ellat, képviseli a nemzetiségiik
érdekeit, torekszik az esélyegyenléség megtartisira. A Nemzetiségi Onkorményzat évente tobb
férumot is szervez, ahol az érintett célcsoport elmondhatja panaszait, tleteit,
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e) civil szervezetek célesoportokkal kapesolatos esélyegyenldségi tevékenysége

A vérosban miikéds civil szervezetek tobbsége akifvan részt vesz a varos életében. A hélyi civil
szervezetek az érintett célcsoportokkal kapesolatosan is az esélyegyenliség elérésére torekszenek. A
szervezetek alapszabalyukban meghatarozott médon képviselik tagsdgukat, tArsadalmi parbeszédet
kezdeményeznek sziikség esetén, tdmogatjdk lehet6séglikhoz mérten a latokoriikben €16 raszoruld

célesoportok tagjait,
f) for-profit szerepldk részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellitdsaban.
Az Onkorméanyzat szaméara fontos a helyi vallalkozasok szerepvéllaldsa, a véros érdekeit figyelembe

vevd intézkedéseik megtétele. Térekednek a j6 partneri kapesolat kialakitdsara, mely eredményeként

koz6s akarattal tudnak 1épéseket tenni az esélyegyenlség megteremtéséért.
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[ 9. A helyi esélyegyenléségi program nyilvinossiaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenliségi problémAk Kkapesdan érintett
nemzetiségi onkormdnyzatok, egyéb partnerek (dllami vagy onkorminyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevonasdnak eszkozei és eljirdsai a helyi esélyegyenléségi

program elkészitésének folyamatiaba

Adatgytijtés folyaman telefonos és emailes megkeresés is tortént az érintett Gnkormanyzati
intézmények, civil szervezetek, egyhdzak, stb. fel¢, amelyben megfogalmazédtak a telepiilésen €16k
problémai, esélyegyenléség biztositasa kapeséan felszinre kertild akadalyok. Az adatgytijtés kiterjedt a
kistérségi ¢&s helyi dokumentumokra, a Polgardit érinté terliletekre. Az adatgy(jtés folyaman
megismerhetévé valtak a megkérdezett szervezetek sajatossdgai, lehetéségei, szabédlyozésuk és
mindaz, amit eddig tettek és tesznek a sajat teriiletiikn az esélyegyenlGség biztositdsa érdekében. Az
adatgylijtés végeztével az érintett intézmények, szervezetek vezetdi egy Helyi Esélyegyenldségi
Férum alkalméval személyesen is elmondhattak otleteiket, véleményiiket a .készild Helyi
Esélyegyenldségi Programmal kapcsolatban. Az elkésziilt dokumentum tervezet a helyben szokdsos
médon, a varosi honlapon kertil kézzétételre, melyr8l igy az dllampolgérok is véleményt alkothatnak

a meghirdetett ematil cimen.

b) az a) pont szerinti szervezetek ¢és a lakossdg végrehajtissal kapcsolatos észrevételeinek

visszacsatolisat szolgalé eszkozok bemutatisa

A szervezeteknek és a lakossag szamadra is elérhetévé valik az elfogadott, vérosi honlapon kozzétett
Helyi Esélyegyenléségi Program. Az intézkedések eredményeirdl nyilt bizottsagi €s képviseld-
testitleti iléseken t6rténik beszamolds és ilyen médon biztositott lesz a megvaldsitds ellendrzése is.

Emellett az elért eredményekr6l a varosi média segitségével a lakossag tajékoztatasa is biztositott.
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6. A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

] 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitdsainak dsszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport - -
problémak beazonositasa fejlesztési lehetfségek meghatarozasa
révid megnevezéssel révid cimmel
Munkanélldiliség Kézfoglalkoztatas folytatisa, munkahely
megtartasnak elésegitése
'.Onkel}tes numka lehetdségének nem Téajékoztatas az  Onkéntes munka
ismerése w2 oo s
lehetbségérdl, segitség ennek
megszervezésében
Romak
és/vagy _
mélyszegény- . . .
séghben €18k Alacsony iskoldzottsig Tanfolyamok, képzések  inditésa,

Elszegényedd csaladok

Egészségi allapotuk megbrzésében
jelentds segftségre szorulnak

megszervezésében t61ténd segitése

Adomany- ¢és ruhagytijtés

Ingyenes szlir@vizsgalatok, egészségnap
szervezése a szocidlisan héatranyos
helyzetben 1évé lakossag korében

3 év alatti gyermekek napkézbeni
ellatésa részlegesen megoldott.

A gyermekek szaméra a sziinidei

Bélesbdei férdhelyek kibdvitése

Civil szervezetek, intézmények

Gyermekek | elfoglaltsdg nem megoldott bevonadsa a sziinidei elfoglaltsdgok
megszervezésében
A sajatos nevelési igényll gyermekek Gyogypedagogiai ellatas lehetéségeinek
tekintetében a korai fejlesztés nem bovitése
megoldott
Nem megfeleld felkésziiltség  az | Onéletrajz irdsdhoz tanfolyam
N&k allasinterjikon megszervezése

A munkanélkili n6k  alacsony
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iskoldzottsaga

Az éllaskeres6 ndk szadmdénak magas

N6k képzésének eldsegitése

A gyermekek napkdzbeni ellatas
féréhelyének bovitése

Idések

ardnya
Gondozasi Kdozpont szolgaltatdsainak | Gondozasi Koézpont szolgaltatas
igénybevétele sok esetben nehézkes fejlesztése

Onellatas téli

id6szakban

hidnya killéngsen a

Elmaganyosodds

Rendszeres személyes kapesolaftartas az
idésekkel

Id6skort személyek t4jékoztatisa az
igénybe vehetd szolgaltatisokrdl

Fogyatékkal
¢16k

Poigérdi Véros hivatalos honlapjan a
hangos és a vakok, illetve gyengén latdk
szaméara sziikséges program hidnya

A fogyatékkal €16k szamara az
ellatashoz torténd hozzaférési
lehetéségekrol  és  feltételekrdl  vald
tajékoztatas részben biztositott

Informatikai fejlesztés

Az igénybe vehet0 ellatdsokrdl, a
jogszabalyi valtozasokrdl szolo
folyamatos tajékoztatas

A beavatkozasok megvaldsitol

Kivetkeztetésben megjelslt

Az intézkedésbe bevont

Célcsoport beavatkozasi tertilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a feleldst
Munkanélkiliség Polgirmester
Munkaiigyi  Kozpont  Székesfehérvari
Kirendeltsége,
Hivatal szocidlis ¢s koézfoglalkoztatasi
Ugyintéz6i
Romak Onkéntes munka lehet8ségének nem Csalddsegito Szolgalat
és/vagy ismerése Varosi Konyvtar vezetdje
mélyszegény- Kulturdlis és Kézmiivelddési Bizottsag

ségben &lok

Alacsony iskolazottsag

Elszegényedd csalddok

Csaladsegit6 Szolgalat
Hivatal szocialis tigyintézdi

Csalddsegitd Szolgdlat
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Egészségi allapotuk megbrzésében Egészségiigyi Kozpont
jelentds segitségre szorulnak Polgarmester
3 év alatti gyermekek napkdzbeni Polgirmester

cllatasa részlegesen megoldott,

A gyermekek szdmara a sziinidei
elfoglaltsdg nem megoldott

Eszterlanc Napkozi Otthonos Ovoda
Peti-Panni Csaladi Boicsdde

Polgirdi Széchenyi Istvdn Altaldnos
Iskola és Alapfokit Mitvészeti Iskola,

Gyermekek Eszterlanc Napkdzi Otthonos Ovoda,
Peti-Panni Csaladi Bolesdde
Helyi civil szervezetek
Csaladsegitod Szolgalat
A sajatos nevelési igényli gyermekek Polgarmester )
tekintetében a korai fejlesztés nem Eszterlanc Napk6ézi Otthonos Ovoda
megoldott
Gondozast Kozpont szolgaltatisainak | Gondozasi Kézpont
igénybevétele sok esetben nehézkes Nyugdijas Klub
Onellatas hidnya kiiléndsen a téli | Gondozisi Kézpont
Tdések idészakban Nyugdijas Klub
Polgarmester
Elmaganyosodéas Gondozisi Kdzpont
Nyugdijas Klub
Nem megfeleld felkésziiltség az Csaladsegité Szolgalat
allasinterjikon Hivatal szocialis ligyintézoi
A munkanélkiili nok alacsony Jegyzd
Nk iskoldzottsaga Munkatigyi Kézpont Székesfehérvari

Az allaskeres6 nodk szamanak magas

Kirendeltsége,
Hivatal szociélis ligyintéz6i

Polgiarmester
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ardnya Eszterlanc Napkézi Otthonos Ovoda
Peti-Panni Csaladi BolcsGde
Polgardi Véros hivatalos honlapjanak ]
. . Polgarmester
akadalymentesitése
].f'(?’gyatekkal A fogyatékkél ¢lok  szaméra az .
élok s . cer . | Polgarmester
cllatdshoz torténd hozzaférési e T e
0 0 . ,, . | Gondozasi Kézpont
lehetdségekrdl ¢s feltételekrdl vald Foészséeiiayi Kozont
t4jékoztatas részben biztositott & i P
JovOképlink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romdk és a mélyszegénységben €10k egyenls béndsban

részesiiljenek, kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek védelmét, gyermekekrdl vald gondoskodast,

folyamatosan odafigycliink az id6sek helyzetére, elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén a

képzéseken torténd részvétel, valamint a munkaerd-piacon t6rténd elhelyezkedés elésegitését.

Kiilénds figyelmet forditunk a fogyatékkal é18k életszinvonalénak javitdsdra, akaddlymentesitett

kérnyezet kialakitdsara.

Az intézkedési teriiletek részletes kifejiése

Romaik és/vagy mélyszegénységben él6k

Intézkedés cime:

Kézfoglalkoztatés folytatasa

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Kdozfoglalkoztatds folyamatos fenntartdsa szitkséges

Célok -

Altalénos
megfogalmazas €s
révid-, kozép- és
hosszitava
idéegységekre
bontasban

Kapcsolattartas a Munkatigyi
Kézponttal Kapcesolattartas a kozfoglalkoztatasban résztvevdkkel, valamint
az érintettekkel

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Kapcsolattartas a Munkatigyi
Kdzponttal Kapcsolattartas a kdzfoglalkoztatdsban résztvevokkel, valamint
az érintettekkel

Résztvevok és

Polgarmester :
Munkatigyi Kézpont Székesfehérvari Kirendeltsége

pontokba szedve

felelos
Hivatal szocidlis ¢és kézfoglalkoztatasi igyintézd
Partnerek ) -
Munkaitigyi Kézpont Székesfehérvari Kirendeltsége
Hatarido(k)

2020. december 31.
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Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrdsa

(rovid, kozép és
hossztitdvon),
valamint
fenntarthat6sdga

statisztika, elszamolasok

Kockazatok
és csikkentésiik
eszkdzel

a kozfoglalkoziatdsba bevonhaté személyek szamanak csdkkentése

Szitkséges
erdforrasok

palyazati forrds, human

Intézkedés cime:

Onkeéntes munka népszeriisitése

Feltart probléma

(kiindulé értékekkel)

Onkéntes munka nem ismerése

Célok -

Altalanos
megfogalmazas ¢s
révid-, kozép- és
hosszatava
idéegységekie
bontasban

Onkéntes munkalehetéségeinek megismerése,
onkéntes munkavallalas,
dnkéntes munkavallalds szamanak névelése

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Tajékoztatas, dnkéntes programok szervezése

Résztvevok és
felelds

Csaladsegité Szolgalat
Varosi Kényvtar vezetbje
Kulturalis és Kozmiivelddési Bizottsag

Partnerek

civil szervezetek, hivatal munkatarsai

Hatérido(k)
pontokba szedve

2020. december 31.

Eredményességi
mutatdk €s annak
dokumentaltsaga,
forrdsa

(r6vid, kdzép €s
hosszitavon),
valamint
fenntarthatosdga

Onkéntes munka megvalésuldsa, tajékoztatok, jelenléti ivek

Kockézatok
és csokkentésiik

lakosség nem vesz részt az Snkéntes munkdban
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eszkdzei

Szikséges
erbforrasok

humén, targyi

Intézkedés cime:

Alacsony iskolai végzettséggel rendelkezd személyek képzésének
elosegitése

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

A munkanélkiiliek alacsony iskolazottséga

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas €s
révid-, kdzép- és
hosszatava
idbegységekre
bontasban

Szakképzettek szamanak novelése, tanfolyam igénybevételének segitése,
tanfolyamok szervezésének segitése, tanfolyamok szervezése

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

igényfelmérés, adatgyiijtés, tanfolyam szervezése

Résztvevdk és
felelts

Csaladsegftt Szolgélat
Hivatal munkatarsai

Partnerek

Munkatigyi Kézpont Székesfehérvari Kirendeltsége

Hatarido(k)
pontokba szedve

2021. december 31

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozep €s
hossztavon),
valamint
fenntarthatdsaga

jelenléti ivek, felmérések
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Kockazatok
és cstikkentésiik
eszkzei

palyazati forras hidnya, érdeklddés hidnya

Szitkséges
eriforrasok

palyazati forras, humdn

Intézkedés cime:

Adomany- és ruhagyijtés

Feltart probléma
{(kiindulo értekekkel)

Sok elszegényedett csalad ¢l a teleptilésen

Célok -

Altalénos
megfogalmazas ¢s
révid-, kozép- és
hosszitavi
idOegységekre
bontésban

Csaladok segitése, szamuk cstkkentése, életvitel javitdsa

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Lakossag tajékoztatasa, adomanygylijtés megszervezése

Résztvevik és
felelts

Csaladsegitoé Szoigalat

Partnerek

civil szervezetek, lakossag

Hataridd(k)
pontokba szedve

2021. december 31.

Eredményességi
mutatok €s annak
dokumentsltsaga,
forrasa

(rovid, kdzép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

thjékoztatdk

Kockézatok
és esokkentésiik
eszkdzel

tajékoztatas hianya, érdeklédés hidnya

Sziikséges
erdiorrasok

human, targyi

Intézkedés cime:

Ingyenes sziirOvizsgalatok €s egészségnap szervezése
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Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

A lakossdg egészségi dllapota meg6rzésében jelentds segitségre szorulnak

Célok -

Altalénos
megfogalmazis és
révid-, kdzép- és
hosszitava
idbdegységekre
bontésban

A romak és/ vagy a mélyszegénységben élok egészségi éllapotanak
javitasa

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

ingyenes sz{irbvizsgélatok szervezése, egészségnap szervezdse

Résztvevok és
felelés

Egészségiigyi Kozpont
Polgérmester

Partnerek

Egészségligyi Kozpont
civil szervezetek

Hatarido(k)
pontokba szedve

2020, december 31.

Eredményességi
mufatdk és annak
dokumentaltsiga,
forrésa

(r6vid, kézép és
hosszitavon),
valamint
fenntarthatosaga

jelenléti iv, tdjékoztatas

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

érdekl8dés hidnya, tajékoztatas hidnya

Sziikséges
erbforrasok

humaén, targyi

Gyermekek

Intézkedés cime:

Boles6dei férbhelyek kibovitése

Feltart probiéma
(kiindulé értékekkel)

3 év alatti gyermekek napkdzbeni elldtasa nem megoldott

Célok -

Altalénos
megfogalmazds és
révid-, kdzép- és
hosszitava
idoegységekie
bontdsban

Bolesdde fejlesziése, férShelyek kibdvitése
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Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Igényfelmérés, engedélyezett 18tszdmok novelése

; 21 & Poigdrmester

iﬁ:lzgevék ©s Eszterlanc Napkozi Otthonos Ovoda
Peti-Panni Csaladi Bdlcsdde
Polgirmester

Partnerek Eszterlanc Napkdzi Otthonos Ovoda
Peti-Panni Csaladi Bolesdde

Hatérids(k) 2022. december 31.

pontokba szedve

Eredményességi

mutatok €s annak

dokumentaltsaga,

fO.I"l‘E%S& o Felmérések

(rovid, kozép és

hosszitdvon),

valamint

fenntarthat6saga

Kockazatok .

¢s cstkkentésiik Nem bévithetd csoportlétszamok

eszkizei

Szitkséges Alydzati forrds, human, targyi

eréforrasok palyazatl 10T1as, > Largy

Intézkedés cime:

Gyermekek sziinidei clfoglaltsdganak biztositisa

Feltart probléma
{(kiindulo értékekkel)

Sziintdei elfoglaltsdg nem biztositott

Célok -

Altalanos
megfogalmazis €s
rovid-, kbzép- €s
hosszutava
idGegységekre
bontasban

Lakosség tajékoztatasa,
sziinidei elfoglaltsag szervezése,
tartos megval6sitasa

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Felmérés, adatgylijtés, tdborok szervezése

Résztvevok és
felelds

Polgardi Széchenyi Istvin Altalinos Iskola és Alapfokt Miivészeti
Iskola,

Eszterlanc Napkozi Otthonos Ovoda

Peti-Panni Csaladi Bolcsode

Csalddsegité Szolgélat
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Partnerek

Helyi civil szervezetek

Hatérids(k)
pontokba szedve

2020. december 31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrdsa

(rvid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatésdga

Felmérések, jelentéti ivek

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkdzei

Téjékoztatas hidnya, érdeklédés hidnya

Szitkséges
erbforrasok

human, térgyi, palyazati forras

Intézkedés cime:

Sajatos nevelési igényli gyermekek korai fejlesztése

Feltart probiéma

(kiindulé értékekkel)

Ovodai gyégypedagbgia nem megoldott a 3 év alatti gyermekek
tekintetében

Célok -

Altalénos
megfogalmazas ¢s
rivid-, kézép- €s
hosszitdva
idbegységekie
bontasban

Gybdgypedagogiai ellatas bovitése

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Igényfelmérés, lehettségek felmérése

Résztvevik és
felelds

Polgarmester )
Eszterlanc Napkozi Otthonos Ovoda
Peti-Panni Csaladi Bolcséde

Polgarmester

Partnerek Eszterlénc Napkozi Otthonos Ovoda
_ Peti-Panni Csaladi Bolcsdde

Hatéridd () 2022. december 31.

pontokba szedve

Eredményességi

mutatdk és annak -

dokumentaltsaga, Felmérések, beszamolok

forrasa

(révid, kdzép és
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hossziitdvon)},
valamint
fenntarthatdsdga

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkdzel

Gyogypedagdgia ellatas kibévitése nem lehetséges

Szitkséges
eréforrasok

palyazati, humén forras

S
Intézkedés cime:

Elhelyezkedést segitd tanfolyamok szervezése

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Onéletrajz irasahoz nem megfeleld felkésziiltség

Célok -

Altalanos
megfogalmazés ¢s
16vid-, kozép- és
hosszatava
idéegységekre
bontdsban

Lakossag tajékoztatésa, képzés szervezése

Tevékenységek

(a beavatkozés
tartalma) pontokba
szedve

Adatgylijtés, lakossag tajékoztatasa, képzeés szervezése

Résztvevik és
felelos

Csaladsegité Szolgalat

Partnerek

Csaladsegité Szolgélat

Hataridd(k)
pontokba szedve

2021. december 31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaitsiga,
forrasa

(r6vid, kdzép és
hosszitavon),
valamint
fenntarthatoséga

Lakossag tajékoztatasa, jelenléti iv

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkdzei

Erdekl8dés hisnya

Szitkséges
erbforrasok

human, targyi forrds
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Intézkedés cime:

Nok képzésnek eldsegitése

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

A munkanélkiili n8k alacsony iskolai végzettséggel rendelkeznek

Célok -

Altalanos
megfogalmazés és
révid-, kdzép- és
hosszitava
idéegységekre
bontasban

Lakossag tajékoztatasa, képzésben valo részvétel segitése

Tevékenységek

(a beavatkozés
tartalma) pontokba
szedve

A nbéi lakossag tdjékoztatasa a képzésckrol, a képzésben vald részvétel
segitése

Résztvevok és Jegyzt

felelos Munkaiigyi Kozpont Székesfehérvari Kirendeltsége
Partnerek Munkatigyi Kézpont Székesfehérvari Kirendeltsége
Hatéridé(k)

pontokba szedve

2022, december 31.

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentéltsaga,
forrdsa

(r6vid, kézép és
hosszatavon),
valamint
fenntarthatésaga

Képzések megvaldsulésa

Kockazatok
és cstkkentésiik
eszkdzel

Lakossdgi érdeklédés hidnya

Sziikséges
erBforrdsok

humén forras

Intézkedés cime:

A gyermekek napkozbeni ellatas férohelyének bovitése

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Az allaskeresd nék szama magas, a gyermekek napkdzbeni ellatdsa miatt

Célok -

Altalanos
megfogalmazas ¢s
révid-, k6zép- €s
hosszutava
idoegységekre

Bolesédés korti gyermekek napkozbeni elhelyezése, bolesodei [étszam
kibévitése
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bontasban

Tevékenységek

(a beavatkozds
tartalma) pontokba
szedve

Igényfelmérés, igények alapjan a 16tszam kibovitése

Polgarmester )
Eszterlanc Napkozi Otthonos Ovoda
Peti-Panni Csaladi Bolcséde

Résztvevik és
felelts

Polgarmester )
Partnerek Eszterldnc Napkdzi Otthonos Ovoda
Peti-Panni Csalddi Bélcséde

Hatariddé(k)

pontokba szedve 2021. december 31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltséga,
forrasa

(rovid, kozép és
hossztavon),
valamint
fenntarthatéséga

Igényfelméres

Kockazatok .
és cstkkentésiik Nem bovithetd létszamok
eszkiizel

Sziikséges

oréfortasok palyéazati, human forrds

Idisek

Intézkedés cime: Gondozasi Kézpont szolgaltatdsainak fejlesztése

Feltart probléma

(kiindulé értékekkel) Gondozasi Kozpont szolgaltatdsainak igénybevétele sok esetben nehézkes

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
révid-, kozép- és Gondozasi Kozpont szolgaltatasainak fejlesztése
hosszatav
idéegységekre
bontasban

Tevékenységek
(a beavatkozas Fejlesztések felmérése, igényfelmérés

tartalma) pontokba



szedve

Részivevok és
felel6s

Gondozasi Kizpont
Nyugdijas Klub

Partnerek

Gondozasi Kizpont
Nyugdijas Klub

Hatéridé(k)
pontokba szedve

2022, december 31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentéaitsaga,
forrdsa

(rovid, kozép €s
hosszatédvon),
valamint
fenntarthatdsdga

Felmérések, igény esetén szolgaltatas fejlesztése

Kockézatok
és cstkkentésitk
eszkizel

igénybevétel hianya

Szitkséges
erbforrasck

human, targyi foirds

Intézkedés cime:

Rendszeres kapcsolattartas az idgsekkel

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Onellatas hidnya killdnésen a téli idészakban

Célok -

Altaldnos
megfogalmazds ¢s
révid-, kbzép- és

Az id8sek tAmogatdsa a mindennapi megélhetésben

hosszitava

idGegységekre

bontasban

Tevékenységek

(a beavatkozés Idosekkel valé kapcsolattartasa, szitkséges esetén a mindennapi

tartalma) pontokba |tevékenységek segitése

szedve

Résztvevok és Gondozasi Kozpont

felelGs Nyugdijas Klub
Gondozisi Kézpont

Partnerek Nyugdijas Klub.

Hatarid6(k)

pontokba szedve

2022, december 31

97



Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrdsa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatosaga

Idésekkel valo kapcsolattartas megvaldsul

Kockézatok
és cstkkentésiik
eszkdzel

Elzarkdzas a segitség eldl

Sziikséges
ertforrasck

human, anyagi forras

Intézkedés cime:

Tajékoztatas az igénybe vehet6 szolgaltatasokrol

Feltart probléma Az id8sek nem rendelkeznek megfelelé informdacidval az igénybe vehetd
(kiindulé értékekkel) | szolgaltatasokrdl '

Celok -

Altalanos

megfogalmazas €s
rovid-, kézép- €s
hosszatdvi
idbegységekre
bontasban

Szolgaltatasok igénybevételének ndvelése, szolgaltatasok ismertetése

Tevékenységek

(a beavatkozis
tartalma) pontokba
szedve

Felmérések, tdjekoztatdk, forumok megszervezése

RészivevOk és
felel6s

Polgarmester
Gondozési Kézpont
Nyugdijas Klub

Partnerek

Nyugdijas Klub

Hatarid6(k)
pontokba szedve

2021. december 31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsiga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszatavon),
valamint
fenntarthatosiga

Jelentés, jelenléti fv

Kockazatok
¢és csikkentésiik
eszkdzel

A szolgéltatasok iranti igény elmaradésa
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Sziikséges
ertforrasok

human, targyi forrds

Fogyatélkal él6k

Intézkedés cime:

Polgérdi Véros hivatalos honlapjanak akadalymentesitése

megfogalmazas és
16vid-, kozép- és
hosszatdvi
idéegységekre
bontasban

Feltart probléma Polgardi Véros hivatalos honlapjanak a hangos és vakok, illetve gyengén
(kiindul6 értékekkel) | 1410k szadméara sziikséges program hidnya

Célok -

Altalanos

Polgéardi Véros hivatalos honlapjanak akaddlymentesitése

Tevékenységek

{a beavatkozés
tartalma) pontokba
szedve

Polgardi Varos hivatalos honlapjanak akadalymentesitésének feimérése,
sziiksége esetén akaddlymentesitése

Résztvevik és
felel6s

Polgarmester

Partnerek

informatikus

Hataridé(k)
pontokba szedve

2022. december 31.

Eredményességi
mutatok ¢s annak
dokumentéltsiga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszatavon),
valamint
fenniarthatdsdga

kérddivek, felmérések

Kockazatok
és csikkentésiik
eszkézel

Erdeklédés hinya

Szikséges
erbforrasok

anyagi, human forras

Intézkedés cime:

Az igénybe vehetd elldtdsokrdl, a jogszabalyi véltozdsokrol sz6l6
folyamatos t4jékoztatas
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Feltart probléma

(kiinduld értékekkel)

A fogyatékkal él6k szamara az cllatashoz torténd hozzéaférési

lehetdségekr6l és feltételekrdl vald tajékoztatds részben biztositott

Célok -

Altalénos
megfogalmazés ¢s
révid-, kozép- és
hosszutava
idbegységekre
bontasban

A fogyatékkal €16 személyek széleskoril tajékoztatdsa

Tevékenységek

(a beavatkozéas
tartalma) pontokba
szedve

Igényfelmérés, szitkséges esetén tdjékoztatd forum megszervezése

Résztvevok és Polgarm’e slter“
" Gondozasi Kozpont
felelés o e
Egészségiligyt Kozpont
Partnerck Gondozési Kdzpont
Hatarida(k)

pontokba szedve

2022, december 31.

Eredményességi
mutatok ¢s annak
dokumentaltsaga,
forrdsa

(rovid, kozeép €s
hossziitévon),
valamint
fenntarthatdsaga

Tgényfelmérések, jelenldti ivek

Kockazatok
és csdkkentésiik
eszkozel

Igények elmaraddsa

Sziikséges
eréforrasok

human, targyi forras
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3. Megvalositis

A megvalésitis elokészitése

Onkorményzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetdi szdméra feladatul adja és
ellenérzi, a telepiilésen mitkéd6é nem Snkorményzati fenntartdst intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenléségi Programot valositsak meg, illetve
tdmogassak.

Onkorményzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnercitdl, hogy vizsgaljdk meg, ¢s a
program elfogaddsat kovetden biztositsék, hogy az intézménylk mikodését érintd, ¢s az
esélyegyenléség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatasokat meghatdrozé stratégiai
dokumentumokba &s irdnymutatasokba épiiljenck be é&s érvényesiiljenek az egyenld
bandsmédra és esélyegyenldségre vonatkozo azon kételezettségek, melyek az Snkormdnyzat

Helyi Esélyegyenl8ségi Programjaban részletes lefrasra keriiltek.

Onkorményzatunk elvdrja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szerepld véllalasokrdl, az Oket érint§ konkrét feladatokrdl intézményi szintll
akcioterveket és évente cselekvési iitemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasira ¢s megvalositisara, tovabbd (Crtékeléscre,
ellenérzésére és az ennek sordn nyert informécidk visszacsatoldsdra, valamint a programba
torténd beépitésének garantdlésara Helyi Esélyegyenldségi Programéit Felelés Forumot hoz
1étre és miikodtet.

A fentickkel kivénjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben véllalt feladatok telepiilésiinkon

maradéktalanul megvaldsuljanak.

A megvalésitas folyvamata

A Helyi Esélyegyenl6ségi Programban foglaltak végrehajtdsdnak ellendrzése érdekében HEP
Férumot hozunk létre.
A HEP Férum feladatai:

- az HEP IT megvaldsulasénak figyelemmel kisérése, a kotelezetiségek teljesitésének
nyomon kévetése, dokumentélasa, és mindezekrdl a telepiilés képviseld-testiiletének
rendszeres tajékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megeléz6 idészakban végrehajtott intézkedések
elésegitették-e a kitlizott célok megvalésuldst, és az ezen tapasztalatok alapjan

esetleges 1j beavatkozasok meghatérozasa




- a HEP IT-ben lefektetett célok megvalosuldsihoz szilkséges beavatkozdsok évenkénti
feltilvizsgdlata, a HEP IT aktualizdldsa,
- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a médosftott HEP IT el6készitése
képvisel6-testiileti dontésre
- az esélyegyenlésépgel dsszefiiggd problémdik megvitatésa
- a HEPIT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikalasa
Az esélyegyenldség fokuszban 16v6 célesoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teritlet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakftunk az adott terlileten
kitlizétt célok megvaldsitasa érdekében. A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az
Esélyegyenléségi Férumnak is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum €vente)
beszdmolnak munkajukrdl az Esélyegyenléségi Forum szémara. A munkacsoportok éves

munkatervvel rendelkeznek.
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A HEP Férum mitkodése:

A Torum legalabb évente, de szitkség esctén ennél gyakrabban tilésezik.

A Férum mitkédését megfelelden dokumentalja, iléseird] jegyzokonyv késziil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsuldsardl készitett beszdmolé elfogadasara, vagy
atdolgoztatisara, valamint sziikség szerinti médositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtdsara felelost jelolhet ki tagjai koziil,
illetve Bjabb munkacsoportokat hozhat 1étre.

Monitoring és visszacsatolds

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvaldsuldsat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP szilkség szerinti aktualizéldsira az egyes beavatkozasi terliletek

feleléseinek, illetve a 1étrehozott munkacsoportok beszdmoldinak alapjan.

Nyilvédnossag

A program elfogaddsdt megelézden, a véleménynyilvanitds lehetbségének biztositasa

érdekében nyilvanos férumot hivunk dssze.

A véleményformalds lehetdségét biztositja az Helyi Esélyegyenléségi Program

nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvalositds folyamatat koordindlé HEP Férum elsd

{ilésének mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvinossdg folyamatos biztositdsdra legaldbb évente tdjékoztatjuk a program
megvaldsitdsaban elért eredményekrl, a monitoring eredményeirdl a teleptilés dontéshozait,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egyittmiikdds szakmai és tarsadalmi partnerek

képviseldit.

A HEP Férum &ltal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvdnossdg biztositasdra az
énkorményzat honlapja, a helyl média all rendelkezésre. Az eredményekre felhiviuk a
figyelmet az Onkormdnyzat é&s intézméﬁyeinek kiilénb6z6é rendezvényein, beépitjlik

kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetliek tdmogatasdnak fontosségat

107



igyeksziink megértetni a lakossdggal, a tdmogaté szakmai és tarsadalmi komyezet kialakitésa

érdekében.

Kotelezetiségek és felelésség

Az esélyegyenlGséggel dsszefiiggd feladatokért az aldbbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program végrehajtasaért az dnkormanyzat részérél a mindenkori

polgiarmester felel.:

Az 6 feladata és feleldssége a HEP Foérum létrejétiének szervezése, mitkddésének
sokoldalt tAmogatdsa, az Snkormanyzat és a HEP Férum kozétti kapesolat biztositésa.
Folyamatosan egyiittmiikddik a HEP Forum vezet6jével.

Felel8sségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum vagy
annak valamely munkacsoportjanak bevondséval és tamogataséval végzi. fgy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakéja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérhets legyen a Helyi Esélyegyenléségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az Snkormanyzat déntéshozdi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozdi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Tamogatnia kell, hogy az Onkorméanyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjak a szitkséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasihoz.

o Kotelessége az egyenld banasmaéd elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek

elharftdsaro] intézkedni

A HEP Férum vezetdjének feladata és felelssége:

a HEP IT megvalésitasanak koordindlasa (a HEP IT-ben érintett felek
tevékenységének dsszehangoldsa, instrudlasa),

a HEP IT végrehajtidsénak nyomon kdvetése,

az. esélyegyenltség sériilésére vonatkozd esetleges panaszok kivizsgalasa az
dnkormanyzat felelésével kdzdsen

a HEP Forum 6sszehivasa és mikaddtetése.

A teleplilés vezetése, az Snkormanyzat tisztségviseldi €s a telepiilési intézmények vezetdi
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- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld bandsmadra és esélyegyenldségre vonatkozd
jogi elbirdsokat, biztositsdk a diszkriminacidmentes intézményi szolgéltatasokat, a
befogadd és tolerdns légkdrt, ¢&s megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenldséggel kapesolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek. | _

- Felelésséglik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kézremiikddjenek
annak megvalositisdaban. ‘

- Az esélyegyenldség sérillése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

- Az énkormdanyzati intézmények vezet6i intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenltségi Programban foglaltaknak az intézményitkben torténd maradéktalan

érvényesiilésérol.

Minden, az 6nkorményzattal és annak intézményeivel szerzédéses viszonyban allo, szdmukra
szolgaltatast nydjté f&l feleldssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve kotelezoként
kovesse azt, és megfeleljen az elvarasainak, amelyre vonatkozd passzust a jévSben bele kell
foglalni a szerzodésbe. Sziikséges tovabbé, hogy a jogszabdly éltal el6irt feladat-megosztds,
egylittmiikodési kotelezettség alapjdn a telepllési Onkorményzattal kapesolatban A4ll6
szereplék ismerjék a HEP-ot, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet véllaljanak. (Ld. pl. a

koznevelési intézmények fenntartasa ¢s miikodtetése.)

Ervényesiilés, maodositas

Amennyiben a kétévente elbirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetl -
feltilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikertil teljesiteni, a HEP
Férum 30 napon beliil jelentést kér a beavatkozasi tertilet felelésétél, amelyben bemutatja az
indikatorok teljestilése elmaradasdnak okait, és a beavatkozdsi tevékenységek korrekcidjara,
kiegészitésére vonatkozd intézkedési terviavaslatdt annak érdekében, hogy a célok
teljesithet6k legyenek. A HEP Foérum a beszdmolot a benyujtastdl szamitott 30 napon belil
megtargyalja és javaslatot tesz az Onkormdnyzat képviseldtestiiletének a sziikséges
intézkedésekre,

A program szandékos mulasztasbél fakadd nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtdsaért
felelés személy intézkedik a felelés(6k) meghatarozdsardl, és — szitkség esetén — felelésségre

vonasarol.
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Az egyenld bandsmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelés személy
megteszi a sziikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeménjez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek etharitasardl.

Az HEP IT-t mindenképp mddositani sziikséges, ha megéllapitdsaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegend$ modon jarulnak

hozz4a a kitlizétt célok megvaldsitasahoz.
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| 4. Elfogadds médja és datuma |

L. A Polgardi Véaros Helyi Esélyegyenlségi Programjénak szakmai és tarsadalmi vitaja
megttrtént, Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kévetden a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik,

IT1. Ezt k6vetéen Polgardi Varos Onkorméanyzat képviselé-testiilete a Helyi Esélyegyenl6ségi
Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta €s ..........ooooiiiiiniinnen. SZAMuU
hatarozataval elfogadta.

Mellékletek:
7.

Datum Aldiras

A Polgérdi Véros Onkormanyzat Helyi Esélyegyenldségi Programjanak partnerei ismerik a
Helyi Esélyegyenloségi Programot, és annak megvaldsitdsdban tevékenyen részt kivannak
venni.

Datum Partner alairés
8.
Datum Partner aldirds
Déatum Partner alairas
9,
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