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Az elfterjesztést készitette: Szepvalgyi Emese vezetd-tandcsos

Véleményez§ szakbizottsdg: -
Az iilés iddpontja:

Az elfterjesztés a kbvetkezd jogszabdlyokon alapul:

a nemzeti kdznevelésrdl 52016 2011, évi CXC, torvény

Magyarorszag helyl dnkormanyzatairdl sz616 2011, CLXXKIX,

a kizalkalmazottak jogdllasarol szol6 1992, évi XOUXIIL, thrvény

a 326/2013.(VIIL30.) Korm. rendelet a pedagdeusok elémeneteli rendszeréri] és
a kbzalkalmazottak jogdlldsdrél szold 1992, é&vi XOOKIIL torveny kiiznevelési
intézményekben tirténd végrehajtisars!

a 2002012, (VIIL31) EMMI rendelete a nevelési-oktatds] intézmenyek
mitkddésérdl és a kibznevelési intézmények névhaszndlaiirsl

a 388/2007. (XII. 23.) Kormdnyrendelet a kozalkalmazotti pilydzatnak a
korményzati személyiipyi igazgatisi feladatokat elldté szerv honlapjan térténs
kizzétételére vonatkozd részletes szabalyokrol

Az eliterjesziést tdrvényességi szemponthil ellendrizte:




ELOTERJIESZTES

Polgdrdi Viros Onkorményzat Képviseld-testiiletének
2018. mdrcius 12, napjdan tartands ilésére

Javaslat a Polgardi Eszterlinc Napkdzi Otthonos Ovoda intézményvezetii
megbizasira, palydzatinak Kiirdsdra

Tisztelt Képviseld-testiilet!

A Polgardi Eszterline Napkozi Otthonos Ovoda intézményvezetdjének, Nedeczky
Istvéinnénak az &t évre 52616 vezetd meghizdsa 2018, augusztus 15, napjan lejar.

Az dvodavezetdi meghizds mapasabb vezetdi megbizss, it nem ruhdzhats keépviseld-testiileti
hatdskér, A nemzet! kiiznevelésrit] sz6l6 2011, évi CXC. torvény (Nki.) 83. § (2) bekezdeés
f) pontja értelmében a fenntartd dont a kdzneveldsi intézmeény vezetdjének meghizasdrsl,

kinevezésérdl,

A Polgérdi Eszterlanc Napkozi Otthenos Ovoda vezetfje jelenlep elsé megblzasi ciklusat
t6lti. [smételt megbizdsa esetén a masodik vezetdi ciklusét kezdené, Az NK, 67, & (N
bekezdése értelmében az intézményvezetd Idvilasztisa - ha e tdrveny masképp nem
rendelkezik - nyilvdnos pélydzat Wdn torténik. A palydzat mellizhetS, ha az
infézmeényvezetd ismételt megbizdsdval a fonntartd &s a nevelStestilet legaldbb kétharmada
egyetért, Egyetértés hidnyaban, tovabbd az intézmeényvezetd harmadik &s tovabbi meghizdsi

ciklusat megeldzden a palyazat kiirdsa kotelezd.

A Nkt. 67, § (1) bekezdése alapjan neveldsi-oktatdsi intézményben az intézményvezetdi
megbizds feltétele:

a) az adott nevelési-oktatasi intézményben pedagégus munkakr betsltésdhez szitkséges
felsbfoki iskolai végzetiség és szakképzettady,

b) pedagbgus szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképzetisée,

c) legaldbb ot év pedagdgus munkaksrben szerzett szakmai gyakorlat,

d) a nevelési-oktatasi intézményben pedagépgus munkakérben fennalld, hatdrozatlan idére,
telies munkaidSre sz6l0 alkalmazds vagy a megbizdssal egyidejlileg pedagdgus
munkakérben trténd, hatdrozatlan idére teljes munkatdére sz6lé alkalmazds.

A kozalkalmazottak jogallisaral szol6 1992, évi XXXIIL torveny (Kjt.) 23. § (3) bekezdése
szerint a magasabb vezetti megbiz4s legfeljebb 5 évig terjedd hatdrozott idéte adhats,

A J26/2013.(VIL30) Korm, rend. 22, § (5) bekezdése alapidn az intézményvezetsi
palyazati eljirds elokészitésével Osszefilged faladatokat a kizneveldsi intézményt fenntarto

teleptilési tnkormanyzat jegyzdje Jitja el.

E § (6) bekezdés szerint a pélydzati felhivist - a Kjt. 20/A, § (1) bekezdésében
meghatarozotiakon til - a miniszter 4ltal vezetett minisziégum hivatalos lapidban is kizzé
kell, egyéb magasabb vezetGi, vezeidi megbizds esetén kizzé lehet tenni A palyazat
beny(jtasdnak hatdridejét ezekben az esetekben is a szemslytigyi ktizpont (NKT} internetes
oldalén torténd kdzzétételtd] kell szamitani, A palydzat beadisi hatdrideje a kiizzétételtoi

szamitott legaldbb 30 nap.



A palydzatot a véleményezesi hatdridé lefartat kivetd harmine napon bellil el kell biralni.
Ha a megbizasi jogkdrt kizgytilés vagy képvisclo-testiilet gyakorolja, a pélydzatokat a
kizpyilés, kepviseldtestilet részére véleményezési hataridd lejartat kivetd harmincadik

napot kévetd elst testiileti lésre be kell nyujtan,
A Kjt. 20/A. § (3) bekezdese érielmében a palyazati felhivasban meg kell jeldlni;

@) a munkdlatd s a betdltendé munkakdr, vezetti beosztds megnevezését,

£} a munkakérbe tartozd, illetve a vezetdi beosztdssal jrd lényeges feladatokat,
¢} a palyazat elnyerésének valamennyi feltételét,

) & palydzat részeként benylijtands iratokat, ipazoldsokat, tovabba

e} a palydzat benydjtasdnak feliteleit és elbirdldsdnak hatdridejét.

A Kommidnyrendelet 22. § (7) bekezdése alapjn a palyazati felhfvdsnak a Kjt. 20/A. § (3)
bekezdésében foplaltakon kiviil tartalmaznia kell:

@) a munkahely mepjeldiését,
) a magasabb vezetdi beosztisra ttrténd megbizds iddtartamat,

e} a meghizas kezdd napjat és megszinésének idépontjat, valamint
&) a beosztashoz kapesolddo juttatasokat.

Az NKI honlapjan meghirdetésre kertld palydzati kifrdst az 1, sz. melléklet tartalmazza,

A nevelési-okfatdsi intézmények miiktdésérl ~ és a  kdznevelési intézmények
nevhasznalatardl szolé 2072012, (VILI1) EMMI rend. [89. § (1) bekezdése alapjan a
nevelitestiilet - a palydzatok benyijtdsara meghatirozott iddpontig - elndkhdl és két taghd]
alls bizottsdgot (a tovibbiakban: elékészitd bizottsdpot) valaszt. Az eldkédszitd bizottsdg
feladata megszervezni az alkalmazotti értekezietet és a neveldtestiilet értekezletdt (értekezlet
helyének Kkijeldlése, iddpontjanak mephatirozisa, meghivék szétkilldése, palyazatok
ismertetése sth.). Az eldkdszitd bizotisig elndke joposult a palydzatok Atvételdre,
intézményen beltl a véleményezésie jogosultaknak vald 4taddsra és a pélyszatok

megdrzésére,

AKjt 20/A § (6) bekezddse drtelmében magasabb vezetdi beosztasra kiirt palydzat esetén g
pélydzot a palyazati hatdridé lejartat kévetd huszonegy napon belill a Kinevezési, meghizasi
Jjogktr gyakorldja dltal létrehozoft legaldbb hiromtag(, a betdltendd munkaksr feladatait
érintéen szakértelemmel rendelkezd bizottsdg hallgatja meg, melynek nem lehet tagja - a
helyi dnkormanyzati képviseld-testillet tagja kivételével - a kinevezési, meghizdsi jogkdr
gvakorldja.

A palyazatok véleményezésének szabdlyai:

A Nkt. 83. § (3) — (4} bekezdése alapjén a fenntartd a kdzoktatasi intézmény vezetdjének
meghizdsival tsszefliggd dontése elbtt beszerzi az alkalmazott kiztsség, az Gvodaszék, a

szlil6l szervezet véleményét.

A Nkt 189, § (1) bekezdése szerint a nevelési-oktatasi intézményvezetdi palyézattal
dsszefliggésben az alkalmazott kizosség abban a kérdésben foglal Alldst, hogy timogatja-e
g palyazo vezetdi meghizasat.

A Nkt, 70, § (2) bekezdés j) pontja értelmében a nevelftestillet dont az intézményvezetdi,
intézmeényegység-vezetdi palyazathoz készitett vezetési programmal Ssszefliged szakmai
vélemeny tartalmarsl.



A 2072012, (VIII.31.) EMMI rend. 189, § (8) bekezdés szerint a szakmai munkakizésség
irasban véleményezi a vezetési programot.

A 20/2012. (VIILIL) EMMI rend. 190. § (2) értelmében a nevelStestilet vélemeénydt frishy
kell foglalni, amelynek tartalmaznia kell a szakmai munkakazosség véleményét s,

Az Nkt 191. § (3) bekezdése alapjan az alkalmazotti koztisség értekezletdn a negveldtestiilet,
8 szil0i szervezet és mas véleményezésre jogosult véleményét az alkalmazotti értekezlet

diinfézse elétt [smertetm kell.

A 326/2013, (VIIL30.) Korm. rend, 23. § (3)-(4) és (8) bekezdése kimondja, hogy a
palyaztaté a palydzatial kapesolatos vélemények kialakitisshoz — a pélydzatosk
neveltestiilet (szak alkalmazotfi értekezlet) részére t8rténd Atadds napjat kovetds elsd
munkanapt! szamitva — legalabb harmine napot koteles biztosftani (a tovabbiakban:

véleményezési hatanda).
A palydzati eljirdsban lehetvé kell fenni, hogy a nevelbtestiilet mellett a vezetési

programrdl vélemeényt nytlvanfthasson a Nemzeti Pedagdgus Kar illetékes teriilefi szerve.,

Az clokesz[td bizoftsigok a neveldtestileti és az alkalmazotti értekezletekrdl k&sziilt
jegyzdktnyveket, valamint a keletkezeft valamennyi dokumentumot legkésébb az
értekezletet kbvetd harmadik munkanapon megkildik a jegyzének,

A palyazatokat a KépviselG-festillet részére u véleményezési hatdridét lejartat kévetd
harmincadik, illetve, ha az elbiraldsra vird palydzatok szima a huszonstist elér, alkor a
hatvanadik napot kévetd elsé testilleti @llésre be kell nynjtani.

Kérem a Tisztelt Képviseld-testiletet az eldterjesztés megvitatisdra és a hatdrozati javaslat
slfogadasara.

Polgirdi, 2018. marcius 6.
Tisztelettel:

Nyikos Laszld sk.
polgirmester



1. melléklet

Polgdrdi Viros Onkorményzat
a kizalkalmazottak jogallasarél szolé 1992, évi XXXIIL térvény 20/A. - alapjén
palydzatot hirdet

Palgirdi Eszterldne Napkiizi Otthonos Ovoda
dvodavezetd (magasabb vezetd)
munkakdr betiltésére.

A kizalkalmazotti jogviszony idétartama:
hatirozatlan idejli kézalkalmazotti jogviszony

F oglalkoztatis jellege:
Teljesmunkaidd

A veretbi meghizis id6tartama;
A vezetdi megbizds hatarozott idére, 2018.08.16.-2023.08.15-ig 5201,

A munkavégzés helye:
Fejérmegye, 8154 Polgirdi, Kossuth utea 143,

A munkakirbe tartozo, illetve a vezetdi meghbizissal jardé lényeges feladatok:

A koézoktatas! intézmeény vezetdjének feladata az intézmény szinvonalas, szakszerf: és torvényes
miikodietése, a takarékos gazddlkodds, a munkdltatdi jogok gyakorldsa és dontéshozatal az
intézmeny milktdésével kapcsolatban minden olyan tigyben, amelyet jogszabaly nem utal més
hatéskirébe. Felelds az intézményi szabdlyzatok elkészitéséért, jovéhagyja az intézmény
pedagdgiai programjat, képviseli az intézményt, Az intézmény vezetdje felel a pedagdgiai
munkéért, a neveldtestillet vezetéséért, a nevelStestilet jogkorébe tartozé dentések
el&kdsziteseert, véprehajtisuk szakszerll megszervezésédrt és ellendrzéséért, a gyermek és
ifjlzsagvédelmi feladatok mepszervezdséért és ellitdsadrt, a gyerekvédelmi jelzérendszernek a
kiznevelési intézmeényhez kapesolddd feladatai koordindldsaért.

Iletmény és juttatisok:
Az illetmény mepdllapitisara és a juttatdsokra a kdzalkalmazottak jogalldsarsl szél6 1992, évi
KXXIL torvény, valamint a 326/2013, (VIIL 30.) Korményrendelet rendelkezésel az iranyadik,

Palyazati feltéeelek: _

e Felsdfokd képesités, dvodapedagdgus munkaksr betdltéséhes szikséges végzettsée

» pedagopgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakkdpzettsée

e legalabb Gt év pedapgbpus-munkakirben vagy heti tiz tandra vagy foglalkozds megtartisira

vonatkozo 6raadéi meghizds ellatasa sordn szerzett szakmai gyakorlat

» biintetlen elfélet

» vagyonnyilatkozat tételi eljards lefolytatdsa

» A magasabb vezet6i beosztds ellitisira megbizast az kaphat, aki a munkaltatéval
kozalkalmazottt jogviszonyban dll, vagy a meghbizdssal egyidejlileg kozalkalmazotti
munkakérbe kinevezhetd, A betiltends kdzalkalmazotti munkakér a palydzo legmagasabb
1skolai vépzettségének megfelelden kerlil megallapitdsra,



A palydzat részeként benyvjtandé iratok, igazoldsok:

»  részletes szakmai tnéletrajz

e vezetdsi, fejleszidsi program

+ iskolai végrettséget, szakképzettséget, szakvizsgat igazold okiratok hiteles mésolata

+ szakmai gyakorlatot igazolé munkaltatsi igazolds

+ 3 honapnél nem régebbi erkilesi bizonyitvany

* apalyazo nyilatkozata arrdl, hogy a palydzati anyagban foglalt személyes adatainak a
pélyazati eljdrdssal dsszefliggésben sziikséges kezeléséhez hozz4jsrul

« apalyazd hozzdjaruld nyilatkozata, hogy a palyazati eljarasban részt vevék a teljes
palyazati anyagba betekinthessenck

= nyilatkozat az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kittelezetiséprél s2616 2007, évi CLIL
tdrvény szerint eldirt vagyonnyilatkozat-tételi katelezettsée vallaldsardl

» nyilatkozat a palyazatnak a szakbizottsig és u testiileti Ulés nyilt, vagy zdrt (llésen
tortend targyaldsarol.

A munkakiir betblthetdségének idépontja:
A munkaksr legkordbban 2018. augusztus 16. napjatél t5lthetd be.

A palyizat benydjtdsanak hatarideje; 2018. aprilis 23.
A palydzati kifrissal kapesolatosan tovabbi informdeist a 06-22-576-230-as telefonszamon

Nyrikos Liszld polgdrmester nydit.

A palyazatek benydjtdsdnak mébdja:

Postai iton, # palydzatnak a Polgardi Véaros Onkorméanyzat cimére torténé megkiildésével (8154
Polgardi, Batthyény utca 132,), vagy személyesen Polgardi Varos Onkorményzat, Titkarsdg (8154
Polgardi, Batthydny utca 132.) vagy e-mailen a polgarmester@polgardihu cimre t8riéné
megkiildéssel.

Kérjtik a borfigkon feltiintetni a palyszati adatbdzisban szerepl8 azonositészamot: ...............
valamint 2 munkakdr megnevezését: dvodavezetl,

A palyazat elbirdlisanak modja:
A jogszabalyban meghatarozott véleményezési eljdrds lefolytatdsdt kdvets 30 napon beliil a

benyjtott palyizatokat a Képviseld-testiilet birilja el,
A palyizat elbirdlisdnak hatirideje: 2018, junius 24,

A palyizati kifrds tovibbi kiizzétételének helye:
Oktatdsi és Kulturdlis Kezlsny

Polgérdi Varos Onkommdnyzat honlapja

Kozigallas, publikdlisi idépontja: 2018, .................



Af
HATAROZATI JAVASLAT:

Polgdrdi Viros Onkormdnyzat Képviseld-testilletének

../2018, (I11.12.) hatdrozata

a Polgardi Eszterldne Napkozi Otthonos Ovoda intézményvezetfjének
ismételt, palydzat mellbzésével torténd megbizasdirdl

Polgardi Véros Onkorményzat Képviselb-testiilete a nemzeti kizneveldsrs]
szold 2011, évi CXC. torvény (Nki) 67. § (7) bekezdésében biztosftott
Jogkdrében eljArva nem kivanja nyilvinosan megpalydztaini a Polgdrdi
Eszterldne Napkéizi Ctthonos Ovoda intézményvezetdi statuszat.

A pedagogusok eldémeneteli rendszerdrdl! és a kizalkslmazotiak Jjogallasarol
szolé 1992, évi XOXIIL thrvény kozneveldsi intézményekben  torténé
végrehanasarol sz6lé 326/2013, (VII1.30,) Korm.rendelet 22, § (3) bekezdése
érielmében a nevelbtestiilet legalabb kétharmados egvetéricse esetén 2018,
augusztus 16. napjatél 2023, augusztus 15. napjig djabb 5 évre bizza meg
Nedeczky Istvénné jelenlegi intézményvezetst,

Hataridd: 2018. mércius . ...
Felelds: Nyikos Ldsz16 polgdrmester

B/
HATAROZATI JAVASLAT:

Polgirdi Véros Onkormdnyzat Képviseld-testiiletének
/2018, (TI1.12.) hatarozata

a Polgardi Esxzterlinc Napkézi Otthonos Ovoda nyilvanos intézményvezetsi
palydzatinak kiirdsarél

Polgérdi Véros Onkorményzat Képvisels-testilete az 1. mellékiet szerinti
tartalommal nyilvénos pélyazatot ir ki a Polgdrdi Eszterlanc Napkéizi Otthonos
Ovoda intézményvezetésére 2018. auguszius 16, napjétal 2023, anguszius 15.
napjaig. A KépviselB-testiilet meghizza g jegyzbt, hopy az eldterjesziés
meilékletében meghatirozott tartalommal a palydzat kifrasirs] &s eldkészitésdrdl
intézkedjen.

Hatiridd: 2018, mércius .,..,
Felelés: dr, Zacearia Bedta Lea jegyzé



