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ELOTERJESZTES
Polgardi Viaros Onkormanyzat Képviseli-testiilete
2024. aprilis 8. napjan tartandé rendkiviili iilésére

Javaslat a Helyi Esélyegyenl6ségi Program (2024-2029.) elfogadasara

Tisztelt Képvisels-testiilet!

Az Orszaggyllés — az Alaptorvény idevonatkozd rendelkezéseire, Magyarorszdg nemzetkdzi
kotelezettségeire, valamint az eurdpai kdzdsségi jog vivmanyaira tekintettel — megalkotta az
egyenld banasmodrol és az esélyegyenléség elémozditasarol szolo 2003, évi CXXV. térvényt
(tovdbbiakban: Ebktv.), mely szerint az esélyegyenléségi program célja, hogy az élet
valamennyi teriiletén megelézze a hatranyos megkiilonboztetést és elbsegitse az egyes
tarsadalmi csoportok tagjainak esélyegyenl6ségét. A telepiilési dnkormdanyzat az Ebktv. 31. §
(1) bekezdése alapjan Otévente 6t évre szolo helyi esélyegyenléségi programot fogad el,
melynek idéardnyos megvalosulasat, illetve a helyzetelemzés esetleges megvéltozasat — az
Ebktv. 31. § (4) bekezdése értelmében — kétévente attekinti, és sziikség esetén feliilvizsgalja.

Polgardi Véros Onkormanyzat Képviselé-testillete a 143/2018. (VIL4.) hatdrozatival
elfogadta a 2018-2023. id6szakra sz6l6 Helyi Esélyegyeléségi Programjat (a tovabbiakban:
HEP), amelyben beazonositott — a célesoportokra (mélyszegénységben €16k, romadk,
gyermekek, n6k, idések és a fogyatékkal €16k) vonatkozoan megallapitott - problémak
megsziintetése érdekében megfogalmazott intézkedési tervben foglaltak részben kertiltek
végrehajtdsa. A meg nem val6sult intézkedés az ij HEP-ben rogzitésre kertilt.

Az Ebktv. 31. § (6) bekezdése alapjan a telepiilési Onkorméanyzat az &llamhaztartas
alrendszereibdl, az eurdpai uniés forrdsokbol, illetve a nemzetkdzi megallapodas alapjan
finanszirozott egyéb programokbdl szérmazo, egyedi dontés alapjan nyujtott, palyazati Gton
odaitélt tdmogatasban csak akkor részestilhet, ha az Ebktv. rendelkezéseink megfeleld,
hatalyos helyi esélyegyenlségi programmal rendelkezik.

A helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenldségi
mentorokrol sz6l6 321/2011. (XI1.27.) Korm.rendelet (a tovabbiakban: R.) 1. § (2) bekezdése
érelmében a helyi esélyegyenléségi program célesoportjai a mélyszegénységben €16k, a
romak, a gyermekek, a nék, az idések és a fogyatékkal €lok.

Osszhangban az Ebktv. és R. rendelkezéseivel, énkorményzatunk Esélyegyenléségi
Programban rogziti az esélyegyenléség érdekében sziikséges intézkedéseket, feladatokat. Az
Esélyegyenldségi Program helyzetelemzésb6l €s intézkedési tervbél all, mely:

- elemzi a telepiilésen a hatranyos helyzeti csoportok helyzetének alakulasat,

- meghatarozza ezen csoportok esélyegyenléségét eldsegits célokat,

- acélok eléréséhez sziikséges feladatok és forrasokat, valamint

- avégrehajtashoz sziikséges hataridoket.

Az Esélyegyenléségi Program az onkormdanyzat egyéb fejlesztési terveivel, koncepcidival
Osszhangban késziilt el.

Kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet az eléterjesztés megyvitatasara, és a hatdrozati javaslat
elfogadésara.

Polgardi, 2024. aprilis 2.
Tisztelettel:

Nyikos Laszl6 sk.
polgarmester



HATAROZATI JAVASLAT:

Polgardi Varos Onkormanyzat Képvisel§-testiiletének
0o 2024, ((enenne ) 6nkormanyzati hatarozata

a Helyi Esélyegyenldségi Program elfogadasarol

Polgardi Varos Onkormanyzat Képviseld-testiilete (a tovabbiakban:
Képviselt-testiilet) az aldbbi dontést hozta:

1.

A Képvisel6-testillet Polgardi Varos Onkorményzaténak Helyi
Esélyegyenl6ségi  Programjat (2024-2029.) a hatarozat 1.
mellékletében szerepl tartalommal elfogadja.

2. A Képviselé-testiilet felhatalmazza a Polgarmestert az 1. pont

3.

szerinti Helyi Esélyegyenléségi Program zaradékéanak alairasara.

Felkéri a Képviselo-testilet a Jegyz6t, hogy a sziikséges
intézkedéseket - a partnerek bevonaséval - tegye meg.

Hataridd: azonnal
Felelés: Nyikos Laszl6 polgérmester
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Helyi Esélyegyenloségi Program (HEP)

Bevezetés

Az egyenl6 bandsmdd elvének betartésa, a tarsadalmi egyenlotlenségek csokkentése a telepiilések feladata
tarsadalom és az Eurdpai Uni6 elvérasai alapjan.

Magyarorszag AlaptSrvénye (a tovabbiakban: Alaptorvény) XV. cikkének (1) — (2) bekezdése alapjan a
torvény el6tt mindenki egyenld. Minden ember jogképes. Magyarorszag az alapvetd jogokat mindenkinek
barmely megkiilonbdztetés, nevezetesen faj, szin, nem, fogyatékossag, nyelv, vallas, politikai vagy mas
vélemény, nemzeti vagy tarsadalmi szdrmazds, vagyoni, sziiletési vagy egyéb helyzet szerinti
kiilonbségtétel nélkiil biztositja.

A helyi esélyegyenléségi programban megjeldlt célesoportokat kiilon megjelsli Magyarorszag Alaptorvény
XV. cikk (5) bekezdése, mely szerint Magyarorszdg kiilén intézkedésekkel védi a csaladokat, a
gyermekeket, a néket, az idéseket és a fogyatékkal él6ket.

Osszhangban az egyenld banasmddrol és az esélyegyenldség elémozditasarol szold 2003, évi CXXV.
torvény, illetve a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairél és az esélyegyenldségi
mentorokrél szélé 321/2011. (XIL. 27.) Korm. rendelet alapjan megjelent, Beliigyminisztérium altal
kiadott ,Médszertani itmutaté a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szempontjaihoz és
a program feliilvizsgalatihoz” c. dokumentum szerint atdolgozva, Polgardi Véros Onkorményzata
Esélyegyenléségi Programban rogziti az esélyegyenl6ség érdekében sziikséges feladatokat.

Polgardi Varos Onkormanyzatinak Képviselé-testiilete a 143/2018. (VIL.O4.) szdml Onkormanyzati
hatarozataval fogadta el és hagyta jova a Helyi Esélyegyenléségi Programot (2018-2023) (a tovabbiakban:
HEP). Az Onkorményzat a HEP-ben 2013. évben beazonositott célcsoportokra vonatkozdan megallapitotta
— a problémék megsziintetése érdekében — az intézkedési tervet, az abban vallalt titemezésnek megfeleléen
végrehajtotta. A kétévente szitkséges felllvizsgalatok megtorténtek, a 2021-es attekintés sordn néhany
intézkedési tervben megallapitott hataridé mddositasra keriilt.

Az onkorményzat véllalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenl6ségi Programmal &sszehangolja a
telepiilés mas dokumentumait', valamint az nkorményzat fenntartisdban 1év6 intézmények miksdtetését.
Véllalja tovabba, hogy az Esélyegyenl6ségi Program elkészitése soran bevonja partneri
kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a kdznevelés allami és nem 4llami intézményfenntartéira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenléségi Program megalapozasat szolgélja.

! Koltségvetési koncepcié, Gazdaségi program, Szolgaltatastervezési koncepcit, Telepiilésfejlesztési stratégia, Telepiilésrendezési terv,
Telepiilésszerkezeti terv, Telepiilésfejlesztési koncepcid



A telepiilés bemutatisa

A telepiilés a Dunantdl keleti részén Fejér varmegyében talalhato. Polgardi teriiletén ket vasttvonalon
harom allomas és egy megallohely van.

A teleptiléstd]l valamivel délre fut a Székesfehérvar-Gyékényes-vasutvonal, amelyen Kiscséripuszta
vasttallomas és Polgardi - Tekerespuszta megéallohely miikodik. Ezen a vonalon Budapest, Székesfehérvar,
Si6fok, Keszthely és Nagykanizsa személy- és gyorsvonatokkal érhet6 el.

A Székesfehérvar-Tapolca-vasttvonal a telepiiléshez kozelebb, attol északra fut két allomassal, név szerint
Polgérdi, Polgardi-Ipartelepek van a véros teriiletén. Budapest, Székesfehérvar, Balatonfiired és Tapolca
kozelithetd meg ezen a vonalon személy-, illetve gyorsvonatokkal.

PAIS
BERHIDAZ"
o

A varos személygépkocsi-forgalma intenziv. Egy észak-déli kanyarral északkelet — délnyugat iranyban
halad 4t a telepiilésen a 7-es elsérendl f6ut, amely Budapesttel, Székesfehérvarral és a Balatonnal kéti
sssze a telepiilést. A véarostél délre fut az M7-es autdpalya. Kisebb mellékut koti 6ssze Kislanggal, Fiilével

és Jentn 4t Nadasdladannyal.

Az autébusz forgalom elsésorban Székesfehérvarral kétik ossze, de Kislang, Enying, File s Balatonflizf6
is jol elérhetd. Tavolsagi jaratok Budapest, Siofok és Tamasi irdnyabol is kozlekednek.

A telepiilés torténete

Polgérdi tobb évszdzados torténeti multra visszatekintd teleptilés, mely 1997. jalius 1 -jén kapott varosi
rangot. Polgardi fejlodése, 1éte mindig is Osszefiiggdtt a varos geo-foldrajzi adottsagaival, torténete €s
droksége pedig a Batthyény csaladdal. Pannonia (a mai Dunéntil teriilete) a Kr.e. 1. szazadra valt fontossa
a Rémai Birodalom szdmadra, a térségbe iranyulé fokozodé kereskedelmi tevékenységiik kovetkeztében.
Polgérdi térségében is egy fontosabb rémai Gt huzodott, Gorsium (T4c) irdnyéaba, amely Pannonia Inferior
(Alsé-Pannénia) tartomény egykori kozigazgatasi, késébb vallasi kdzpontja volt. A rémai korbol szarmazik
a Polgardi kormyékérol el8keriilt és vildgszerte Seuso-kincsként ismert — szadmos vita és rejtély dvezte —
diszes eziist targyegyiittes, melynek dsszes ismert darabja 2017 juliusaban kertilt vissza Magyarorszagra.



Polgardi neve a bajor-osztrak eredetii ,,purger” (jelentése varoslako) f6névbél szarmazik, amelynek magyar
megfeleldje a ,,polgar” fonévbol ered. Polgardi elsd irdsos emlitése Pulgar névalakban 1277-es oklevélbél
val6, melyben IV. (Kun) Laszl6 Polgardit a Bokény nemzetséghez tartozé Jakab comesnek adoményozta.
A kozépkorban hérom telepiilés volt a mai Polgardi helyén: Polgardi, Cinca, és Boékény-somly6. A
teleptilés feltehetéleg a tatérjaras idején valt hosszd idére lakatlanna. 1397. Junius 3-4n Zsigmond kiraly
adta a teleptilést zalogba K&vago Orsi Gysrgynek, esztergomi varkapitanynak, aki kés6bb Bathyan falu
(mai Szabadbattyan) neve utén felvette a Batthyény el6nevet. Kétségtelen tehat, hogy a telepiilés torténete,
fejlédése mér a 14. szdzadtol dsszekapesolédik a birtokos Batthany csaldd térténetével. Az érzelmi és
tudati kotédések a mai napig elevenen hatnak, bar a Batthény csaladhoz k6t6dé szellemi és targyi 6rokség
megfelel6 védelme sok esetben nem (volt) biztositott.

Polgardi a XV. szdzadban ujabb fellendiilésnek indult, azonban az 1526-0s mohdcsi csatavesztést kovetden
kiéptilé torok kozigazgatds hatdsdra jelentds megprobaltatasokkal nézett szembe a teleptilés. Fejér
varmegye 1688-as felszabaditdsa utdn Polgardi kormyékén hamar megszervezédiek a majorsagok, am a
torokok  kilizésére szovetkezett Kkeresztény hadak ellatdsénak, beszalldsoldsénak terhe ismételten
bearny€koltak a gazdasagi fellendiilést. A Rakéczi-szabadsagharc alatt Polgéardi a Székesfehérvart
kortilzaré kuruc csapatok egyik mezéfsldi bazisava valt.

A szabadsagharc leverését kovetd évtizedeket a lasst, de hatdrozott gazdasagi gyarapodas jellemezte,
amely alapvet6en két forrdsbol taplalkozott: a Batthyany-uradalom azon torekvésébsl, hogy a jobbagyok
életterét kiilonleges terhekkel ne korlatozza, valamint abbél, hogy a XVII. szézad elején alakult reformatus
egyhazkdzség mind hatarozottabban fogta 6ssze a hiveket.

A telepiilés gazdasagi eréforrdsainak gyarapoddsat nemesak a templom- és iskolaépités bizonyitja, hanem
az ad6z6 csaladok névekvd szdma. A XVIIL. szdzad egyértelmiien a gazdaséagi fellendiilés korszaka volt. II.
Jozsef uralkodésa alatt végrehajtott népszamléalas szerint a XVIIL szdzad végén Polgardi népességét,
gazdasagi erejét illetéen kiemelkedett a kdrnyez8 falvak sordbdl. Az Gssznépesség megkozelitette a 2000
f6t, tehat hét évtized alatt megotszorozédott a lakossdg. A XVIIL. szazad kozepétd! a reformatusok mellett
megjelentek a romai katolikus hitet, és az izraelita vallast kovetdk is.

A XIX. szézad els6 fele az egyhazak, az intézményeik és természetesen az orszagra jellemzd polgéri
fejlodés id8szaka volt Polgardiban. A lakossag aktivan kapesolodott be az 1848-49-es szabadsagharcba is,
¢s a Batthyany csalad t6bb tagja is a tdrsadalmi 4talakulds vezéralakjava valt. A szabadsdg, a nemzeti
fiiggetlenség eszméje nemcsak a szabadsdgharc leverését kovetSen, hanem évtizedeken at meghatirozo
torekvése volt Polgardi lakoinak, akik ezt a forradalom 50. évforduléjan, a madrtirhalalt halt
miniszterelndknek emelt szoborral és 1848/49. évi hdsi emlékmiivel tettek maradandéva. A XIX. szdzad
masodik felének els6 évtizede a gazdasagi gyarapodas esztendeit, és a polgari kozigazgatds kiépiilését és
megszilardulasat is jelentette.

A teleptilési Snkorményzatokrél szol6 térvény értelmében Polgardi nagykozségi statuszt kapott, azaz a
helyi kozigazgatassal Gsszefiiggd feladatokat 6nalloan oldotta meg. A lakossig létszama ekkor mar
meghaladta a 3400 f6t, tertilete pedig a 13000 kataszteri holdat.

A forradalmak idészakat koveté konszolidacié folyamatdban a hely szellemét - tobb kiemelkedd
személyiséggel egylitt - leginkabb grof Batthyany Lajos (1860-1951) testesitette meg. A gazdasagi
stabilitdsnak koszonhetéen Polgardira nem volt jellemzd a kivandorlds, és jelentésebb kozségi beruhazasok
is megvalésulhattak, koztiik a Balaton északi partjan épitendd vasttvonal anyagi timogatasa.



A népesség és a telepiilés fejlddésébdl kifolyolag a XIX. szdzad utolsé évtizedétél tudatossd valt a
nagykozség belteriiletének rendezése, koztikk a belteriilet utcahdlozata, a kézségi utak, a Cinca-patak
rendezése, a vasartér kialakitdsa, és a kozséghdza bévitése. A kozségi intézmények és a teleptilési
infrastruktira tovabbi fejlédése azonban az elsé vildghdborti kirobbandsit kovetden megtort. A
Tandcskdztarsasig id6szakdban termelészovetkezetek alakultak a Batthydny uradalomban ¢és a
bérgazdasagokban, valamint allami tulajdonba vették az ipartelepeket, a reformatus és a romai katolikus
népiskolékat is.

A két vilaghabora kozti gazdasdgi vélsagok ellenére is folyamatosnak tarthatjuk a nagykézség
kibontakozasat és fejlédését, amelynek sordn Polgardi Fejér varmegye és Mezoéfold dinamikusan fejlédd
térségévé valt. Az 1930-as népszamlalds szerint a telepiilés teriilete 13414 kat. hold, népessége 4393 6
volt. A népesség létszamét illetden mér nem csak a belteriileten, de a kiilteriileti lakott helyeken is
dinamikus volt a fejlédés. A mésodik vilaghabort alatt Polgardi térsége is hadszintérré valt, &m a korabeli
beszamolok alapjan a harcok a telepiilésképben nem tettek jelentésebb kart. A kommunizmus éveiben
hényatott sors vart a Batthyany csaldd Polgardiban 618 tagjaira is és 6rokségére is. Annak érdekében, hogy
csaladja tobb szdzéves otthona és 6roksége ne juthasson a kommunisték kezére, a Batthyény kastélyt utolso
tulajdonosa romboltatta le.

Polgérdi hazafias nemzeti szellemiségérsl 1956-ban is tantisagot tett. Azonban a magyar katonai alakulatot
1957-ben a szovjetek valtottak (mai Ipartelepen létrejott a parancsnoksdg). Polgardiban a mez6gazdasag
szocialista 4tszervezése 1958 utdn gyorsult fel. A politikai akarat gazdasdgra kifejtett hatdsanak
kovetkeztében megkezdddstt a sziléfalu tudatos elhagyasanak idészaka, az egyénileg gazdalkodok
gyarakba, tizemekbe menekiilése.

Az 1970-es évekre konszolidalédtak a tarsadalmi viszonyok. A nagykdzség teriilete ekkor 7213 hektar,
lakénépessége 5767, a lakohdzak szama 1238, a lakasoké pedig 1469. Mélyrehato tarsadalmi valtozasok
azonban csak a 1980-as évek végén, 1989-t61 bontakoztak ki a szocialista tarsadalmi rend 6sszeomlaséval,
és a demokracia, a tSbbpartrendszer megalakuldsaval. A telepiilés fejlédésének szempontjabol jelentds volt
az 6nkorményzati valasztasokat kdvetden megalakult nagykozségi képviselé-testiilet.?

Gazdasagi kornyezet

A teleptilésen az 1990-as évekt6l a vallalkozasok szdma folyamatosan ndvekszik, a varos infrastruktiaraja
teljesnek mondhatd, és sem a telepiilés szerkezetben, sem a teleptilésképben nem tortént jelents valtozas.

A korabbi iparvallalati rendszer felbomlott, a foglalkoztatés strukturdlisan megvaltozott. A teleptilésen
meghatérozé szerepet toltenek be a kis- és kdzépvallalkozasok. A vérosban jelentds teriiletet foglalnak el
az iparteriiletek. Ezek nagy teriiletigényilk miatt a telepiilés szélére keriiltek, mivel azonban nem volt
kijeldlve korabban ipari park, ezért szétszorva, a telepiilés majdnem minden részén megtalalhatoak.
Jelenlétiik hasznos, azonban mindségiikben valtozd képet festenek.

A vérosban mikodd vallalkozdsok sok embernek biztositanak munkahelyet, ugymint a volt szovjet
laktanya teriiletén kiépiilt ipari park, a telepiilésen miikodd tizletek, valamint az egycb ipari létesitmények.
A j6 kozlekedési viszonyoknak koszonhet6en a helyi munkaképes kort lakossag jelentds része més
telepiilésre jar dolgozni, a kézelben 1évé megyei jog vérosba, Székesfehérvarra, a munkéltaték altal
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szervezett buszjaratokkal. A Balaton kozelsége a mindennapi megélhetésben nem érezteti a hatésat. Az
dnkormanyzat vallalkozasbarat fejlesztési politikat valdsit meg. Ennek is koszonhetd, hogy a 6960 fés
lakost teleptilés az ezer lakosra jutd vallalkozasok szdma tekintetében orszégosan az els6k kozétt van.

Fejlédik a szolgéltat6 szféra, ez a kdrnyezo telepiilésekre is hatdssal van. A telepiilésen m{ik6dé nagyszamu
vallalkozés - legtébbszor kis- és kozépvallalkozasokrol van sz6 — ugyanakkor gazdaségi potencidljat
tekintve egyre jelentdsebb.

Az altalanos mezégazdasagi termesztd terliletek t6bbsége szantd, kisebb része rét, legels. A
szantoterlileteken a monokultura jellemzd, f6ként gabonatermesztés folyik.

A teleptilés belteriilete teljesen kdzmiivesitett (villany, viz- és csatornaszolgaltatds, gz, vezetékes telefon
és mobil lefedettség).

Népessé

Lakénépesség (dec. 31.) {f6)

22865-4325

154-1186  1186-1768 1768-2285

4z sdatak vonathordsi ideje: 2022
Forras: Teir

Polgardi 4lland6 lakossdga a kérnyezd telepiilésekhez képest nagyszamu, mely évek 6ta 7 000 £6 koriil
mozog. Az alabbi tdblazatokban részletesebben leirasra keriil a lakonépesség szdma, a 2022-es év
tekintetében az 4allandé népesség korcsoportokra és nemekre bontva, valamint a 2020. évben
Osszehasonlitdsként a 15-17 éves korti gyermekek szdma a telepiilésen. Tovabba a 2017-es évtdl a 2022-es
¢vig terjedd idészakban az Gregedési indexe, a belfoldi bevandorlés, végiil a természetes szaporodas kertil
bemutatasra.



Lakénépesség (dec. 31.) (f6)
Kdzponti Statisztikai Hivatal (KSH)

{c) 2024 Lechnar flonprofit Kft, Készllt a TEIR-ral.

1. szamu tablazat - Lakonépesség

szama az év végén 7000 7 )2 chact by amCharts
Ev (T§§01) Valtozas 6 950 6 931
2017 6917 n.a 6 900
2018 6 955 100,55% 6 850
2019 6 908 99,32% 6 800
2020 6 872 99,48% 6750
2021 6 877 100,07% 6700
2022 6644 96,90% O s 2016 2017 2013 2015 2020 2021 2022
Forras: TelR, KSH-TSTAR B4 polgsrdi

Forras: TelR

A lakénépesség az adott teriileten lakohellyel rendelkezd, de mashol tartozkodasi hellyel nem rendelkezd
személyek, valamint az ugyanezen a teriileten tartdzkodasi hellyel rendelkez6 személyek egyiittes szama.

A fenti tdblazatbol és diagramokbdl, valamint az el8z6 évek statisztikaibol megéllapithato, hogy Polgardi
4llandé lakonépesség szdma a 2015- 2016-ban kevés emelkedést mutat, mig a 2017-es évben minimalis
csokkenés figyelheté meg. A jelenlegi statisztikék szerint az allandé lakénépesség csicspontja a 2018-as
évben volt, ezek utan a 2018-as és 2019-es évben lassu csokkenést jelez. A lakonépesség szdma folyamatos
csokkenést mutat a 2020-as, 2021-es és a 2022-es években is.

2. szamu tablazat - Allando népesség osszetétele nemek és korcsoportok szerint (2020)

Koresoport Fé Az alland6 népességbol a

Férfiak Nék Osszesen Férfiak Nék

Alland6 népesség szama 3377 3520 6897 48,96% 51,04%
0-2 évesek 223 3,23%

0-14 éves 495 505 1000 7,18% 7,32%

15-17 éves 107 112 219 1,55% 1,62%

18-59 éves 2122 2 007 4129 30,77% 29,10%

60-64 éves 198 201 399 2,87% 2,91%

65 év feletti 455 695 1150 6,60% 10,08%

Forras: TelR, KSH-



Allandé népesség- nok életkori megoszlésa Altandé népesség- férfiak életkori megoszldsa

1 '0-14 dvesek u'0-14 évesek

B 15-17 évesek

B 15-17 dvesek
© 18-59 évesek - 18:59 bvesek
= 60-64 évesek .
<60-64 evesek
u 65 év felettiek’
B 65 év felettiek’
Forras: TelR, KSH-STAR Forras: TelR, KSH-STAR

Az alland6 lakonépesség szama a bejelentett alland6 népességet jelenti. Tehét az adott teriileten bejelentett
lakohellyel (élland6 lakéssal) rendelkezd személyek tartoznak a bejelentett &llandé népesség korébe,
fiiggetlentil attol, hogy van-e méashol bejelentett tartézkodasi helytik (ideiglenes lakésuk).

A fenti tablézatban és a kérdiagramokban 2020-as évre vonatkozéan az 4llandé népesség nemenkénti és
koresoportonkénti megoszlasa talalhato. Mindebbdl az a kivetkeztetés vonhaté le, hogy a telepiilésen az
orszagos atlaghoz hasonléan alakul az 4llandd népességen beliil a n6k és a férfiak aranya. A 2020-as évben
Polgérdiban a ndk szdma 51.04%-a volt, a férfiak szdma 48,96% volt, ez alapjan a nék szdma néhény
szazalékkal magasabb, mely az 6sszes korcsoportban megfigyelhets. Kivéve a 18-59 éves korcsoportban
kdze 1%-kal magasabb a férfiak ardnya. Ez alapjan a férfiak varhat6 életartama sokkal alacsonyabb a
néknél. Ezen tendencia javitdsa érdekében figyelmet kell forditani a népesség minél nagyobb szamu
bevonasdval a férfi lakossdgot érintd egészségligyi szlir6vizsgalatok tajékoztatasara, szervezésére. A
lakosség 60%-a az aktiv — 18 és 59 év kozotti — korosztaly, ezért fontos a varosban a munkalehetéségek
bévitése (ipari parkok kiépitése) és a munkéahoz jutdshoz vald segitség megadésa, valamint a lakhatashoz
kapcsolodod szolgaltatdsok minél nagyobb szdmu elérhetésége.

3. szAm1 tdblazat - Oregedési index
v 65 év feletti | 0-14 éves kort | Oregedési Oregedésiindex (%)

allando allandé lakosok index% L%

2017 1081 1001 107,99%
118% |
2018 1092 1013 107,80% L
2019 1131 997 113,44% 110%
2020 1150 1 000 115,00% 108%
2021 1149 1030 111,55% 106%
0 104% 1 ;

2022 1174 1620 115,10% 2017 2018 2019 2020 202 2022

Forréas: TelR, KSH-TSTAR
Forrés; TelR, KSH-TSTAR



Az dregségi index azt jelzi, hogy 100 {6 14 év alattira mennyi 65 év feliili f6 jut. A 3. szamu tablazatbol,
valamint a diagrambol megallapithaté, hogy a 2017-es és a 2022-es évben a népességszerkezet id8sebb,
mivel a 65 év feletti allandd lakosok szamahoz képest a fiatalok szdma csekély mértékben alacsonyabb
volt. Talstlyban vannak a 65 év felettiek, ezért az elmult években Polgérdira inkabb az eléregedd telepiilés
jelzd mondhato el.

4, szamu tablazat - Belf61ldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok : Allandé oda-, és elvandorldsok kiilsnbségének 1000
Ev kiilonbségének 1000 allandé lakosra dllandé lakosra vetitett szama (f6)
vetitett szama (f6) 12,00
10,00
2017 578 G —
8,00
2018 11,25 o
- 4,00
2019 0,29 :
2,00
2020 -145 " 0,00
2017 2018 2019 0 2021 2022
2021 9,16 -2,00
4,00
8,57
2022 Forrés: TelR, KSH-TSTAR

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Ezen tablazat és diagramok a belfoldi bevandorldsokat tartalmazza, mely adat a telepiilés vonzerejét
mutatja be. Megallapithat6, hogy a 2017-es évben enyhe névekedés figyelheté meg, mely a 2018-as évben
kozel a dupljara nétt, igy ezen év volt a csicspontja a belfsldi bevandorlasnak. Ez a pozitiv érdeklodés
koszonhetd, a régi laktanya teriiletén — M4jus 1. lakotelep, valamint az Gjonnan megépiild lakotelepek -
teljesen kiépiilt lakételepi ingatlanok feltjitédsa, valamint a megyei jogll varos kozelsége a munkahelyek
tekintetében. A 2019-es és 2020-as évben az el6z8 évekhez képest nagyon visszaesett az érdeklddés a
bevandorlds terén, azonban a kovetkezd években ismét megugrott a figyelem a teleptilés irdnt. A megyei,
az orszagos és a Kozép-Dunantili régié, valamint a Székesfehérvari jardsi adatokhoz képest magas a
bevandorlas a varosba.

5. szamu tablazat - Természetes szaporod4s . L
Az élve sziiletések és haldlozdsok kiilénhozetének
Az élve sziiletések és halalozasok 1000 lakosra vetitett szdma (f6)
Ev kiillonbozetének 1000 lakosra vetitett 0,00
szama (f6)
2017 9,82 o
2018 -6,78 A0
2019 7,36 40
2020 -5,52
200
2021 -9,46 ,
2022 -7,55 -10,00
Forrss: TelR, KSH-TSTAR 12,00

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A fenti tablazat és diagramokbol Polgardin az 4llandé népesség természetes fogydsa lathato, a 2017-es
évben volt a legmagasabb az élve sziiletések és halalozasok szaménak kiilonbézete. A 2020-as évben volt a
legalacsonyabb mértékii a természetes szaporodas. A t&bbi évben csekély mértékben lathato a killonbség,
amde a 2021-es évben ismét magasléan megmutatkozik a kiilénbség.



Ertékeink, kiildetésiink

A helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenlségi mentorokrdl sz6l6
321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdése alapjan Polgardi Véaros Onkorményzata killénds
figyelmet szentel a célcsoportok, a héatranyos helyzetli csoportok, igy a mélyszegénységben 616k, romak,
gyermekek, nék, id6sek és fogyatékkal é16k helyzetére.

Az Onkormanyzat e Program keretében - a lehet6ségek szerint - megtesz mindent annak érdekében, hogy
az ¢rintett célcsoportok olyan lehetdségekhez jussanak, amelyekkel javithatjak életkoriilményeiket.

Célok

A Helyi Esélyegyenldségi Program atfogé célja

Polgardi Varos Onkorményzata az Esélyegyenl8ségi Pro gram elfogadéaséaval érvényesiteni kivanja:

az egyenld bandsmod, és az esélyegyenléség biztositdsanak kovetelményét,
- akozszolgaltatiasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

- adiszkrimindciomentességet,

- szegregacidmentességet,

- a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsig, az egészségligy, az oktatds és a lakhatds teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében szitkséges intézkedéseket. A
kdznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érintd intézkedések érdekében egyiittmiiksdik
az intézményfenntart6 kozpont teriileti szerveivel (tankertiilettel).

A teleptilésen €16 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak komplex
kezelésre szolgdld (més teleptilési programokkal dsszehangolt) intézkedési terv megalkotasa, a helyben
¢rintett szereplok bevonasaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti egytittmitkodések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemzo részének célja

Polgardi Véros Onkorményzatanak elsédleges célja szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1.
§ (2) bekezdésében nevesitett, esélyegyenl6ségi szempontbdl fokuszban 1évé célesoportokba tartozék
szamat és ardnyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozdan attekinteni a szolgéltatdsokhoz torténd
hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltrni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémékat. Tovabbi célunk
meghatdrozni az e csoportok esélyegyenléségét el6segité feladatokat, €s azokat a teriileteket, melyek
fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmaéd érdekében.

A célok megval6sitasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtisuk tervezett Uitemezését az HEP IT
tartalmazza.



A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdsok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulésokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitdsa
szempontjabdl.

Tovébbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsoléddé kommunikaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitdsat, amely a
programalkotas és végrehajtds sordn biztositja majd a megvalésitas, nyomon kévetés, ellenérzés-értékelés,
kiigazitds tamogat6 strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozza kapcsolodd tematikus
munkacsoportokat.

A HEP jelentosége

A HEP-ek nem csupén a felzarkozasi stratégia telepiilésszintli megvalésitdsanak alapegységei, hanem
fontos szerepet toltenek be a kormanyzati konzultaciés rendszerben azzal, hogy megteremtik a lehetéséget
a korményzati célok tarsadalmasitdsara, a fejlesztési elképzelésekhez t6rténd csatlakozasra és forditott
irAnyban az alulrél felfelé torténd informdcidaramlasban is lehetdséget biztositanak a teleptilésszintll
elérehaladas nyomon kovetésére és fejlesztési igények megfogalmazasara a felzarkézasi, esélyteremtési
feladatokhoz kapcsoloddan.




A Helyi Esélyegyenléségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eldiré jogszabalyi kirnyezet rovid bemutatisa

Az Alapt6rvény 4. modositasdval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,Magyarorszdg az
esélyegyenl6ség és a tarsadalmi felzarkozas megvalosulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenl8ségi program elkészitését az egyenld bandsmodrél és az esélyegyenldség
eldmozditasarol sz616 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) elbirdsai alapjan végeztik. A
program elkészitésére vonatkozé részletszabalyokat a tdrvény végrehajtasi rendeletei,

" a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabdlyairél és az esélyegyenlbségi
mentorokr6l” szolé 321/2011. (XIL27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenléségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete.

* a Kormdny tarsadalmi felzark6zasért felelds tagjaként, a belligyminiszter modszertani Gtmutatot
tesz kozzé a HEP elkészitésének részletes szempontjairdl.

* a Magyarorszag helyi onkorményzatairél sz6lo 2011. évi CLXXXIX. térvény (tovabbiakban:
Mbétv.)

" aszocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szo16 1993, évi II1. térvény

* afoglalkoztatds el8segitésérol és a munkanélkiiliek ellatasardl sz616 1991. évi IV. térvény

* anemzetiségek jogairdl sz616 2011. évi CLXXIX. térvény

*  azegészségligyrdl sz616 1997. évi CLIV. térvény

= agyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatasrol sz616 1997, évi XXXI. térvény

* anemzeti kdznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. tdrvény
el6irdsaira.
Az egyenl6 banasmodrol és az esélyegyenlétlenség elémozditasarol szol6 2003, évi CXXV. toérvényben
foglalt helyi esélyegyenl6ségi programok intézkedései kapcsolédnak a kévetkezOkben felsorolt, EU és
nemzeti szintli stratégiakhoz, dgazati politikdkhoz: EU 2020 stratégia, Nemzeti Reform Program, Nemzeti

Téarsadalmi Felzarkéztatdsi Stratégia ,,Legyen jobb a gyerekeknek!” Nemzeti Stratégia, Roma Integracios
Evtizede Program, Nemzeti Ifjtisagi Stratégia.

1.2. Az esélyegyenléségi célcsoportokat érintd helyi szabalyozas rovid bemutatisa

e A szocidlis ellatasok helyi szabalyozdsardl sz616 20/2017. (X.31.) énkormanyzati rendelete,

e A személyes gondoskodast nytjto ellatasokrol és a szociélis intézményekben alkalmazandé téritési
dijakrél sz616 13/2016. (X1.30.) énkormanyzati rendelete,

o A gyermekvédelmi ellatdsokrél sz616 6/2015. (I11.31.) 6nkormanyzati rendelete,



o A lakésok és helyiségek bérletérsl és elidegenitésérdl szolé 7/2016. (IV.27.) onkormanyzati
rendelet

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa
A felzark6zas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Korméanya 2011-ben fogadta el a Nemzeti
Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégiat [1430/2011. (XI1. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben annak frissitéseként
a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia II-t [1603/2014. (XI. 4.) Korm. hat.] 2021-ben
elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzdrkézasi Stratégia 2030 (MNTFS 2030), amely a
kovetkezd 10 évre alapozza meg a felzarkozas-politika f6 iranyait.

- Uj Roma Stratégia (2019-2030)

- Nemzeti Ifjasagi Stratégia (2009-2024)

- ,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

- ,,A nok szerepének erésitése a csaladban és a tarsadalomban” (2021-2030)

- Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

- Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)
A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, {gy azok a felzarkézas politika helyi szintii

részeként és a végrehajtas eszkdzeiként mikodnek.

A helyi felzarkézas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium Osszefogdsaban
késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési Koncepei6 is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotés soran gondoskodni kell a HEP €és a telepiilési
onkorményzat 4ltal készitendd egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovédbba a koznevelési
esélyegyenléségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenléségi terv és az integralt teleptilésfejlesztési
stratégia antiszegregacios célkitlizéseinek dsszhangjéarol.

2.1 Kapcsolodds helyi stratégiai és telepiilési dnkormanyzati dokumentumokkal, koncepcitkkal,
programokkal

- Szocidlis Szolgaltatastervezési koncepeid
- Teleptilésszerkezeti terv

- Telepiilésfejlesztési koncepcio

- Sportfejlesztési koncepcid

- Ovodafejlesztési koncepcid

- Gazdasagi Program

2.2 A helyi esélyegyenléségi program térségi, tarsuldsi kapcsolodasainak bemutatasa

Székesfehérvari Kistérség




A Székesfehérvari Tobbeélu Kistérségi Téarsulds a Székesfehérvari Kistérségi Fejlesztési Tandcs
atalakulasaval, a tertiletfejlesztési feladatok megvalésitasa teriiletén jogfolytonos tevékenységet folytatva
az ¢rintett 17 teleptilés Csor, Fille, Iszkaszentgy6rgy, Jend, Készarhegy, Lovasberény, Moha,
Nédasdladény, Pétka, Polgardi, Sarkeresztes, Sarkeszi, Sarszentmihaly, Szabadbattyan, Székesfehérvar,
Utrhida, Vereb, Zamoly egybehangzé dontésével 2005. méajus 11-én alakult meg. 2007-ben kezdeményezte
a kistérséghez csatlakozasat Bakonykuti Kézség Onkorményzata, illetve tarsuldst véltott Vereb Kozség
Onkorményzata. Fiile Kozség Onkormanyzata 2016. januér 1-jei hatéllyal valt ki a tarsulasbol.

Jellemzden a hétkozi, illetve hétvégi haziorvosi alapellatasi kézponti tigyelet mitkodtetését szervezte ez a
tarsulds, &m abban Polgardi nem vett részt.

A Székesfehérvari Tobbeéli Kistérségi Tarsulas miikddése az tigyeleti rendszer kozponti 4talakitdsa miatt
kitiresedett, ezért a tarsulds 2024. 4prilis 30. napjéaval teljesen megsziinik.

2.3 A telepiilési 6nkormanyzat rendelkezésére 4ll6, az esélyegyenloség szempontjabol relevins
adatok, kutatdsok attekintése, adathidnyok kimutatasa

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program elkészitéséhez szitkséges adatok az Orszagos Tertiletfejlesztési és
Teriiletrendezési Informéciés Rendszer (TEIR) adatbazisabol, valamint helyi adatgytijtés kapcsan keriiltek
kimutatasra.



3. A mélyszegénységben élok és a romak helyzete, esélyegyenlésége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

Jovedelmi helyzet (%)
3.1, szamu tablazat - Jovedelmi helyzet 60
— : g
Az SZJA adofizetdk 50 |
Az SZJA adofizeter | 0l a 0-1 millio
. forintos d
szama . z
jovedelemsavba |
tartozok 3
: M\@«“
az allando6 népesség az alland6 népesség 20 -
Ly %-aban %-aban
10 |
2017 53,05 26,35
2018 54,12 23,07 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
2019 53’93 2 l 546 s res STV acdBSTL2Y 0F 5T ;
2020 52,52 20,40 gy S 2PN adoflzatel Bozulad-§ millid sivhatatozdal
2021 53,62 20,04 Forras: TelR, KSH Tstar
2022 n.a n.a

Forras: TelR, KSH Tstar

A fenti tablazatbél és a diagrambol megallapithatd, hogy az SZJA addfizetdk szama az elmult években az
allandé népesség kicsivel tobb mint a fele, ezen személyek koziil az 1 millié forintos jévedelemsavba
tartézok szama a 2017-es évben 26 % volt, mely a kdvetkez6 években folyamatos csdkkenést mutat.

Napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom a mélyszegénység. Nem csak tudomanyos fogalom a
szociologidban, de a hétkoznapi élet jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy valakik tartosan a
létminimum szintje alatt élnek és szinte esélyiik sincs arra, hogy ebbdl onerdbdl kilépjenek.

A mélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek okai tobbek kozott tarsadalmi és gazdasdgi hatranyok,
iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsagbeli deficitekben mutatkoznak meg, és sulyos megélhetési
zavarokhoz vezetnek. A szegénység kialakulasdnak okai tobbek kozt a rendszervaltdst kovetben a
munkahelyek megsziinésére, a munkanélkiiliségre, a munkaeré-piaci esélyek sziikiilésére — nem kis
részben az oktatds és képzés hidnyossagaira -, a joléti ellatasok 4ltal kezelni nem tudott egyéni, csaladi
valsaghelyzetekre, a megfeleld ellatasokhoz, szolgaltatdsokhoz torténd hozzaférés hidnyossagaira
vezethetOk vissza.

A mélyszegénység hatésa az alapvetd létfeltételekben, a lakhatdsi, taplalkozasi koriilményekben, az
érintettek egészségi allapotdban is jelentkezik. A szegénység szempontjabol meghatiroz6 tarsadalmi
jellemz® a csaladok gyermekszama, illetve a gyermekszegénység (,,a szegénység fiatal arca”: a szegények
mintegy 30%-a 017 éves korosztalyhoz tartozik), valamint a falusi lakékornyezet (a szegények tobb mint
fele kozségekben él).

Ez az allapot az érintetteket nagyon gyorsan megbélyegzi és a tarsadalombdl vald kirekesztettségliket
okozza. A tarsadalmi leszakadds meghatarozé részben tehét a szegénységgel Osszefiiggd kortilményekbol



fakad. A szegregaci6 mértéke, a tarsadalmi élet jelentés teriileteirdl vald témeges kizarédas stlyos
tarsadalmi probléma.

Ma Magyarorszagon minden harmadik ember (kb. 3 millidan) a szegénységi kiiszob alatt él, koziilik 1,2
millidan mélyszegénységben. A szegénységi kockazatok kiilénssen sujtjak a gyermekeket és a hatranyos
helyzetl térségekben él6ket. A ciganyok/romdak nagy t6bbsége ehhez az utébbi csoporthoz tartozik.

A gyakorlatban a mélyszegénység fogalmat azonositjdk a cigénysdggal. Ez nem mds, mint az etnikai és
szocidlis dimenzié Osszemosdsa, és ezzel a tarsadalmi kirekesztettségbdl fakadd osszes probléma
»ciganykérdésként” valé felfogasa. Fontos azonban tudomésul venni, hogy a ciganysig és a
mélyszegénység két olyan halmazt képez, melynek van ugyan kézos metszete, 4m a ketté nem fedi teljesen
egymast. Nem igaz, hogy minden mélyszegénységben él6 ember cigany/roma. Az viszont kijelenthets,
hogy a ciginyok élete a mélyszegénységtdl fiiggetlentil is sokkal inkabb terhelt az 8ket érintd
diszkriminacio rejtett és nyilt dimenzioinak a kiméletlen érvényesiilése miatt. (Cserti-Csap6-Orséds 2012)

E teriilet vonatkozaséban a kovetkezokben tekintsitk 4t azokat az alapveté jogszabalyi rendelkezéseket,
amelyek a foglalkoztatasi és szocidlis, valamint egészségiigyi ellatasokhoz torténd hozzaférés, a lakhatasi
koriilmények javitasat szolgalhatjak.

* 1993. ¢évi IIL. torvény a szocidlis igazgatasrol és szociélis ellatdsokrél (tovébbiakban: Szt.): a
térvény meghatdrozza a pénzbeli, a természetben nyujtott és a személyes gondoskodast nyuijto
szocialis ellatasok egyes formadit, a jogosultsag feltételeit, annak megallapitasat, a szociélis ell4tas
finanszirozasanak elveit és intézményrendszerét, a szocialis ellatdst nyujté szervezet és a jogosult
kozotti jogviszony fobb elemeit, tovabbd a fenntarténak a szolgaltatdval, illetve intézménnyel
kapcsolatos feladat- és jogkorét, valamint a személyes gondoskodast nyujtdé szocidlis,
gyermekjoléti, gyermekvédelmi tevékenységet végzd személy adatainak miikodési nyilvantartasara
vonatkozé szabalyokat.

* a csalddok tdmogatéasarél szold 1998. évi LXXXIV. torvény (a tovdbbiakban: Cst.): a torvény
meghatarozza az 4llam altal nyGjtandé csalddtamogatési ellatdsok rendszerét, formait, az ellatisok
jogosultsagi feltételeit, valamint az ellatdsok megéllapitasaval és folyésitdsaval kapcsolatos
legfontosabb hataskori és eljarasi szabalyokat.

* a foglalkoztatas el6segitésérél és a munkanélkiiliek ellatasarol szolé 1991, évi IV. térvény (a
tovabbiakban: FIt.): a térvény célja a munka és a foglalkozas szabad megvalasztasadhoz vald jog
gyakorlasdnak elésegitése, a foglalkoztatasi feszilltségek felolddsa, valamint az 4llaskeresdk
tamogatédsanak biztositasa

* anemzetiségek jogairdl szold 2011, évi CLXXIX. torvény: a térvény célja a nemzetiségek sajatos
kultirdjanak meg6rzésének, anyanyelvilk apoldsanak és fejlesztésének, egyéni és kozdsségi
jogainak széleskorli biztositasdnak elésegitése, figyelemmel Magyarorszag Alaptorvényében a
magyarorszagi nemzetiségek tigye irant kinyilvanitott felel6sségvallaldsra, tovabba a nemzetiségek
védelme érdekében.

Polgardi varosaban Roma Nemzetiségi Onkormanyzat is miikédik, amely az llampolgarok helyzetének,
valamint a sziikségletek kielégitésében, jogos érdekeinek érvényesitésében segitséget nyqijt.



A fenti térvények részletes attekintése ad tdmpontokat a kovetkezOkben megadott szempontok szerinti
helyzetelemzéshez.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

A HEP-ben elhelyezett tblazatokba gyfijtétt adatok, valamint a helyi 6nkormanyzat az Flt-ben és Motv-
ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz6 foglalkoztatottsagot, munkaer6-piaci lehetdségeket
kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak bemutatdsaval, a kiilonbozé korosztalyok, illetve nemek
szerinti bontasban. Az elemzést dsszevetjik térségi és orszdgos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek helyzete

3.2. 1. szam1 tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek
szerint Munkanélkiiliség nemek szerint
Nyilvantartott allaskeres6k aranya az 3,50
alland6 népességben a 15-64 évesek _
Ev kérében o
Férfiak N6k . 250
. . Osszesen
aranya aranya 2,00
2017 2,56 2,82 2,69% 1,50
2018 2,74 3,04 2,89% 100
2019 2,20 2,22 2,21% 050
0,00
2020 1,73 3,02 2,38% 2047 2018 2019 2020 2021 2022
2021 2,12 2,26 2,19% | :
@Féfiak ardnya  @Hokardnya
2022 1,28 2,13 1,71% {15033) {15.034)
Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal Forrés: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

A fenti tblazat és ezen diagrambol megéllapithatd, hogy a vizsgélat iddszakban a munkanélkiiliek atlagos
1étszama évrél-évre fokozatosan cstkkent, a munkanélkiiliségi rata mérséklédott, amely visszavezethetd a
gazdasagi valsag utdn a munkaer6piac fellendiilésére. Az elmult években a n6k ardnya mindig meghaladta
a férfi nyilvantartott allaskeresék szamat az alland6 népesség korében. A 2018-as évben volt a nék és
férfiak szdmaban is a legmagasabb a munkanélkiiliségi rata.




3.2.2, szam tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szima korcsoportok szerint
Nyilvantartott Ev 2017 2018 2019 2020 2021 2022
allaskeresék szama
Osszesen Fé 6sszesen 131 140 106 112 103 80
i . F6 9,00 15,00 5,00 5,00 7,00 3,00
20 éves, vagy az alatti
% 6,87% 10,71% 4,72% 4,46% 6,80% 3,75%
Fé 14,00 14,00 17,00 17,00 8,00 5,00
21-25 év
%o 10,69% 10,00% 16,04% 15,18% 7,77% 6,25%
Fo 9,00 11,00 13,00 16,00 4,00 9,00
26-30 év
% 6,87% 7,86% 12,26% 14,29% 3,88% 11,25%
Fo 12,00 11,00 6,00 8,00 7,00 7,00
31-35 év
% 9,16% 7,86% 5,66% 7,14% 6,80% 8,75%
Fo 7,00 12,00 14,00 11,00 6,00 4,00
36-40 év
% 5,34% 8,57% 13,21% 9,82% 5,83% 5,00%
4145 & Fé 21,00 17,00 12,00 10,00 15,00 7,00
-45 év
% 16,03% 12,14% 11,32% 8,93% 14,56% 8,75%
F6 17,00 13,00 12,00 15,00 14,00 10,00
46-50 év
% 12,98% 9,29% 11,32% 13,39% 13,59% 12,50%
F6 5,00 14,00 5,00 11,00 15,00 8,00
51-55 év
% 3,82% 10,00% 4,72% 9,82% 14,56% 10,00%
F6 17,00 11,00 14,00 6,00 7,00 4,00
56-60 év
% 12,98% 7,86% 13,21% 5,36% 6,80% 5,00%
. Fé 20,00 22,00 8,00 13,00 20,00 23,00
61 éves, vagy afeletti
% 15,27% 15,71% 7,55% 11,61% 19,42% 28,75%

Forrés: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Nyilvantartott dlidskeresd koresoportok szerint
Alldskeresk széma (f6)
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Forras: TeIR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal Forrés: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

A fenti tablazatb6l a nyilvéantartott alldskeres6k korcsoportonkénti bontasa, illetve id6soros valtozasa
megmutatja, hogy a munkanélkiiliség a kiillénb6zd korosztalyokra milyen hatdssal van. A regisztralt
allaskeres6k szempontjabol jelentds javulés tapasztalhatd a 2017-es évben, amikor 131 {6 volt a telepiilésen



a munkanélkiili. Ezutan 2018-ban némi emelkedést mutatnak a szamok, amelyet folyamatos csokkenés
kovet, azonban a nyugdijkorhatar emelkedése kvetkeztében kiemelkedd a 61 éves vagy afeletti korosztély,
mely a 2017-2018-ban 18% Kkoriil alakult. A 2018-as drasztikus cs6kkenése utdn ismét emelkedés
kimutathat6, és a 2022-es évben elérte a regisztralt allaskeresdk korében a csicspontot, mely kozel 30 %.

A korcsoportonkénti bontasban megfigyelhet, hogy a 20 éves és az alatti személyek kérében a 2018-as
évben volt a legmagasabb az allaskeres6k szama, a 21-25 évesek korében a 2017 és 2018-as évben nem
tortént valtozas, a kovetkezd 2 évben kozel 6%-os emelkedést mutatnak a szamok és a 2021-es évben a
felére csokkent a szamuk, mely 2022-ben is enyhe visszaesést mutat. A 26-30 éves korosztalyban a 2017-
es ¢évtél kezdddben folyamatos emelkedést jelez, melynek a csucspontja a 2020-as évben volt, mely a
2021-es évi 75%-os csdkkenés utdn ismét 50%-kal emelkedett. A 31-35 évesek korében a 2017-es évben
volt a legmagasabb a szamuk, mely hullamzé cstkkenést és emelkedést kovetden a 2022-es évre kozel a
felére csokkent. A 36-40 éves korosztalyban a 2017-es évtél kezdddéen folyamatos emelkedés észlelhetd,
melynek cstcspontja a 2019-es évben volt, ami t6bb mint a felére csokkent a 2022-es évben. A 41-45
évesek kozott a 2017-es évtdl kezdédben folyamatos csOkkenés figyelhetd meg. A 46-50 évesek
kornyezetében nem tortént a vizsgalt idészakban nagy valtozas, némi csdkkenés figyelhetd meg a 2022-es
évben. Az 51-55 éves korcsoportban hullamzo6 a regisztralt allaskeres6k szdma, a legmagasabb 2021-ben
volt. Az 56-60 évesek kirében 2017-es évben a legmagasabb volt a szdmuk, mely folyamatos cstkken.

3.2.3. szamii tabla - A 180 napnal hosszabb ideje | N "
nyilvantartott allaskeres6k aranya 180 napndl hosszab ideje dlldskeresdk
180 napnal Nék aranya a 180
hosszabb ideje napon tali 200
. regisztralt nyilvantartott
Ev munkanélkiiliek Allaskeresékin DT
aranya beliil |
% % 12020
2017 42,75 51,79 2019 |
2018 34,29 50,00
018
2019 36,79 53,85 ‘
2020 41,07 58,70 017 |
2021 33,98 42,86
0,00 10,00 2000 36,00 4000 5000 6000 70,00
2022 45,00 55,56
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A fenti tablazatbol és diagrambol a 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott dllaskeresék szdma figyelhetd
meg, melyb6l megallapithatd, hogy a munkanélkiiliek ardnya 2017-hez képest a 2022-es évre 3%-kal
emelkedett, a legalacsonyabb a 2021-es évben volt. A n6k ardnya a vizsgalt idészakban kézel 50% kortil
mozgott, a 2021-es évben 42-%-ra csdkkent.

b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga

A foglalkoztatottsdg szintje fiigg az egyének iskolai végzettségétdl. A nemzetk6zi Osszehasonlitisban
alacsony hazai foglalkoztatasi aranyt jelentés mértékben az alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatasi
elmarad4dsa magyarazza. Emellett a magyar oktatdsi rendszer negativumaként jelentkezik a talképzés,




elsésorban a fels6foku végzettséggel rendelkez8k ardnya ndtt meg az utdbbi években oly mértékben,

amelyet a munkaeré-piaci sziikségletek nem indokolnak. A szakmunkds képzés egyre inkdbb a hattérbe
szorul, a munkaer6-piac igényeinek megfeleld, szakképzettséggel rendelkez6 munkaerd egyre kevesebb. A

szakiskolai képzésben szakképzettséget szerzett fiatalok, az oktatdsi rendszerbél val6 kilépéskor rosszabb

eséllyel vesznek részt a munkaer6-piacon, mint az érettségit ado iskolatipusban végzett fiatalok. A
szakképzd intézmények jellemzben az altaldnos iskolat gyengébb eredménnyel végzett fiatalok valasztjak,

akiknek az sziil6k — anyagi iskoldzottsdgbeli hidnyossdgok miatt — a tanuldshoz segitséget nem tudnak

nyUjtani. Tovabba a munkaer6-piacra is hatdssal van a tankotelezettségi korhatar lecstkkentése. Az

alacsony képességli, és szegény csalddban €16 gyermekek
tanulmanyaikat, mivel sziikséges, hogy munkét vallaljon.

még inkdbb nem fejezik be az iskolai

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott dlliskeresGk szdma iskolai végzettség szerint
Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresfk megoszlasa
Regisztralt iskolai végzettség szerint
i munkanélkiiliek/nyilvantartott N i , i . . 8 sltalanosnal
Ev allaskeresdk szdma Osszesen 8 altalanosnal Altalanos iskolai magasabb iskolai
alacsonyabb végzettség végzettség .
végzettség
Fé Fé Y% Fé % Fé %
2017 131 5 3,82% 56 42,75% 70 53,44%
2018 140 S 3,57% 63 45,00% 72 51,43%
2019 106 2 1,89% 38 35,85% 66 62,26%
2020 112 2 1,79% 45 40,18% 65 58,04%
2021 103 1 0,97% 47 45,63% 55 53,40%
2022 80 1 1,25% 37 46,25% 42 52,50%
Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
A tablazatb6l ¢és  diagrambol a

Regisztralt munkanélkiliek szama iskolai végzettség szerint (f8)
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szama lecsokkent 1 f6ére a 2021-es
évben, ez készonhetd a telepiilésen és a

megyei  jogh  varosban  inditott
alapkompetencia és 7-8 osztalyos
altalanos iskola felzarkdztatd

képzéseknek. Az éltalanos iskolai végzettséggel rendelkezdk

széma a regisztralt allaskeres6k kozel a

tanulméanyozas id6szakédban 45% koriil mozgott, melyben jelent6s valtozds nem figyelhetd meg. A 8
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folyamatosan induld képzések és szakképzésekben torténd részvétel.



¢) kozfoglalkoztatas, a kozfoglalkoztatisbol az elsédleges munkaerdpiacra térténd dtlépés
lehetdségei

Az aktiv foglalkoztataspolitikai eszk6zok feladata, hogy elésegitse a munkaerépiac keresleti és kindlati
oldalénak 6sszehangolasét a kinalati oldal (pl. munkavallalok képzése, atképzése) és a keresleti oldal (pl.
munkahelyteremté programok tdmogatdsa) tdmogatasa révén. Célja, hogy biztositsa a munkaer6piac
kiegyensulyozottabb miik6dését és el6segitse a munkaerépiacrdl kiszorultak visszakeriilését az els6dleges
munkaerdpiacra és tdmogassa a minél magasabb foglalkoztatottsagot. Az aktiv eszk6zok lehetnek kovetd
jellegliek, melyek mar a kialakult munkanélkiiliséget kezelik és preventiv tipusuak, amelyek a
munkanélkiiliség  kialakulasat (pl elbocsatasokat) igyekeznek megel6zni. A  fébb  aktiv
foglalkoztataspolitikai eszk6z6k kozé tartoznak: munkaeré-piaci képzések, bérjellegli tdmogatasok,
munkahelymeg6rzé tamogatas, munkahelyteremté tdmogatds, mobilitasi tdmogatasok, Aallaskeres6k
véllalkozdva valasat el6segitd tamogatasok, kozfoglalkoztatas. 3

A kozfoglalkoztats célja a tartosan munkanélkiili, szocidlis segélyben részesiild személyek segitése, mint
anyagi téren, mint a munkaerd-piacra torténd visszakeriilésének segitése. Polgardi Varos Onkormanyzata
nem rendelkezik olyan nyilvantartassal, hogy mely személyek valljak magukat romaknak/ciganyoknak.

3.2.5. szam tablazat - Foglalkoztataspolitika

Aktiv Altiv foglalkoztataspolitikal eszhkozokkel tamogatottak
foglalkoztatas- és kiefoglalkoztatottak szama
politikai Koézfoglalkoztatottak 120
Ev eszkizoklkel szama
tamogatottak 0
szama L
Fé (éves 4tlag - £6) e
2017 63 44 )
2018 55 27 »
0
2019 33 14 017 08 200 00 o 2
2020 97 14 , e Pty fogalkortatés: potial eszkezikkel timogatattak
2021 21 14 e Kzfoglalkorottak éves étlaga
2022 15 10 Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Polgéardi Véaros Onkorményzata hosszii évek 6ta szoros kapcsolatban 4ll a Fejér Véarmegyei
Korményhivatal Székesfehérvari Jarasi Hivatal Foglalkoztatdsi Osztélyaval, Munkatigyi kirendeltségével.
Kozfoglalkoztatdsi programban jelenleg is 1észt vesz a telepiilés. A fenti tdblazatbol és diagrambol
megfigyelhet, hogy a 2017-es évben volt a legmagasabb az aktiv foglalkoztataspolitikai eszkozokkel
tdmogatott személyek szdma ¢és a kozfoglalkoztatott személyek szama is, melyek drasztikusan
lecsokkentek. A kozfoglalkoztatas célja, hogy a kézfoglalkoztatottak képességeikhez mérten értékteremtd
munkat végezzenek, és a kozfoglalkoztatds rendszerébdl a munkaerdpiacra minél nagyobb aranyban
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visszakertiljenek. A visszajuttatas el6segitésének egyik meghatarozd eszkéze a kozfoglalkoztatott piaci
igényeknek megfeleld alap-, illetve szak- és tovabbképzésben vald részesitése. Tovabbi cél, hogy olyan
képzési programok induljanak, amelyek megkonnyitik a kozfoglalkoztatasbdl a versenyszféraba vald
elhelyezkedést.

Onkormanyzatunk az alabbi beiskolazasi programokban is partnerként részt vett:
e Hosszabb idétartamu kézfoglalkoztatashoz kapesolodo képzések
e EFOP-1.5.2-16-2017-00009 Huméan kozszolgaltatasok fejlesztése Polgardi térségében

d) a foglalkoztatishoz valo hozzdférés esélyének mobilitdsi, informdcios és egyéb tényezdi; kizlekedés,
potencidlis  munkalehetoségek, tervezett beruhdzdsok, lehetséges vdllalkozdsi teriiletek,
helyben/térségben miikodo foglalkoztatdsi programok

Kozlekedés: Polgardi két vastatvonalon harom alloméssal €s egy megallohellyel rendelkezik. A teleptiléstol
valamivel délre fut a Budapest—Székesfehérvar—Nagykanizsa-vasutvonal, amelyen Kiscséripuszta dllomés
¢s Polgardi-Tekerespuszta megélléhely mikodik. A két helyen Budapestrdl, Székesfehérvarrol, Siofokrol,
Keszthelyrol és Nagykanizsardl érkezd személy- és gyorsvonatok allnak meg. A Székesfehérvar—Tapolca
vasutvonal a telepiiléshez kozelebb, északra fut két allomassal (Polgardi, Polgardi ipartelepek). Budapest,
Székesfehérvar, Balatonfiired és Tapolca érhet el ezen a vonalon személy- és gyorsvonatokkal.

A varos autdskozlekedése intenziv. Egy észak-déli kanyarral északkelet — délnyugat iranyban halad at a
teleptilésen a 7-es elsérendli f6ut, amely Budapesttel, Székesfehérvarral és a Balatonnal koti 0ssze a
teleptilést. A vérostdl délre fut az M7-esautopilya. Kisebb mellékat koti ossze Kislanggal, Fiilével,
valamint Jen6én at Nadasdladannyal. Autébuszok elsésorban Székesfehérvarral kotik Ossze, de Kislang,
Enying, File és Balatonflizf6 is jol elérhetd. Tavolsagi jaratok Budapest, Sidfok és Tamasi fel6l
kozlekednek erre.

2021. évben befejez6dott a TOP-1.1.1-15-FE1-2016-00010 Iparteriiletek fejlesztése Polgardi varosban
elnevezésli projekt, melynek &tfogd célja a meglévd iparteriilet megkozelithetéségének javitdsa volt,
valamint a véros déli részén fellelheté barnamezos teritilet rekultivacioja, iparteriilet 1étesitésével. A projekt
1. szdmu megvalositasi helyszine a meglévé iparteriilet, melynek megkdzelitése csak csaladi hézas
lakodvezeten keresztlil lehetséges. A projekt segitségével a 7-es foUt iranyabdl, a volt szovjet laktanyat
dvezd erdd megkeriilésével tehermentesitd 0t keriilt kialakitasra, ami megosztja a két Gtvonal kozotti
gépjarmt forgalmat. A projekt 2. szaml megvalositasi helyszine a véaros déli részén, az autépalya mellett
elhelyezkedd, egykori aszfaltkeverdnek telep tertilete. Az aszfaltkeverd tizem megsziinése utan a felhagyott
tertileten még fellelhet6 volt az Gtépitéshez hasznalt alapanyagok, valamint az elbontott technologia alapjét
szolgal6 vasbeton mitargyak is. A projekt segitségével a barnamez0s terlilet rekultivacidja, planirozasa, a
teriilet megkozelithetségének javitasa valdsult meg.

A véarosban miikédé vallalkozdsok sok embernek biztositanak munkahelyet, gy mint a volt szovjet
laktanya teriiletén kiépiilt északi ipari park, az M7-es autopalydhoz kozeli déli ipari park, a kordbbi
mezdgazdasagi termel6szovetkezet teriiletén megépiilt vallalkozasok, a teleptilésen mikodo tizletek,
valamint egy szlir6gyarto véllalat telephelye.

Az elmult években nagy véllalkozasok is Polgéardit valasztottdk beruhézasaik megvaldsitdsdhoz. Egy
kavéporkslé itizem varosunkban alapitotta meg 0j székhelyét. Folyamatban van egy fémszerkezeteket



gyartd csarnok épitése, egy aszfaltkeverd tizem kialakitésa, valamint egy élelmiszer-aruhaz felépitése is.
Tovabba szémos meglévd telephellyel rendelkezd vallalkozés bdviti vagy kozel multban bdvitette
kapacitdsait. Ezen folyamatokan kdszonhetSen szamos 1 munkahely létesiilt vagy létesiilni fog a

kovetkezd iddszakban.

e) fiatalok foglalkoztatdsdt és az oktatdsbol a munkaerdpiacra valo dtmenetet megkdonnyitd programok
a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valo hozzdférésiik

Nyilvantartott palyakezdé

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeresdk allaskeresdék (f6)
szama Kézponti Statisztikai Hivatal (KSH)
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A pélyakezdd munkanélkiiliek kozé azok a fiatalok sorolhatok, akik még nem téltotték be a 25., felséfoku
végzettség esetén a 30. életéviiket. A pélyakezd6 fiatalok elhelyezkedését nemcsak a munkalehet6ségek
szdma, de a nem megfeleld iskolai végzettség, a rossz szakmavalasztas, valamint a szakmai tapasztalat
hidnya is befolydsolja. Az elmult évek soran a fenti tablazatbol és diagrambol megallapithatd, hogy a
palyakezdéként nyilvantartott allaskeresék szdma 2018. év kivételével folyamatosan csokkent, melynek
oka lehet az, hogy a palyakezdd fiatalok egyre piacképesebb végzettséget szereznek.

) munkaerdé-piaci integrdciot segitd szervezetek és szolgdltatdsok feltérképezése, szakképzéshez,
felndttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgdltatdsokhoz valo hozzdférés, helyi foglalkoztatdsi
programok

Polgardi telepiilésen €16 személyek szamdara a varmegye székhelyén taldlhaté a munkaligyi kdzpont,
melynek feladatait a Fejér Varmegyei Korményhivatal Foglalkoztatdsi, Munkatigyi €s Munkavédelmi
Féosztalya (a tovabbiakban: Munkatigyi Kézpont) latja el. A munkaeré-piaci integraciot a Munkaligyi
Kozpont koordindlja és szervezi a munkanélkiiliek képzését, melyek Osztonzik az alacsony iskolai
végzettséggel, munkaerpiacon keresett kompetencidval vagy szakképesitéssel nem rendelkezd felndtt
lakossdg 1észvételét az oktatdsban, képzésben, és lehet6séget biztosit szamukra a munkaerdpiaci
szempontbol relevans képzettség, ismeretek, készségek, kompetenciak megszerzésére.

g) mélyszegénységben élok és romdk telepiilési onkormdnyzati sajat fenntartisu intézményekben
torténd foglalkoztatdsa



Mélyszegénységben élék és romak telepiilési dnkorményzati sajat fenntartdsu intézményekben torténéd
foglalkoztatasarol adattal nem rendelkeziink.

h) hdtranyos megkiilonbéztetés a foglalkoztatds teriiletén

A telepiilésen a foglalkoztatas teriiletén hatranyos megkiilonbéztetésrdl nincsenek adatok, informéciok.
Ilyen jellegli visszajelzés nem érkezett ©nkormanyzatunkhoz. Polgardi Véros Onkorményzata a
foglalkoztatds sordan nem tesz kiilsnbséget nemi, faji, vallasi, vagy etnikai hovatartozdsa alapjan a
munkavallal6i kézott

i) digitilis ismeretek megszerzésének és hozzdférésének lehetdségei

A digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségei telepiilésiinkén adottak. A helyi
Konyvtarban biztositott a lakossag szamara sziikség esetén a szamitdgép- és internet haszndlat, email fiok
létrehozasa igény szerint, e-mail kiildés, szamitégépes alapismeretek oktatésa is.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv kortak ellatdsa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

A foglalkoztataspolitikai eszkozdket alapvetden két csoportra oszthatjuk, melyek az aktiv, illetve passziv
eszkdzok. Amig az aktiv eszkozok elsédleges célja az allaskeresdk munkaerd-piacra torténd visszaterelése,
valamint a foglalkoztatds leheté legnagyobb mértékli bOvitése, addig a passziv eszkozok leginkabb az
allaskeres6k szamara nyujthatd anyagi és egyéb tdmogatasok kore, egészen addig, ameddig nem sikertil
munkahelyet taldlniuk. A passziv foglalkoztataspolitikai eszk6zok tehat az allaskeresdk ellatasat szolgaljak
a munkanélkiiliség id6szakéban. Ezek az ellatdsok lényegében szociélis jellegli ellatasok, amelyek célja a
kiesd jovedelem potlasa.

Allaskeresési ellatasként az Flt. rendelkezik az é&llaskeresési jaradékrol, a nyugdij el6tti allaskeresési
segélyr6l, valamint koltségtéritésrdl. A munkatigyi kirendeltségek éaltal megallapitott allaskeresési jaradék
folyositasanak leghosszabb id6tartama 90 nap.

Allaskeresési jaradékra az a személy jogosult 14, aki allaskeresd, az allaskeresévé valasat megel6z6 harom
éven belill legalabb 360 nap jogosultsagi idével rendelkezik, munkat akar véallalni, azonban 6nalld
allaskeresése nem vezetett eredményre, és az allami foglalkoztatasi szerv sem tud megfelelé munkahelyet
felajanlani szamara.

Nyugdij eldtti allaskeresési segélyre, az ellatasban az a személy részesiilhet, aki allaskeresd, munkat akar
véallalni, de 6nallo alldskeresése nem vezetett eredményre, és az allami foglalkoztatdsi szerv sem tud
megfeleld munkahelyet felajanlani szamara, a kérelem benytjtasanak idépontjaban a red irdnyado dregségi
nyugdijkorhatar betoltéséhez legfeljebb 6t éve hidnyzik, és legalabb 45 napon 4t allaskeresési jaradékban
részesiilt €s annak folyositasi iddtartamat kimeritette vagy a folyositasi idétartam kimeritését megel6z6en
az allaskeresési jaradék folyositasa keresd tevékenység miatt megsziint és az allaskeresd allaskeresési
jaradékra ismételten nem szerez jogosultsagot, és az allaskeresési jaradék folydsitasanak kimeritését, vagy
az el6zdekben részletezett megsziinést kovetden harom éven beliil betslti a megallapitishoz sziikséges
életkort, és rendelkezik az Oregségi nyugdijhoz sziikséges szolgalati iddvel, és korhatar eldtt ellatasban,
szolgélati jaranddsagban, balettmiivészeti életjaradékban és atmeneti banyaszjaradékban nem részesiil.



Az 4llaskeresd részére jard allaskeresési jaradék, allaskeresési segély megallapitdsaval, valamint a
munkahelykereséssel kapcsolatos (ideértve a lakohelyétsl az allami foglalkoztatasi szervhez t6rténé oda- és
visszautazast, valamint az allami foglalkoztatasi szerv altal kezdeményezett foglalkozas-egészségligyi
szakvélemény beszerzéséhez sziikséges utazast is), a tomegkozlekedési eszkdz igénybevételével felmertilt
indokolt helykozi utazasi koltséget meg kell tériteni. Jogszabaly az allaskeresd részére az itt felsorolt

okokbol felmeriilt, indokolt helyi utazasi koltségek megtéritésérdl is rendelkezhet.

Az Szt. alapjan a jarasi hivatal a hatranyos munkaerd-piaci helyzeti aktiv koru személyek és csaladjuk
részére aktiv koruak ellatdsdra vald jogosultsagot allapit meg egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti
tdmogatasként vagy foglalkoztatést helyettesité tamogatasként.

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai
eszkozok - Allaskeresdk ellatasai 1.

Nyilvantartott Allaskeresési ellatasban ' Passziv foglalkoztataspolitkai
allaskeresk szama részesiilé nyilvantartott eszkozok
. allaskeresék szama
Ey 15-64 év 200
. kozotti . Nyilvantartottak
Ko népesség Yo- ¥ %-aban 0
dban 2017 2018 2019 2020 2021 2022
2017 131 2,71% 43 32,82% ememess Nyilvantartott allaskerestk
2018 140 2,89% 51 36,43% mmnen Allds ke re sési ellatasban részesiilék
2019 106 2,22% 47 44,34% Forrés: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
2020 112 2,37% 32 28,57%
2021 103 2,19% 41 39,81%
2022 80 1,79% 33 41,25%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

A fenti tablazatbél és diagrambol megallapithato, hogy ugy, mint az el6zéekben bemutatott adatok alapjan
a nyilvantartott allaskeresk szdma a 2018-as évet kivéve folyamatosan csdkkent, igy az allaskeresési
ellatasban részesiild nyilvantartottak szdma is csokkent. Azonban az éallaskeresési ellatasban részesiild
nyilvantartott allaskeresék aranya a 2019-es évben volt a legmagasabb, az azt kdveté évben 16%-os
csokkenés figyelhetd meg, ezek utdn ismét magas ugras kovetkezett, ami a 2022-es évre ismét kozel 40%-
ra novekedett.

3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok - Allaskeres6l ellatasai II.
Szocialis tAmogatasban Foglalkoztatast helyettesitd Ellatasban részesiilé
részesiil6 nyilvantartott tAmogatasban részesitettek nyilvantartott allaskeresék

Ty allaskeres6k szama atlagos havi szdma szama
Fé Nyilvantartottak Fé Nyilvantartottak Fé Nyilvantartottak

Y-~-aban %-aban %-aban
2017 27 20,61% 27 20,47% 70 53,44%
2018 14 10,00% 19 13,78% 65 46,43%
2019 13 12,26% 17 16,47% 60 56,60%
2020 16 14,29% 15 13,69% 48 42,86%
2021 11 10,68% 14 13,48% 52 50,49%
2022 4 5,00% 6 7,35% 37 46,25%

Forréas: TeIR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal




Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkokkel
tamogatottak szdma a 15-64 év kozotti népesség
aranyaban Il. (%)
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w Szocidlis tAmogatdsban részesiils nyilvéntartott dllaskeresék széma

(TS 048)

B Foglalkoztatast helyettesit§ tamogatdsban részesitettek dtlagos havi szdma

(TS 054)

# Ellatasban részestls nyilvantartott dllaskeresék szama (TS 049)

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

A tabldzatb6l és a diagrambol az
allaskeres6k ellatdsainak valtozasai
figyelhetéek meg. Héromféle
ellatastipust vizsgdl a tablazat, mely
szerint a 2017-es ¢évt6l kezd6den
folyamatos csdkkenés éllapithatd meg:
mig 2017-ben a szocidlis tAmogatdsban
részesilé nyilvantartott allaskeresok
szama 27 {6 volt, ez a 2022-es évre 4
fére visszaesett. Ilyen tendencia
figyelheté meg a foglalkoztatast
helyettesitd tdmogatasban részesiilt
személyek szamaban is, és az
ellatasban  részesilé  nyilvantartott
allaskeres6k szdméban is.

3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és
yermekfeliigyeleti tAmogatas
. Egészségkarosodasi és
Ev gyermekfeliigyeleti tamogatasban
részesitettek havi atlagos szama (f6)

2017 12
2018 12
2019 13
2020 15
2021 12
2022 13

Forrés: TeIR, KSH

Az egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tdmogatasban részesiild személyek szama elenyész6

telepiiléstinkdn, a vizsgalt idészakban a 2020-as évet kivéve, melyben enyhe emelkedés figyelhet6 meg,

12-13 16 koriil volt.

A helyi szintli szabalyozas folyamata a Szt.-ben foglaltaknak megfeleléen ment végbe teleptilésiinkén,

melynek értelmében a teleptilési 6nkorményzat rendeletben szabalyozza az étkeztetés, valamint a telepiilési
tamogatas keretében nyujtott ellatdsok jogosultsagi feltételeit, illetve az ellatdsok megallapitdsanak,
kifizetésének, folyositasanak, valamint felhasznélasa ellendrzésének szabdlyait.

A szocialis ellatasok helyi szabalyozasar6l 20/2017 (X.31.) szam 6nkormanyzati rendelet értelmében, az
Szt.-ben foglaltaknak megfeleléen, Polgardi Varos Onkormanyzat Képviselé-testiilete (a tovébbiakban:

Képvisel6-testiilet) szocidlis rdszorultsag esetén a jogosult szamara



e teleplilési tAmogatést, ezen beliil
- lakhatési tiamogatést,
- apolasi tAmogatast,
- gyb6gyszertdmogatast,
o rendkiviili telepiilési tAimogatast, ezen beliil
- eseti tAmogatast,
- krizistamogatast,
- tanévkezdési tdmogatast,
- temetési tAmogatast,
- tlizeld tAmogatést,

- Ujsziildttek egyszeri tdmogatasét allapithat meg.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatdshoz kapesolddo teriiletet elemezzilk, kiemelve a bérlakas-alloményt, a szocialis
lakhatast, az egyéb lakiscélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen fellelhetd
elégtelen lakhatdsi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket és hajléktalansagot, illetve a
lakhatast segitd tamogatdsokat. E mellett részletezzilk a lakhatdsra vonatkozé egyéb jellemzOket,
elsésorban a szolgaltatasokhoz vald hozzaférést.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany
. ) A koziizemi A koziizemi
Lakaséllomany Ep{tett ’Epltett’ 1-2 szobas szenn,y\rllzgyujto- 1vov’1z’vezetek—
(db) lakasok | lakdsok szdma lakasok halézatba halézatba
fiv szima 1000 lakasra aranya bekapesolt bekapcsolt lakasok
lak4sok aranya aranya

db db db Yo Yo %
2017 2346 n.a n.a 43,09 85,55 98,00
2018 2347 1 0,43 43,08 85,77 98,47
2019 2352 5 2,13 43,03 85,88 98,85
2020 2354 2 0,85 42,99 86,70 99,02
2021 2361 7 2,96 42,91 87,17 99,28
2022 2423 4 1,65 33,10 n.a n.a

Forras; TelR, KSH Tstar, dnkorményzati adatok
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Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok

Az adatokbdl lathatd, hogy a telepiilésen a lakdsallomany a 2017. évt6l kezd6dden kis mértékben
folyamatosan emelkedett, majd 2022-ben ugrésszerli emelkedés figyelhetd meg, mely a Hevesy Gyorgy
utcdban 1évd 14 lakas megépiilésével hozhatd sszefiiggésbe. Emellett a Fejér Megyei Integralt Szocialis
Intézmény Polgardiban 1év6é telephelyén a kozépstlyos, illetve sulyos értelmileg akadélyozott és
halmozottan sériilt lakok szamaéra a telepiilésen Osszesen tiz lakoéotthon épiilt, ahol két férShelyes
szobakban, tdgas kozOsségi terekben, megszépiilt modern lakhatdsi kornyezet keriilt kialakitasra. A
fejleszté foglalkoztatds megteremtéséhez egy szolgaltatd kozpont is megajult. Emellett az elmilt
idészakban szdmos csaladi haz épiilt, vagy felujitasra keriilt, és jelenleg is t6bb tarsashéazi lakds épitése van
folyamatban.

Ezekhez a kedvezd folyamatokhoz valdszinlileg nagymértékben hozzajarult a megeldzé iddszak
csaladtamogatasi rendszerének bdvitése, a szamos tdmogatasi forma, mellyel a magyar allam a csalddok
otthonteremtését kivanta elésegiteni (pl.: Babavaro hitel, Csaladok Otthonteremtési Kedvezménye stb.).

a) bérlakas-allomdany

Polgardi telepiilésen a lakasallomény tdlnyomé része magantulajdonban van. Polgardi Véros
Onkorményzata esetében az elmult évekhez képest bérlakasok tekintetében nem tértént nagymértéki
valtozas, az elmult években 2 ingatlannal béviilt a bérlakas-allomany. A lakésok bérbeaddsanak szabélyait
a lakdsok és helyiségek bérletérdl és elidegenitésérdl szol6 Polgardi Varos Onkorményzata Képviseld-
testiiletének 7/2016. (IV. 27.) 6nkorményzati rendelete hatarozza meg.

b) szocidlis lakhatds
Az 6nkormanyzat szociélis bérlakéssal nem rendelkezik.

¢) egyéb lakascélra haszndlt nem lakdscélu ingatlanok



Egyéb lakascélra hasznalt nem lakascéla ingatlannal nem rendelkezik az 6nkorményzat.

d) lakhatdst segitd tamogatdsok

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segit
tamogatdsok ‘ Lakhatast segitd tamogatasok
Telepiilési Egyéb ‘
. . " . . © 60
tAmogatasban 6nkormanyzati
részesitettek tdAmogatasban 50
o szama (pénzbeli és | részesitettek ! Eavéb
természetbeni) szdma L 40 ‘ éixl,(zrményza fi
B B 30 tdmogatdsban
Fé F6 részesitettek
20 szdma ‘
2017 51 n.a t (15 137) |
- 10
2018 43 n.a ;
2019 32 n.a -0 ' o |
2017 2018 2019 2020 2021 2022 ;
2020 29 n.a 1
2021 24 n.a Forras: TelR, KSH Tstar
2022 18 n.a

Forras: TelR, KSH Tstar

Polgardi Varos Onkormanyzata Képvisels-testiiletének a szocialis ellatasok helyi szabalyozasardl szdlo
20/2017 (X.31.) 6nkormdnyzati rendelete a szocialis biztonsdg megteremtése és megérzése érdekében
szabélyozza a helyi 6nkormanyzat altal biztositott egyes pénzbeli és természetben nyujtott szocidlis
ellatasok formait, a jogosultsag feltételeit. A szocialis ellatasok feltételeinek biztositdsa mellett a rendelet
célja, hogy az egyének 6nmagukért és csaladjukért viselt felel6sségét 6szténozze.

Fent emlitett rendelet szerint lakhatdsi tAmogatést kérhet az a szocidlisan raszorult személy, aki az altala
életvitelszertien lakott lakds vagy nem lakés céljara szolgalo helyiség rendszeres fenntartési koltségeit nem
tudja megfizetni, vagy azok megfizetése ra és a vele egy haztartdsba él6kre aranytalanul stlyos
megterhelést jelent, tovabba a haztartisdban az egy fogyasztasi egységre jut6d havi jovedelem nem haladja
meg az dregségi nyugd{j mindenkori legkisebb sszegének 250%-4t, egyediil €16 esetében a 300%-4t, €s a
héztartds tagjainak egyike sem rendelkezik vagyonnal, tovabba az érintett ingatlanban, mint tulajdonos,
tulajdonos hozzatartozdja, haszonélvez, vagy bérld életvitelszertien lakik. Lakhatdsi koltségként
figyelembe vehetd kiaddsok: gaz-, dram-, viz és csatornahasznalati, valamint fiitési dij. A lakhatési
tamogatds természetben nyujtott szocidlis ellatas, melynek folydsitasa a szolgéltatd részére torténik, annak
Osszegét a szolgaltatod irja jova.

A fenti tablazatbél illetve diagrambol megallapithatd, hogy a 2017-es évt6l kezd6dben — amikor 51 {6 volt
ezzel a tAmogatassal érintett - folyamatos csokkenés figyelheté meg az évek elérehaladtaval, és a 2022-es
évre tobb, mint 50%-o0s visszaesés észlelhetd, amely magyarazhatéd a t6bb munkalehetdséggel és ezéltal a
csaladok jobb életkoriilményeivel is.

e) eladosodottsag

Az eladésodottsag mértékét illetben az onkorményzat nem rendelkezik pontos adatokkal, csak
hozzéavetblegesen tudunk altalanos informécidkat adni. Altaldnossagban elmondhaté, hogy a lakhatés, a



lakasfenntartassal kapcsolatos rendszeres kiaddsok viselése, illetve a lakdscélu hiteltérlesztése nagy terhet
jelent a csalddok szamara. Az elad6sodottsag megel6zése érdekében nynjthatd a fentebb emlitett lakhatési
tamogatas, illetve rendkiviili teleptilési tdmogatds. Tapasztalatbol tudjuk, hogy telepiilésiinkén is tobb
esetben el6fordult, hogy ingatlanra végrehajtdsi jog keriil bejegyzésre, ingatlanok, vagyontargyak
végrehajtas keretében értékesitésre keriiltek, amely arra utal, hogy tobb haztartds is jelentds mértékben
eladdsodott.

D lakhatds egyéb jellemzdi: kiilteriileteken és nem lakéivezetben elhelyezkedd lakdsok, mindségi
kozszolgaltatdsokhoz, kizmiiszolgdltatisokhoz, kizisségi  kozlekedéshez valo  hozzdférés
bemutatdsa

Polgardi kozigazgatasi teriilete 7216 hektdron fekszik. Ebbél a belteriilet nagysaga 537 ha 2176 m2,
kiiltertilet 6461 ha 671 m2, zartkert 217 ha 2933 m?2.

A varos teljes teriiletén a kozszolgéltatdshoz vald hozzaférés és a helyi kozlekedés megoldott.

A telepiilésen az elmult években a zartkertben — Polgardi-Ipartelepen — jellemz8en elszegényedett varosi
csaladok vasaroltak ingatlanokat, amelyek nagy része mez6gazdasagi jellegli, pince, préshaz; de jelentSs
szamU ingatlan az évtizedek sordn atépitésre keriilt, igy lakohaz funkeiot tolt be. A lakosok a zartkertbdl
egy-két km-t gyalogolva tudjék csak elérni a kozszolgaltatdsokat biztosité varoskdzpontot. A zartkertben
az éaramszolgaltatds megoldott, azonban a vizszolgaltatds nem teljes mértékben elérheté. Az idésebb,
mozgasukban korlatozott emberek hézi szocidlis gondozdsban részesiilnek, illetve igénybe veszik a
Polgérdi Szocidlis Intézmény szolgaltatasait.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

Szegregatumnak nevezziik azokat a tertileteket, ahol az aktiv kort népességen beliil a legfeljebb 4ltaldnos
iskolai végzettséggel rendelkezdk és a rendszeres munkajovedelemmel nem rendelkezk ardnya mindkét
mutatd tekintetében magasabb, mint 50%. Az altalanos tapasztalatok alapjan elmondhatd, hogy ezen
terileteken az alacsony statuszi mélyszegénységben €16 és roma népesség koncentracidja igen magas,
éppen ezért a teleplilési szegregatumok meghatarozasanak egyik elsédleges célja az ilyen jellegli teriiletek
lehatéroléasa. Teleptilésszerkezetileg a szegregatumoknak alapvet6en kétféle tipusa jelentkezik:

e A telepiilésszovetbe agyazddott szegregalt, szegregadlodd teriiletek (4ltaldban ezek jelentik a
telepszerti kornyezetet),

o A teleplilésszovettdl elkiloniilt, alapvetbéen nem lako-funkeioja —teriiletekbe  ékelddott
szegregatumok (altalaban ezek jelentik a telepeket).

Polgardiban szegregatumok, telepek kialakuldasa nem jellemzd, tehat mint tarsadalmi probléma nem
jelentkezik.

e a telep, /szegregdtum mint lakékdrnyezet jellemz6i (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithetésége, a kozosségi kozlekedés, és a munkaba jutdas egyéb lehetdségei,
lakéasallomanyéanak allapota, kézmtellatottsaga, kozszolgaltatdsokhoz vald hozzaférés lehetdségei,
egyéb kornyezet-egészségligyi jellemz6i) Nem relevans



e atelepen, /szegregdtumokban é16k altalanos jellemz6i és tarsadalmi problémak szempontjabol f6bb
mutatoi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsigi helyzet, segélyezettek,
hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek aranya;, Nem relevéns

e a szegregacidval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendezddésének folyamatai. Nem
relevans

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

Az egészségligy teriiletén az egészségiigyi alapellatasrol szolo 2015. évi CXXIII. toérvény S. §-a alapjan a
telepiilési 6nkormanyzat az egészségligyi alapellatas kérében gondoskodik:

e ahaziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,
e afogorvosi alapellatasrol,
e az alapellatdshoz kapcsolddd fogorvosi tigyeleti ellatasrol, és

e aziskola-egészségiigyi ellatasrol.

A héziorvosok, hdzi gyermekorvosok személyes €s folyamatos ellatast nydjtanak a lakossag szamara az
egészségi allapot megbrzése, a betegségek megeldzése és gyogyitasa céljabol.

a) az egészségiigyi alapszolgdltatdsokhoz, szakelldtishoz valo hozzdférés

Az dnkorményzat 2024. januar 31. napjdig az Emergency Service Kft-vel kotétt megéllapodas utjan tett
eleget a hétkozi, illetve hétvégi haziorvosi alapellatasi tigyeleti feladatoknak, Polgardi kézponttal, melynek
feladatat 2024. februar 1. napjaval az Orszdgos Mentdszolgalat vett 4at, igy a lakosok szdmara
Székesfehérvaron érhet6 el az tigyeleti ellatas.

Polgardiban a felnSttek részére szervezett haziorvosi szolgélatok szdma évek ota 3 f6. A felndtt
haziorvosok hétkdznap biztositanak rendelési id6t, a helyettesités egymés kozott, helyben megoldott. A
tavalyi évben a hazi gyermekorvos nyugdijba vonulasa miatt keres a telepiilés mésik gyermekorvost, sajnos
ez idaig nem talalt az 6nkormanyzat, igy ideiglenesen helyettes gyermekorvosok latjak el ezt a feladatot.

Az anya-, gyermek-, csecsem8védelmi ellatasrol teriileti ellatdsi kotelezettséggel 3 védénd 3 korzetben
latja el a feladatat Polgardi Véros Onkorményzata altal fenntartott egészségiigyi kézpontban. Azonban
2023. julius 1-jén hatalyba Iépett torvénymodositas szerint a munkéltatoi jogkoroket, a varmegyei irdnyito
kérhaz vezetdi gyakoroljadk 2024. januédr 1-jét6l. A hatosagi feltigyeletet a Nemzeti Népegészségligyi
Kézpont, a szakmai iranyitast pedig az Orszagos Kérhazi Féigazgatdsag latja el.

A lakossag fogaszati ellatdsat a Galaxy-Dent Kft. 1atja el, az 6nkorményzattal kotott egészségiigyi feladat-
ellatasi szerz6dés szerint, beleértve a felnétt fogorvosi €s iskolai-ifjusagi fogorvosi teendoket is.

A telepiilésen évtizedek 6ta egy gyogyszertar miikodik, amely kielégfti a helyi lakosok igényeit.



3.6.1. szamu tabldzat — Egészségiigyi ellatas
Fd:r(:lt:ll:eis Csak felnéttek Kozgyogyellatasi Avoldsi dii
gyer részére A hazi . . . igazolvannyal potast ¢l
részére Gyogyszertarak és p alanyi jogon:
szervezett szervezett gyermekorvosok fiokgyogyszertarak rendelkez6k tamogatisban
v haziorvosi haziorvosi altal ellatott gysgz)i]ma szama (alanyi és részesi’gte ttek évi
szoloalatok szolgaltatasok | szolgalatok szdama normativ alapon 4tlagos szAma
s zgéma szama kiadott) g
db db db db Fé Fé
2017 0 3 1 1 414 16,99
2018 0 3 1 1 425 16,38
2019 0 3 1 1 414 6,71
2020 0 3 1 1 374 7,96
2021 0 3 1 1 346 8,54
2022 0 3 1 1 374 8,40

Forras: TelR, KSH Tstar

A kozgyogyellatas a szocidlisan részorult személy részére az egészségi allapotuk meg6rzéséhez és
helyreallitasdhoz kapcsolédé kiadédsaiknak csokkentéséhez vald hozzdjarulds. Jelenleg két jogcimen
jogosult valaki kozgyoégyellatdsi igazolvanyra: alanyi jogon és normativ alapon. A kozgyogyellatasi
igazolvannyal rendelkezé személy ingyen jogosult a tarsadalombiztositas altal tamogatott egyes

e gyogyszerekre a megallapitott gydgyszerkeret erejéig,
* egyes - jogszabalyban meghatérozott - gyogyaszati segédeszkdzokre, ideértve a
e protetikai és fogszabalyozé eszkozoket is (ideértve ezek javitdsanak koltségeit is), valamint

e orvosi rehabilitdcié céljara igénybe vehetd gydgyaszati ellatdsokra (pl. gyodgyfiirdében nyujtott
fizioterapias kezelésre).

A fenti tdblazatbol megallapithatd, hogy az alanyi és a normativ kézgyogyellatasra valé jogosultak
szamaban az elmult években nagy mértékben nem tortént valtozas, a 2018-as évben a legmagasabb és a
2021. évben volt legalacsonyabb tamogatott személyek szama, a 2022- es évben ismét megemelkedett a
jogosultak szama. A kozgyogyellatas megallapitasa a jarasi hivatal hatiskéore.

Polgardi Véros Onkorményzata Képvisel6-testiiletének a szocidlis ellatasok helyi szabalyozasardl szolo
20/2017 (X.31.) onkorményzati rendelete (a tovébbiakban: Szocidlis rendelet) szerint meghatdrozott
feltételek alapjan telepiilési tdmogatast nyujt, melynek keretében gydgyszertdmogatds megéllapitasat
kérheti az a szocidlisan raszorult személy, aki kozgyogyellatdsra nem jogosult, de egészségi allapota,
diagnosztizalt kronikus betegsége miatt rendszeres gydgyszerszedésre szorul. A gydgyszertdmogatas
mértéke a gydgyszertar altal bearazott gyogyszerkosltség, de legfeljebb havi 10.000, -Ft.

A tavalyi évben 15 {6 részestilt gydgyszertamogatasban.

Az apolasi dij a tartésan gondozasra szoruld személy otthoni dpolasat ellatd nagykora hozzatartozd részére
biztosftott anyagi hozzajarulds. Apolasi dijra jogosult a hozzatartozd [a kozeli hozzétartozok
meghatarozasarol 1d. a Ptk. 8:1.§ -at], ha alland6 és tartés gondozasra szoruld, silyosan fogyatékos
(életkorra tekintet nélkiil), vagy tartdsan beteg 18 év alatti gyermek gondozasat, dpolasat végzi.



2015 ota a jarasi hivatal alanyi jogl apolési dij vagy kiemelt 4apolési dij megallapitasat végzi, melyhez
csatolni kell a hdziorvos altal kiallitott igazoléast.

Polgérdiban az apolasi dijban részesiilék szama az elmilt években a tablazatban szereplé adatok szerint a
felére csokkent 2017 és 2022 kozott.

A Szocialis rendelet alapjan apolasi tamogatas forméjaban telepiilési tAmogatisra jogosult a tartdsan
beteg, alland6 és tartds feliigyeletre szoruld 18. életévét betdltott hozzatartozdjanak otthoni &polasat,
gondozasat végzd szocialisan raszorult személy, amennyiben az éapolt személy és az apolast végzd
hozzatartoz6 is Polgardi varosadban bejelentett lakcimmel rendelkezik, tovabbé, ha az apolast végzd
személy rendszeres pénzellatdsban nem részestl.

A tavalyi évben 9 16 részesiilt apolasi tAmogatasban.

rrorv

b) prevencios és szliroprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kételezd sziirésekhez) valoé
hozzaférés

A prevencié a lakossdg egészségmeg6rzését, a betegségek megelézését, valamint a betegségek korai
felismerését és kezelését is jelenti, hogy elkeriilhet6 legyen a tovabbi allapotromléds és szovédmények
kialakuldsa. Kiemelt fontossagu a szliréprogramokhoz valé hozzéaférés.

A héziorvosok prevencidés munkéjuk sordn tobbek kozott szlirik a hipertoniat, anyagesere betegségeket,
felhivjak a figyelmet a dohanyzés, alkohol, elhizas és egyéb kéros rizikofaktorok egészségre artalmas
hatdsaira. Az iskola egészségiigyi ellatas keretében rendszeresen végeznek szlréseket az 6vodasok,
altalanos iskolasok kozétt., Ezeknek a szlréseknek egy részét a hazi gyermekorvos mas részét a védond
végzi. A gyerekek minden évben részt vesznek fogaszati sziirésen is.

A gyermekeket érintd védboltasok nagy része mar kotelezd és ezért ingyenes, az agyhartyagyulladas elleni,
Neisvac C oltas nem kéotelezé, de csak 300 Ft dobozdijat kell fizetni érte, szinte minden csaldd beadatja. A
még silyos megbetegedést okozd masik agyhartyagyulladés elleni védboltast, a Bexero-t is egyre tobb
csaldd beadatja annak ellenére, hogy az ara darabonként 30 ezer Ft és legaldbb 3 darab kell beldle, tovabba
a rotavirus elleni védboltas sem ingyenes, melynek ara kézel 30 ezer Ft és két adag sziikséges az
immunitashoz. Jelenleg nincs 6nkormanyzati tdmogatas véd6oltasra.

A telepiilésen évente legalabb egy alkalommal megrendezésre keriilnek a lakossdg egészének sz6lo,

"o

egészségmegOrzést célzd programok, szlir6vizsgélatok.
Az évenkénti tiid6szlird vizsgalat, és egyéb sziirések a megyeszékhelyen elérhetdek.

A népegészségiigyi, koragyermekkori kételezd szlirésekhez valé hozzaférés a lakossag szdmara biztositott,
tovabba az egészségiigyi szlrések téritésmentesen és dnkéntes bejelentkezés alapjan is igénybe vehetok.

c) fejlesztd és rehabilitdacios ellatishoz valo hozzdfeérés

A fejleszté és rehabilitacids ellatdasokat a lakosok meghatérozott egészségligyi allapotukra tekintettel
helyben vagy a varmegye székhelyen vehetik igénybe.



A gyermekek fejlesztése mar a legkisebbeknél elkezdddik. A Fejér Varmegyei Pedagégiai Szakszolgalat
Székesfehérvari  Tagintézmény  (Nevelési  tanicsaddban)  logopédusaval,  fejleszté  vagy
gyogypedagogusaval torténik a szakértéi és rehabilitacios bizottsdg javaslat alapjan a nevelési és oktatasi
intézményekben sajatos nevelési igény tipusa szerint logopédus, gyogypedagogust vesz részt a fejlesztd
tevékenységbe.

Személyes gondoskodés korébe tartozd szakosftott — fejlesztd €s rehabilitacios — ellatasokat nyujtéd
intézmény (fogyatékos, pszichiatriai vagy szenvedélybetegek A4polasat, gondozést nyGjtdé intézmény,
rehabilitaciés intézmény) a telepiilésen nincs. Az ilyen tipust ellatdst a megye mds telepiilésén
vehetik/veszik igénybe a telepiilésen €16Kk.

Polgardi telepiilésen feln6tt és kiskoru fogyatékos személyek életkoranak, egészségi allapotdnak és
onellatdsa mértékének megfelels ellatds biztositdsa tdmogatott lakhatdsban térténd elhelyezéssel 120 16
részére nyujt ellatast fogyatékos személy részére az Aranyalma Integralt Szocialis Intézmény,

Polgardi, Somlydi u. 2/a telephely projekt keretében 10 db 4j épitésti, timogatott lakhatds céljara épiilt,
egyenként 12 féréhelyes lakdépiilet, valamint egy Szolgaltaté Kozpont épitése, feltjitdsa valdsult meg. A
tdmogatott lakhatdsok, a nappali ellatds és foglalkoztatds a varos csaladi hazas dvezetében talalhatdk, igy
teljesen megvalésult a lakohelyi integracio. Az épiiletekben 6 szoba, 3 akaddlymentes fiirdészoba, konyha,
nappali, kamra helyiség talalhat6. Az épiilet rendezett udvarral rendelkezik, melyhez egy tagas, nyitott
terasz is tartozik.

Az intézmény az alapszolgéltatasok megszervezésével segitséget nyujt a szocidlisan rdszorulok részére
6néllo életviteliik fenntartasdban, valamint egészségi allapotukbol, vagy mdas okbdl szdrmazéd problémaik
megoldasaban. A Szolgéltaté Kozpontban t6bb helyiség is rendelkezésre 4ll a gondozottak fejlesztéséhez,
szocioterdpias foglalkozasaikhoz, nappali ellatasukhoz, illetve szabadidds tevékenységekhez. A tamogatott
lakhatds és az alapszolgaltatdsok megvalosulasanak feltételeként butorokkal és megfeleld eszkodzokkel
keriiltek berendezésre az épiiletek.

Az intézmény az alapszolgaltatidsokat a 8153 Polgardi, Somlydi ut 2/a szdm alatt kialakitott Kristaly
Szocidlis Szolgaltatdé Koézpont Polgardi telephelyen biztositja. A Szolgéltatd Kozpont feladata az
alapszolgéltatasok munkajanak koordinalasa, az intézményi foglalkoztatas miikddtetése.

A teleplilésen a masik fogyatékos személyek 4apold-gondozd otthona, rehabilitaciés intézménye
(engedélyezett 1étszam: fogyatékos személyek apolo-gondozé otthona: 182 f6, fogyatékos személyek
rehabilitacids intézménye: 50 f6) a Palast Otthon Polgardi-Tekerespuszta ellatottjai nagyrészt enyhén, vagy
kozépsulyosan értelmileg akadalyozottak, néhdnyan halmozottan sériilt emberek. A lakok tobbsége
cselekvoképességet kizaro, illetve korlatozd gondnoksag alatt all. A fejleszté pedagdgusok, a terdpias- és
szocidlis munkatarsak ¢és a szabadidé-szervezé biztositjdk a személyre szabott fejlesztési terv
megvalositasat, a szocioterdpids foglalkozasok, a szabadidés tevékenységek megvalositasat,

d) kizétkeztetésben az egészséges taplilkozds szempontjainak megjelenése

A kozétkeztetés olyan rendszeres étkezést biztositd, szervezett kozosségi ellatds, melyet gyermekjoléti
alapellatdsban és gyermekvédelmi szakellatdsban, nevelési-oktatdsi intézményekben, fekvObeteg-
szakellatast nyajtd intézményekben, valamint szocialis ellatds keretében ellatott, kiilonb6z6 kort és
egészségi allapott személyek részére nyutjtanak. A kozétkeztetési szolgaltatasra és annak népegészségiigyi



hatésag 4ltal torténd hatdsagi ellendrzésére vonatkozd szabalyokat a kozétkeztetésre vonatkozd
taplalkozas-egészségligyi eldirasokrél sz616 37/2014. (IV. 30.) EMMI rendelet tartalmazza.

A Kormany célja elésegiteni a kozétkeztetés szinvonalanak javulasat, hiszen az egészség megbrzésének, a
betegségek megeldzésnek egyik legfontosabb eleme a helyes taplalkozas.

Polgardiban a kozétkeztetés a Peiso Kft, mint szolgaltatd végzi vallalkozasi szerz6dés alapjan, melynek
keretében a Polgardi Eszterlanc Ovoda és Boleséde az 6vodéas és bolesédés, illetve az iskolds kort
gyermekek 1észére a Polgardi Széchenyi Istvan Altalanos Iskola talalékonyhajéra szallitjak a
meghatérozott id6pontokban az ételt.

A hétranyos és halmozott hatranyos helyzetli gyermekek szamara az ingyenes sziinidei gyermekétkeztetés
lehet6sége is biztositva van varosunkban.

A gyermekétkeztetés €s szocidlis étkeztetés intézményi téritési dijat az Onkormanyzat rendeletben
szabalyozza.

e) sportprogramokhoz valo hozzdférés

A Polgardi Virosi Sportegyesiilet jogel6djeivel egylitt 1920-t6l, jelenlegi formajaban 2001-t61 miksdod
egyestilet kezdetekt6l fogva a helyi sportélet legfontosabb szintere. A véros sportéletében meghatirozo6
szerepet t6lt be a Polgardi Varosi Sportegyesiilet, melynek két szakosztalyadban (labdarigas, asztalitenisz)
nyilik lehetéség a lakosok szamara sportolasi lehet6ségre. A sportegyesiilet tevékenységével tamogatja a
szabadid6sportot, a tehetséggondozést és az utdnpdtlas-nevelést, kozosségi programokat szervez a
sportkedveld csaladok részére. Az egyesiilettel kapcsolatban 1év6 oktatési, nevelési intézmények, iskolak
tanuldi szdméra sportolasi lehetdséget biztosit, mdas szervezddések és helyi kozosségi programok
lebonyolitdsdhoz segitséget nytjt. Az egyesiilet tagjai szaméra rendszeres versenyzési lehet6séget biztosit,
és Osszesen t6bb mint 200 taggal rendelkezik, emellett kapcsolodd témegsport tevékenységével tovabbi kb.
250 6 rendszeres sportolasahoz jarul hozza. Az egyestilet 2002-t6] regisztralt és allandd tagja az MLSZ
altal szervezett Bozsik Programnak. Az utanpétldscsapatok a megyei bajnoksagokon, kupdkon vesznek
részt. Az egyesiilet labdartgéi jelenleg a véros egyetlen szabadtéri nagyméretli (105 x 68 m) éldfiives
boritasu futballpalydjan versenyeznek. A palyat az utdnpoétlascsapatok, a felndtt csapat, valamint az
Oregfitk csapat is hasznélja, ezaltal a palya kihasznaltsaga elérte a maximumot.

2015-ben az MLSZ-EMMI k6zos programjanak keretén beliil a Széchényi Istvan Altaldnos Iskola
telephelyén kialakitasra kertilt egy 42x22 m-es rekortan palya, melyet az iskolai sport mellett az egyesiilet
csapatai is hasznalnak tavasztdl 6szig. A szabadtéri palyékon kiviil taldlhaté még egy mtianyag boritast 40
x 20 m-es pélyaval rendelkez6 fedett tornaterem, mely az intézményi testneveléséraknak és a megyei,
valamint az NB Il-es asztalitenisz mérkézéseknek, valamint szabadid6sport tevékenységnek, tovabba a
varosi sportegyestilet labdaragocsapatai szdmara a téli felkésztilésnek is helyt ad.

2016-ban az énkormanyzat sikeresen palyazott az MLSZ Orszagos Palyaépité Programja keretén beliil, igy
2017-ben a sporttelep kozvetlen szomszédsdgaban megépiilt egy 42x22 m-es mifiives pélya, amely tovabb
gyarapitja az egyesiilet altal igénybe vehetd létesitmények szamat.

A Polgérdi Vérosi Sportegyestilet a Sportpalya kiszolgalé épiiletének teljeskort felajitasara a 2019/2020.
évi TAO kiiras keretében sikeresen palyazott, melynek sordn mintegy 20 millié forint Osszkoltségl



beruhazas valdsult meg, 1 millié6 forint 6nkorményzati tamogatdssal kiegészitve. A projekt soran az
elektromos betaplalé haldzat, a teljes villamossdgi rendszer, a fiités- és vizrendszer cseréje mellett a
modern, minden miiszaki és kényelmi igénynek megfeleld, teljes egészében megajuld kiszolgalod épiilet
atadasa tortént meg.

Polgérdiban 2019 januarja 6ta miikodé, terepakadaly futdsra specializalodott Spartan Training Group,
2022. szeptemberétdl a Hatarzéona Sportegyesiilet néven folytatta tovébb a tevékenységét, melynek tagjai
Dobos Kornél vezetd iranyitdsdval éves szinten nyolc-tiz megmérettetésen is részt vesznek, ezeken a
sportegyesiilet rendszerint 8-15 fovel képviselteti magat, a 1étszdm névekvd tendenciat jelez. A csapat az
edzéseket Polgardin és K&szarhegyen tartja, el6bbi hétkéznaponként a sajat teststlyos, az eszk6zos, illetve
az akadédlygyakorl6 edzések, mig utobbi vasarnaponként a kozosségépits terepfutdsok helyszine. A
tréningeken 12-13 éves kort6l mindenkit szivesen latnak, az egyesiiletnél a f6 hangsulyt nem a
versenysportra, hanem a kézdsségépitésre helyezik.

Polgardi Véarosaban Z6ld Varos kialakitasa a TOP-2.1.2-15-FE1-2016-00011. szdmu projekt keretében a
Cinca patak korili zold tertilet a varosi életbe integralasa, a teriilet hasznélatosagénak kialakitdsa tortént
meg 2019 €s 2020 évben. A patak két oldalan kialakitasra keriilt futépalya, azon beliil 600 m rekortan
boritasu futdkor, mely az ltalanos iskola mellett talalhat6, hogy a tanuldk is napi szinten tudjak hasznalni.
A mellette fut6 sétatittal egytitt igy parkszertien kérbejarhatéva valt a fasitott patakpart. A futopalya két
helyen keresztezi a patakot, ahol gyaloghidak kertiltek megépitésre, illetve atépitésre. A patak jobb partjan
kozosségi tér keriilt kialakitasra, padok keriiltek kihelyezésre. A tér szolgal a patak koriili tandsvény induld
és érkez6 allomésaként is, talalkozasi helyet biztositva ezzel a lakdknak, illetve megteremti a szabadtéri
tandra lehetségét is. A sétaut mellett cserélhetd tartalmt tandsvényt is elhelyeziink, amely alapjaban véve
a teleptilés torténetével és kornyezetével foglalkozik. Valamint ezen palyéazat keretében az altalanos iskola
el6tti udvarban elhelyezésre kertlt egy fitnesz park is.

2019-ben a Nemzeti Szabadid6s — Egészség Sportpark Program keretében a Méjus 1. téren 1 ,,D” tipusu
sportpark és egy 200 m-es futdkor keriilt kialakitdsra, mely részben Onerével részben palyazati pénzb6l
valosult meg. A sportpark a mindennapos sportolasi lehetéség feltételeinek megteremtése érdekében épiilt,
17 eszkoz keriilt telepitésre a palyazat soran, melyet a lakossdg és a Hatarzona Sportegyesiilet rendszeresen
hasznal.

Polgardiban 2022. marciusdban elkezd6dott pumpapalya megépitése a Budapest-Balaton kerékparut
polgardi szakaszanak egyik nevezetessége, hiszen a kérnyéken nincs ilyen mindségli hullampalya, mely a
sportlehettségen til egyediilallo kozosségi teret is nyljt. A specialis palyat kezdd és haladd bringasok,
gordeszkasok és gorkorcsolyasok egyarant igénybe tudjak venni. A pumpapélya (vagy angolul pumptrack)
egy olyan specialis palya, ahol nem a bringa tekerésével, hanem a stulypontunk folyamatos 4thelyezésével,
azaz ,,pumpalassal” tudunk végighaladni. Dombnak felfel¢ felemeljik a bringadt magunkhoz, lefelé¢ pedig
leeresztjiik, kovetve a domb ivét. Egyszer(i, mégis kihivast jelent6 ez a gyakorlat, mivel jelentésen igénybe
veszi az izmainkat és az egyensulyérzékiinket is.



Eredetileg a pumpapélydkat az olimpiai sportag, a BMX versenyzés gyakorlasahoz hozték 1étre, de nagyon
kozkedvelt lett a kerékparos kdzosségekben, ugyanis az amat6r és profi bringasok egyarant taldlnak benne
kihivasokat és gyakorolni valot. Tovabb niveli népszerliségét, hogy bringén kiviil rollerrel, gérdeszkéval
vagy gorkorcsolyaval is hasznalhatéak az aszfaltburkolasti pumpapélydk. Kozvetleniil mellette talalhatd
egy kerékparjavitd pont is. Megkozelitése a kerékparosok szdméra pedig a Polgardiban él6kon kiviil mind
a Balaton — Fiile, Balatonf6kajar —, mind a megyeszékhely, vagy Szabadbattyan, K6szarhegy irdnyabol
egyszerlien megoldhatd. Ezen fejlesztéshez az énkormanyzat 17,5 millié forint 6nerét biztositott.

A Budapest—Balaton kerékparat (BUBA) is atszeli a telepiilést, melynek 4taddsa 2022 juliusdban tortént.
A Budapest-Balaton kerékparit a budapesti Kamaraerd6tl indul, és hivatalosan 108,2 kilométeren
keresztiil halad az etyeki borvidéken 4t a Velencei-tdig, majd innen Balatonakarattyaig.

A BUBA polgardi szakasza 7 felfestett és épitett szakaszokbdl all, mely koriilbeltil 7,5 km. A telepiilés
sz€lén végighaladva rajta elkeriilheté az autdforgalom nagy része. Viszont dsszekottetésben van a szakasz
Fiilei ut feldli részén a - a Balaton északi részén haladé Budapest-Tapolca vasutvonalhoz tartozo6 - Polgardi
Vasutallomassal. Illetve koénnyen megkozelithetd a BUBA bicikliutat elhagyva Polgardi varosdnak
barmelyik nevezetessége, boltjai, pihen6helyei.

A vérosban belteriileten jelenleg 3 nyilvanos kozteriileten 16vS jatszotér taldlhatd, melyek az elmult
években épiiltek vagy fel lettek Gjitva és 1 eszkdzokkel gyarapodtak. 2021-ben a Vertikdl Nonprofit Zrt.
Szabadsag utcai telephelyének egy elkiilonitett részén jatszotér kialakitasardl dontott €s az Snkorményzattal
egylittmikddve megépitésre is keriilt az 1j jatszotér. Ebben az évben megtjult a Méjus 1. utcai jatszotér is,
az elhasznalodott jatékok helyére 4j, modern elemek keriiltek elhelyezésre. A 2022. év sordn fel(jitdson
esett 4t a M4jus 1. liget jatszotere is, a mar nem biztonsagos jatékok Gjakra lettek cserélve.

Polgardi-Kiscséripusztaban is talalhato egy jatszotér, melyet az ott €16k tudnak hasznalni.

Tovabba a telepiilésen elérhetd a tavalyi évben megépiilet Gj dvoda és bolesddéhez tartozd jatszotér is,
melyet hasznalhatnak a helyi lakosok is.

Az Onkorméanyzat kiillénésen fontosnak tartja a helyi sportegyesiiletek és civil szervezédések tdmogatasat,
e célbol minden évben forrast kiilonit el a koltségvetésben.

) személyes gondoskoddst nyiijto szocidlis szolgdltatasokhoz valo hozzdférés

A szocialisan raszorulok részére a személyes gondoskodést az allam, valamint az Onkorméanyzatok
biztositjak. A személyes gondoskodds magaban foglalja a szocidlis alapszolgaltatisokat és szakositott
ellatasokat.

A szocialis alapszolgaltatasok koziil a személyes gondoskodést nyujté szocialis szolgéltatidsokhoz valo
hozzaférést a teleptilés Polgardi Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének a személyes gondoskodast nytjto
ellatdsokrdl és a szocialis intézményekben alkalmazando téritési dijakrol szélo 13/2016. (X1.30.)
dnkorményzati rendelete szerint biztositja.

A telepiilésen az alabbi szocialis szolgaltatdsok vehetdk igénybe:




Az 6nkormdnyzat a szociélis igazgatasrél és szocidlis ellatisokrol szold 1993, évi IIL. torvény 57. § (1)
bekezdése alapjan a szocialis alapszolgaltatdasok koziil a kovetkezd feladatokat latja el:

a) étkeztetés,

b) hazi segitségnyujtas,
c) csaladsegités és

d) iddsek nappali ellatasa

Polgariban a csaladsegitést a Polgardi Csaladsegits és Gyermekjoléti Kozpont az étkeztetést, nappali
ellatast és hdzi segitségnyujtast a Polgardi Gondozasi Kozpont végezte 2022, december 31. napjaig, melyek
2023. januar 1. napjaval 4talakultak, és a kettd helyett egy, szocidlis- és gyermekjoléti alapellatast nyujtd
intézmény jott 1étre: ez a Polgardi Szocidlis Intézmény, amely két szakmai egységbél all.

IDOSELLATAS SZAKMAI EGYSEG: Az ellatottak kore, elsésorban, nyugdijasok, rokkantnyugdijasok,
kisebb létszamban, pszichitriai, szenvedélybetegek, fogyatékosok, hajléktalanok, szocidlisan raszoruldk.
Az ellatottak 1étszdma évrol-évre nd. Iddsek nappali ellatdsa keretében segitséget nyjtanak a Polgardi
Véros teriiletén €16 6nmaguk ellatasara részben képes 18. életéviiket betdltott, egészségi allapotuk vagy
id6s koruk miatt szocidlis és mentdlis tAmogatasra szoruld, Snmaguk ellatiséra részben képes személyek
szamara. A nappali ellatds keretében lehetdséget biztositanak a napkozbeni tartdzkoddsra, tarsas
kapcsolatokra, valamint az alapvetd higiéniai sziikségleteik kielégitésére, ligyintézésben segitségnytjtasra
€s szabadid6 kulturalt eltoltésére,

Az ellatas igénybe vehetd étkezéssel és étkezés nélkiil is. A napi egyszeri meleg ebédet, kiilsé beszallitd
altal biztositjuk, a helyi Liget étteremb6l. A nappali ellatas keretében az étkezésen kiviil fiirdési, mosasi
lehet8ség is van, valamint szocialis tigyintézés segitése, foglalkoztatis lehetésége, kapcsolattartas hazi és
szakorvosi ellatassal.

Az étkeztetés biztositdsa harom formaban torténik: helyben fogyasztdssal, elvitellel, kiszallitdssal. A
kiszallitds részben elektromos kerékparral, részben aut6val tortént, néhany f6 esetében a hozzatartozo
gondoskodik az elvitelr6l. 2022. évben 113 fére névekedett az ellatottak szama.

A hazi segitségnytjtas keretében segitséget kaphatnak a Polgardiban €16, dnmaguk ellatdsara sajat er6bél
teljesen méar nem, illetve részben képes személyek sajat lakokornyezetiikben, otthonukban torténd
gondozésdara, ellatdsara. A hazi segitségnyujtas keretében szocialis segitést vagy a szocidlis segitést is
magaba foglalé személyi gondozast biztositanak a munkatirsak. A szolgaltatis héaziorvos javaslatara, a
meghatarozott gondozasi sziikséglet pontszdmai alapjan keriil megallapitasra. A szocidlis segités jelenti a
lakokornyezeti  higiénia megtartdsdban valé kozrem(ik6dést, a haztartdsi tevékenységben vald
kozremikodést, a veszélyhelyzetek kialakuldsanak megelézésében ¢és a kialakult veszélyhelyzet
elharitdsdban torténd segitségnyujtast; a személyi gondozas pedig az ellatast igénybe vevével a segitd
kapcsolat kialakitasat és fenntartasat, a gondozasi és apolasi feladatok elvégzését, valamint a szocidlis
segités szerinti feladatokat jelenti.

CSALAD- ES GYERMEKJOLETI SZOLGALAT SZAKMAI EGYSEG: Feladata a csaladsegités és
gyermekjoléti szolgaltatds, a szolgéltatdsok igénybevétele Onkéntes és téritésmentes. A csalddsegités
keretében segitséget kaphatnak a Polgérdi varosaban €16, a szocidlis vagy mentalhigiénés problémai, illetve
egyéb krizishelyzet miatt segitséget igényld személyek, csaladok, az ilyen helyzethez vezetd okok



megel6ézése, krizishelyzet megsziintetése, valamint az életvezetési képesség megbrzése céljabol. Szocidlis
segité munka keretében tervszer(i csaladsegitést végez, informdciot, tanacsot ad, hivatalos tigyeik
intézésében és szolgaltatasok igénybevételéhez segitik az lgyfeleiket. A gyermekjoléti szolgaltatds
keretében segitséget nyujt a Polgardi teriiletén é16 gyermekek testi, értelmi érzelmi és erkolesi fejlodésének
jolétének és csaladban torténd nevelésének elésegitéséhez, a veszélyeztetettség megelézéséhez és a
kialakult veszélyeztetettség megsziintetéséhez, valamint a gyermek csalddjabol torténd kiemelésének
megelézéséhez. Ez lehet egyszeri segitségnytjtas vagy tervszerl gondozéds. Miukddteti a telepiilési
gyermekvédelmi jelzérendszert.

A Polgardi Szocialis Intézmény jelenleg egy 6néllé épiiletben miikddik, mely egy részben kiviilrél felgjitott
lakohaz, ami folyamatosan korszer(isitve van, azonban Polgérdi Varos Onkormanyzatanak révid tavi tervei
kozott szerepel az éptilet teljes lebontasa és egy Gj korszer(i épiilet megépitése.

g) drogprevencios szolgdltatdsok

Polgardi Varos Onkorményzata a 2021. évben az EFOP-1.8.7-16-2017-00030 Célzott prevencids program
megvaldsitisa targyd palyédzat sordn az alabbi célokat valdsitotta meg:

A szerfogyasztok szdmanak csokkentése, a szerhasznalat megelézése €s visszaszoritasa, melynek
érdekében szemléletformaldé programok, valamint célzott beavatkozasok Kkeriiltek megvaldsitasra a
kozosségek ¢€s csaladok bevonasaval. A programok keretében fejlesztésre keriiltek a személyes
(problémamegold6 képességek, onismeret, nazonossag, 6n- és jovoképet determindléd faktorok azonositasi
képessége) és a kozosségi er6forrasok. Tovabbi kiemelt cél volt, hogy a valtozd szerhasznélati
magatartasok kapcsan felmeriilt (j helyzetek felismerésére és kezelésére felkészité szakmai mihelyeket és
esetmegbeszélé csoportokat szerveztiink, mellyel a célcsoporttal foglalkozd szakemberek ismeretei
béviiltek, és a szerfogyasztd fiatalokkal foglalkozé szervezetek, intézmények egytittmiksdése is fejlédott.

A megvalositott programokon keresztiil a kozOsség bevondsaval és erbsitésével elérhetdvé valt a
veszélyeztetett fiatalok korében a szenvedélybetegség kialakulasanak megelézése. A projekt soran az
érintettek hosszitdvon hasznosithatd tapasztalatokat szereztek és a szemléletet késébbi életiikbe is tovabb
vihetik, ezzel a projekt az érintett célcsoportokon til kozvetlen kornyezetiik, valamint a multiplikéator
hatdsok miatt a térség egészére pozitiv hatést fejtett ki.

A palyazat keretében foként altalanos iskolas kora gyermekek részére keriiltek programok megszervezésre,
ugy, mint eléadésok, tajékoztatok, a helyi rendérok kdzremitkodésével.

h) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld bandsmod kovetelményének megsértése a szolgdltatasok
nyujtiasakor

Az dnkormanyzat és intézményei az igyintéz€s és a foglalkoztatas sordn is megel6zik és megakadalyozzak
a hatranyos megkiilonboztetést, mindent megtesznek az egyenld bandsméd €s az esélyegyenlGség
biztositasa érdekében.

A szolgéltatisok nyujtasakor hatranyos megkiilonboztetésrdl az egyenlé banasmod kovetelményének
megsértésérél informéacié nem all az Onkorményzat rendelkezésére.

i) elonyben részesitési (hdatranykompenzdlo juttatdsok, szolgdltatasok) a szocidlis és az egészségiigyi
elldatorendszer keretein beliil




A hatranyos helyzetli esélyegyenl6ségi célcsoportokat célzo ellatisok alapvetéen pozitiv intézkedésekkel
segitik a rdszoruldkat. Az Onkorményzat, illetve a szolgaltatd intézmények a pozitiv megkiilonbdztetést
szilkség esetén az eljarasok, illetve a szolgéltatasok nyujtdsa soran érvényesitik annak érdekében, hogy a
leghétranyosabb helyzetben 1évéket kompenzalja, esélyegyenldségiiket biztositsa.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa
a) kozosségi élet szinterei, forumai

A varosban a kozosségi élet szinterei 5 csoportba oszthatok: intézményi kozosségek, lakokozosségek,
munkahelyi kdzosségek, egyhdzkozségek, civil szervezetek.

Polgardi Véros Onkorményzata Képvisel-testiiletének a kozmiivelddésrél szolo 16/2018 (IX.20.)
6énkormanyzati rendelete alapjan, a képviselO-testiilet célja, hogy a helyi tdrsadalom miivel6dési és
kulturalis igényeinek figyelembevételével - a helyi hagyomanyok, lehet6ségek és sajatossagok alapjan -
egységes alapelvek szerint hatdrozza meg az altala tamogatott kézmuivel6dési tevékenységek korét, azok
ellatasanak modjat és feltételeit, a szakmai és a finanszirozasi alapelveket, tovabbd, hogy jogszabalyi
keretet teremtsen a kzosségi mtivelédéshez mélto esztétikus kdrnyezet és infrastruktara biztositdsahoz, a
varos nemzeti és nemzetiségi hagyomanyainak apoldsdhoz, a helyi tarsadalom kiemelked6 kozosségei,
személyiségei szerepének nodveléséhez, a helyi értékek védelmének erdsitéséhez, a helyi kulturdlis
nyilvanossag és tajékoztatds fejlesztéséhez. Az Onkormanyzat kozmivel6dési feladatait az 4ltala
fenntartott és milkddtetett k6zmiivelddési intézmények és kézmiivel6dési megallapodasok utjan latja el. A
helyi kézmivel8dési feladatok ellatdsaban az 6nkorményzat a Roma Nemzetiségi Onkormanyzat, a civil
kozosségek, szervezetek, maganszemélyek, egyhazak, valamint a kulturdlis tevékenységet is végzd
gazdasagi vallalkozdok kozrem{ikddését is igénybe veszi.

Telepiiléstinkdn szamos civil szervezet miikodik, melyek kulturalis, szocialis, sport, egészségligyi és
egyéb szabadidGs tevékenységi tertiletet fognak 6ssze. Az 6nkormanyzat és a civil szervezetek k6zott az
egylittmiikddés jo, a civil szervezetek feladatok véallalaséval, véleményezéssel segitik az 6nkorményzat
munkéjat, az dnkormanyzat pedig lehetéségéhez mérten, anyagi tdmogatast biztosit szdmukra feladataik
ellatdsahoz, mikodésiikhoz.

Polgérdi Varosdban pezsg6 civil élet zajlik — a teljesség igénye nélkiil — a legjelentésebb civil szervezetek
a kovetkezdk:

e Polgardi Véarosi Onkéntes Ttizolté Egyesiilet

¢ Polgardi Polgarér Egyestilet

e Polgardiért Kozalapitvany

e Polgardi Varosi Spotegyesiilet

e Hatarzéna Sportegyesiilet

e Polgéardi Osszhang Kulturalis Véarosszépits és Erdekvédelmi Egyestilet

e Polgardi Nyugdijasklub

e Clara Voce Vegyeskar

o Fekete Sas Motoros Nemzetség



e Szeretem Polgérdit Egyestilet

A véros kulturalis életét jelentdsen befolyasold intézmény a Varosi Konyvtar, mely rendszeres csaladi- és
gyermekprogramok szintere, valamint a jelenleg feldjitas alatt 4116 Batthyany Gyula Mivel6dési Haz.

3.7.1. szami tablazat - Intézményi ellatottsag (2020)
Tornateremmel,
tornaszobaval ellatott A telepiilési T T
s - s . Koézmitvel6dési
kéznevelési Sportcsarnok, kényvtarak e
T . . . et e intézmények
intézmények szama sportpalya léte kikolesonzott .
L, . . . szama
(intézmény székhelye egységeinek szama
szerint)
db van/nincs db db
1 van 8 880 2

Forras: TelR, KSH Tstar

Polgardi véaros kulturalis- és sportéletében kiemelkedd szerepet jatszik az éltaldnos iskoldhoz tartozd
sportcsarnok, amely a testnevelés 6rak mellett korosztalyos edzéseknek, mérkdzéseknek is helyet ad.

b) kozosségi egyiittélés jellemzoi, konfliktuskezelési megolddsok

Nagyobb kozosségi konfliktusok nem jellemzdek a telepiilésen. Sziikség esetén a renddrség és a
polgarbrség szolgalatban 16vé kollégai megteszik intézkedésiiket. Polgardi Véaros Onkormanyzata minden
évben kozmeghallgatast szervez, igy nemcsak személyesen, de telefonon keresztiil is lehetdségiik van a
lakosoknak a véleményiik kinyilvanitasara, kérdéseik, problémaik felvetésére. A kisvérosi létre jellemz6,
hogy a lakosok a képviselket is megallitjdk az utcan, vagy egyéb dton keresik meg Oket. A vezetés
igyekszik a felmeriilé problémékat megvizsgalni és kezelni, az allampolgéarok érdekeit szem elott tartani. A
lakossaggal torténd kommunikdacios csatorndk révén alacsonyabb a konfliktusok szdma.

A teleptilésen Polgardi Véaros Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének a kozdsségi egylittélés alapvetd
szabalyairdl és ezek megszegésének kovetkezményeir6l sz616 10/2018 (V.29.) énkormanyzati rendelete
kerilt megalkotdsra 2018-ban, melyben a kozodsségi egylittélés alapveté szabalyai mellett az annak
megszegése miatt alkalmazhat6 jogkdvetkezmények és eljarasi szabalyok is megtalalhatoak.

¢) helyi kizosségi szolidaritds megnyilvanuldasai

Polgérdiban els6sorban a Polgardi Szocialis Intézmény, valamint a Dévai Szent Ferenc Alapitvany (Don
Bosco Iskolah4z) végez adomanygy(jtést és karitativ munkat, azonban a civil szervezetek, egyestiletek is
részt vesznek az ilyen jellegli tevékenységekben.

A vérosban a ,,TE SZEDD” program keretében t6bb éve egyre nagyobb szamban részt vesznek a civil
szervezetekhez, egyesiiletekhez tartozék és a klubok tagjai, valamint a helyi lakosok is, mellyel az
onkéntes munka jelenléte is egyre népszerlibb lesz. Vélhetben Osszefiiggésben van ez azzal, hogy a
koz6sségi, kapesolati halok fontos szerepet jatszanak az adomanyozoéva és 6nkéntes segitdvé valasban. Az
adomanyozasra hasonld hatdssal van az egyhazi k6t6dés, a karitativ tevékenység. Szamos civil szervezet
onkéntes munkdjaval és adomanyok kozvetitésével segiti a hatranyos helyzetti csaladok mindennapjait.




A helyi civilszervezetek aktivak, sokszint tevékenységeikkel a teleptilés fejlddéséhez hozzajarulnak. Az
Onkormanyzat palyézati lehet6ségek biztositasaval, rendszeres tajékoztatassal és folyamatos parbeszéd
fenntartasaval segiti munkajukat. A szolidarités és felel6sség mind maganemberekben, mind a telepiilésen
mik6d6é gazdasagi szervezetekben jelen van.

d) a helyben él6 nemzetiségek kulturdlis soksziniiségének bemutatisa és kulturdlis identitasuk
megorzésének lehetdségei

A nemzetiségek jogairdl szolo 2011. évi CLXXIX. térvény (a tovabbiakban: Njtv.) 1. § (1) bekezdése
alapjan nemzetiség minden olyan - Magyarorszag teriiletén legaldbb egy évszazada honos - népcsoport,
amely az allam lakossaga koérében szamszerii kisebbségben van, a lakossag tobbi részét6l sajat nyelve,
kultirdja és hagyomanyai kiilonboztetik meg, egyben olyan &sszetartozas-tudatrdl tesz bizonységot,
amely mindezek megbrzésére, torténelmileg kialakult kdzosségeik érdekeinek kifejezésére és védelmére
irdnyul. Az Njtv. 1. § (2) bekezdés értelmében ,,A nemzetiségi jogok és kételezettségek vonatkozasaban
az (1) bekezdés szerinti nemzetiséghez tartozik az a Magyarorszagon lakohellyel rendelkezé személy, aki
magat valamely nemzetiséghez tartozénak tekinti és ezen, nemzetiséghez tartozasat az e térvényben
meghatérozott esetekben és mddon kinyilvanitja.

A telepiilésen legnagyobb szdmban a roma nemzetiség van jelen, szamuk azonban a lakossighoz
viszonyitva nem szdmottevd. A roma nemzetiség érdekvédelmi szervezete a Roma Nemzetiségi
Onkormanyzat, mellyel Polgardi Varos Onkormanyzata legutobb 2019-ben kotott egylittmikodési
megallapodast.

e) helyi lakossdgi énszervezodések

A ko6zosségi szervezddések szintje viszonylag magas a varosban, sokszini civil élet jellemzi a telepiilést.
Ezek az egyesiiletek, onszervez6dések fontos szerepet toltenek be a helyi identitds kialakitdsdban,
apoldsdban ¢és a generaciok kozotti kapcsolat elmélyitésében. Helyi identitast erésité kulturalis
programokkal a teleptiléshez valé kotédés erdsithets. Ennek célja, hogy épitse a helyi kéz6sséget, a mar
meglévd cselekvé maghoz Gjabb embereket vonjon be, és minél nagyobb szdmu, a telepiilésért és a
kozosségért tenni képes €s tenni akard csoport alakuljon.

3.8 A roma nemzetiségi onkorményzat célecsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége,
partnersége a telepiilési tnkormanyzattal

A Roma Nemzetiségi Onkorményzat széméra, a fent emlitett egyiittmiikodés értelmében, a 2011. évi
CLXXIX. nemzetiségi torvény alapjén, a helyi Onkorményzat biztositja az 6nkormanyzati mikodés
személyi és targyi feltételeit, tovabba gondoskodik a miikédéssel kapcsolatos végrehajtasi feladatok
ellatasarél. A roma nemzetiségi Snkormdanyzat iléseirdl jegyzékonyv késziil. Folyamatosan kapcsolatot tart
Polgardi Varos Onkorményzataval, valamint a Polgardi teriiletén m{ikods intézmények vezetbivel, és
segitséget nytjt a teleplilésen €16 roma nemzetiség(i polgarok életszinvonal ndvelésének érdekében.

A mélyszegénységben él6 romék tobbsége a tarsadalom peremén él, helyzetiik halmozottan hétranyos,
jellemzd rajuk az alacsony iskoldzottsag, és a magasabb munkanélkiiliségi arany. A roma kozosség
érdekében a nemzetiségi Onkorményzat elsésorban a roma gyerekekre koncentral. A nemzetiségi
onkorményzat kulturalis programokkal, rendezvényekkel, tehetséggondozassal és lehet8ségeikhez mérten
dologi tamogatassal nyjt segitséget.



3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A mélyszegénységben €l6k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek

tajékoztatds az Onkéntes munka lehetdségérol,

Onkéntes munka lehetségének nem ismerése g ox
segitség ennek megszervezésében

elszegényedd csaladok adomany-élelmiszer és ruhagyiijtés
a tartdsan allaskeresd ndk szamanak magas arany gyermekek napk6zbeni ellatas féréhelyének bovitése

egészségi  Aallapotuk  megbrzésében  jelentSs | ingyenes szlir6vizsgélatok szervezése a szocialisan

'

segitségre szorulnak hatranyos helyzetben 1év6 lakossag korében

mélyszegénységben él6k nehezen jutnak hozzé | mélyszegénységben él6k nehezen jutnak hozza

azokhoz a lehet6ségekhez, amely az | azokhoz a lehetdségekhez, amely az
életkoriilményeiket javitani tudna t4jékoztatasi | életkoriilményeiket javitani tudna tajékoztatasi
csatornak bovitése csatornak bovitése

nem minden munkanélkiili regisztraltatja magat a
Fejér Varmegyei Kormanyhivatal Székesfehérvari
Jéarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalyanal

nem  regisztralt munkanélkiilieck  felkutatasa,
informéaciok eljuttatasa




4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlésége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemz6i gyermekek szima, ardnya, életkori megoszlasa,
demografiai trendek

Ebben a fejezetben a teleptilésen él6 gyermekek szdma, életkori megoszldsa vonatkozdsaban meglévé
adatok keriilnek bemutatdsra. Ezt az altalanos leirast koveti a gyermekek helyzetének részletes elemzése.

A Magyar Orszaggy(ilés 1991. évi LXIV. torvényében kihirdette a Gyermekek Jogairdl szdld6 ENSZ
Egyezményt, majd elfogadta a 47/2007. (V. 31.) sz. hatarozataval a ,Legyen Jobb a Gyermekeknek!”
Nemzeti Stratégiat 2007-2032. A Nemzeti Stratégia tekintettel van arra, hogy a gyermekvallalas az egész
tarsadalom szadméra érték, a gyermek felnevelése olyan kéltségeket és dldozatvallalast jelent, amely anyagi
¢és erkolesi elismerést érdemel. Kiemeli tovabba, hogy a gyermek kiilonleges védelmet élvez, amelynek
érdekében minden eszkozzel biztositani kell a gyermek jogét olyan életszinvonalhoz, amely lehetévé teszi
kelld testi, szellemi, lelki, erkslesi és tarsadalmi fejlédését. A Nemzeti Stratégia elismeri, hogy az eltérd
helyzetli tarsadalmi csoportok, valamint a kiilonb6zd generaciok kozotti szolidaritas nélkiilézhetetlen a
gyermekek jovOjének biztositasdban. A dokumentum f& célja a gyermekszegénység csdkkentése, a
gyermekek esélyeinek javitasa.

Az Alaptorvény XVI. cikk (1) bekezdése kimondja tovdbba, hogy ,,Minden gyermeknek joga van a
megfeleld testi, szellemi és erkdlesi fejlédéséhez sziikséges védelemhez és gondoskodéshoz.”

A gyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatasrdl szold 1997, évi XXXI. torvény (a tovabbiakban:
Gyvt.) 14. § - 15. §-a szerint a gyermekek védelme a gyermek csalddban torténd nevelkedésének
elésegitésére, veszélyeztetettségének megelézésére és megsziintetésére, valamint a sziildi vagy més
hozzitartozéi gondoskodasbdl kikeriils gyermek helyettesité védelmének biztositdsara iranyuld
tevékenység. A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskoddst nyajtd
gyermekjoléti alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakellatasok, valamint e tdrvényben meghatarozott
hatésagi intézkedések biztositjak.

A gyermekvédelmi rendszer miikddtetése allami és Snkormanyzati feladat.

Pénzbeli és természetbeni ellatasok:
e arendszeres gyermekvédelmi kedvezmény,
o a gyermekétkeztetés,
e a gyermektartasdij megel6legezése,

e az otthonteremtési timogatas,

A személyes gondoskodas keretébe tartozo gyermek;jo6léti alapellatasok:
e agyermekjoléti szolgaltatas,
e a gyermekek napkdzbeni ellatasa,
e agyermekek dtmeneti gondozasa,

e gyermekek esélyndveld szolgaltatasai.



A személyes gondoskodas keretébe tartozé gyermekvédelmi szakellatasok:
e az otthont nyujt6 ellatas,
e az utdégondozdi ellatas,
e aterileti gyermekvédelmi szakszolgaltatas.
A gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozé hatdsagi intézkedések:
e a hatranyos €s halmozottan hatranyos helyzet fennéllasanak megéllapitasa,
e avédelembe vétel,
e acsalddbafogadés,
e azideiglenes hatalyu elhelyezés,
e anevelésbe vétel,
e anevelési feliigyelet elrendelése,
e azutdgondozas elrendelése,
e azutdégondozdbi ellatas elrendelése,

e amegel6z0 partfogas elrendelése.

4.1, szamu tablazat - Gyermekkora népesség osszetétele nemek és korcsoportok szerint
(2.szAm tablazatbol)
Az alland6 népességhbol a
Fo megfeleld korcsoportid nék és
. . o
Korcsoport _ férfiak aranya (%)
Férfiak Nok Osszesen Férfiak Nék
Fo Fé Fo % %
Allandé népesség szama 3377 3520 6897 48,96% 51,04%
0-2 évesek 223 3,23%
0-14 éves 495 505 1000 7,18% 7,32%
15-17 éves 107 112 219 1,55% 1,62%

Forrés: TeIR, KSH Tstar

A fenti tdblazat a telepiilés tekintetében tartalmazza a népesség dsszetételét nem és korcsoport szerint, mely
alapjan megallapithatd, hogy a nék ardnya minden korcsoportban magasabb, mint a férfiak ardnya. A 0-2
év kozotti gyermekek minddssze 3,23%-at, a 14 év alattiak Osszesen 14,5%-at, a 15-17 éves népesség
pedig a 3,17% -t teszi ki az alland6 népességnek.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hdtranyos helyzetii, illetve halmozottan hdtranyos helyzetii
gyermekek, valamint fogyatékossdggal él6 gyermekek jellemzoi, egészségiigyi, szocidlis, lakhatdsi
helyzete

A veszélyeztetettség a Gyvt. 5. § n) pontja alapjan: olyan — a gyermek vagy mas személy altal tantsitott —
magatartds, mulasztds vagy kortilmény kovetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi,
érzelmi vagy erkolcsi fejlédését gatolja vagy akadélyozza.



A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodds korébe tartozd hatésagi intézkedés. A kialakult
veszélyeztetettség megsziintetése érdekében a gyermekek védelembe vétele jarasi hivatali hatdskér. Ha a
sziild vagy mas torvényes képvisel§ a gyermek veszélyeztetettségét az alapellatdsok onkéntes
igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan feltételezhetd, hogy segitséggel a
gyermek fejlédése a csalddi kérnyezetben mégis biztosithato, a gyamhatosag a gyermeket védelembe veszi.
(Gyvt. 15. § (4) bekezdés b) pont és 68. § (1) bekezdés).

A jogszabalynak megfelelen, a veszélyeztetettség megel6zésére a gyermekjoléti szolgalat észleld- és
jelzérendszert miikddtet. A Gyvt. rendelkezései szerint a jelzérendszer része mindenki, aki magzati kortél
18 éves korig foglalkozik gyerekekkel, fiatalokkal.

A jelzbérendszer valamennyi tagjanak kotelezettsége jelzéssel élni a gyermek veszélyeztetettsége esetén a
gyermekjoléti szolgédlatndl, vagy hatdsagi eljarast kezdeményezni a gyermek béantalmazéisa, stlyos
elhanyagolésa, egyéb sulyos veszélyeztetd ok fennallasa, illetve a gyermek dnmaga éltal el6idézett sulyos
veszélyeztetdé magatartisa esetén.

A csaladsegitok a jelzérendszer tagjaival szoros egyiittmiikddésben latjdk el szervezési, szolgaltatasi és
gondozasi feladataikat. A csaladsegitd kozpont esetmenedzserei a hatosagi intézkedést igényld esetekben
jérnak el, mint példdul a védelembe vétel, nevelésbe vétel, utdgondozas.

A védelembe vétel még mindig leggyakoribb okai: a gyermekek gondozasdnak, nevelésének
elhanyagolésa, az iskolai igazolatlan mulasztasok, gyermekkortak, fiatalkoruak, altal elkdvetett, illetve
szabalysértések, blincselekmények.

4.1.1. szam tablazat - Védelembe vett és
veszélyeztetett kiskorii gyermekek
Védelembe vett Veszélyeztetett
) kiskori gyermekek | kiskori gyermekek
Ev szadma szdma
Fé F6
2017 5
2018
2019 20 78
2020 26 65
2021 31 55
2022 18 35

Forrds: TelR, KSH Tstar
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Forras: TelR, KSH Tstar

A fenti tablazatbdl és diagrambdl megallapithatd, hogy a vizsgélt idészakban a védelembe vett kiskort
gyermekek szdma 2017 és 2018-as évben 10 alatt volt, azonban a 2019-es évtdl kezdddben ez ugrasszeriien
megnovekedett, és a kovetkezd években is, ami a covid alatti iddszakra tehets. A 2022-es évre csokkennek
a szdmok. A fels6 szamok alapjan a veszélyeztett kiskort gyermekek szdma 2017 és 2018-ban nem vollt,
2019-ben kiemelked6en magas szédm figyelhetd meg, ami a 2022-es évre t6bb, mint a felére csokkent.

b) a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok

A Gyvt. 19. § (1) a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valod jogosultsdg megéllapitdsanak célja
annak igazoldsa, hogy a gyermek szocidlis helyzete alapjan jogosult

e meghatdrozott ingyenes vagy kedvezményes intézményi gyermekétkeztetésnek és a sziinidei
gyermekétkeztetésnek,

e meghatarozott pénzbeli tdmogatasnak,
e aze térvényben és mas jogszabalyban meghatarozott egyéb kedvezményeknek az igénybevételére.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt elsGsorban a nagycsalddosok és a gyermekiiket egyediil
neveld sziilok kérik, valamint azok, akik munkéjukat elvesztették és csaladjukban az egy fore jutd
jovedelem alacsony. A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részestilék az iskolai és &vodai
étkeztetést téritésmentesen vehetik igénybe. Az elutasitasok legf6bb oka, hogy a csaladban az egy fére juto
jovedelem meghaladta a Gyvt.-ben meghatarozott §sszeghatrt, vagy a csaldd vagyona meghaladta a
jogszabalyban megéllapitott értékhatért. Mivel a Gyvt. szerint nincs lehet6ség méltanyossdg gyakorldsara,
igy ha - akar csak egy forinttal is - meghaladja az egy fére jut6é jovedelem a megengedett &sszeghatart, a
kérelem elutasitasra kertil.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiils csaladok a Gyvt. alapjan évente két alkalommal
kapnak pénzbeli ellatast gyermekenként (augusztus és november honapban) a jelenleg hatdlyos kozponti
koltségvetési torvényben meghatarozottak szerint:

e alapdsszegli — rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részestilé —, mely jelenleg 6000,- Ft,



e emelt Osszeglli — hatrdnyos vagy halmozott hatranyos helyzetli rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiil6 -, mely jelenleg 6500,- Ft.

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres Rendszeres gyermekvédelmi
gyermekvédelmi kedvezményben kedvezm ényben részesitettek szdma
részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi
. kedvezményben részesitettek
Ev évi atlagos szama
Fé
2017 133
2018 112
2019 96
2020 72 2017 2018 2019 2020 " 2022
2021 67 Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
2022 58

Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati
adatok

A fenti tdblazatbdl és diagrambdl megallapithato, hogy a vizsgalt iddszakban a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részestilok évi 4atlagos szdma tobb, mint 50%-ot csokkent, mely a jelenleg javuld
gazdasagi helyzet és a Gyvt.-ben meghatarozott alacsony jévedelemhatarral is magyarazhatd.

c) a gyermek jogdn jaro helyi juttatisokban részesiilok helyzete

A Gyvt.-ben nem szabélyozott, onkormanyzatunk altal biztositott egyéb pénzbeli tdmogatas az Gjsziildttek
egyszeri tAmogatasa €s a tanévkezdési tamogatas.

Ujsziilottek egyszeri tamogatdsa: Az Gjsziilottek egyszeri tdmogatdsa 2015. decemberében Kkertilt
bevezetésre a teleplilésen, mellyel a jogalkoté a véaros lakossagszaméanak novelése érdekében kivanja
tdmogatni az Ujszilott gyermekek fogadasat. Az Gjsziildttek egyszeri tamogatdsara jogosult, az a kérelem
benyujtasakor Polgardi varosdban bejelentett, allandé lakcimmel rendelkez6, gyermeket sajat haztartdsaban
nevel6 sziil6i felugyeletet gyakorld sziild vagy torvényes képvisel6, aki:

e a kérelem benyujtasat megelézben legalabb egy éve Polgéardi varosdban bejelentett, allandd
lakcimmel rendelkezik és mas telepiilésen tartdzkodasi hellyel nem rendelkezik, vagy

o munkaltatdéi igazolassal igazolja, hogy a kérelem benyujtasat megel6zden legaldbb egy éve
folyamatosan polgardi vérosédban rendelkezik munkahellyel, emellett nyilatkozata szerint mas
telepiilésen a kérelemmel érintett gyermeke utan ugyanilyen tipust tdmogatast nem vett fel.

A tamogatas formaja egyszeri vissza nem téritendd pénzbeli juttatas, melynek 6sszege az elsé Gjsziilott
gyermek utan 25.000,-Ft, a mésodik 0jsziilott gyermek utan 30.000,-Ft, a harmadik és minden tovabbi
Ujszilstt gyermek utdn 35.000,-Ft. A tdmogatés irdnti kérelmet legkésébb a gyermek sziiletését kovetd
hatodik honap végéig lehet benyujtani.



_ Ujsziilottek egyszeri timogatisa
B Tamogatott személyek szama (f6)
2017 41
2018 62
2019 45
2020 59
2021 55
2022 42

Forras: Onkormanyzati adat

A fenti téblazatbol megdllapithatd, hogy az Ujsziilottek egyszeri tadmogatdsa 2018. évben volt a
legmagasabb, és minden évben 40-50 f6 kdz6tt mozog.

A tanévkedési tamogatas 2017. Oszében Kkeriilt bevezetésre ez a tdmogatasi forma, mely a csaladok
beiskoldzassal kapcsolatos anyagi terheinek enyhitését segiti. Tanévkezdési tdmogatas megallapitasat
kérheti a sziild vagy térvényes képviseld, akinek a csalddja az 6voda- és iskolakezdéssel jard koltségeket
szocidlis helyzete miatt segitség nélkiil nem képes megoldani, és a lentebb ismertetett valamennyi
feltételnek megfelel. A kérelem a targyév augusztus 1. napjatdl szeptember 30. napjaig nyujthatd be. A

tdmogatas formaja egyszeri vissza nem téritendd pénzbeli juttatds, melynek Osszege gyermekenként
10.000,- Ft.

Tanévkezdési tAmogatasra az jogosult aki/akinek
o a gyermekével azonos, a kérelem benytjtasat megel6zden legalabb egy éve Polgardi varos teriiletén
alland6 lakcimmel rendelkezik és més teleptilésen tartdzkoddasi hellyel nem rendelkezik,

e gyermekét a sajat haztartasdban nevel,

e a gyermeke a Polgardi Eszterlanc Ovoda és Bolesddében vagy a Polgardi Széchenyi Istvan
Altalénos Iskoldban tanuléi jogviszonyban 4ll.

Tanévkezdési tamogatas
Ev Tamogatott személyek szama (f6)
2018 16
2019 35
2020 69
2021 39
2022 25

Forras: Onkormanyzati adat

A fenti tablazatbol megéallapithato, hogy a bevezetést kovetd évben még csak 16 £6 részesiilt tamogatasban,
de a kovetkezd években folyamatos emelkedés figyelhetd meg, ami 2021 -t6] csokkend tendenciat mutat.




Arvaellatasra az a gyermek jogosult — ideértve a hézassdgban vagy az élettarsi kozosségben egyiitt 616k

egy haztartasban kdzésen nevelt gyermekét is —, akinek sziil6je dregségi nyugdijasként halt meg, vagy a

haléléig a nyugdijjogosultsaghoz sziikséges szolgalati id6t megszerezte.
4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas
{ rar Arvaellatasban részesiilék szama
Al’va}ellat':'is})an Arvaellatasban | Arvaellatasban 100
; részesiild , S , oy iz 90
Ev . . részesiilo nok részesiilok
férfiak szama X . e " 80
. szama (16) osszesen (16) 70
(fO) 60
2017 41 44 85 "
2018 44 42 86 .
2019 41 40 81 o
2020 43 38 81 wArvacliitésban részestils i Arvaelldtésban részesills n Arvastétdsb
férfiak széma {£6) nék szdma (f6) részesii|6k Gsszesen
2021 45 39 84 i i
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
2022 0 0 -
Forrés: TeIR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok

A fenti tiblazatbdl és diagrambdl megéllapithatd, hogy az arvaellatisban részesiilok szdm majdnem csak
valtozatlannak mondhat6, nagyon kevés valtozas tortént a szamokban. A férfiak szdma csekély mértékben
magasabb, mint a nék szama.

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzoi

Az intézményekben biztositott az ingyenes/kedvezményes étkezés. Az dvoda és az iskola esetében a Gyvt.
21/B. § rendelkezései az iranyaddak, mely szerint

(1) Azintézményi gyermekétkeztetést ingyenesen kell biztositani

a)

b)

a bblcsdédében, mini bolesédében nyujtott bolcsddei ellatdsban vagy dvodai nevelésben részestild
gyermek szamara, ha

aa) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

ab) tartésan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csalddban ¢él, amelyben tartésan beteg vagy
fogyatékos gyermeket nevelnek,

ac) olyan csaladban €l, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek,

ad) olyan csalddban él, amelyben a sziil6 nyilatkozata alapjan az egy fére juté havi jovedelem
Osszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi jovedelemadoval és
tarsadalombiztositasi jarulékkal cstkkentett 6sszegének 130%-4t vagy

ae) nevelésbe vették;
az 1-8. évfolyamon nappali rendszer( iskolai oktatasban részt vev6 tanuld szamara, ha
ba) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil, vagy

bb) nevelésbe vették;



c) azon a) és b) pont szerinti €letkord, rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermek
szdmara, akit fogyatékos gyermekek szdmdara nappali ellatdst nyujtod, az Szt. hatdlya ald tartozo
fogyatékosok nappali intézményében helyeztek el;

d) az 1-8. évfolyamon feliil nappali rendszer(i iskolai oktatdsban részt vevd tanulé szaméra, ha
da) nevelésbe vették, vagy
db) utégondozoi ellatisban részesiil.

(2) Az intézményi gyermekétkeztetést az intézményi téritési difj 50%-os normativ kedvezményével kell
biztositani

a) az 1-8. évfolyamon feliil nappali rendszer(i iskolai oktatisban részt vevd tanulé szaméra, ha
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil;

b) az 1-8. és az azon feliili évfolyamon nappali rendszer(i iskolai oktatdsban részt vevd tanuld
szdmadra, ha olyan csalddban €él, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek, feltéve, hogy az
(1) bekezdés b) pont ba) alpontja alapjdn a tanulé nem részesil ingyenes intézményi
gyermekétkeztetésben;

¢) az (1) bekezdés a), b) és d) pontja szerinti életkord, tartésan beteg vagy fogyatékos gyermek
szdmara, feltéve, hogy az (1) bekezdés alapjan a gyermek nem részesiil ingyenes intézményi
gyermekétkeztetésben.

e) magyar dllampolgdrsdaggal nem rendelkezd gyermekek helyzete
A magyar allampolgéarsidggal nem rendelkezd gyermekek szdmardl nem all rendelkezéstinkre adat.

f) dllampolgdrsdggal rendelkezd, illetve magyar dllampolgdrsiggal nem rendelkezd kiilfoldrol
visszatért, hdatranyos helyzetii csalddban éld gyerekek jellemzoi

A kulfsldrol visszatért, magyar allampolgarsaggal rendelkez$ vagy nem rendelkez6, héatranyos helyzetli
csaladban €16 gyermekek jellemz6irél nem all rendelkezésre adat.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége

A telepiilésen szegregalt, telepszer(i lakokornyezet nem talalhato.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal €16 gyermekek
szolgaltatasokhoz valo hozzaférése

rorr r rr _rr

a) védondi elldtds jellemzdi (pl. a védond dltal elldtott telepiilések szdma, egy védonore jutott elldtott,
betiltetlen stdatuszok)

A gyermekek sziiletésiiktél fogva rendszeres orvosi és védondi elldtdsban részestilnek. A védéndk a
gyermekek sziiletése utdn a kezdeti id6szakban meglatogatjak a csalddokat, segitik €s tanacsokkal latjak el
a sziiléket; probléma esetén pedig jeleznek a jardsi gydmhivatalnak, illetve a csalad- és gyermekjoléti
szolgalat felé.

A védoénd altal ellatandd feladatok:

e ndvédelem,




o vérandos anyak gondozasa a kiilon jogszabalyban foglaltak szerint,

e gyermekégyas anya gondozasa,

e (jsziil6tt kortdl a tanuloi jogviszony megkezdéséig a gyermekek gondozésa,

e az Ovodaban, altalanos iskolaban és a kézépiskoldban a védéndi feladatok ellatasa,

e az oktatdsi intézményekbe nem jard, otthon gondozott tankdteles kort gyermek gondozésa,
e csalddgondozas,

e az egyéni ¢&s kozOsségi egészségfejlesztési, egészségvédelmi programok tervezésében,
szervezésében és megvaldsitasdban valo részvétel.

Az anya-, gyermek-, csecsemévédelmi ellatasrdl teriileti ellatasi kotelezettséggel 3 védénd 3 korzetben
latja el a fent emlitett feladatokat Polgardi vérosdban, azzal, hogy a 2023. julius 1-jén hatalyba lépett
torvénymodositds szerint a munkaltatéi jogkoroket felettik a varmegyei irdnyité koérhdz vezet6i
gyakoroljak ett6l az iddpontt6l. A hatdsagi feliigyeletet a Nemzeti Népegészségiigyi Kézpont, a szakmai
irdnyitast pedig az Orszagos Korhazi Féigazgatosag latja el.

4.3.1. szami tablazat — Véd6ndi allashelyek szama
]372:10;;%? 0-3 év kozotti Aﬂagos Egy véddnére jut6 gyermekek széma {f&)
i P gyermekek |gyermekszam 100,00
Ev allas%nelyek szama védéndénként 90,00
szama 4000
db Fé Fé 70,00
60,00 -
2017 3 220 73,33 50,00
2018 3 221 73,67 40,00 1
30,00 -
2019 3 233 77,67 20,00 1
10,00 -
2020 3 251 83,67 0,00 4 ' ' ' ' '
2017 2018 2018 2020 2021 2022
2021 3 281 93,67 Forras: TeIR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok
2022 3 272 90,67

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A fenti tablazatbdl és diagrambol megéallapithatd, hogy a védéndk altal ellatott gyermekek szama
folyamatosan ndvekedett.

b) gyermekorvosi elldtis jellemzoi (pl. hdzi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi elldtishoz valo
hozzdférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szdma)

Polgardiba a feln6ttek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szama évek 6ta 3 6, a felndtt haziorvosok
nem latnak el gyermekeket. A felnétt hdziorvosok hétkéznap biztositanak rendelési id6t, a helyettesités
egymads kozott, helyben megoldott. A tavalyi évben a hazi gyermekorvos nyugdijba vonuldsa miatt keres az
Onkormanyzat mésik orvost, ezidaig sikertelentl, igy jelenleg helyettesité gyermekorvosok l4atjak el ezt a
feladatot a telepiilésen.



4.3.2. szam tablazat — Gyermekorvosi ellatas
Felndttel és Csak felnottek -
gyermekek - A hazi
. részére ey
részére szervezett gyermekorvosok| Gyermekorvos | Feln6tt hazi oxrvos
szervezett (. . altal ellatott altal ellatott altal ellatott
; haziorvosi haziorvosi szolgalatok gyerekek szama gyerekek szama
Ev . szolgaltatasok )
szolgalatok . szama
. szama
szima
db db db Fo Fo
2017 4 1 1317 0
2018 4 1 1287 0
2019 4 3 1 1277 0
2020 4 3 1 1288 0
2021 4 3 1 1311 0
2022 4 3 1 1302 0

Forras: TeIR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok

rar e e

rehabiliticiora) vonatkozo adatok

Sajatos nevelési igényli gyermek, tanuld: az a kiilonleges banasmoédot igénylé gyermek, tanuld, aki a
szakértdi bizottsag szakértdi véleménye alapjan mozgasszervi, érzékszervi (latasi, hallasi), értelmi vagy
beszédfogyatékos, t6bb fogyatékossiag egylittes eléforduldsa esetén halmozottan fogyatékos, autizmus
spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejlodési zavarral (sulyos tanulasi, figyelem- vagy
magatartasszabalyozasi zavarral) kiizd.

Korai fejlesztés, harom év alatti gyermekekre vonatkozik, sziiletéstdl. Tandcsaddval egyeztetve a sziild
egyéni Gton indithatja el. A teleptilésen a boles6de és az dvoda a tavalyi évtdl egy éptiletben miikodik,
melyben jelenleg 12 6 sajatos nevelési igényli gyermeket gondoznak. Ovodaéskort gyermekek tekintetében
az 6voda minden évben a Fejér Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalat Székesfehérvari Tagintézménye
szakértdi vélemények alapjan igyekszik megkeresi a megfeleld fejlesztdé pedagdgust (konduktor,
szomatopedagbdgus, gyodgypedagogus, fejlesztd pedagdgus, logopédus). A szakértéi véleményben
meghatdrozott éraszdmban az Ovodédban 2 utazd fejleszté pedagdgus végzi a gyermekek szdmara a
fejlesztéseket az Gjonnan éptilt dvoda éptiletében 1évé teljesen felszerelt fejlesztdé szobdban. A
meghatarozott draszamra megbizasi szerz6dést kotnek veliik.

d) gyermekjoléti alapelldtisok, Biztos Kezdet Gyerekhdz, Tanoda, gyermekszegénységet csokkentd
specidlis szolgdltatdsok

A csalad- és gyermekjoléti szolgaltatds személyes gondoskoddast nytjt6d alapellatas. A csalddsegités és
gyermekjoléti szolgaltatds feladatait tdjékoztatds nyujtdsdval, szocidlis segitémunkdval, valamint mads
személy, illetve szervezet &ltal nyujtott szolgéltatasok, ellatdsok kozvetitésével latja el. A feladatok
megvalosulasat a komplex csaldadgondozas, a csaladlatogatasok, a felvildgositasok, informacionyujtas, a
tanacsadas, a csaladkonzultacios lehetségek, a segité beszélgetések, kérelmek, beadvanyok kitoltésének



segitése, adoményok kézvetitése, intézményi tamogato levelek megkiildése, csoportok szervezése, vagy a
kliens csoportba vald eljuttatdsa szolgalja.

A csaladsegitd az eset 9sszes koriilményeinek feltardsa utan mérlegeli, hogy a kialakult veszélyeztetettség
megsziintethetd-e az 6nként igénybe vehet6 alapellatdsokkal, vagy a gyermekvédelmi gondoskodés korébe
tartozo, illetve egyéb hatosagi intézkedés kezdeményezésére van-e sziikség. Ez utébbi esetben
haladéktalanul megkeresi a csalad és gyermekvédelmi kézpontot.

Polgériban a csalddsegitést a Polgardi Csaladsegits és Gyermekjoléti Kozpont végezte 2022. december 31.
napjaig, amely 2023. janudr 1-t6] egy két szakmai egységb6l all6, szocialis- és gyermekjoléti alapellatast
nyujté intézménnyé valt, Polgardi Szocialis Intézmény néven.

Polgardiban, Biztos Kezdet Gyerekhaz, valamint Tanoda nem muikodik.

Don Bosco Iskolahdz Polgardi Varos Onkorményzata 2010-2011 telén egy elhagyott iskolaépiiletben
kinalt fel a Dévai Szent Ferenc Alapitvanynak, és kérte, hogy induljon el Polgardiban egy gyermekvédelmi
intézmény, melyet a mai napig az alapitvany miikddtet: 2011 marciusdban megnyitotta kapuit a Bosco
Szent Janosrdl elnevezett napkoziotthon.

A gyermekvédelmi intézmény célja, hogy a raszorulé gyermekeknek gondoskoddst nytjtson, és a nehéz
sorsu fiatalok mellett alljon a mindennapokban. A hézakban dolgozd szakemberek, illetve onkéntesek
segitséget nyujtanak a gyermekeknek az iskolai feladataik elvégzéséhez, a helyes tisztalkodds
elsajatitasdban és kornyezetik, ruhdzatuk tisztantartasiban, valamint mintdt adnak az egymasra vald
odafigyelésben is.

A Don Bosco Iskolahdz falait azdta 20 gyermek mindennap latogatja. Minden nap tanulnak, a hazban
fiirdenek és szép ruhat is kapnak, jatszanak, és mas kozds tevékenységet, haz koriili munkat is végeznek. A
gyerekek 6voda és iskola utdn érkeznek Gyulamajorba, és ott maradnak egészen estig,

e) gyermekek napkozbeni elldtdsai, bolcsddei elldtds

4.3.3. b.) szami tablazat - Bolcsddék és bélesédébe beiratott gyermekek szama

Miikédo | Munkahelyi| Miksdd Csaladi | Miikodé Mini Miikédé | Bolesodébe
munkahelyi| bélcsédébe csaladi | boles6débe mini bolesddébe | (Osszes) (0sszes)
boles6dei beirt bélesddei beirt bolcesédei beirt bolcsddei beirt
fv férohelyek | gyerekek | férdhelyek | gyerekek |férdhelyek| gyerekek |féréhelyek | gyermekek
szama szama szama szama szama szama szama szama

db Fé db Fé db ) db Fé
2017 0 0 10 10 0 0 10 10
2018 0 0 10 10 0 0 10 10
2019 0 0 10 10 0 0 10 10
2020 0 0 10 10 0 0 10 10
2021 0 0 13 13 0 0 13 13
2022 0 0 13 13 0 0 13 13

Forrés: TelR, KSH Tstar




A bolesédei ellatds, mint szolgaltatds funkcidja mar nemcsak a sziilék munkavégzésének tamogatasa,
hanem a gyermekek egészséges fejlédésének segitése, jollétének biztositdsa, a szocializacid, a kozosségi
létre valo felkészités, az esélykiegyenlités, hanem esetenként a kornyezeti kockézati tényezok felismerése
és kezelése is.

2017. januar 01. napj4tdl a telepiilésen - korabban mas néven miikodé - Peti-Panni Csaladi Boles6de az egy
atalakitott csaladi hazban fogadta a gyerekeket, 6sszesen 10 f6 férhellyel, amelynek bdvitése 2011-ben 3
fével megtortént, azonban igy is tdljelentkezés volt minden évben.

A TOP-1.4.1-15-FE1-2018-00051 szamu ,,Uj 6voda és boleséde épitése Polgardi Varosaban” elnevezésii
projekt keretében teleptilésiink 688 800 000 Ft tdmogatési Osszeget nyert. A projekt egyik célja a
Polgérdiban elérhetd 6vodai nevelési ellatds technikai szinvonaldnak a korszert, a XXI. szdzad kisvarosias
telepiilésen elvarhatd mindséglire emelése volt.

A projekt masik deklaralt célja volt, hogy a Polgardi varosaban jelenleg részlegesen megoldott bolcsddei
szolgéltatast teljes mértékben biztositani tudja, és ezzel a néi munkavallalok szdméra széles perspektivat
biztositson a munkaer6piacra vald visszatéréshez.

A tamogatas segitségével a meglévs két feladatellatasi hely kivaltasaval Gj feladatellatasi helyen kertilt
kialakitasra a 200 f8s, 8 csoportszobas 6voda és a 26 fos, 2 csoportszobas boleséde, a szabvanyok szerinti
funkcionalis helyiségek kialakitasaval.

A bolesbdei alapellatas kibovitéséhez és miikddtetéséhez, valamint természetesen foglalkoztatas-bovités is
kapcsolodik.

A projekt megvaldsitdsa kozvetlen modon jarult hozzd a telepiilés esélyegyenldségi céljainak
megvaldsulasdhoz.

A vérosban munkahelyi bolcséde és mini bélcséde nem mikodik, a boélesédei férdhelyek irant egyre
nagyobb a sziil6i igény.

) gyermekvédelem

A gyermekek védelme a gyermek csaladban t6rténd nevelkedésének eldsegitésére, veszélyeztetettségének
megelézésére és megsziintetésére, valamint a sziléi vagy mas hozzatartozéi gondoskodasbol kikertil§
gyermek helyettesité védelmének biztositaséra irdnyuld tevékenység. A gyermekek védelmét pénzbeli,
természetbeni és személyes gondoskodast nyujtdé gyermekjoléti alapellatasok, illetve gyermekvédelmi
szakellatasok, valamint e térvényben meghatdrozott hatosagi intézkedések biztositjdk. A gyermekvédelmi
rendszer mikodtetése allami és dnkorményzati feladat.

A gyermekvédelem kozéppontjdban meghatdrozé szerepet betoltd jelzérendszer &ll. A telepiilési
jelzérendszer dsszetétele sokszinfl, minden olyan intézmény, civil szervezet részt vesz benne, akik szakmai
munké4juk soran kapcsolatban 4llnak a gyermekekkel. Egytittmiikédnek, egymast kolesdndsen
t4jékoztatjdk. Az iskolaban és az Gvodaban gyermekvédelmi feleldésok végzik nagy lelkiismerettel
munkéjukat.

g) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgdltatisok



A telepiilésen a csaladsegitd szolgalat gyermekvédelmi jelzérendszeri készenléti szolgilata elérhetd
elsésorban gyermekekkel kapcsolatban. Krizishelyzetben 1évék részére a telepiilésen hatélyban 16vo
rendeletben meghatarozott feltételek esetén rendkiviili telepiilési tdmogatds forméjaban adhats, A
rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény jogin az ingyenes gyermekétkeztetés, valamint a sziinidei
gyermekétkeztetés biztositott,

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidds programokhoz vald hozzdaférés

A gyermekek mozgasira az 6voddban és az iskoldban is kiemelt figyelmet forditanak a neveldk.
Egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidds programokhoz valé hozzaférés a helyi lehetdségekhez
mérten biztositott. A teleptilés kdznevelési intézményeiben figyelmet forditanak a gyermekek egészséges
fejlédésére. A telepiilésen az iskolédk épiiletében tornaterem, az 6vodéban tornaszoba taldlhatd, ahol
tornadrak megtarthatéak. Ezen kiviil a telepiilésen jatszotér és szabadtéri kondipark is rendelkezésre all.

i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei)

A teleptilésen a gyermekek étkeztetése a bolesédében, dvodéban és az iskoldban kiilsés beszallitd cég
kdzremiikddésével biztositott,

A 2016. januar 1-jétd] bevezetett sziinidei gyermekétkeztetés keretében az Snkorményzat a sziils, térvényes
képviseld kérelmére a déli meleg foétkezést a hatranyos helyzetli gyermek és a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részestiild, halmozottan hatranyos helyzeti gyermek részére ingyenesen kételes biztositani,
melyet Onkormanyzatunk biztosit az arra jogosultak szdmdara. A sziinidei gyermekétkeztetést a bolcsédei
ellatasban, dvodai nevelésben részesiilé gyermekek szdméara a bolcséde és az 6voda zarva tartdsanak
idétartama alatt valamennyi munkanapon, a tanuldi jogviszonyban 4ll6 gyermekek szdméra a nyéri
sziinetben minimum 43 munkanapon, az Gszi, téli és tavaszi sziinetben a tanév rendjéhez igazoddan
sziinetenként az adott tanitasi sziinet id6tartamara es6 valamennyi munkanapon kételes megszervezni.

J)  eltérd kultardju, vagy a hdtrdnyos és nem hdtrdanyos helyzetii gyermekcsoportok kizotti programok

A telepiilésen minden gyermekeknek sz616 program lehetdvé teszi az eltéré kultirajt vagy csaladi hatteri
gyermekek kozti kapcsolatok kialakuldsét, az intézményi, vérosi rendezvények abban a szemléletben
kertilnek megszervezésre, hogy minden gyermek szamara igényes szabadidds programot biztositson
szarmazéstol, anyagi helyzettdl, csaladi koriilményektol fiiggetleniil.

k) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld bandsmod kivetelményének megsértése a szolgdltatdsok
nyujtasakor

A szolgéltatdsok nyujtdsa sordn felmeriilt hatranyos megkiilonboztetésrél, az egyenld bandsmod
kovetelményének megsértésérdl nincs tudomdasunk, az Onkormanyzat és az 4ltala fenntartott intézmények
ellen ilyen tigyben eljaras nem indult.

l) elonyben részesités, hatranykompenzdlo juttatdasok, szolgdltatisok az elldtorendszerek keretein beliil

A gyermekjoléti szolgalat esetében a hatranykompenzald szolgaltatdsok nagyban hozzajarulnak a hatranyos
helyzetbe keriilt gyermekek és sziileik szocidlis helyzetének javulasidhoz, ami informécidnyujtasbol,
hivatalos tigyek intézésében valé kozremiikodésbol, tanacsadasbol, kozvetitésbol, elhelyezési és
feliilvizsgalati targyalasokon wvald részvételbdl, szocidlis valsaghelyzetben [év6 varandds anydk



gondozasabol és eseti gondozasbol &all. A hatranykompenzald juttatasok — tekintettel a gyermekek és
gyermekes csalddok szocidlis stituszara és az oktatdsi, nevelési intézményekben torténd részvételére —
minden jogosult szamara egyenl feltételek mellett elérhetéek, a torvény éltal szabalyozott keretek kozott.

44 A Kkiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossiggal ¢€l6 gyerekek
kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenldsége

a) a hdtrdanyos, illetve halmozottan hdtrdanyos helyzetii, valamint sajdtos nevelési igényii és
beilleszkedési, tanulisi, magatartdasi nehézséggel kiizdd gyermekek/tanulok ovodai, iskolai ellatdsa,
a kioznevelési intézménybe és mds telepiilésen taldlhato fejleszté” programokra valo eljutis mddja,
lehetoségei

Intézményeink kiemelkedd figyelmet forditanak a hatranyos, a halmozottan hatranyos, a sajatos nevelési
igény(i, valamint a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdd gyermekek 6vodai ellatasara,
nevelésére.

Kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek, tanuldk:
> kiilonleges bandsmodot igénylé gyermek, tanul6:
e sajatos nevelési igényl gyermek, tanulo,
e beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermek, tanulo,

e kiemelten tehetséges gyermek, tanuld

Sajatos nevelési igényli gyermekek, tanuldk:

Sajatos nevelési igény(i gyermek, tanulé a mozgasszervi, érzékszervi, értelmi, beszédfogyatékos, t6bb
fogyatékossag egyiittes eléfordulasa esetén halmozottan fogyatékos, az autizmus spektrum zavarral vagy
egyéb pszichés fejlédési zavarral (sulyos tanulési figyelem- vagy magatartasszabalyozasi zavarral) kiizd6k
csoportja (Nkntv. 4. § 25. pont)

Beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizd6 gyermek, tanuld: az a kiilonleges banasmodot
igényld gyermek, tanuld, aki a szakértdi bizottsdg szakértéi véleménye alapjan az életkordhoz
viszonyftottan jelentdsen alulteljesit, tarsas kapcsolati problémdkkal, tanuldsi, magatartdsszabalyozasi
hidnyossagokkal kiizd, kozosségbe vald beilleszkedése, tovabba személyiségfejlédése nehezitett vagy
sajatos tendencidkat mutat, de nem mindstil sajatos nevelési igénylinek (Nkntv. 4. § 3. pont).

Arénytalan teher: Ha a nevelés, a nevelés-oktatas kortilményei az atlagos koriilményekhez képest - a
gyermek, a tanuld életkorat és sajatos nevelési igényeit figyelembe véve - Iényegesen nehezebbek vagy
jelentds koltségndvekedést okoznak a gyermeknek, tanulénak vagy a sziilének (Nkntv. 4. § 2. pont). Az
egyenlé banasmod kovetelménye kiterjed minden olyan nevelésre, oktatdsra, képzésre, amely éallamilag
jovéhagyott vagy el6irt kovetelmények alapjan folyik, vagy amelynek megszervezéséhez az allam
kozvetlen normativ koltségvetési tAmogatast nyujt, illetve amelyhez kozvetve — igy kiilondsen kozterhek
elengedése, elszamoldsa vagy addjovairas atjan — hozzajarul.

Az Ebktv. alapjan mindenkit egyenlé bandsmdd illet meg az oktatassal és képzéssel kapcsolatban, igy
kiiléndsen az oktatdsba térténd bekapesolddas feltételeinek meghatdrozésa, a felvételi kérelmek elbiraléasa,



az oktatas kovetelményeinek megéllapitdsa és a kovetelménytdmasztas, a teljesitmények értékelése, az
oktatashoz kapcsolodo szolgaltatasok biztositdsa és igénybevétele, az oktatdssal dsszefiiggd juttatdsokhoz
valé hozzaférés, a kollégiumi elhelyezés és ellatds, az oktatidsban megszerezhetd tanusitvanyok,
bizonyitvanyok, oklevelek kiaddsa, a palyavalasztasi tanicsadéshoz valé hozzaférés, valamint az
oktatasban valo részvétellel Osszefiiggh jogviszony megsziintetése sordn. A jogellenes elkiilonités
(szegregacid) leggyakrabban az oktatdsban tapasztalhats. Eppen ezért a torvény szerint hétranyos
megkiilonboztetésnek min6siil a barmely csoporthoz tartozo személyek elkiilonitése egy oktatasi, nevelési
intézményben, illetve az azon beliil létrehozott tagozatban, osztalyban, csoportban, beleértve azt is, ha az
elkiilonités szamaranyukhoz viszonyitva lényegesen nagyobb ardnyban érinti a csoport tagjait, mint a tébbi
tanulot. Az egyenld banasmod kovetelményének megsértését jelenti valamely személy vagy csoport olyan
nevelésre, oktatasra valé korldtozdsa, olyan nevelési, oktatdsi rendszer vagy intézmény létesitése,
fenntartdsa, amelynek szinvonala nem éri el a kiadott szakmai kdvetelményekben meghatarozottakat.

A Polgérdi varosban miikodd Polgardi Eszterlanc Ovoda és Bolesdde, Polgardi Széchenyi Istvan Altaldnos
Iskola, felkésziiltsége és pedagégiai szemlélete a sajatos nevelési igénnyel €l gyermekek integralt
nevelését is lehetdvé teszi az intézményben. Az integracioval segitik a kiilonds banasmoédot igényld
gyermek énképének, onértékelésének fejlodését, csokkentik a fliggdség érzését és tanitjdk az egyiittélés
normait. A ko6zosség szempontjdbdl az elbitélet mentességre, a természetes elfogadd beallitodas
kialakitdsara torekszik a segitségnyjtas és az elvarasok helyes ardnyanak megteremtésével.

4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek
. Hatranyos és
Ovodaba beirt halmozottan hatranyos | Hatranyos és halmozottan
gyermekek szama helyzetii 6vodas hatranyos helyzetii 6vodas
Lv (gyb6gypedagogiai gyermekek szama gyermekek aranya az
neveléssel egyiitt) (gyogypedagogiai ovodas gyermekeken beliil
neveléssel egyiitt)
Fo Fé %

2017 155 13 8,39
2018 160 12 7,50
2019 172 3 1,74
2020 175 5 2,86
2021 177 6 3,39
2022 185 7 3,78

Forras: TelR, KSH Tstar

A fenti tablazatbodl a hatranyos €és halmozott hatranyos helyzetli évodas kord gyermekek szdma lathatd,
mely szerint az 6vodéba beirt gyermekek szdm folyamatosan névekszik és a hatranyos helyzetli gyermekek
szdma ezzel parhuzamosan csokken, igy az évodés gyermekeken beliili arany is folyamatosan csokken,



4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatrianyos helyzetii altalanos iskolai tanulok

CVRT . . | Hatranyos és halmozottan hatranyos | Hatranyos és halmozottan
Altalanos iskolai . . . , (o - .

, . helyzetii altalanos iskolai tanulék | hatranyos helyzetii tanulok

, tanulok szama a . . L . . et . .

v . , szama (gyogypedagogiai oktatassal | aranya az altalanos iskolai

nappali oktatasban . . ..
egyiitt) tanulokon beliil
Fé Fo Y%

2017 343 24 7,00
2018 342 9 2,63
2019 283 2 0,64
2020 296 13 4,41
2021 284 13 4,56
2022 287 18 6,27

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati és intézményi adatgytijtés

A fenti tablazatbdl a hatranyos és halmozott hatranyos helyzet(i altalanos iskolas koru gyermekek szdma

lathato, azzal, hogy a nappali oktatidsban részvevOk szama az elmult években folyamatosan csdkkent. A
vizsgalt id6szakban a hatranyos és halmozott hatranyos helyzetli gyermekek szdma 2018-ban és 2019-ben
cs6kkent, azonban 2022-ben ismét emelkedést mutatnak a szdmok.

4.4. a) 3. szam1 tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a kozépszintii oktatasban

Hatranyos és Hatranyos és
halmozottan halmozottan
. Hatranyos és hatranyos hatrany?s Hatranyos és
Hatranyos " helyzetit . .
. halmozottan helyzetii e s . | Hatranyos és | halmozottan
€s (oo s . | szakkozépiskolai .
hatranyos | szakkézépiskolai 1 s halmozottan hatranyos
halmozottan helyzetii tanuldk és tanulok és hatranyos helyzetii
- hatranyos yZe .y hatranyos o  YZEH
Ev - tanulék hatranyos - helyzetii tanulok aranya
helyzeti aranya a helyzetii helyzetil szakgimnaziu a
gumnaziumi gimnaziumi szakiskolai és s’zak}sko} aLes mi tanulok | szakgimnaziumi
tanulék tanulékon készségftejlesztd készségfejlesztd szama (f6) | tanulékon beliil
szama (16) |y orit (o) iskolai tapulok | Skolai tanul6k (%)
’ széma a nappali aranya 4 tanulok ?
oktatéshan (f6) |  SZamahoz
viszonyitva (%)
2017 0 0 7 0 0 0
2018 0 0 6 0 0 0
2019 0 0 5 0 0 0
2020 0 0 6 0 0 0
2021 0 0 9 0 0 0
2022 0 0 8 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

A fenti tablazatbol a hatranyos és halmozott hatranyos helyzetli kzépszinti iskolés kort gyermekek szama
lathaté, melyb6l megallapithatd, hogy szakiskolai €s készségfejleszté iskoldba 1év6 gyermekek kozott
talalhat6 hatranyos vagy halmozott hatranyos helyzet(i gyermek.




Hétrdnyos és halmozottan hdtrdnyos helyzet

2021 2022

2017 2018 2019

e Megallapitott hatranyos helyzet(i gyermekek és nagykoriva valt gyermekek
szdma {TS 114)

1 Megallapitott halmozottan hdtranyas helyzeti gyermekek és nagykortva valt
ouermakek <7Ama

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és
halmozottan hatranyos helyzet

Megallapitott Megallapitott
hatranyos halmozottan
helyzetit hatranyos helyzetii
Ty gyermekek és gyermekek és
nagykoriva valt nagykoriva valt

gyermekek szama | gyermekek szama

6 fo
2017 26 30
2018 17 27
2019 9 18
2020 22 12
2021 26 12
2022 11 25

Forras: TelR, KSH Tstar

A fenti diagram és tdblazat azt mutatja, hogy a megéallapitott hatranyos helyzetli gyermekek és a
nagykoruva valt gyermekek szama 2017-ben €s 2021-ben volt a legmagasabb, azonban 2019-es évben csak
9 16 volt. A megallapitott halmozottan hatranyos helyzeti gyermekek és nagykort valt gyermekek szama a
vizsgalt id6szakban hullamz6 adatokat mutat, mely szerint 2017-ben 30 6 volt, ami a legmagasabb szdm
és 2020 és 2021-ben csupén 12 {6 volt.

b) a kizneveléshez kapcsolddo kiegészitd szolgdltatisok (pl. iskoldira/ovoddra juté gyogypedagdgusok,
iskolapszichologusok szdama stb.)

Polgirdi Eszterlinc Ovoda és Bolesdde: 2023, 6szétél egy 1j, minden elvarasnak megfeleld modern

épiiletben fogadja a gyermekeket a 8154 Polgardi, Galamb Jézsef utca 1. szdm alatt.



A részben palyazati forrasbol megvaldsult 0 épiiletrsl elmondhatd, hogy egy fejlédé telepiilésrészen lett
kialakitva dsszesen 2 emeleten, 2178 négyzetméter alapteriiletti, 200 f6s, 8 csoportszobas 6vodaként és 26
18s, 2 csoportszobas bolesédeként; az eldirdsoknak megfeleld funkciondlis helyiségekkel egyiitt, mint pl.
tornaszoba, étkez6, kozosségi tér, orvosi és gydgypedagdgia szoba, sészoba.

Az éptilet teljeskorlien akadalymentesitett, s a beruhazdssal nem csokken a zoldteriiletek nagysaga sem az
udvar fasitdsanak koszonhetden, ahova a kiilonbozd korti gyermekek szdméra a mindenkori biztonsagi
el6irasoknak megfelel szabadtéri jatékok keriiltek kihelyezésre.

A Bolcsédébe azon sziilok gyermeke vehet6 fel, akiknek bejelentett lakdhelye vagy életvitelszer(
tartozkodasi helye Polgardi varos kozigazgatési teriiletén van, vagy akinek munkahelye Polgardi varos
kozigazgatési teriiletén van.

Vegyes életkort csoportok mellett - a partneri igényeket figyelembe véve - azonos életkort csoportok is
kialakitasra kertiltek. Az elébbiben az esélyegyenl8ség biztositasat szem eldtt tartva testvérek, baratok,
rokonok egy csoportba jarhatnak, ezzel is megkonnyitve a gyermekek 6vodai beilleszkedését.

4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

OVODAI ELLATOTTSAG

Az 6voda telephelyeinek szdma (db) 1
Hany telepiilésrdl jarnak be a gyermekek (db) 1
Ovodai féréhelyek szédma (£6) 200
Ovodai gyermekesoportok szama g
(gydgypedagdgiai neveléssel egyiitt) (db)
Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-t6l ...h-ig): 06.00 17.00
A nyari 6voda-bezaras idétartama (nap) nincs zarva

_ . « Hidnyzo

Személyi feltételek Fo ot
Iétszam

Ovodapedagégusok szama 12 5
Ebbol diplomas évodapedagdgusok szama 12 5
Gybgypedagodgusok létszama 0 0
Dajka/gondozénd 9 0
Kisegité személyzet 6 0

Forras: Onkormanyzati, intézményi adatgy(ijtés




4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

Gyo6gypedag
- . ) . . . . ogiai Egy
(?VOdal Ovodai Ovodm’ . Ovoc}aba oktatasban | ovodai
3-6 éves | 5V melicsop férdhelyek feladatellata beirt Ovodai részesiilé | gyermek
Kkord ortok szama szAma si helyek gyermekek Sovpedass svodas S0~
gyermek . (gyogypedag szdma szama * ggﬁli i gye:mekek portra
T ek gyégypedagé ogiai (gybgypedag | (gybgypedag gyermekeso szama az juto
Y szama giai neveléssel Ogiai Ogiai yt k sz 'm: integraltan i&rm I
neveléssel .. neveléssel neveléssel | 7 0% ¥4 gra gyermek
egyiitt egyiitt) egyiitt) egyiitt) oktatott SNI ek
gyermekek | szama
nélkiil
fo db db db 1o db fo fo
221 267 8 191 2 155 0 0 19
231 264 8 191 2 160 0 0 20
2(9)1 265 8 191 2 172 0 0 22
282 263 8 191 2 175 0 0 22
2021 259 8 191 2 177 0 0 22
2(2)2 274 8 191 2 185 0 0 22

Forras: TeIR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgyfijtés
A fenti tablazatbol megallapithato, hogy egyenes aranyban ndtt a 3-6 éves kortl gyermekek tekintetében az

dvodaba beirt gyermekek szdma is.

Polgirdi Széchenyi Istvan Altaldnos Iskola: A telepiilésen a Székesfehérvari Tankertileti K6zponthoz
tartozik egy altalanos iskola, mely 2 telephellyel rendelkezik.

Az EFOP-4.1.2-17 kédszamu, ,Iskola 2020 Koznevelési intézmények infrastrukturdlis fejlesztése a
hatranykompenzacié eldsegitése és a mindségi oktatds megteremtése érdekében” cimii felhivas keretében
tdmogatést nyert a Polgardi Széchenyi Istvan Altalanos Iskola infrastrukturalis fejlesztésére. Tamogatési
Osszeg: 432 896 337 Ft volt.

A projekt soran az intézményben biztositva lett a deszegregacio, illetve teljeskorlien érvényesiilt az egyenld
banasmdd elve. Az esélyegyenl6ség szempontjainak figyelembevételével a fejlesztések szolgaljdk a
hatranyos megkiilonboztetéssel szemben folytatott kiizdelmet. Uj két szintes (galérias) épiiletszarny keriilt
felépitésre, a meglévé tornacsarnok épiiletéhez csatlakoztatva. Az 0j épiilet foldszintjén kialakitdsra kertilt
egy tobbfunkcids tér, mely aula funkciot is kapott, igy alkalmas szdmos miivészeti 4g befogadasara,
tAncprobak, korusprobdk, itnnepségek megtartsara. A tobbfunkciés tér a mindennapi étkeztetés
megoldasara is lehetdséget ad. Az étkeztetéshez sziikséges tdlalokonyha a foldszinten keril elhelyezésre.

Kialakitasra keriilt egy mosdoblokk és egy akadalymentes mosdd is. Az épiiletben a tébbfunkcios tér
mellett fejlesztd termek, illetve szaktantermek kaptak helyet, igy a természettudomanyi terem, illetve a
nyelvi labor. A szaktantermekhez a sziikséges szertarak is kialakitdsra kertiltek.




Az iskoldban jelenleg 14 osztdly mikodik, mely gyermekeket 31 pedagdgus oktatja és neveli két
iskolaéptiletben.

Az iskola gyermekvédelmi feladatokkal megbizott felel6se elsdsorban segiti az intézményvezet®
gyermekvédelmi munkajat, kapcsolatot tart a hivatisos gyermekvédelmi szervekkel és intézményekkel,
permanensen tajékozodik a csalad- és gyermekjoléti szolgaltatas altal miikodtetett észleld- és jelzérendszer
véltozésairol, aktudlis folyamatairdl, illetve aktivan részt vesz az iskola kozdsségi életében. Figyelemmel
kiséri a kiilonleges banasmaédot igényld tanuldk iskolai életét és a statuszuknak megfeleld ellatas meglétét.

4.4.4. szami tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyogypedagégiai osztalyok, feladatellatasi helyek
: Az e}ltalalrlos Az altalanos oo, . s Egy filtala’n 08
iskolai osztalyok | . . . Altalanos iskolai | iskolai osztalyra . —
. iskolai osztalyok ot Y . Mas telepiilésrol
szama a i feladat-ellatasi jutoé tanulok sl 1 . .
, P szama (a . A . | bejaré altalanos iskolai
gyogypedagogiai sovpedasseiai helyek szama szama a nappali tanulék ardnva a
Tanév oktatasban (a gyogypecagog (gyogypedagogiai oktatasban . Y
. oktatassal . o . . . .| nappali oktatasban
nappali egyiitt) oktatassal egyiitt) | (gyogypedagogiai
oktatasban) gy oktatassal egyiitt
db db db fo %
2017 2 18 1 19,06 3,79
2018 2 18 1 19,00 0,58
2019 1 17 3 18,29 2,89
2020 0 16 3 18,44 1,69
2021 0 16 2 17,81 2,46
2022 0 14 2 20,35 3,16

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezik a
nappali oktatasban
. A 8. éviolyamot eredményesen befejezte a
Tanév . . «
nappali oktatasban (f6)

2017 35
2018 42
2019 41
2020 41
2021 50
2022 34

Forras: TelR, KSH Tstar



A fenti tablazatbol az elmult években eredményesen végzett tanuldk szdma lathatd, mely a 2018-as évben
és 2021-es évben volt magasabb.

c) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az intézmények
kozott és az egyes intézményeken beliili szegregdcios jelenségek

Az oktatds, képzés terén gyermekeket érintd hatranyos megkiilonboztetésrdl, az egyenld bandsmod
kovetelményének megsértésérél nincs tudomasunk. Sem a bolcsédében, Gvodaban, az iskoldban nincs
szegregalt oktatis-nevelés.

d) az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysdgdban mutatkozo
eltérések

Az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysigdban mutatkozo
eltérésekrdl nem rendelkeziink adattal.

e) elonyben részesités, hitranykompenzdlé juttatisok, szolgdltatdsok

A kiemelt figyelmet érdemlé gyermekek szdmdra nydjtott ellatdsok (igy példdul a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény, €s a hozza tarsulé szamos természetbeni ellatéds, sziinidei étkeztetés, vagy a
szolgaltatasok terén a fejleszté foglalkozasok) hatranykompenzald célzattal, pozitiv megkiilénboztetés
révén segitik eld a hatranyos helyzetli, halmozottan hétranyos helyzetli, sajatos nevelési igényt, illetve
beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek esélyegyenl6ségét.

A tablazatban szerepld hatranykompenzald szolgaltatisok kozil a telepiilésen a sziinidei étkeztetést,
valamint a csalad- és gyermekjoléti szolgaltatast vehetjik figyelembe. A telepiilésen hatranykompenzald
szolgaltatdsnak tekinthetd a csalddsegité szolgalat altal szervezett nyari tabor is. A nyéari tédborban
els6sorban hatranyos helyzeti gyermekek vesznek részt. A taborban a gyermekek eléadast hallgathatnak
meg az egészséges ¢életmaddrol, kézmiives foglalkozason és zenés milsoron vehetnek részt, és altalaban egy
napos kirdndulésra is sor keriil. Sajnos az anyagi lehetdségek korlatot szabnak a programoknak,
rendezvényeknek. A telepiilésen t6bb nyari tabort is igénybe vehetnek a sziilék (pl.: horgasz, lovas, futball,
néptanc-iskolai felkészitd, egyhazi tdborok), melyek részben vagy egészben téritéskotelesek. Az
onkormanyzatnak a kézeljovdben tervei kozott szerepel még t6bb nyari tdbor szervezése, melyeket akar
ingyenesen barki igénybe tudja venni.



4.4.6. szam1 tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzilé szolgaltatasok
Biztos kezdet Tanoda Csaléd- és
. fg:g:;ii::; ::gfigszlet:etszltl gyermekjoléti Sziinidei étkeztetésben
Ev ioénvbe vevé iocénvbe vevé szolgaltatast igénybe | részesiil6é gyermekek
seny geny vevé kiskoriak szama szama (f6)
gyermekek gyermekek (£6)
szama (f6) szama (f6)
2017 n.a. n.a. 160 48
2018 n.a. n.a. 141 42
2019 n.a. n.a. 100 26
2020 n.a. n.a. 88 38
2021 n.a. n.a. 72 37
2022 n.a. n.a. 80 41

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati és intézményfenntartéi adatok

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehet6ségek

3 év alatti gyermekek napkdzbeni ellatasa bolesodei férdhelyek kibdvitése nappali ellatassal

A nyéri sziinid6 idején a sziilok szamara rendkiviili
megterheld feladat a gyermekek elhelyezése. Piaci
alapon szamos szolgaltatas elérhet6, azonban éppen | ingyenes nyari tabor raszorultsagi alapon
a leginkabb raszoruld gyermekek e szolgaltatasokbol
nem részesedhetnek

a sajatos nevelési igényli gyermekek tekintetében a

Korai fejlesztés nem megoldott gyogypedagogiai ellatas lehetdségeinek kibOvitése

roma gyermekek tovabbtanuldsdhoz nincs megfeleld
anyagi hattér a csalddokban

az iskolaba jarashoz bérlet tamogatas, és
iskolaztatasi tAmogatas




5. A nok helyzete, esélyegyenlosége

5.1 A nék gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

Jogi alapvetések a nék esélyegyenléségéhez:

- Az Alaptorvény XV. cikke rogziti, hogy a nék és férfiak egyenjoguak, vagyis mind a néket, mind a
férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgari, politikai, gazdaségi, szocidlis,
kulturdlis jog tekintetében.

- a Tanacs 76/207/EGK iranyelve a ndkkel és a férfiakkal vald egyenlé bandsmod elvének a
munkavéllalas, a szakképzés és az eldmenetel lehet6ségei, valamint a munkafeltételek terén térténd
végrehajtasarél és az azt modosité 2002/73/EK irényelv,

- a Tanacs 79/7/EGK irényelve a férfiakkal és a n6kkel valé egyenlé banasmdd elvének a szocialis
biztonsag tertiletén térténd fokozatos megvalositasardl,

- a Tandcs 86/378/EGK iranyelve a férfiakkal és a nokkel vald egyenlé banasméd elvének a
foglalkoztatasi szocidlis biztonsagi rendszerekben torténd megvalositasarol.

A Munka torvénykonyvérdl szol6 2012, évi L. térvény 12. §-a rendelkezik arrdl, hogy a munkaviszonnyal,
igy kiilénosen a munka dijazasaval kapcsolatban az egyenlé banasmdd kivetelményét meg kell tartani. A
munka egyenld értékének megallapitdsdnal kiilondsen az elvégzett munka természetét, mindségét,
mennyiségét, a munkakoriilményeket, a sziikséges szakképzettséget, fizikai vagy szellemi eréfeszitést,
tapasztalatot, felel6sséget, a munkaer6-piaci viszonyokat kell figyelembe venni.

Az Ebktv. megfogalmazza a kdzvetlen és a kozvetett diszkriminacié fogalmat, amely r6gziti, hogy az adott
személy olyan tulajdonsdga miatt keriil hatranyba mads, 6sszehasonlithaté helyzetben 16v6 személyekhez
képest, amit nem tud befolyasolni. Védett tulajdonsagként nevezi meg a térvény a nemet, csaladi allapotot,
az anyasagot €s terhességet is.

A nemek kozotti egyenlOség azt jelenti, hogy a ndk és a férfiak azonos jogokkal és lehetéségekkel
rendelkeznek a tarsadalomban, példaul a foglalkoztatas, a fizetés és a csaladi kotelezettségek tekintetében.
Az Burostat 2021, évi statisztik4jabol kideriil, hogy a n6k hazai és unids szinten is rosszabbul &llnak a
férfiakhoz képest, ha foglalkoztatottsdgrol, fizetésr6l vagy pozicidészerzésrél van szo.

a) foglalkoztatds és munkanélkiiliség a nok kérében

A n6k munkaerd-piaci hatranya dsszetett, nehezen
vizsgalhato jelenség. A férfiak és a noék adott

Munkanélkiiliség nemek szerint

3,50
teleptilésen vald foglalkoztatottsdganak mutatoi

3,00
arr6l  nyUjtanak tajékoztatdst, hogy milyen @,
ardnyban érinti a nemeket a munkanélkiiliség. 200
Pontosabb képet kaphatnank a kérdésrél, ha a
rendelkezésre 4116 adatok kozott szerepelne az is,
hogy az érintett csoportokbol (férfiak és nok) .

hanyan nevelnek gyermeket, hanyan nevelnek 14 2017 2018 2019 2020 2024 2022

0,50

® Férflak ardnya & Nék arénya

évnél fiatalabb gyermeket, Osszesen hany (s 038 (75 024)

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal



gyermeket nevelnek, illetve koziiliik hanyan egyediilallok. A nemenkénti foglalkoztatdsi ardny a 2019-es
évben volt kozel azonos mértékil. A férfiak ardnya nagyobb mértékben csékkent, a nék ardnya szamottevé
valtozast nem mutat, némi cstkkenés megfigyelhetd az elmult harom évet tekintve.

5.1.1. szam tablazat - Munkanélkiiliségi rata
nemek szerint
Nyilvantartott allaskeresék aranya az
allandé népességben a 15-64 évesek
i kérében
by Férfiak N6k A
aranya aranya Osszesen
Yo Y% %
2017 2,56 2,82 2,69%
2018 2,74 3,04 2,89%
2019 2,2 2,22 2,21%
2020 1,73 3,02 2,38%
2021 2,12 2,26 2,19%
2022 1,28 2,13 1,71%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

5.1.2. szami tabla - A 180 napnal hosszabb i L .
ideje nyilvantartott allaskeresék (a 3.2.3. 180 napnal hosszab ideje alldskeressk
tablaval azonos) 2022
2021
180 napnal Noék ardanya a 2020
hosszabb ideje | 180 napon tili 2019
, regisztralt nyilvantartott
Ev munkanélkiiliek | allaskeresékén 2018
aranya beliil 2017 | , \ : ,, _ | |
0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00
% % 1 NGk arénya a 180 napon tul regisztaltak kdzott
2017 42,75 5 1,79 ‘ # 180 napnal régebb 6ta regisztrélt
2018 34,29 50 Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
2019 36,79 53,85
2020 41,07 58,7
2021 33,98 42,86
2022 45 55,56

A fenti tdblazatbol és diagrambdl kitiinik, hogy az Gsszes nyilvantartott allaskeresékon beliil nagyobb részt
tesz ki azoknak a szdma, akik tobb, mint 6 hdnapig nem taldltak maguknak foglalkoztatasi lehet6séget. A
ndk allaskeresési hajlandosagat befolyasolja az is, hogy a haztartasban van-e mas jovedelemmel rendelkezé
személy, mert a létbiztonsag ett6l is fligg. Meghatarozd tényez6 az 4llaskeresés szempontjabol az
egészségi allapot, az iskolai végzettség, a személyes €s a kornyezeti motivacid, a j6 minta megléte vagy

hianya, a korabbi munkatapasztalat.



5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdd
allaskeresdk szama
(a 3.2.6. tdblaval azonos) Allaskeresk
ilva . 2022 |}
Nyilvantartott Ny:illv an;::zn(;(ztt
allaskeresék payakezco 2021 =
. szAma allaskeresdk
Ev szama 2020
2019
6 Fo 2018
2017
2017 131 14 ‘
20 1 8 140 19 0 20 40 60 80 100 120 140 160
20 1 9 106 10 @ Nyilvantartott palyakezd§ dllaskeresék # Nyilvantartott dlilaskeresék
2020 112 8 Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
2021 103 7
2022 80 3

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Az allaskeresk koziil palyakezdd 4llaskeres6ként tartjdk nyilvan a 25. életéviiket — fels6foku
végzettséggel rendelkezdk esetén 30. életéviiket — be nem t6ltott fiatalokat, akik tanulmanyaik befejezését
kovetden munkanélkiili ellatdsra nem jogosultak. A fenti tdblazatbdl és diagrambol megéllapithato, hogy a
vizsgalt iddszakban majdnem a felére csokkent a nyilvantartott allaskeresék szdma és azzal egyenes
ardnyban a palyakezd6 allaskeres6k szdma is, a 2022-es évben mar csak 3 személy volt, amelyben szerepe
van a piacképes ismeretek megszerzésének, a rugalmas helyvéltoztatasnak és alkalmazkodasnak is.

rror

b) nok részvétele foglalkoztatdst segitd és képzési programokban

Foglalkoztatast segit6 €s képzési programokat a Fejér Varmegyei Kormanyhivatal Székesfehérvari Jarasi
Hivatal Jarasi Munkatiigyi kirendeltsége rendszeresen hirdet. A Munkatigyi Kirendeltségen csak Gsszesitett
adatok 4llnak rendelkezésre igy nincsenek informacidink arra vonatkozdan, hogy a teleptilésrél milyen
ardnyban vettek részt a programokon és képzéseken. Helyi szinten kordbban az onkorményzat nem
szervezett ilyen jellegll képzéseket, egyrészt kapacitds-, és forrdshidny miatt, mésrészt nem volt 14
érdeklédd. 2018-2019 évben konzorciumi partnerként részt vett az 6nkorméanyzat egy EFOP-1.5.2-16
huménerdforrasokat fejlesztd programban, mely keretében az nkormanyzat jogi és pénziigyi munkatarsai
olyan szemléltet6 eldadasokat (képzéseket) tartottak az érdekléddk szdmara, amelyek praktikus, gyakorlati
segitséget nyujtottak az elhelyezkedni szandékozo éllaskeresdk szdmaéra. Az allaskereséshez kapcsolodo
felkészitd tandcsadas keretében tobbek kozott dnéletrajzirast, interjura és motivacios levél megirdsara valo
felkészitést tartottak a kollégak. Interaktiv foglalkozas keretében szemléletformald, tajékoztatd eldadasokat
hallgathattak az érdekl6ddk az tigyfélbarat kozigazgatasrol, az egyenlé munkaért egyenld bér elvérdl, a nék
helyzetérél a munkaer§piacon, az anyasdg elényeir6l és hétranyair6l az alkalmazisban. A programok
idépontjainak kialakitdasdban az eléaddk figyelembe vették az az 6voda és az iskola nyitvatartasi idejét,
illeszkedett azokhoz.



c) alacsony iskolai végzettségii nok elhelyezkedési lehetdségei

A munkaerd-piaci esélyek tekintetében az egyik legmeghatarozobb tényez6 az iskolai végzettség, igy azok
a n6k, akik alacsony iskolai végzettséggel rendelkeznek, komoly nehézségekkel szembesiilnek az
elhelyezkedés tekintetében. Ezt a hatranyt még fokozza az életkor, tapasztalathidny a munka terén, esetleg
a kisgyermekes hattér is. Nincsen adat arra vonatkozdan, hogy a teleptilésen miként 41l 6sszefiiggésben a
ndk iskolai végzettsége és foglalkoztatottsaga.

d) hatranyos megkiilonbiztetés a foglalkoztatds teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A csaladi és magéanéleti feladatok és felelésségek 4altaldban a ndket terhelik. Jellemzden a nék
gondoskodnak a gyermekekrdl, az idésekrdl, az egészségi allapotuk miatt nem dolgozo férfiakrdl is. Ezen
okok miatt biztosftani kell a n6k szdméara a munka és a magéanéleti kotelezettségek Osszehangolasat
csaladon beliil.

Az 1900-as évek elején ttilnyomdrészt a n6k a gyermekneveléssel, a hdztartas vezetésével foglalkoztak, az
50-es — 60-as évektdl kezdddéen folyamatosan helyezkedtek el allami munkahelyeken, els6sorban
koénnytiparban, kereskedelemben és vendéglatdsban, majd a kés6bbiekben a hivatalokban,
kozintézményekben. A nék esetében is fokozatos igény jelenik meg a felséfoka végzettség irant, igy az
oktatdi, nevel6i munkakorskben a részvételitk ma mar a férfiakénal jelenttsebb.

A n8k munkaeré-piaci hatranyos megkiilonbdztetése nehezen vizsgalhato jelenség, szamos formaja 1étezik.
Megmutatkozhat példaul a munkéra vald jelentkezés és a munkaviszony létesitése soran (ha a munkakér
betsltésére mindkét nem képviseldje alkalmas, azonos kvalitasokkal rendelkeznek, a munkaltatd mégsem
kivan nét alkalmazni), az azonos munkéért jaro eltéré bérezésben, vagy az elémeneteli lehetdségek
szlikdsségében.

5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok Osszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl. bolcsddei,
csaladi napkézi, 6vodai féréhelyek, féréhelyhiany; koézintézményekben rugalmas munkaidé,
csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

Magyarorszagon jelenleg még mindig problémat jelent a csaladok életében a munkahely és a csaladok
kozotti optimalis viszonyrendszer kialakitdsa, a gyermeknevelés utan a munkaerdpiacra vald visszatérés, a
munkahelyi és az otthoni feladatok egytittes ellatasa, illetve az ezek &ltal okozott fesziiltségek és problémak
kezelése. A csaladon beliilli feladatmegosztdas miatt jellemzéen inkdbb a n6k kiizdenek a
gyermekneveléssel, idds-ellatassal kapcsolatos problémakkal. Magyarorszagon a nék munkavallaldsat
erésen befolyasolja a csaladban nevelked6 gyermekek szdma, minél kevesebb gyermek van, annal nagyobb
eséllyel tudnak a ndk elhelyezkedni a munkaerd-piacon. Az atipikus foglalkoztatisi formak megoldast
jelentenének a néket stlytd problémakra.

A kisgyermeket nevelé nék és férfiak esélyeit a szolgaltatdsi hianyossdgok alapvet6en rontjak. A
kisgyermekesek munkaerd-piaci esélyeinek tekintetében elsdlegesen a bolesédei, és az dvodai féréhelyek
szdma. A telepiilésiinkén biztositott a bolcsddei, az 6vodai és iskolai ellatds is. Az 6vodai és bolesddei
nyitvatartds alkalmazkodik a megvaltozott igényekhez. Az &ltalanos iskolaban biztositott a gyermekek
délutanig tartd feliigyelete, a napkozivel és a tanuldszobai ellatds megszervezésével. A n6k munkaeré-piaci
elhelyezkedése szempontjdbdl lényeges a gyermekek szaméra nyujtott napkdzbeni —ellatds
hozzaférhetdsége.




5.2. 1. szamu tablazat — Védondi allashelyek
szama (a 4.3.1. tablaval azonos)
Betoltott 0-3 év r Egy védénére juté gyermekek szdma (f8)
N v s Atlagos
védonoi kozotti ermelsza
, allashelyek | gyermekek gyermenszam
Ev . . védononként
szama szama
db o o
2017 3 220 73,33333333
2018 3 221 73,66666667
2019 3 233 78
2020 3 251 83,66666667 o
2021 3 281 93,66666667 2017 2018 2019 2020 2021 2022
2022 3 272 90,66666667

.. - Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
Forras: TeIR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Vérosunkban 3 6 latja el a védéndi feladatokat: A gyermek sziiletése el6tt tandcsadéas keretében, majd a
kismamak otthonukban t6rténé felkeresésével biztositjak a gyermekek megfeleld fejlodését.

A csaladtervezésben a védondi szolgalat nyujt segitséget a csalddoknak, marpedig olyan forméban, hogy
mar csaladtervezést megelézen ad tajékoztatast a helyes életmddrol €s a taplalkozési szokasok esetleges
megvaltozdsardl. A varandos iddszakban tandcsadédsra és beszélgetésekre van modd, ami torténhet a
védonodvel kettesben, de csoportban is. Killondsen nagy figyelmet kell forditani a hatrdnyos helyzeti
csalddokra, hogy elérhetéek legyenek szamukra a szolgaltatisok és ismerjék meg az igénybe vehetd
szolgéltatasokat. A védéndi szolgalat nemcsak a kisgyermekek egészségi allapotanak feliigyeletét végzik,
hanem feladata a kismama (gyakorlati és lelki) segitése, hogy ezzel tAmogassa a feliigyelete ala tartozo
gyermek megfeleld testi és mentalis fejlédésének biztositasadt. A védéndk kapcsolatban 4llnak a
jelzbérendszer tagjaival, igy a teleptilésen a kommunikacié a problémas helyzetekben is megfeleld.

A fenti tdblazatbol és diagrambdl megallapithatd, hogy a 2017-es ¢évtdl kezdédben folyamatosan
emelkedett a 0-3 év kozotti gyermekek szama, igy az atlagos gyermekszam védéndnként is emelkedett.

5.2.2. a) Bolcsédék és bolesédébe beiratott
gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu tablazatbél
N M“k‘fd"’ .| Onkormanyzati
onkormanyzati oy waz ;
3 yn g béles6débe beirt
Ev bilcsodei i
Lo gyerekek szama
férchelyek (16)
szama (db)
2017 10 10
2018 10 10
2019 10 10
2020 10 10
2021 13 13
2022 13 13

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy{ijtés



5.2.2. b) Bolesddék és bolesGdébe beiratott gyermekek szdma (4.3.3. b.) szama tablazatb6l
Miik6dé | Munkahelyi| Miikod6é | Csaladi | Miikédo Mini Miikédoé | Boles6débe
munkahelyi | bélesédébe | csaladi | bolesédébe mini bé6les6débe (DOsszes) (Osszes)
bélesddei beirt bolcsddei beirt bolcsddei beirt bolcsodei beirt
Ev féréhelyek | gyerekek |féréhelyek| gyerekek |féréhelyek| gyerekek |férdhelyek | gyermekek
szama szama szama szama szama szama szama szama
db Fo db Fa db Fé db Fé
2017 0 0 10 10 0 0 10 10
2018 0 0 10 10 0 0 10 10
2019 0 0 10 10 0 0 10 10
2020 0 0 10 10 0 0 10 10
2021 0 0 13 13 0 0 13 13
2022 0 0 13 13 0 0 13 i3

Forras: TelR, KSH Tstar

Mint a fentiekben leirtak alapjan a telepiilésen munkahelyi, és mini bdlcséde nincs, és a 2023-as évtél az
Ujonnan megéplilt 6voda és bolesdde megnyitasaval ismét férbhely bovités tortént, mely folyamatosan telt
létszammal miksdik.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

Magyarorszadgon érvényesiilé jelenlegi demografiai folyamatok mellett kiilsnss jelentéséggel bir a
csaladtervezés. A gyermekvallalasi kor kitolodott, a csaladokban vallalt 4tlagos gyermekszam csokken. A
megvaltozott tarsadalmi-gazdasagi helyzetben szemléletvaltasra van sziikség, amely a hagyomanyos nemi
szerepek (hazimunka és a gyermeknevelés feladatai, karrier) értelmezésével és Gjragondolasaval mindkét
nem szémara azonos esélyeket biztosit a munka vildgaban és a csaladi életben is. A csaladtervezés, anya-
és gyermekgondozas a védénéi haloézat szakmai munkajaban jelenik meg. Ennek sordn a szocidlisan nehéz
helyzetben €16 varandos anya €s gyermekekre fokozott figyelmet forditanak. A leend6 sziilék szamara a
gyermekgondozassal kapcsolatos ismeretek ataddsdt mar véarandés korban kezdik meg: tanfolyamok,
beszélgetések, csalddlatogatdsok formajaban. Segitséget nytjtanak a csaladi-, szocialis juttatasok
megismerésében és a hozzd tartozd nyomtatvanyok kitoltésében. Csalddtervezéssel kapcsolatban a
gyermekek felvilagositasara alapvetéen az iskoldban kertil sor. A védonoéi szolgélat nemesak a kisgyermek
egészségi allapoténak feliigyeletét végzi, hanem feladata a kismama (gyakorlati és lelki) segitése, hogy
ezzel tAmogassa a felligyelete ald tartozd gyermek megfeleld testi és mentalis fejlédésének biztositasat. A
védond kapcesolatban 4ll a csaladdal, a kisgyermekellatd intézményekkel és a gyermekorvossal is, igy adott
teleptiilésen arnyalt képpel rendelkezik a csaladok gyermekellatasi és nevelési helyzetérél. Szakemberként
hatékony segitséget képes nyujtani a csalddoknak, ez pedig szorosan &sszefiigg a hozza tartozo gyermekek
szamatol.

5.4 A néket éro erdoszak, kapesolati eroszak

N6k elleni erészaknak neveziink minden olyan erdszakot, amely a személy nemi hovatartozdsa miatt
torténik. Partnerkapcsolati erdszak megnyilvanulasi forméja szerint lehet tobbek kozott szdbeli (verbalis)
erszak, lelki, testi (fizikai), szexudlis er6szak vagy gazdasdgi er6szak. A csaladon beliili er6szak

tobbségében olyan személyeket érint - nok, gyerekek, id6s sziilok -, akik kiszolgaltatott helyzetben vannak




az Oket bantalmazé elkdvetével szemben. Az esetek dontd tobbségében jellemz6, hogy a bantalmazott fél
nehezen hatdrozza el magat a segitség kérésére, a veszélyeztetett helyzet felszamolasara. Eléfordul, hogy
évekig tliri a bantalmazast, és amikor mar ténylegesen tiirhetetlen, életveszélyes helyzet 4ll el8, akkor teszi
meg az elsd jelzést. Jellemzben az erdszak jo része a csaladban marad, hiszen a néket, illetve a csaladokat
¢ér6 er6szakos cselekedetek nagy része ma még felderitetlen. A gyermekvédelmi, szocidlis szolgaltatasok, a
véddndi hélozat, a rend6ri tevékenység eredményeként egyre tobben tudjék, hogy problémaikkal hova
fordulhatnak segitségért.

2020. januar 1-t6l jogszabély véltozas miatt a csaladvédelmi koordinacid, mint feladat jegyz6i hataskorbe
kertilt. A bantalmazott személyek a rend6rséghez, a csaladsegité kdzponthoz és szamos civil szervezethez
fordulhatnak segitségért, melyr6l tajékoztatast kapnak. A csalddsegité kdzpont altal biztositott konfliktus
kezelési megoldasok:

e Mediacio: célja a felek kozotti konfliktusok felolddsanak elOsegitése, kozottik megallapodas

N4

létrehozésa, 4s annak mindkét £él részérdl t6rténd betartasa.

e Csaldd- és parterdpia: célja a felek kozotti konfliktusok felolddsanak el6segitése, kozottik
megallapodas 1étrehozasa, s annak minden fél részér6l t61ténd betartésa.

A Polgardi Szocidlis Intézmény vezetdje részér6l érkezett, a hozzatartozék kozotti erdszak miatt
alkalmazhatd tavoltartasrél szo6ld 2009. évi LXXII. torvény (tovabbiakban: Tavoltartasi térvény) 2.§ (2)
bekezdése alapjan el6irt jelzés alapjan a tavalyi évben 5 bantalmazési tigyben indult eljaréas.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csalidok dtmeneti otthona)

Polgéardiban nem miikédik anyaotthon, csaladok atmeneti otthona, igy a krizishelyzeten igénybe vehet
szolgaltatas a csaladsegités. Krizis esetén a csaladsegité tdjékoztatja tigyfelét a lehetdségekrol. Kérésre az
anyaotthonba t6rténd elhelyezést segiti.

5.6 A ndk szerepe a helyi kozéletben

Az azonos jogok érvényesitéséhez elengedhetetlen a képviselet. A ndk részvétele nemcsak a néi nem
reprezentaldsa miatt sziikséges a politikdban, azaz a koziigyekrdl valé dontési mechanizmusban, hanem
mert ez szolgalja leginkdbb a kozos érdeket. A telepiilésen Polgardi Véaros Onkormanyzat miiksdé
képviseld-testiiletében jelenleg a 8 tagb6l 3 ndi képvisel6 van. Mind a varos intézményeiben, mind a
Polgarmesteri Hivatalban a n6i dolgozdk aranya magasabb.

5.7 A ndéket helyi szinten fokozottan érintd tarsadalmi problémdak és felszamoldsukra iranyulod
kezdeményezések

A nbket teleplilésinkén fokozottan érintd tarsadalmi problémékrol és felszdmoldsukra iranyuld
kezdeményezésekr6l — az elézdekben részletesen kifejtetteken til — egyéb relevans informacié nem all
rendelkezésre.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa



A nék helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak

fejlesztési lehetGségek

Az éllaskeres6 nék szamanak magas ardnya

A gyermekek
bévitése

napkodzbeni ellatas férdhelyének

A lakossag életmindsége
életminbség javitasa sziikséges

nem megfeleld,

az

o

szliréprogramok szervezés és népszerlisitése

Munkanélkiili n6k alacsony iskoldzottsaga

N6k képzésének eldsegitése




6. Az id6sek helyzete, esélyegyenlésége

Az oOregedés folyamatként kezelendd, nem kotheté életkorhoz vagy eseményhez. Az regedés nem a
nyugdijba vonulassal, de nem is egy bizonyos életkor betdltésével kezdddik. Az aktiv Sregedés az a
folyamat, amely az egészség, a tarsadalmi részvétel és a biztonsdg lehetdségei kozott az optimadlis
egyensulyt megtaldlja, hogy az emberek megtarthassdk megszokott életminéségiiket az Oregedés
folyamataban. Egyre t6bb olyan haztartas van, amelyben id6s személyek élnek. Minél idésebb személyrdl
van sz6, annal nagyobb a valoszinlisége, hogy az illeté egyszemélyes haztartasban él. A statisztikai adatok
alapjan az utdbbi években er6sodik az a tendencia, hogy az idés emberek, ameddig csak el tudjak latni
magukat, még a megdzvegyiillés utdn sem koltdznek Ossze gyermekeikkel, unokaikkal, hanem
megprobélnak onalldan élni. Az idéseket f6leg az izolacio, a kirekeszt6dés veszélye fenyegeti, amely a
betegségkockazatok novekedésével is jar. Jellemzben megélhetési és gyodgyszerkoltségeik magasak,
Onellatd képességiik korlatozott, segitségre, tamogatasra szorulnak. A nagykorl gyermekek sziileik irdnt
tartasi kotelezettséggel tartoznak az Alaptérvény XVI. cikke alapjan. Az élettartam hosszabbodéséaval a
modern tarsadalmakban, igy Magyarorszagon is egyre t6bb az idés ember. Szamuk és népességen beliili
ardnyuk novekedése altalanos jelenség, ennek kovetkeztében folyamatosan egyre nagyobb teher nehezedik
a tarsadalmi ellatérendszerekre. A joléti allam bevételeit és kiadasait hosszi tavon a joléti programok
szabalyai mellett alapvetdéen a demografiai és a munkaerépiaci folyamatok hatarozzédk meg. Azok a
korményzati intézkedések, amelyek hosszi tavon a gazdasagilag aktivak ardnyat novelik a népességben —
pl. a termékenység novekedése, az aktiv kort bevandorlasi egyenleg javitasa vagy az egészségben leélt
életévek emelése révén —, javitjdk az életpalya-finanszirozds egyensulydt. A munkaerpiacon a
foglalkoztatdst és a munkavégzés termelékenységét hosszatavon noveld intézkedések szintén
hozz4jarulnak a fenntarthatdésaghoz. Az idéskori eltartottsagi rata a gyermekkortak szamat €s aranyat nem
veszi figyelembe, az 6regedés aktudlis allapotat jelzi.

6.1 Az idéskord népesség fobb jellemz6i (pl. szama, ardnya, jovedelmi helyzete, demografiai trendek
stb.)

6.1. szAmu tablazat - Oregedési index (3. tAblaval
azonos) Oregedési index (%)
, 116%
65 év feletti | 014 €ves
. . kord . .. 114%
i allando landé Oregedési
v lakosok alianco index % 112%
ama (16) lakosok )
Sz szama (f6) 110%
2017 1081 1001 107,99% .
2018 1092 1013 107,80% . -
2019 1131 997 113,44% 0w s 015 2020
2020 1150 1000 115,00% | Forras: TelR, KSH-TSTAR
2021 1149 1030 111,55%
2022 1174 1020 115,10%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A fenti tablazatbol és diagrambol megallapithatd, hogy a vizsgalt idészakban a 65 év feletti 4lland6 lakosok
szama folyamatos novekedést mutat, a 0-14 éves kort 4llandd lakosok szdma viszont kisebb ardnyu
emelkedést mutat, igy az 6regségi index nagymértében nem véltozott az elmult években.



6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandésiagban
részesiilék szama
Nyugdijban, ellatasban, | Nyugdijban, ellitasban,
fiv Jar.a,dekba,n és egyehb Jar.a’dekba’n és egyéb Osszes nyugdijas
jarandésagban Jarandésagban
részesiilo férfiak szama részesiilé nék szama
2017 716 998 1714
2018 719 998 1717
2019 698 999 1697
2020 697 969 1666
2021 673 949 1622
2022 n.a, n.a n.a

Forras: TelR, KSH Tstar

A 2017-2022 kozotti vizsgélt idészakban az §sszes nyugdijas szdma némi csdkkenést mutat a teleptilésen.
A statisztikai adatok is jol mutatjak azt az orszdgos tendenciat, amely szerint a nyugdijas nék szédma joval
meghaladja a nyugdijas férfiakét. Ez a nyugdijban, nyugdijszer(i ellatdsban részesiilék szdméban is

megmutatkozik.
6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerii ellatasok
Eletkor(')n Eletl(or?n Oregségi ” - Ozve:fgy,:{ © Ozvegyi és | Idéskoriak
alapuld alapulo avuediib Oregségi sziildi 16 ‘aradékab
oy ) yugdijban . . sziiloi jaradékaban
v ellatasban | ellatasban részesiilé nyugdijban | nyugdijban nyugdijban | részesitettek
részesiilo | részesiilé férfiak részesiilé | részesiilé vészesiild havi 4tlagos
férfiak nék . nék szima férfiak " . , &
. . szama , nok szama szama (f6)
szama szama szama
2017 14 1 453 757 5 37 5
2018 15 2 454 759 5 40 4
2019 18 2 440 767 2 39 5
2020 17 2 440 756 7 28 6
2021 18 1 418 740 5 26 5
2022 n.a n.a n.a n.a n.a n.a 5

Forras: TelR, KSH Tstar
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A fenti tablazatbdl és diagramokbdl megéallapithaté, hogy az életkoron alapuld elldtdasokat a vizsgalt
idészakban a férfiak szama joval magasabb, mint a n6k szdma, azonban Sregségi nyugdijban részesiilék
szaménal a férfiak szama a nékéhez képest t6bb, mint 50%-kal alacsonyabb, tovabba az 6zvegyi €s sziil6i
nyugdijban részstilok szaménal is megfigyelheté ez a tendencia. Tovabba megallapithatd Osszeségében,
hogy az évek elérehaladtaval némi csokkenés tortént az ellatdsban részestildk kozott.

Ozvegységi nyugdijban részesiilék nemek szerint
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Forras: TelR, KSH Tstar



6.3. szam tablazat — Nyugdijban, ellitasban, jaradékban és
egy¢éb jarandésagban részesiil6k szama (Megegyezik a 6.1.1-
es tabldzattal)

Nyugdijban, Nyugdijban,
ellatasban, ellatasban,
jaradékban és | jaradékban és -
, . I Osszes
Lv egyéb egyéb nvuediias
jarandodsagban | jarandésiagban yugay
részesiilé részesiilé nok
férfiak szama szama
2017 716 998 1714
2018 719 998 1717
2019 698 999 1697
2020 697 969 1666
2021 673 949 1622
2022 n.a n.a n.a

Forras: TelR, KSH Tstar

Oregségi nyugdij: Az igény elbiralsa a kizarolag Magyarorszagon megszerzett szolgalati id6 és a kereseti
adatok alapjan, az egyéb jogosultsagi feltételek figyelembevételével térténik. Oregségi nyugdij alatt
értend a teljes és résznyugdij, a nék kedvezményes dregségi nyugdija és a rogzitett nyugdij is. Az egyéb
jogosultsagi feltételek fennallasdhoz kotott korhatar el6tti ellatds, tancmiivészeti életjaradék és atmeneti
banyészjaradék osszege az dregségi nyugdij szamitas szabalyai alapjan keriil meghatarozasra.

Ozvegyi nyugdij cimén a jogosultat ideiglenes 6zvegyi nyugdij és ozvegyi nyugdij illeti meg. Ozvegyi
nyugdijat a hazastars, a bejegyzett élettars, az elvalt hazastars és az élettars kaphat a tarsadalombiztositasi
nyugellatasrol szol6 térvényben meghatérozott feltételek teljesiilése esetén. Ozvegyi nyugdijra az jogosult,
akinek hazastarsa, bejegyzett élettarsa (a tovabbiakban egyiitt: hazastars) dregségi nyugdijasként halt meg,
vagy akinek hézastdrsa a nyugdijjogosultsaghoz sziikséges szolgalati id6t megszerezte. Az ideiglenes
6zvegyi nyugdij az 4ltalanos szabdly szerint a hizastars halalatdl egy évig folyodsithatd. Etto] eltéréen, ha az
ozvegy az elhunyt jogdn arvaellatdsra jogosult masfél évesnél fiatalabb gyermeket tart el, az 6zvegyi
nyugdij az arva 18 honapos életkordnak betdltéséig, illetdleg fogyatékos vagy tartésan beteg gyermek
esetén a gyermek harmadik életéve betsltésének napjaig jar.

Sziil6i nyugdij: Sziildi nyugdijra az jogosult, akinek gyermeke oregségi nyugdijasként halt meg, vagy
akinek gyermeke haldlaig a nyugdijjogosultsaghoz sziikséges szolgalati id6t megszerezte.

Idéskorvak jaradéka: Az idoskoruak jaradéka a megélhetést biztositd jovedelemmel nem rendelkezé
idéskoru személyek éltal igénybe vehett szocialis rdszorultsagtol fliggd, pénzbeli timogatas. Megallapitasa
az igénylo lakcime szerint illetékes jarasi, févarosi keriileti kormanyhivatal hatask6rébe tartozik.




6.2 Id6sek munkaerd-piaci helyzete
a) idosek, nyugdijasok foglalkoztatottsiga

A nyugdijban, nyugdijszerii ellatasban részesiilék szdma évek 6ta lényegesen nem véltozik, egyenletesen a
lakénépesség kozel 30%-a. A nék szama viszont jelentdsen magasabb a férfiak szdmanal, mely megfelel a
lakonépességre vonatkozd altalanos demografiai adatoknak. Sok nyugdijas vallal munkat, egyrészt, mert
nyugdijabol a megszokott életszinvonal fenntartasa esetleg nehézségbe utkozik, masrészt, mert
nyugdijkorhatdr elérése utdn is aktivan szeretnének élni, dolgozni a szellemi, egészségi 4llapotuk
megbrzése érdekében. Az idések munkaerd-piaci helyzetére vonatkozéan az Onkormanyzat nem
rendelkezik adattal.

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tblazatbol)
Nyilvantartott| gy 2017 2018 2019 2020 2021 2022
allaskerestk
szama ) I
Ssszesen Ssszesen 131 140 106 112 103 80
Fé 21 17 12 10 15 7
41-45 év
% 16,03% 12,14% 11,32% 8,93% 14,56% 8,75%
Fd 17 13 12 15 14 10
46-50 év
% 12,98% 9,29% 11,32% 13,39% 13,59% 12,50%
Fo 5 14 5 11 15 8
51-55 év
% 3,82% 10,00% 4,72% 9,82% 14,56% 10,00%
F6 17 11 14 6 7 4
56-60 év
% 12,98% 7,86% 13,21% 5,36% 6,80% 5,00%
Fo6 20 22 8 13 20 23
61 éves, vagy
afeletti
% 15,27% 15,71% 7,55% 11,61% 19,42% 28,75%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

A fenti tablazatbol megfigyelhetd, hogy a nyilvantartott llaskeres6k 6sszes szdma az évek elérehaladtaval
39%-kal cstkkent, ezen tendencia a 41-60 éves korcsoportban is hasonléan alakul, azonban a 61 éves, vagy
afeletti allaskeresék szama 2019-ben csak 8 6 volt, és a 2022-es évre ismét a 2017-es évhez hasonlo
adatok sziilettek.



b) tevékeny idoskor, élethosszig tarté tanulds, iddsek, nyugdijasok foglalkoztatisdinak lehetdségei a
kozintézményekben, foglakoztatdisukat tdamogaté egyéb programok a telepiilésen

A telepiilés fontos céljanak tartja, hogy az iddsek életét megkonnyitd intézkedésekkel, lehetdségekkel,
programokkal segitstik a mindennapi életiiket. A gyogyszerekhez valé hozzajutds érdekében az
dnkormanyzati rendeletben meghatérozott feltételek teljesiilése esetén gyogyszertdmogatast allapit meg a
polgarmester annak a személynek, aki kdzgyogyellatasra nem jogosult. Jelenleg is sikeresen miikodik a
telepiilésen a Nyugdfjas Klub, amely 1978. januérjaban alakult meg, heti egy alkalommal, a keddi napokon
talalkoznak, valamint a Himzd szakkort is rendszeresen latogatjak az idések.

A Polgardi Szocidlis Intézmény id6sek nappali ellatdsa keretében segitséget nyujt a Polgardi Varos
teriiletén €16 onmaguk ellatasara részben képes 18. életéviiket betdltott, egészségi allapotuk vagy idés
koruk miatt szocidlis és mentdlis tdmogatasra szoruld, dnmaguk ellatdsdra részben képes személyek
szamdra. A nappali ellatds keretében lehet6séget biztositanak a napkozbeni tartézkoddsra, térsas
kapcsolatokra, valamint az alapvetd higiéniai sziikségleteik kielégitésére, iigyintézésben segitségnytijtasra
és szabadid6 kulturalt eltltésére.

¢) hatrdinyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds teriiletén

Az idés emberek sokkal kiszolgaltatottabbak a diszkriminacidval szemben a munkaerépiacon. Ezen okbdl
kifolyolag nehezebben helyezkednek el, valamint a tomeges leépités soran az idésebb embereknek
mondanak fel a legkordbban. Az id6sek és nyugdijasok foglalkoztatisara kevés az esély a munkaerd-
piacon.

6.3 A kozszolgaltatisokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés

a) azidosek egészségiigyi és szocidlis szolgdltatdisokhoz vald hozzdférése

Az id6skorban jellemz6 megbetegedések — a daganatok, keringési zavarok, sziv- és érrendszeri
megbetegedések, iziileti problémék — mellett pszichés problémak is jelen vannak. Az id6s emberek egyediil
maradnak, izoldlodnak, szellemi és fizikai aktivitdsuk hanyatlik, Onellatdsi képességiik beszikiil. Ez
nagyon sok embernél okoz pszichés megbetegedéseket. Kiilénosen gyakori a depresszié és a demencia
kialakuldsa. Jellemz6, hogy a betegségek altalaban egyiittesen fordulnak elé, kiilonésen 70 éves kor f616tt
jellemzo6ek a stlyos, krénikus megbetegedések és az elérehaladott demencia. Az id6s személyek esetében
Iétfontossagl, hogy az egészségligyi és szocialis szolgaltatisokhoz, minden korlatozastél mentesen
hozzaférjenek. Az egészségligyi alapellatas a telepiilésen mindenki szamara biztositott, a szakellatas pedig
a 20 kilométerre 1évo Székesfehérvaron érhetd el, ami tomegkozlekedési eszkozzel is konnyen elérhetd.

A Polgardi Szocialis Intézményben elérheté az idések szamara hazi segitségnyujtas. Az igénybe vevo
6ndllé életvitelének fenntartdsat, sziikségleteinek megfelelden lakasan, lakokdrnyezetében biztositja az
intézmény, elvégzik mindazokat a gondozasi feladatokat, amelyekre az ellatast igénylé személy nem, vagy
csak segitséggel képes. A hdzi gondozdk altal ellatott személyek szama 2022-ben 31 £6 volt, ami a korabbi
id6szakhoz képest emelkedett.

A fentebb mar emlitett idések nappali ellatdsa, mint ilyen szolgaltatas is elérhetd a telepiilésen. Ez az
Onkorméanyzat mellett talalhatdo — étkezdvel és talalokonyhaval is rendelkez6 - régi épiiletben kialakitott
nappali helyiségben érhet6 el, ahol alkalom nyilik a nyugdijasok szamara beszélgetésre és az id6 min6ségi




eltdltésére. A tablazat adatai szerint 2017-ben 29 {6 vette igénybe ezen ellatast, a kovetkezd években a
covid hatésa érzékelhetd, azonban a 2022-es évben ismét emelkedett az ellatottak szama.

Az alabbi tablazatbdl és diagrambol az is megallapithatd, hogy a szociélis étkezésben részesiilok szdma az
évek elorehaladtaval novekedett.

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idGsebb népesség és nappali ellatasban
részesiilo idoskoruak szama
Nappali ‘o
65 év feletti | ellatéshan Hizi Szocialis
. . vy 2 o L étkeztetésben
, lakossag részesiilé | segitségnytjtasban . -
Ev . ‘3 . - A . részesiilok
szama id6skoruak | részesiilok szama .
. szama
szama
Fé Fé6 fo 6
2017 1 081 29 25 87
2018 1092 24 22 84
2019 1131 22 23 87
2020 1150 23 21 96
2021 1 149 19 22 97
2022 1174 29 31 111

Forras: TelR, KSH Tstar
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Forras: TelR, KSH Tstar
A telepiilésen a Févarosi Onkormanyzat Idések Otthona Polgardi Ipartelepen mikadik.

A fest6i kornyezetben elhelyezkedd épiilet 1892-ben épiilt. Eredetileg Batthyany grof vadaszkastélya volt,
majd a vizitdcidés rend székhdza lett. Szocidlis intézményként 1952-t61 mikodik. 2005. év elején
befejez6dstt az otthon épiiletbévitéssel egybekotott rekonstrukcidja, melynek kovetkeztében eurdpai
szinvonald intézmény keriilt kialakitéasra. A lakok ellatisa korszerlien berendezett tagas, vildgos, flirdével,
WC-vel, gardrobbal ellatott 1-4 dgyas szobakban, valamint kényelmes kiszolgalod helyiségekben valosul
meg. Az intézményben két nagyobb, jol felszerelt foglalkoztaté helyiségen kiviil négy hangulatos tarsalgo



€s egy konyvtar terem biztositja a tartalmas szabadidé eltdltését. Az épiilet kétszintes, két személyszallitd
lift van, az akadalymentes kizlekedés biztositott. Az otthon 55000 m2-es teriileten helyezkedik el, tagas
park veszi kériil, annak szélén egy tavacskéaval. Az 4triumos udvar a kellemes, védett kinti pihenésre nyuijt
lehetéséget. A jelenlegi allapotéban az épiilet valamennyi laké széméra korszerti, kényelmes, magas szint(i
igényeket kielégitd koriilményt biztosit. Az ellatottak kore a févarosi illetékesség. Féréhelyek szama: 165
16, n6k, férfiak és héazasparok elhelyezésével, 4 gondozéasi egységben. Az intézményben él6k teljes
ellatasban részestilnek. Az alabbi téritésmentes szolgaltatasok vehet8k igénybe:

Ftkezés: napi haromszori féétkezés biztositott, valamint orvosi javaslatra az el6irt diéta. Az intézmény
kisegité gazdasdgot tizemeltet, ahol zoldség - gyiimdlestermesztés és sertéshizlalas folyik. Az itt eldallitott
termékeknek kdszonhetben hézias jellegli az étrend.

Ruhézat: a lakok részére teljes ruhdzat és dgynem( keriil biztositdsra, sajat ruha hasznélata mellett.
Valamennyi textilia mosasa kdzpontilag térténik, az otthon mosodajaban.

Orvosi ellatds: a fogorvosi ellatas kivételével az egészségiigyi alapellatdst az intézmény biztositja. A
helyszinen véllalkoz6i szerz6déssel haziorvos, ideg - elme szakorvos, rehabilitaciés szakorvos és
pszicholégus 4ll a lakok rendelkezésére. Gyogyszer, gyogyaszati segédeszkoz beszerzésérdl az intézmény
gondoskodik. Sziikség esetén gyodgytorna, fizikoterapids és magnetoterapias kezelés is igénybe vehetd.

Eseti téritési dij ellenében igénybe vehetd szolgaltatisok: fodrasz, pedikiirds, masszér, biifé, kavézd
kinalata.

Tovabbé igény esetén a latogatok szaméra étkezés és szallas lehetSsége is biztositott, A szabadid
fordulatos, aktiv eltéltéséhez kiilonboz6 eszkozok allnak az itt €18k rendelkezésre, igy radio, TV,
magnetofon, vided, rexasztal, tarsasjatékok, lengbteke, szo6v6észék, fazekaskorong stb. A véltozatos
szabadidé eltdltését segitik tovabbd az évente tobb alkalommal szervezett kiranduldsok, helyszini
szérakoztato mlisorok, eldadasok, szervezett szinhdzlatogatisok és vendégléi vacsoraestek. Rendelkezésre
all egy tagas étterem, kényvtar, terasz, hitéleti szoba, kondicion4lé terem, tovabba teakonyhak, tarsalgok,
dohédnyzdk, foglalkoztatd helyiségek. Az épiilettel egybeépitve egy kdpolna is taldlhaté. Az idések
otthondban elsésorban azoknak a nyugdijkorhatart betoltott személyeknek az dpolédsat, gondozasat végzik,
akiknek egészégi allapota rendszeres gyogyintézeti kezelést nem igényel. Az a 18. életévét betdltott
személy is felvehetd, aki betegsége miatt nem tud Onmagéarél gondoskodni. Pszichidtriai vagy
szenvedélybetegségben szenved6k ellatasardl mdas intézmény keretein beliill kell -elkiilonitetten
gondoskodni. Az intézménybe torténd felvétel, az ellatas igénybevétele dnkéntes, kérelemre torténik.

b) kulturalis, kozmiivelodési szolgaltatiasokhoz valo hozzdférés

A teleptilésen a kozeljovoben atadésra keriilt a feljitott miivel6dési haz, ami t6bb civil szervezetnek is
helyt ad, a helyi Nyugdijasklub székhelye. A Nyugdfjasklub tagjai rendszeresen késziilnek a telepiilési
rendezvényeken val6 fellépésre. A kozéletben sokszor onkéntes munkét is vallalnak a telepiilésszépit6
akcidkban rendszeresen részt vesznek.

c) iddosek informatikai jartassdga

Az onkorményzatoknal 4ltaldban intézményesitett formékon (fogad6ora, lakossagi  férum,
kozmeghallgatéds, tdjékoztatdsi kotelezettség, stb.) tal az Onkorményzat térekszik a lakossiggal minél




kozvetlenebb és intenzivebb kapcsolat kialakitasara. Ennek érdekében miikodteti a telepiilési honlapot,
ahol a telepiilést érintd friss hirek, informaciok is elérhet6k. A honlapon keresztiil elérhetd az e-ligyintézés
is, illetve letdlthet6k az {ligyintézéshez sziikséges fontosabb nyomtatvanyok. A kozszolgéltatdsok info -
kommunikacios akadalymentesitése azonban csak részben megoldott.

A mai modern vildgban mar a fiatalabb korosztdlyok tagjai is nehezebben tudjék kévetni a dinamikusan
fejlédd informacids technologiat, az id6sek viszont gyakorta teljes mértékben kiszorulnak az informatikai
vivmanyok, az internet nyujtotta elényskbol. Legtobbjiik szaméra a szamitogép kezelése, valamint az
internet-hasznélat teljesen ismeretlen é€s nehezen elsajatithaté tudast jelent. A Vérosi Konyvtarban
ingyenesen haszndlhatd, internet-hozzaféréssel rendelkez6 szamitogépek allnak az id6sek rendelkezésére,
hasznalatukban pedig segitséget nytdjtanak az intézmény dolgozdi.

d) a generdcick kozotti programok

A viérosi rendezvényeken minden korosztaly megtalalja a neki tetsz6 programot a kicsiktél a fiatalabb
korosztalyokon at az idésekig. Kiemelkedik a méjus 1-ei rendezvény, Polgardi Nyari Fesztival, Sziireti
Fesztival, melyen szivesen vesznek részt az idOsek is. A tapasztalat szerint a helyiek és a vidékrol érkez6k
is ezen a programokat kedvelik a leginkabb.

6.4 Az iddseket, az életkorral jaré sajatos igények kielégitését célzé programok a telepiilésen

Fontos lenne az id8s emberek meggy6zése és dsztonzése a programokon vald részvételre, mert igy sok
hasznos dolgot tudndnak meg. Mindemellett nem csak otthon lennének maganyosan, hanem kozdsségben;
és mint tudjuk egy j6 beszélgetés, par kedves sz6 milyen sokat jelent egy 1d6és, maganyos embernek.

Ki kell emelni tovabba a polgarrség szerepét, hiszen fel kell hivni az id6s egyediil él6 személyek
figyelmét a triikkkds lopasokra. Ezzel talan megeldzhetévé valna az dldozattd valas. A figyelemfelhivasban
a szocialis szolgaltaté kdzpont munkatarsainak nagy szerepe van, mivel 6k napi kapcsolatban dllnak az
id6s személyekkel.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

Az iddsek helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek

Idés személyek részére tajékoztatds a részikre

Elmagényosodds szervezett programokrol

Onellatas hianya kiilondsen a téli idészakban Rendszeres személyes kapcsolattartas az idésekkel

Polgardi Szocialis Intézmény id6sellatasi | Polgardi Szocialis Intézmény id6sellatési
szolgaltatdsainak  igénybevétele sok  esetben | szolgaltatdsainak fejlesztése, 1Gj épiilet épitése
nehézkes (palyazati lehet6ségek felkutatésa, eszkdzbeszerzés)

A demenciaval érintett személyek szdmaénak | Id6s nappali ellatasanak fejlesztése nappali ellatas
ndvekedése megnyitasa

Id6skortiak  tajékoztatasa,  felvilagositdsa a
biincselekmények aldozativa véalasanak megelzése
érdekében

Az idések gyakran valnak  biincselekmény
aldozatava




7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlisége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal €16 személyek fobb jellemzéi, sajatos problémai

Fogyatékos személy: aki érzékszervi,- igy kiilondsen latas-, halldsszervi, értelmi képességeit jelentds
mértékben vagy egyaltalan nem birtokolja, illet6leg a kommunikaciéjaban szamottevéen korlatozott, €s ez
szamara tartos hatranyt jelent a tdrsadalomi életben val6 aktiv részvétel soran.

Fogyatékossaggal €16 személy jogairdl sz6l6 egyezmény és az ahhoz kapcsolodo Fakultativ Jegyzokonyv
kihirdetésérdl sz616 2007. évi XCII. térvény 1. cikk szerint fogyatékos személy minden olyan személy, aki
hosszan tart6 fizikai, értelmi, mentalis vagy érzékszervi karosodassal él, amely szamos egyéb akadallyal
egylitt korlatozhatja az adott személy teljes, hatékony €s masokkal egyenlé tarsadalmi szerepvallalasat.

A fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenldségiik biztositasarol szold 1998. évi XXVI. torvény (a
tovabbiakban: Fot.) szerint a fogyatékkal él6 emberek a tarsadalom egyenlé méltdsdgn, egyenrang tagjai,
akik a mindenkit megillet6 jogokkal, és lehetdségekkel csak jelentds nehézségek aran vagy egyaltalan nem
képesek élni. Kiemelten kezelend6 az egyenld esélyli hozzaférés a kozszolgaltatdsokhoz. Fontos, hogy
mindenki szamara kiilénésen a mozgési, latési, hallasi, mentalis és kommunikéaciés funkcidkban
akadalyozott emberek szamara akadalymentes, kiszamithatd, értelmezhetd és érzékelhetd legyen mind a
kozszolgaltatasokat nytijtd intézmények, mind a szolgaltato.

A fogyatékos emberek és csaladjaik vilagszerte a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjdk, a
szocialis élet peremére sodrédva élnek. Ezért fontos, hogy a tarsadalom valamennyi teriiletén érvényesiteni
kell a kovetkez6 elveket: a fogyatékos személyt nem érheti hatranyos megkiilénbéztetés, nem részestilhet
ranézve sérelmes elbiralasban, kirekesztésben, fogyatékossdg miatt nem lehet korlatozott a mas emberek
szamara elérhetd kozjavakhoz vald hozzaférésben. A fogyatékos személyek az ket megillet jogaikkal
nem mindig tudnak élni, ezért indokolt, hogy elényben részesiiljenek. (Az Orszaggytilés 10/2006. (II. 16.)
OGY hatérozata az Gj Orszagos Fogyatékostigyi Programrol)

Az Eurépai Unidban koz6s feladatunk annak lehetévé tétele, hogy egyenld esélyekkel érvényestilhessenek
a mindennapi életiink soran — a fizikai és szellemi kornyezetben, a lakhatds és kozlekedési eszkozok
hasznalata, a szocialis és egészségiigyi ellatas, az iskoldztatasi és munkalehet6ségek, a kulturdlis és
tarsadalmi élet teriiletén. Kiemelt prioritdsként a minOségi kozszolgaltatasok (oktatds, egészségligy,
szocialis tigyek, kozlekedés stb.) egyenld hozzaférésének megteremtése fogalmazhat6 meg.

A fogyatékossagiigy az esélyegyenl6ség egyik legfontosabb teriilete. Ez nem csak szocilis kérdés, hanem
valamennyi agazat kotelessége és felelossége, hogy a sajéat tertiletén €rvényesitse a fogyatékos emberek
esélyegyenldségének szempontjait, megtegye az ehhez sziikséges szakmapolitikai lépéseket. Az
adatgy(ijtés soran a teleptilésen nincs, vagy alig van adat a fogyatékossaggal €16 allampolgarokrol.



7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek
ellatasaiban részesiil6k szama nemenként
Megvaltozott
Megvaltozott munkaképességii
’ munkaképességii személyek s
Ev személyek ellatasaiban ellatasaiban Osszesen
részesiilok szama - Férfiak | részesiilok szima -
Nék
2017 152 128 280
2018 145 125 270
2019 138 122 260
2020 126 117 243
2021 121 114 235
2022 n.a n.a n.a

Forras: TelR, KSH Tstar

Megvéltozott munkaképességii személyek jaré elldtésaiban
részesiilk szima nemenként
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Forras: TelR, KSH Tstar

A megvaltozott munkaképességli személyek ellatdsai a rehabilitdcios hatdésdg komplex mindsitése
keretében megallapitott rehabilitacios javaslattél fiiggden:

- rehabilitacios ellatas,

- rokkantsagi ellatés

A tablazat adataibol megfigyelheté, hogy Osszességében é&vrél évre csokkent a megvaltozott
munkaképességliek szdma telepiiléstinkén mind a férfiak, mind a n6k korében. Mig 2017-benn 280 {6
részesiilt az ellatasban, addig 2021-ben 235 6.



7.1.2. szam1 tablazat - Nappali ellatasban részesiild
fogyatékkal élok szama
I Nappali ellatasban részesiild
v . . .

fogyatékos személyek szama
2017 n.a
2018 n.a
2019 n.a
2020 n.a
2021 n.a
2022 n.a

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatdk

A teleptilésen nincsen olyan intézmény, ahol fogyatékos személyeket ellatnak nappali ellatés keretében.

a) fogyatékossaggal ¢él6 személyek foglalkoztatisanak lehetoségei, foglalkoztatottsaga, védett
JSoglalkoztatas, kozfoglalkoztatds

A telepiilésen van lehet6ség a fogyatékkal €16 személyek részére a foglalkoztatas keretében. A hivatalnél
jelenleg is t6bb megvaltozott munkaképességli személy foglalkoztatdsa toérténik. A teleptilésen évek ota
miikodik egy Kft. ami nagyrészben fogyatékkal é16 személyeket foglalkoztat.

b) munkavallaldst segitd lehetoségek

A telepiilésiinkdn a megvéltozott munkaképességli személyek munkavallalasat elésegiti, hogy egyre tobb
ingatlanon val6sul meg az akadalymentesités. Ezzel a specidlis foglalkoztatéssal tobb személynek sikertilt
visszatérni a munka vildgdba. Munkavallalas el6segitését, céljat is szolgélja a beltertileti tt- és jardaépités,
a meglévé Gt- és jardahalozat folyamatos feldjitasa, akadalymentes gyalogatkelohelyek létesitése, mely
megkonnyiti a fogyatékossaggal él6, els6sorban mozgéasukban korlatozott személyek kozlekedését a
varoson beliil.

¢) hdtranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds teriiletén

A megvialtozott munkaképességlick esélye az integralt foglalkoztatasi lehetdségek tekintetében
kedvez6btlen, azaz a fogyatékos munkavéllalok foglalkoztatasat a piaci szféra nem véllalja fel. A
munkahelyek jelentds része fizikai szempontbdl és problémaérzékenysége alapjan is alkalmatlan
fogyatékos munkavallalok fogadéasara. A fogyatékos munkavallalok foglalkoztatasi esélyegyenlésége sériil.

d) ondllé életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgdltatdasok, programok

Polgardi telepiilésen felnétt és kiskort fogyatékos személyek életkordnak, egészségi allapotanak és
Onellatasa mértékének megfeleld ellatds biztositasa tdmogatott lakhatasban torténd elhelyezéssel 120 6




részére nyujt ellatast fogyatékos személy részére az Aranyalma Integralt Szocialis Intézmény.

Polgéardi, Somlydi u. 2/a telephely projekt keretében 10 db 1) épitésii, tAmogatott lakhatas céljara épiilt,
egyenként 12 férdhelyes lakdépiilet, valamint egy Szolgaltatd Kézpont épitése, felujitisa valdsult meg. A
tamogatott lakhatdsok, a nappali ellatds és foglalkoztatas a varos csalddi hdzas Svezetében talalhatok, igy
teljesen megvaldsult a lakohelyi integracio. Az épiiletekben 6 szoba, 3 akadalymentes fiirddszoba, konyha,
nappali, kamra helyiség talalhatd. Az épiilet rendezett udvarral rendelkezik, melyhez egy tagas, nyitott
terasz is tartozik.

Az intézmény az alapszolgaltatdsok megszervezésével segitséget nyUjt a szocidlisan rdszorulok részére
6nallé életviteltik fenntartasdban, valamint egészségi allapotukbol, vagy mas okbdl szarmazd problémaik
megolddsaban. A Szolgaltaté Kozpontban t6bb helyiség is rendelkezésre 4ll a gondozottak fejlesztéséhez,
szocioterdpids foglalkozésaikhoz, nappali ellatasukhoz, illetve szabadid8s tevékenységekhez. A tamogatott
lakhatas és az alapszolgéltatdsok megval6suldsdnak feltételeként butorokkal és megfelels eszkozokkel
kertiltek berendezésre az éptiletek.

Az intézmény az alapszolgaltatisokat a 8153 Polgardi, Somlydi 0t 2/a szdm alatt kialakitott Kristaly
Szocidlis Szolgaltatd Kozpont Polgardi telephelyen biztositja. A Szolgéltaté Kézpont feladata az
alapszolgaltatasok munkajanak koordinaldsa, az intézményi foglalkoztatas miikodtetése.

A telepiilésen a masik fogyatékos személyek &pold-gondozd otthona, rehabilitdcidés intézménye
(engedélyezett 1étszdm: fogyatékos személyek &polé-gondozd otthona: 182 6, fogyatékos személyek
rehabilitacids intézménye: 50 f6) a Palast Otthon Polgardi-Tekerespuszta ellatottjai nagyrészt enyhén, vagy
kozépstulyosan értelmileg akadalyozottak, néhdnyan halmozottan sériilt emberek. Lakdik tobbsége
cselekvoképességet kizard, illetve korldtozd gondnoksag alatt all. A fejlesztd pedagbgusok, a terdpids- és
szocialis munkatarsak és a szabadidé-szervezé biztositjak a személyre szabott fejlesztési terv
megvaldsitasat, a szocioterapids foglalkozasok, a szabadidds tevékenységek megvaldsitasat.

A szocialis foglalkoztatas keretében, fejleszto- felkészitd foglalkoztatasban résztvevd lakok az intézmény
terliletén kialakitott miihelyekben, kiilsé védett munkahelyen valamint nyilt munkaeré-piacon dolgoznak.

Szocidlis foglalkoztatdsra nem alkalmas lakok szocioterapian vesznek részt.

Az intézmény szakmai munkéjanak célja, hogy a rehabilitacid soran a fogyatékos ember képessé véljon,
illetve megbrizze képességét alapvetd fiziologiai és egyéb sziikségleteinek 6nalld vagy segitséggel torténd
ellatasara, emberi kapesolatok 1étesitésére és azok fenntartasara, 6nallé értékteremtésre, dnbecsiilésének és
tarsadalmi megbecstilésének apolasara.

A szakmai tertiletek dolgozoi szoros egyiittmiikddésben, team munkdban segitik elé a lakok fejlédését,
egyéni céljaik elérését.

Az intézmény 16 tevékenységeinek bemutatasa

1. A fejleszt6, szocialis-€s mentalhigiénés csoport felel az ellatottak fizikai, mentédlis képességeinek
fejlesztéséért, fenntartdsaért a kommunikécio, 6nismeret, szocializacid tertiletén. E csoport segitséget nyujt
a lakoknak a konfliktuskezel6 technikéak elsajatitasdban, szabadidé szervezésben. Koordinéljak a szakmai
munkacsoportok miikodését az egyéni fejlesztési tervekben szereplé céloknak megfelelden.



2. A szocialis gondozdi és egészségiigyi csoport a lakok fizikai, higiénés és egészségiigyi allapotaért felel.
A fejlesztési tervekben az onkiszolgélds, haztartasi ismeretek, egészséges életmddra nevelés teriiletén
megfogalmazott célok elérését segitik el6.

3. A foglalkoztatasi csoport az ellatottak szocioterapids foglalkozésat és szocialis foglalkoztatdsat szervezi.

Szocidlis foglalkoztatds keretében zajlik a lakok fejleszt6-felkészité foglalkoztatdsa. A foglalkoztatasi
csoport feladata: munkafolyamatok betanitasa, 6nallé munkavégzd képesség kialakitasa, helyreallitasa,
fejlesztése, a lakdk felkészitése védett, illetve nyilt munkaer6-piacon térténé munkavégzésre.

A foglalkoztatasi rehabiliticios program szerves részét képezi az Intézményi Munkahelyi Gyakorlat. Ennek
keretében a lakok normal munkahelyen szereznek tapasztalatokat, megismerik a nyilt munkaer6-piac
elvardsait, munkamoraljuk fejl6dik, ) a tarsadalmi beilleszkedéshez sziikséges viselkedési szabalyokat
sajatitanak el, tovabba Gjszer(i gyakorlati és elméleti munkavallal6i ismeretekre tesznek szert.

Az Intézményi Tamogatott Foglalkoztatas szolgaltatds mér a nyilt munkaerd-piacon torténé elhelyezkedést
segiti el6. A szolgéltatas lehetévé teszi, hogy a lakdk az allaskereséshez, beilleszkedéshez a szamukra
elengedhetetlen, megfelel6 mértékii és specifikus segitséget megkapjak.

7.2 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

Az Orszagos Nyugdijbiztositasi Féigazgatosag 2017. november 1-t81 beolvadt a Magyar Allamkincstarba.
A fogyatékossagi tdmogatassal, csaladi potlékkal, gyermekgondozasi tdmogatéssal, anyasagi tamogatassal,
valamint nemzetkozi csaladi ellatassal kapcsolatos hataskorébe utalt feladatok tekintetében a tovabbiakban
a Magyar Allamkincstédr jar el. Ezen ellatasok folyésitdsa a Magyar Allamkincstar Nyugdijfolyositd
Igazgatosagatol torténik, azonban az ellatdsokkal Osszefiiggd valtozasokat, mddositdsokat tovdbbra is a
csaladtamogatési feladatkorrel megbizott jarasi hivatalok intézik.

Fogyatékossagi tamogatasra jogosult az a 18. életévét betsltott stilyosan fogyatékos személy, akinek 14tasi-,
hallasi-, értelmi-, mozgésszervi fogyatékossagat, személyiség egészét érinté fejlodésének athatd zavarat,
kromoszéma rendellenességét, illetve halmozott fogyatékossdgat megallapitottak, és allapota tartésan vagy
véglegesen fennall, tovabba 6nallo életvitelre nem képes vagy mésok allando segitségére szorul.

Osszegét a tarsadalombiztositdsi nyugellatasrol szolé toérvénynek a nyugellatasok évenkénti rendszeres
emelésére vonatkozd szabalyai szerint, azzal megegyez6 mértékben emelni kell, az jonnan megallapitisra
keriil6 fogyatékossagi tamogatést pedig ugyanilyen emelt 6sszegben kell megallapitani. 2018.01.01-t6] az
emelés mértéke 0,8%-0s.

A fogyatékossdgi tdmogatds a kozforgalmt személyszallitasi utazasi kedvezményekrdl szélé 38/2024.
(I1.29.) Korm. rendelet alapjan utazasi kedvezményre jogosit. A folyo6sitd szerv utazasi kedvezményre
jogositd hatdsagi igazolvanyt &llit ki annak a személynek a részére, aki fogyatékosségi tamogatasban
részesiil. Amennyiben a kedvezményre jogosulttal kiséré személy utazik, akkor 6 is jogosult az utazasi
kedvezményre. A kisér6 csak akkor veheti igénybe az utazési kedvezményt, ha azzal a személlyel utazik
egylitt, akinek a nevére a hat6sagi igazolvany szo6l.

Magasabb osszegii csaladi pétlék: A tartésan beteg, illetéleg stlyosan fogyatékos gyermek (személy)
utdn magasabb Osszegli csaladi pdtlékot folydsitanak a betegség fennéllésig, illetdleg a gyermek 18.



életévének betoltéséig. A 18 évesnél idésebb személy abban az esetben jogosult a magasabb Osszegli
csaladi potlékra, ha a tizennyolcadik életévének a betsltése eldtt munkaképességét legalabb 67%-ban
elvesztette, legaldbb 50%-0s mértéki egészségkarosodast szenvedett, vagy akinek egészségi allapota a
rehabilitdcids hatdsadg mindsitése alapjan a tizennyolcadik életévének a betdltése elétt sem haladja meg az
50%-o0s mértéket, és ez az allapot legalabb egy éve tart, vagy eldrelathatolag legalabb egy évig fennall.

Kozlekedési kedvezmény: a mozgéskorlatozott személyek esélyegyenléségének eldmozditasat szolgalja a
kozosségi kozlekedésben vald részvételik anyagi tdmogatdsa, melyet a silyos mozgéaskorlatozott
személyek kozlekedési kedvezményeir6l szolo 102/2011. (VI. 29.) Korm. rendelet hatiroz meg. A
kozlekedési kedvezménynek két fajtdja van, a személygépkocsi szerzési timogatas, és a személygépkocsi
atalakitasi timogatas.

Parkolasi igazolvany: a mozgéaskorlatozott személyt vagy az 6t szallitd jarm( vezet6jét jogositja fel
kiilonb6zé kedvezmények igénybevételére. A 218/2003.(XI1.11.) Korm. rendelet szabalyozza a jogosultak
korét. 2013. augusztus 1-jétdl a jogszabalyban meghatdrozott mozgasédban korlatozott személyen kiviil
igazolvanyra a bizonyos - m{ikddési engedéllyel rendelkez6 - intézmények is jogosultak.

Rokkantsagi jaradék: Az, aki a 25. ¢letéve betoltése elott keletkezett egészségkarosodasa legalabb 70
szazalékos mértékd, és nyugellatasban, baleseti nyugellatasban, megvaltozott munkaképességii személyek
ellatasaban nem részestil. Nem akaddlya a rokkantsdgi jaradék megallapitasdnak, ha az igényld
fogyatékossagi tamogatasban részesill, illetve, ha az igényl6 utan csaladi potlékot folyositanak, tovabba az
sem, ha a kérelmez6 munkaviszonyban, egyéb munkavégzésre iranyuld jogviszonyban all.

Kozgyogyellatas: A kozgyogyellatds a szocidlisan rdszorult személy részére az egészségi allapota
megorzéséhez és helyredllitdsahoz kapcsolddod kiadasainak cstkkentése érdekében biztositott hozzdjarulas,
mely alanyi €s normativ jogcimen adhatd. A kozgydgyellatasi igazolvannyal rendelkez6 személy — kiillon
jogszabalyban meghatarozottak szerint — téritésmentesen jogosult a tarsadalombiztositasi tamogatasba
befogadott

e jarGbeteg-ellatas keretében rendelhetd egyes, a biztonsagos és gazdasigos gydgyszer- és
gybgyaszatisegédeszkoz-ellatds, valamint a gyogyszerforgalmazas altalanos szabélyairol szo6lo
jogszabalyban meghatarozott gydgyszerekre — ideértve a kiilonleges taplalkozasi igényt kielégitd
tapszereket is — gydgyszerkerete erejéig, |

e egyes, a biztonsidgos és gazdasidgos gydgyszer- és gyogyaszatisegédeszkoz-ellatds, valamint a
gyogyszerforgalmazds altalanos szabalyairdl szold jogszabalyban meghatarozott gyogyészati
segédeszkozokre, ideértve a protetikai €s fogszabalyozé eszkozoket is, valamint azok javitasara és
kolesonzésére, tovabba

e az orvosi rehabiliticié céljabol igénybe vehet6 gydgyaszati ellatasokra.

Gyogyszertamogatas: A teleplilési Onkormanyzat szocidlis rendelete alapjan gydgyszertdmogatas
megallapitasat kérheti az a szocidlisan részorult személy, aki a Szoctv. 50. § (1) és (2) bekezdése szerinti
kozgyogyellatasra nem jogosult, de egészségi allapota, diagnosztizalt krénikus betegsége miatt rendszeres
gyogyszerszedésre szorul.



73 A kozszolgiltatisokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciéhoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

A fogyatékkal €16 személynek joga van a szamdra akadalymentes, tovabba érzékelhetd és biztonsagos
épitett kornyezetre. Ez a jog vonatkozik kiilondsen a kozlekedéssel és az épitett kornyezettel kapcsolatos
tdjékozodasi lehetdségekre. A fogyatékkal €16 személy szdmdra biztositani kell az egyenld esélyli
hozzaférés lehetdségét a kozérdekl informaciokhoz, tovabba azokhoz az informécidkhoz, amelyek a
fogyatékkal €16 személyeket megilletd jogokkal, valamint a 1észilkre nyujtott szolgaltatdsokkal
kapcsolatosak. A kommunikdciéban jelentdsen gatolt személy szdméra a kozszolgaltatisok
igénybevételekor lehetdvé kell tenni a t4jékozddas és a személyi segités feltételeit. A fogyatékkal €16
személy szamdra biztositani kell a kozszolgéltatasokhoz vald egyenld esély(i hozzaférést.

a) egészségiigyi és rehabiliticids elldtdsok elérhetdsége, egyiittmiikidése

A kbzszolgéltatdst nyujté intézmények akadalymentesitése folyamatos. Az egészségligyi, szocidlis,
kozoktatdsi és igazgatdsi szolgéltatasok, valamint a kulturdlis programok mar zomében fizikai
akadalymentesitett helyszinen érhettek el.

b) telepiilési onkormdnyzati tulajdonban lévd kozépiiletek akaddlymentesitettsége

A ko6zintézmények nagy része mar akadalymentesitett varosunkban, bar még nem teljes korlien, A régebbi
épiiletekné]l lathatunk leginkdbb hidnyossadgokat. Az Onkormanyzat folyamatosan keresi azokat a
lehetoségeket/palydzatokat, melyek segitik a telepiilést az infrastrukturdlis és infokommunikacids
akadalymentesités teljes kérti megvalGsitasa soran.

c) kozszolgdltatisokhoz, kiéznevelési intézményekhez, kulturdlis és sportprogramokhoz vald hozzdférés
lehetoségei, fizikai, informdcids és kommunikdcios akaddlymentesitettség, lakdépiiletek, szolgdltats
épiiletek akaddlymentesitettsége;

A kozszolgaltatast nyujté intézmények akadalymentesitése részleges. A legfontosabb szolgéltatdsokhoz,
igy pl. az egészségligyi- és szocialis szolgaltatdsokhoz, valamint a kulturdlis programokhoz t&rténd
hozzaférés, akadalymentesitett. A hatdlyos jogszabalyoknak megfelelden 1j beruhdzas, feltjitas
akaddlymentesitett kdrnyezet biztositasaval torténik.

d) munkahelyek akaddlymentesitettsége

Az Ujabb épitésti intézmények, Uzletek és egyéb épiiletek a vonatkozd jogszabélyi el8irdsoknak
megfelel6éen mar akaddlymentesen késziiltek el. Az dnkormanyzati munkahelyek akadalymentesitettsége
jelenleg megoldott.

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akaddlymentesitettsége

Az dnkorményzat pénziigyi lehetdségeihez mérten szinte minden évben, jelenleg is fel(jit a varosban egy-
tébb nagyobb jardaszakaszt, ami nemcsak a fogyatékkal €16k kozlekedését segiti, hanem a kisgyermekes
sziilokét is. A teleptilés kozponti (stilyponti) részén a kerekesszékkel és babakocsival koézlekeddk
kozlekedése megoldott. Az Onkormanyzat tulajdonaban 1év6 jardak, zoldteriiletek feltjitasa, jatszoterek
épitése soran gondoskodunk a hozzaférés akadalymentességének biztositasarol.




) fogyatékossdiggal élo személyek szimdra rendelkezésre dllo helyi szolgdltatisok (pl. specidlis
kozlekedési megolddsok, fogyatékossdiggal éld személyek nappali intézménye, stb.)

Kifejezetten fogyatékossaggal €16 személyek szdméara rendelkezésre 4116 helyi szolgéltatdsok nem
biztositottak a telepiilésen. Telepiilésiinkon fogyatékossaggal €16 személyek nappali intézménye nincs.

g) elonyben részesités (hitranykompenzdlo juttatasok, szolgaltatdsok).

Polgérdi Véaros Onkorményzata a helyi rendeletben meghatdrozott telepiilési tdmogatdsokkal segiti a
telepiilésen ¢é16 raszoruldkat, igy a fogyatékkal ¢éloket is. A teleptilésen elérheté a csdkkent
munkaképességlieket foglalkoztaté munkahely, ahol a foglalkoztatottak munkéjuk utdn munkabért kapnak.

7.4. Fogyatékossaggal él6k sajatos igényeinek Kkielégitését célzo programok a telepiilésen

Kifejezetten a fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek kielégitését célzd programok nem kertilnek
megrendezésre a telepiilésen, azonban minden szervezett programon részt vehet barki.

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyuldé kezdeményezések

A fogyatékossaggal él6 embereket a magyar tarsadalomban is az egyik leghatranyosabb helyzetii
csoportnak tekinthetjiik. Az érintettek kedvezétlen egészségi allapota mellett a tarsadalmi korlilményeikben
is szamos nehézséggel kiizdenek, melyek egyfeldl jelentdsen befolyasoljak a mindennapi életiiket, masfeldl
a tarsadalom 4&ltal elfogadott normakhoz valé igazodéast. A fogyatékossag-ligy kozosségi, tagallami,
egyben hazai tarsadalmi {igynek tekinthet6, melyben maguk az érintettek aktiv szerepvallalasan tdl, az
érintetteket segittk, timogatok is kiemelt szerepet kapnak.

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatirozasa

A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Polgardi Varos hivatalos honlapjan a hangos és a
vakok, illetve gyengén latdék szamaéra sziikséges | Informatikai fejlesztés
program hidnya

a fogyatékkal €10k szamara az ellatashoz torténd
hozzaférési lehetbségekrél és feltételekrol valod
tajékoztats részben biztositott

az igénybe vehetd ellatasokrdl, a jogszabalyi
valtozasokrol sz616 folyamatos tajékoztatas

a tarsadalom kevésbé érzékeny a fogyatékkal él6k | fiatalok érzékenyitése, fogékonnya tétele a
helyzetére, problémaira fogyatékkal é16k problémai irant




Tobb célcsoportot érinto, telepiilésszintii megdllapitisok

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Nincs a telepiilésnek megfelel infrastruktiraval
ellatott kozosségi tere

Teleptiléskozpont kialakitasa

A teleplilés nagy aranyf, kiterjedt kozteriiletekkel,
zoldteriiletekkel rendelkezik. Ezek karbantartésa,
gondozésa az Snkormanyzat gazdasagi d4gazatanak
feladata. A felhivasok ellenére a munkak
elvégzéséhez sziikséges megfeleld szami munkaerd
nem all rendelkezésre, tovabb4 a munkavégzéshez
sziikséges eszkdzallomany is fejlesztésére szorul

Az Snkormanyzat gazdasagi d4gazatanak személyi
allomany fejlesztése, a Székesfehérvari Jarasi
Hivatal Munkaiigyi Kirendeltségével
egylittmiikodve, (tartds) allaskeres6k bevonasaval.
Az eszkozallomany, géppark bdvitése, fejlesztése.

A telepiilés infrastrukturalis fejlettsége néhany
helyen elmaradott

infrastrukturalis fejlesztés

A telepiilésen az utak és jardak allapota sok helyen
erésen leromlott, helyenként balesetveszélyes. Az
onkormaényzat fejlesztési célkitlizései kzott
hangstilyosan szerepelnek az 0t- és jardafeltjitdsok
vagy Uj Ut és jarda épitése melyeket a korlatozottan
rendelkezésre all6 forrasok miatt sziikségszerlien
palyézati forrasbol igyekszik folyamatosan
megvalositani.

Beltertiileti utak és jardak Gtburkolatanak feltjitasa,
uj utburkolat épités, jardaépités/felajitas




8. Helyi partnerség, lakossagi 6nszervezddések, civil szervezetek és for-profit szereplék tarsadalmi
felel6sségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érintd civil, egyhdzi, karitativ szervezeti szolgaltato és
érdekvédelmi szervezetek, dnszervezddések feltérképezése (kiozfeladatot ellito szervezetek,
kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szama, partnerségi megdllapoddsok szdma)

A telepiilésen minden olyan intézmény vagy civil szervezet megtalalhatd, amely a 3-7. pontban érintett

teriiletekkel foglalkozik. Az alabb felsorolt szervezetek rendszeresen feliilvizsgéljak a helyi célcsoportok

problémait és kiilonboz6 forumokon, dsszejoveteleken és iiléseken igyekeznek megoldast taldlni azokra.
Az érintett teriiletekkel foglalkoz6 intézmények és civil szervezetek:

. Roma Nemzetiségi Onkormanyzat

- Polgardi Szocidlis Intézmény (Csalad- és Gyermekjoléti Szolgélat Szakmai Egység,
Iddsellatas Szakmai Egység)

- Polgardi Eszterlanc Ovoda és Béleséde
- Polgardi Széchenyi Istvan Altaldnos Iskola
- F6varosi Onkorményzat Idések Otthona Polgéardi

- Aranyalma Integralt Szociélis Intézmény (Palast Otthon Polgéardi-Tekerespuszta; Kristaly
Szocialis Szolgaltatd Kézpont Polgardi; Remény Lakoéotthon Polgérdi)

- Polgardiért Kozalapitvany

- Nyugdijas Klub

- Polgardi Osszhang, Kulturalis, Erdekvédelmi és Varosszépité Egyesiilet
- Szeretem Polgardit Egyesiilet

- Polgardi Varosi Sportegyestilet

- Polgéardi Romai Katolikus Egyhazkozség

- Polgardi Reformatus Egyhazkozség

- Dévai Szent Ferenc Alapitvany

A felsorolt szervezetek képviseldi a kiilonbdzd varosi programok kapcsan rendszeresen egytittmiikodnek a
3-7. pontban felsorolt célcsoportok felzarkoztatasa és esélyegyenl6ségének megteremtése érdekében.
Emellett szamos helyi vallalkozé rendszeres adomanyaival szintén hozzdjarul a célcsoportok
megsegitéséhez.

Polgérdi Véaros Onkorméanyzat Képviselo-testiilete elismeri és anyagilag is timogatja a teleptilésen miik6do
polgarok Onszervez6dd kozosségei altal kifejtett azon tevékenységeket, amelynek sordn segitséget
nyUjtanak az dnkorményzati feladatok megvaldsitdsahoz, kiiléndsen a telepiilés fejlesztése, szépitése, a
kulttra és a hagyoméanyok dpoldsa terén, elésegitve a lakossdg miivel6dését, oktatasat, sportolasit, a
szabadidd tartalmas elt6ltését, az életmindség javitasat.

b) helyi énkormdnyzati, nemzetiségi onkormdnyzati, egyhdzi, civil szektor és gazdasdagi szerepldk kizotti
partnerség bemutatdsa




Polgérdi Véros Onkormanyzata, valamint a Roma Nemzetiségi Onkormaényzat egyiittmiikodését kétoldala
megéllapodas szabdlyozza, A Nemzetiségi Onkorményzat elndke a jegyz8 segitségével minden évben
koltségvetési koncepcidt készit, melyet a nemzetiségi Onkormdnyzat elé terjeszt. A Nemzetiségi
Onkorményzat gazdalkoddsénak végrehajtasaval kapcsolatos feladatokat a Polgarmesteri Hivatal latja el.
Amennyiben az Onkormanyzat tdémogatisban részesiti a Nemzetiségi Onkormanyzatot, az é&ves
koltségvetési rendeletében meghatarozott médon térténd folydsitdsardl a jegyzd az Onkormanyzat altal
meghatérozott rend szerint gondoskodik. Az Onkorményzat a Nemzetiségi Onkorményzat részére a
varosban elérhet6 kozszolgaltatdsokhoz egyenld esélyli hozzaférést biztosit és tdmogatja a szellemi és
targyi 6rokségiik védelmét.

Polgardiban a civil szervezeteket és munkéjukat agilis, a telepiilés érdekeit figyelembe vevd vezetbk
iranyitjak. Az Onkormdnyzat folyamatosan keresi a lehetéséget, hogy munkajukat segitve tdmogatasban
részesitse 6ket.

A helyi egyhazkozségek (katolikus és reformétus) jelentds szerepet toltenek be a varos életében. A térségi
palyazatok segitségével, az Onkormdanyzattal egyiittmikddve folyamatosan élnek a palyazati
lehetéségekkel, valamint szdmos gyerek és feln6tt rendezvénnyel varjak az érdeklédoket.

Er6snek mondhat6é az énkorményzat- civil szervezetek- egyhdzak - dnkorményzati intézmények kozétti
egylittmiikddés, mely megnyilvanul az eredményekben, sikeres rendezvényekben.

c) onkormdnyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tdrsuldsokkal valé partnerség, tirsadalmi
Sfelzarkozdst segito’ kizos programok bemutatdisa

Az &nkorményzat a varos érdekeit szem el6tt tartva tobb teriileten is egyiittmiiksdik a térség telepiiléseivel.
Els6sorban szocialis teriileten erds az egytittm{ikdés.

A Székesfehérvari Tobbeélu Kistérségi Tarsulds a Székesfehérvari Kistérségi Fejlesztési Tandcs 17
teleptilésbdl all jelenleg, melynek az 6nkormanyzat is tagja, azonban 2024. aprilis 30-a tarsulds megsziinik.

d) a nemzetiségi onkormadnyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

A legnagyobb helyi nemzetiséget, a romakat a Roma Nemzetiségi Onkormanyzat képviseli a telepiilésen.
A nemzetiségi onkorményzat érdekképviseletet is ellat, képviseli a nemzetiségiik érdekeit, torekszik az
esélyegyenléség megtartasara. A Nemzetiségi Onkorméanyzat évente t&bb forumot is szervez, ahol az
érintett célcsoport elmondhatja panaszait, tleteit.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenliségi tevékenysége

A vérosban miikods civil szervezetek tobbsége aktivan részt vesz a varos életében. A helyi civil
szervezetek az érintett célcsoportokkal kapcsolatosan is az esélyegyenl6ség elérésére torekszenek. A
szervezetek alapszabalyukban meghatdrozott moédon képviselik tagsdgukat, tarsadalmi parbeszédet
kezdeményeznek sziikség esetén, tamogatjdk lehetéségiikhéz mérten a latdkoriikben €16 raszoruld
célcsoportok tagjait.

) gazdasdgi szereplok részvétele a helyi esélyegyenlioségi feladatok elldtdsdban




Az Onkormanyzat szdméara fontos a helyi vallalkozasok szerepvéllalasa, a varos érdekeit figyelembe vevé
intézkedéseik megtétele. Torekednek a jo partneri kapcsolat kialakitidsira, mely eredményeként kozos
akarattal tudnak 1épéseket tenni az esélyegyenldség megteremtéséért.

A tarsadalmi partnerség és egytittm{ikddés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése.

HEP Férumok segitségével a helyi allami, Snkorményzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egyiittmiikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenléségi problémainak a
beazonositasdban, a  problémdkra adekvatan  valaszolé  intézkedések  megfogalmazasaban,
Osszehangoldsdban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalésitasdban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremt6 feladatainak ellatasat.



' 9. A helyi esélyegyenldségi program nyilvanossiga

a) a helyzetelemzésben meghatdrozott esélyegyenldségi problémdk kapcsdn érintett nemzetiségi
onkormdnyzatok, egyéb partnerek (dllami vagy dnkormdnyzati intézmények, egyhdzak, civil
szervezetek, stb.) bevondsdanak eszkizei és eljardsai a HEP elkészitésének folyamatiba

Adatgytijtés folyaman telefonos és emailes megkeresés is tortént az érintett dnkormanyzati intézmények,
civil szervezetek, egyhéazak, stb. felé, amelyben megfogalmazodtak a telepiilésen él6k problémai,
esélyegyenlOség biztositdsa kapcsan felszinre keriilé akadalyok. Az adatgy(ijtés kiterjedt a kistérségi és
helyi dokumentumokra, a Polgardit érint6 teriiletekre. Az adatgy(ijtés folyaman megismerhetévé valtak a
megkérdezett szervezetek sajatossagai, lehetdségei, szabélyozasuk és mindaz, amit eddig tettek és tesznek
a sajat teriiletiikdn az esélyegyenléség biztositasa érdekében. Az adatgylijtés végeztével az érintett
intézmények, szervezetek vezetdi egy Helyi Esélyegyenl6ségi Foérum alkalmdval személyesen is
elmondhattak 6tleteiket, véleményiiket a késziilé Helyi Esélyegyenl6ségi Programmal kapcsolatban, Az
elkésziilt dokumentum tervezet a helyben szokdasos modon, a varosi honlapon keriil kdzzétételre, melyrol
igy az allampolgarok is véleményt alkothatnak a meghirdetett email cimen.

A HEP-ben felhasznalt tdblazatok adatai els6sorban a TelR adatbazisabdl keriiltek kigy(ijtésre, valamint
tovéabbi adatokat, informacidkat az 6nkormanyzati intézmények az éves beszamoldjukban szolgaltattik.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossdg végrehajtdssal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatoldsdt szolgdlo eszkiézok bemutatdsa, valamint annak rogzitése, hogy miikidtet-e HEP
Forumot

A szervezeteknek és a lakossag szdmara is elérhet6vé valik az elfogadott, varosi honlapon kozzétett Helyi
Esélyegyenl6ségi Program. Az intézkedések eredményeirl nyilt képviselO-testiileti iiléseken torténik
beszémolas és ilyen modon biztositott lesz a megvaldsitas ellenérzése is. Emellett az elért eredményekrol a
varosi média segitségével a lakossag t4jékoztatisa is biztositott. Az Esélyegyenléségi Program a HEP
Férumon elhangzottak alapjan, a résztvevék és egyéb érintett személyek, intézmények bevonasaval, az
altaluk megkiildétt adatszolgaltatasok, tapasztalatok, vélemények, és tdblazat elemzések alapjan késziilt.

c) A képviselo-testiileti dontést kovetoen az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatdrozatot a telepiilési onkormdnyzat a helyben szokdsos mddon kizzé teszi, és megkiildi a TEF
esélyegyenloségi mentora részére. A TEF az telepiilései onkormdnyzatok HEP-jeit kézzéteszi,
honlapjan megjelenteti.




A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP I'T)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak osszegzése

Kovetkeztetések
Célesoport
problémak beazonositasa fejlesztési lehetoségek meghatarozasa
révid megnevezéssel rovid cimmel
Onkéntes munka lehetdségének nem | tajékoztatas az onkéntes munka
ismerése lehetdségérol, segitség ennek
megszervezésében
elszegényedd csaladok adomany-élelmiszer és ruhagyijtés
a tartosan allaskeres6 nék szamanak magas | gyermekek napkdzbeni ellatas
arany férohelyének bovitése
Romak ket PSP v | s fon s . .
éslvagy egészségi allapotuk megérzésében jelentds | ingyenes szlirGvizsgalatok szervezése a
. . segitségre szorulnak szocidlisan hatranyos helyzetben 1évo
mélyszegény-

ségben élok

mélyszegénységben €16k nehezen jutnak
hozza azokhoz a lehetoségekhez, amely az
életkoriilményeiket javitani tudna
tajékoztatasi csatorndk bovitése

nem minden munkanélkiili regisztraltatja
magat a Fejér Varmegyei Kormanyhivatal
Székesfehérvari Jarasi Hivatal
Foglalkoztatasi Osztalyanal

lakossag korében

mélyszegénységben €16k nehezen jutnak
hozz4 azokhoz a lehetdségekhez, amely az

életkoriilményeiket javitani tudna
tajékoztatasi csatorndk bévitése
nem regisztralt munkanélkiiliek

felkutatasa, informécidk eljuttatasa

Gyermekek

3 év alatti gyermekek napktzbeni ellatasa

A nyéri sziinid6 idején a sztlok szdméara
rendkiviili megterhel6 feladat a gyermekek
elhelyezése.  Piaci  alapon  szamos
szolgaltatds elérhetd, azonban éppen a
leginkdbb  részoruldé  gyermekek e
szolgaltatasokbol nem részesedhetnek

a sajatos nevelési igényli gyermekek
tekintetében a korai fejlesztés nem
megoldott

roma gyermekek tovabbtanuldsdhoz nincs
megfeleld anyagi hattér a csalddokban

L

bolcstdei férbhelyek kibdvitése nappali
ellatassal

ingyenes nyari tabor raszorultsagi alapon

gybgypedagdgiai ellatas lehetdségeinek
kibovitése

az iskolaba jarashoz bérlet tamogatas, és
iskolaztatasi thmogatas




Elmaganyosodas

Onellatas hidnya kiilsnosen a téli
id6szakban

Polgardi Szocialis Intézmény id6sellatasi
szolgéltatasainak igénybevétele sok

Id6s személyek részére tajékoztatas a
résziikre szervezett programokrol

Rendszeres személyes kapcsolattartas az

1ddsekkel

Polgéardi Szocidlis Intézmény id6sellatasi
szolgéltatasainak fejlesztése, 10j épiilet

Idosek esetben nehézkes épitése (palyazati lehetéségek felkutatasa,
eszkbzbeszerzés)
Id6s nappali ellatasanak fejlesztése nappali
A demenciaval érintett személyek ellatas megnyitasa
szamanak novekedése
Id6skoruak tajékoztatasa, felvilagositasa a
Az id6sek gyakran valnak biincselekmény | biincselekmények aldozatava valasanak
dldozativa megelbzése érdekében
A gyermekek napkdzbeni ellatas
Az éllaskeres6 ndk szamanak magas | féréhelyének bovitése
aranya
sziréprogramok szervezés és
Né6k A lakossag életmindsége nem megfeleld, | népszeriisitése
az életmindség javitasa szitkséges
Munkanélkiili n8k alacsony iskolazottsaga | N6k képzésének eldsegitése
Polgardi Véros hivatalos honlapjan a Informatikai fejlesztés
hangos és a vakok, illetve gyengén latok
szamara sziikséges program hianya
I’T‘Q’gyatekka a fo,g},llateld(al ’elro k sramara az ellfifaSth az igénybe vehetd ellatasokrol, a
élok torténd hozzaférési lehetoségekrdl és | . e o o1
. L s , . jogszabalyi valtozasokrél sz616 folyamatos
feltételekr6l vald tajékoztatds részben |-, .
L tajékoztatas
biztositott
a tarsadalom kevésbé érzékeny a . iy . s
. i . L fiatalok érzékenyitése, fogékonnyé tétele a
fogyatékkal é16k helyzetére, problémaira . Ly S
fogyatékkal él6k problémai irant
Nincs a telepiilésnek megfeleld Telepiiléskozpont kialakitasa
infrastrukturaval ellatott kozosségi tere
e A telepiilés nagy arany, kiterjedt Az Onkorményzat gazdasagi agazatanak
Tébb e N . o . . v p
célesonortot kozteriiletekkel, zoldteriiletekkel személyi allomany  fejlesztése, a
celesop rendelkezik. Ezek karbantartasa, Székesfehérvari Jarasi Hivatal Munkatigyi
érinto, . .. . . . L x T !
wis . .. | gondozasa az nkormanyzat gazdasagi Kirendeltségével egyiittmiikddve, (tartds)
telepiilésszintit | . iy ‘. A1t . s
P agazatanak feladata. A felhivasok ellenére | allaskeresdk bevonasaval. Az
megallapitas . s o o . o "
a munkak elvégzéséhez szitkséges eszkozallomany, géppark bovitése,
megfelelé szamt munkaerd nem all fejlesztése

rendelkezésre, tovabba a munkavégzéshez
sziikséges eszkozallomany is fejlesztésére
szorul




A telepiilés infrastrukturalis fejlettsége infrastrukturalis fejlesztés
néhany helyen elmaradott

A telepiilésen az utak és jarddk 4allapota | Belteriileti utak és jardak utburkolatanak

sok helyen erbésen leromlott, helyenként | feljitasa, j utburkolat épites,
balesetveszélyes. Az  Onkormanyzat | jardaépités/felujitas
fejlesztési célkitlizései kozott

hangstlyosan szerepelnek az Ut- és
jérdafelujitasok vagy Gj 0t és jarda épitése
melyeket a korlatozottan rendelkezésre alld
forrasok miatt sziikségszerlien palyazati
forrasbol igyekszik folyamatosan
megvaldsitani

Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romék jogaik és kotelességeik tudataban ©nalldan,
felel6sséggel tudjanak részt venni a telepiilés életében, valamint a munkéhoz jutasuk kénnyebb és
biztositott legyen.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben él6k lehet6séget kapjanak arra, hogy kozdsségi
segitséggel lekiizdjék a problémaikat, az eddiginél tobb esélyhez jussanak, életkoriilményeik
javuljanak.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek jolétét, és egészséges fizikai szellemi fejlédésiik érdekében
kozdsen dolgozunk, a gyerekek nevelését, oktatdsat, bolcsédei, 6vodai elhelyezésének helyben
torténd biztositasat.

Folyamatosan odafigyeliink az idésekre, hogy ,.értékeinket” ne veszitsiik el, valamint az iddsek

egészségi allapotara, kozosségi programjainak biztositasara.

Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetén, hogy a tarsadalomban megfeleléen, egyenstlyban
tudjanak dolgozni a csalad és a munka 6sszehangolasaval és egészségiik védelmével.

Kilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal éi6k igényeire, és arra, hogy minél inkabb kivehessék
résziiket a kozosségi életbdl, valamint az életkoriilményeinek jobba tételére, élhetébb és
biztonsagosabb kornyezet biztositasara.




Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése (intézkedésenként, kitoltése javasolt, opciondlis)

Intézkedés cime:

Onkéntes munka népszeriisitése

Feltért probléma
megnevezése

Onkéntes munkanak az értékét az emberek a mai napig nem
ismerik teljes mértékben

Az intézkedéssel elérni
kivént cél

A teleptiléskép szebbé tétele

A cél 6sszhangja més
helyi stratégiai
dokumentu-

mokkal

Szocialis Szolgéltatasfejlesztési Koncepcid
Onkormanyzat valamennyi stratégiai dokumentumaival

A cél kapcsolodésa
01SZagos
szakmapolitikai
stratégidkhoz

Magyar Nemzeti Téarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030 (MNTFS
2030)

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Tajékoztatds, onkéntes programok szervezése

Az intézkedés felelbse

Polgéardi Szocidlis Intézmény Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgélat
Szakmai Egység

Varosi Koényvtar vezetdje

Kulturélis és Kézmiivel6dési Bizottsag

Az intézkedés
megvaldsitdsdnak
hatarideje

2029.03.31

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikétor(ok)

Kornyezettudatossag névekedése

Az intézkedés
megvalositasdhoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

humén, targyi

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthat6saga

hosszatavu

Onkormanyzatok
kozotti
egylttmiikodésben
megvalosuld intézkedés
esetében az
egylittmikodés
bemutatdsa

nem relevans




Intézkedés cime:

Flszegényedo csaladok segitése

B Feltért prol?lema A telepiilésen jelenleg is sok csalad él a létminimum alatt
megnevezése
C Az intézkedéssel elérni | A mélyszegénységben €16k életkoriilményeinek segitése adomény
kivant cél és élelmiszergytlijtéssel
A cél 6sszhangja mas
D helyi stratégiai Szocidlis Szolgaltatasfejlesztési Koncepcio
dokumentu- Onkormanyzat valamennyi stratégiai dokumentumaival
mokkal
A cél kapcsolodasa
B OrSZagos Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zasi Stratégia 2030 (MNTES
szakmapolitikai 2030)
stratégiakhoz
Tevékenységek
F | (az intézkedés tartalma) | Lakossag tajékoztatésa, adomanygytlijtés megszervezése
pontokba szedve
G | Az intézkedés feleldse Polgérdi. Szcci,élis Intézmény Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat
Szakmai Egység
Az intézkedés
H | megvalodsitdsdnak 2029.03.31.
hatarideje
Az 1nte:,zkede§ v« . |Az adoményban részesiilé csalddok szdmanak novedékese, az
I'| eredményességét mérd életmindsag javulédsa
indikétor(ok)
Az intézkedés
megvalositdsdhoz
J | sziikséges (human, human, targyi
pénziigyi, technikai)
er6forrdsok
Az intézkedés
K | eredményeinek hosszatava
fenntarthatosdga
Onkorményzatok
kozotti
egylittmtksdésben
L | megvaldsulé intézkedés | nem relevans

esetében az
egylittmtkodés
bemutatasa




Intézkedés cime:

A tartosan allaskeresé nék szamanak magas arianya

Feltart probléma
megnevezése

A tartdsan allaskeresé nék szamanak magas aranya adodhat abbol
is, hogy a 0-3 év kozotti gyermekeiket kevés bolcsddei férbhely
hidnyban nem tudnak visszatérni a munka vilgéaba

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A nék munkaba allasanak segitése

A cél 6sszhangja més
helyi stratégiai
dokumentu-

mokkal

Szocidlis Szolgéltatasfejlesztési Koncepcid
Onkorményzat valamennyi stratégiai dokumentumaival

A cél kapcsolodasa
0rszagos

Magyar Nemzeti Téarsadalmi Felzark6zasi Stratégia 2030 (MNTES

E | szakmapolitikai 2030)
stratégidkhoz
Tevékenységek okt £ — . ot g iTLails s An
F | (az intézkeds tartalma) bolesddei féréhely bovitése, kisgyermekek térités nélkiili id6szakos

pontokba szedve

nappali ellatisara

Az intézkedés feleldse

Polgarmester )
Polgérdi Eszterlanc Ovoda és Boles6de

Az intézkedés
megvaldsitasanak
hatarideje

2029.03.31

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikéator(ok)

az igénybe vevok szaménak kimutatdsa, statisztika készitése a
munkavéllalok szamardl

Az intézkedés
megvaldsitasdhoz
szlikséges (humaén,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

humaén, targyi, technikai

K

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

hossziatavu

Onkorményzatok
kozotti
egylittmlkddésben
megval6suld intézkedés
esetében az
egytittmitkodés
bemutatasa

nem relevans




A | Intézkedés cime: Egﬂészségm’eg(’irzﬁ program?k l?,iz,to’sit:isa —  ingyenes
sziirovizsgalatok szervezése, népszeriisitése
B Feltart probléma A mélyszegénységben €16k egészségi allapota az életkoriilményeik
megnevezése miatt romlik.
Ingyenes szlr6vizsgalatok szervezése ©&s népszerlsitése. A
C Az intézkedéssel elérni | célcsoport egészségi allapotanak megdrzése a szlirdvizsgalatokon
kivéant cél valo aktiv részvétellel, fitnesz parkok sportolédsi lehetdségek
folyamatos karbantartisa
A ce.l ossz%la.n BJamas gz ociglis Szolgéaltatasfejlesztési Koncepcid
D | helyi stratégiai -- , X (o .
dokumentumokkal Onkormanyzat valamennyi stratégiai dokumentumaival
A cél kapcsolddésa
orszagos Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia 2030 (MNTES
szakmapolitikai 2030)
stratégidkhoz
Tevékenységek
F | (az intézkedés tartalma) | ingyenes szlr6vizsgalatok szervezése, egészségnap szervezése
pontokba szedve
G | Az intézkedés feleldse Eges’zsegugyl Kozpont
Polgarmester
Az intézkedés
H | megvaldsitasanak 2029.03.31
hatérideje
Az 1ntffzkede§ . . |A célcsoport tagjainak egészségi allapota stagnél, hosszii tdvon
['] eredményességét meérd pedig javul tendenciit mutat
indikétor(ok) '
Az intézkedés
megvalositasdhoz
I | szlikséges (human, human, technikai, pénziigyi
pénziigyi, technikai)
er6forrdsok
Az intézkedés
K | eredményeinek hosszatava
fenntarthatosaga
Onkorméanyzatok
kozotti
egytittmkodésben
L | megval6sul6 intézkedés | nem relevans

esetében az
egylittmiik6dés
bemutatasa




Intézkedés cime:

Tajékoztatasi csatornak bévitése

Feltart probléma
megnevezése

A mélyszegénységben €16k nehezen jutnak hozzd azokhoz a
lehetdségekhez, amely az életkorlilményeiket javitani tudna
tajékoztatasi csatorndk bévitése

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A mélyszegénységben €él6 személyek életkoriilményeinek javitasa
tajékoztatési csatornak megismerésével

A cél 6sszhangja mas

Szocidlis Szolgaltatasfejlesztési Koncepcid

D ggﬂiﬁ;iﬁiﬁg al Onkormanyzat valamennyi stratégiai dokumentumaival
A cél kapcsolodasa

B OrSZAgos Magyar Nemzeti Téarsadalmi Felzarkézasi Stratégia 2030 (MNTES
szakmapolitikai 2030)
stratégidkhoz

P ézviiiz;l};zzzlial talma) Felmérések, tajékoztatd anyagok minél szélesebb korti gyljtése,

pontokba szedve

kozzététele a kiilonbozd kommunikécids csatorndkra

Az intézkedés feleldse

Polgérdi Szocidlis Intézmény Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat
¢és Id6sellatas Szakmai Egység

Az intézkedés
megvaldsitasanak
hatarideje

2029.03.31

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

kialakulnak a t4jékoztatasi csatorndk, ezzel az esélyegyenlGség
javul, valamint javulnak az életkoriilményeik ezaltal

Az intézkedés
megvaldsitasahoz
sziikséges (human,
pénzligyi, technikai)
eréforrasok

humén, pénziigyi, technikai

K

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatésadga

hosszatava

Onkormanyzatok
kozott
egylittmikodésben
megvalbsul6 intézkedés
esetében az
egylittmikodés
bemutatasa

nem relevans




. o Nem regisztralt munkanélkiiliek felkutatasa, informaciok
A | Intézkedés cime: . .
eljuttatasa
AT Nem minden munkanélkiili regisztraltatja magat a Fejér Varmegyei
B Feltart p 10Plema Kormanyhivatal Székesfehérvari Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi
megnevezése S
Osztalyanal
C Az intézkedéssel elérni |Informacié eljuttatdsa a munkanélkiilieckhez, ne maradjon
kivant cél regisztracid nélkiil egyetlen munkanélkiili sem
A cél 6sszhangja més
D | helyi stratégiai Szociélis Szolgaltatastervezési Koncepcid
dokumentumokkal
A cél kapcsolddasa
E orsz4gos Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030 (MNTFS
szakmapolitikai 2030)
stratégiakhoz
Tev.e ke,nyseg,;ek Informaci6 eljuttatdsa, ne maradjon regisztracié nélkiil egyetlen
F | (az intézkedés tartalma) R
munkanélkiili sem
pontokba szedve
G | Az intézkedés felelse l?olga}’rd1 §2'001ahs Int'ezmen’y Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat
¢és Idosellatas Szakmai Egység
Az intézkedés
H | megvaldsitdsanak 2029.03.31
hatérideje
Az intézkedés . . 1 . . ST
. .« .. |az eredményesség nem mérhetd, mert nincsen viszonyitasi szam a
I | eredményességét mérd e ,
. ot nem regisztraltaktol
indikator(ok)
Az intézkedés
megvalésitasdhoz
I | sziikséges (human, human
pénziigyi, technikai)
er6forrasok
Az intézkedés
K | eredményeinek hosszutava
fenntarthatbsaga
Onkorményzatok
kozotti
egytittmik6édésben
L | megvaldsul6 intézkedés | nem relevans

esetében az
egytittmtkodés
bemutatésa




Intézkedés cime;

Ingyenes nyari tabor raszorultsagi alapon

Feltart probléma
megnevezése

A nyéri sziinidé idején a sziilék szamara rendkiviili megterheld
feladat a gyermekek elhelyezése. Piaci alapon szdmos szolgaltatas
elérhetd, azonban éppen a leginkédbb raszorulé gyermekek e
szolgéltatdsokbdl nem részesedhetnek

Az intézkedéssel elérni
kivéant cél

Az esélyegyenlGségi szempontok érvényesitése érdekében
hatranyos helyzetli, mélyszegénységben €16, csaladjukat elveszits,
feligyelet nélkiili gyermekek részére a tdborozasi, ingyenes
taboroztatds lehetdségének biztositasa javuljon az életmindség

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentumokkal

Szociélis Szolgaltatasfejlesztési Koncepeid
Onkormanyzat valamennyi stratégiai dokumentumaival

A cél kapcsolodasa
015z4agos
szakmapolitikai
stratégiakhoz

Magyar Nemzeti Téarsadalmi Felzark6zasi Stratégia 2030 (MNTFS
2030)

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Nyari taborok megszervezése

Az intézkedés feleldse

Polgardi Szocidlis Intézmény Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat
Szakmai Egysége
Civil szervezetek

Az intézkedés
megvalositdsdnak
hatérideje

2029.03.31

Az intézkedés
eredményességét mérd
| indikétor(ok)

Résztvevd gyermekek szama, indul6 csoportok szdma

Az intézkedés
megvaldsitasdhoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

pénziigyi, human, targyi

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatbsdga

hosszitava

Onkorményzatok
kozott
egylittmiik6désben
megvalosuld intézkedés
esetében az
egylttmikodés
bemutatésa

nem relevans




Intézkedés cime:

Sajatos nevelési igényii gyermekek korai fejlesztése

Feltart probléma
megnevezése

Ovodai gyoégypedagdgia nem teljes mértékben megoldott a 3 év
alatti gyermekek tekintetében

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A gyermekek kozotti egyenld esélyek kiegyenlitése

A cél sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentumokkal

Szocialis Szolgaltatasfejlesztési Koncepcid
Onkorményzat valamennyi stratégiai dokumentumaival

A cél kapcsolddasa
01szagos

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia 2030 (MNTEFS

szakmapolitikai 2030)

stratégiakhoz

Tevékenységek . (s s s ea s )k

(az intézkedés tartalma) Igenyfelrmeres, lehetoségek felmérése, palyazati lehetoségek
felkutatésa

pontokba szedve

Az intézkedés feleldse

Polgardi Eszterlanc Ovoda és Béleséde

Polgarmester
Az intézkedés
megvaldsitdsanak 2029.03.31
hatérideje

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

fejlesztd szakember alkalmazésa, ellatott gyermekek szdma

Az intézkedés
megvalositdsdhoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
eréforrasok

pénziigyi, human

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

hosszatava

Onkormanyzatok
kozotti
egylittm{ikodésben
megvaldsuld intézkedés
esetében az
egylittmtkodés
bemutatésa

nem relevans




Intézkedés cime:

Szocidlisan raszorult és roma didkok és fels6oktatasi hallgaték
szamara biztositott tanulmanyi tAmogatas

Feltart probléma
megnevezése

A mélyszegénységben €16 csalddok nehezen tudjadk megoldani a
gyermekek iskoldba jarasanak az anyagi timogatésat

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A szocialisan raszorul6 éltalanos iskolai vagy kézépiskolai didkok,
fels6oktatasi hallgatok oktatdsanak, tovabbtanuldsanak anyagi
tdmogatasa. A szocialisan raszorulé diakok, felsdoktatasi hallgatok
tamogatasa tanulményaik sikeres folytatasaban, az esélyegyenl6ség
megteremtése a koz- és felsdoktatisban.

A cél 6sszhangja mas

Szocidlis Szolgéltatasfejlesztési Koncepeid

D gzg&rfféizi ?)11 Kal Onkormanyzat valamennyi stratégiai dokumentumaival
A cél kapcsolbdasa
E OrsZagos Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia 2030 (MNTES
szakmapolitikai 2030)
stratégiakhoz
Tevékenységek
F | (az intézkedés tartalma) | palyazati kiiras, beérkezé palyazatok elbiraldsa

pontokba szedve

G | Az intézkedés felel6se | Polgarmesteri hivatal szakemberei, roma dnkormanyzat tagjai
Az intézkedés

H | megvaldsitdsanak 2029.03.31
hatérideje

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

A szocialisan raszoruld, mélyszegénységben €16 gyermekek iskolai
végzettsége €s a diplomésok szdma emelkedik.

Az intézkedés
megvaldsitasdhoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
eréforrdsok

human, pénzigyi, technikai

K

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosiga

hosszatava

Onkorményzatok
kozotti
egylittmtktdésben
megvalosuld intézkedés
esetében az
egytittmlikddés
bemutatdsa

nem relevans




A | Intézkedés cime: Az alliaskeresé ndk szamanak magas aranya
B Feltart probléma A 0-3 év kozotti gyermekeiket kevés boles6dei fér6hely hianyban
megnevezése nem tudnak visszatérni a munka vildgaba
C IAX,Z }ntez}cedessel elérni A gyermekek napkdzbeni ellatas féréhelyének bovitése
kivéant cél
A cél 9sszhangja mas
D helyi stratégiai §zociélis Szolgaltatasfejlesztési Koncepcid
dokumentu- Onkormanyzat valamennyi stratégiai dokumentumaival
mokkal
A cél kapcsolodésa
B Orsz4gos Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia 2030 (MNTES
szakmapolitikai 2030)
stratégidkhoz
Tevg lieEnysegelc bolcsbdei férdhely bovitése, kisgyermekek térités nélkiili id6szakos
F | (az intézkedés tartalma) s 1ienon
nappali ellatasara
pontokba szedve
"y . . Polgarmester
G | Az intézkedés felelose Polgardi Eszterlanc Ovoda és Boleséde
Az intézkedés
H | megvalodsitdsanak 2029.03.31
hatérideje
Az 1ntefzkede§ . ... |az igénybe vevOk szamdénak kimutatésa, statisztika készitése a
I |eredményességét mérd T T AL o doe 2ot
o ey munkavallalok szamarél
indikator(ok)
Az intézkedés
megvaldsitdsdhoz
J | sziikséges (human, humaén, targyi, technikai
pénziigyi, technikai)
eréforrasok
Az intézkedés
K | eredményeinek hosszatava
fenntarthatésaga
Onkormanyzatok
kozotti
egytittmikodésben
L |megvaldsulo intézkedés | nem relevans

esetében az
egylttmiikddés
bemutatasa




A | Intézkedés cime: Nf)k szimdra  ingyenes szlirdvizsgalatok  szervezése,
népszerisitese
Feltért probléma A n6k egészségi allapotuk,kal a gye1‘meknevlele§ és a munka mellett
B . nem foglalkoznak, ezért fontos felhivni a figyelmet a
megnevezése . . s
népbetegségek megeldzésére
Az intézkedéssel elérmi In,gyenes SZL’II‘OV{ZS:g?la’[Ok  szervezése  és ne?s"ze_rusn’ese. A
Cli célcsoport egészségi allapotdnak megbrzése a szlirdvizsgalatokon
kivéant cél e it e
val6 aktiv részvétellel.
by ossz%la.ng]a a8 Szocialis Szolgaltatasfejlesztési Koncepcid
D |helyi stratégiai - , . e s .
Onkormanyzat valamennyi stratégiai dokumentumaival
dokumentumokkal
A cél kapcsolodasa
B OrSZ4gos Magyar Nemzeti Téarsadalmi Felzarko6zasi Stratégia 2030 (MNTES
szakmapolitikai 2030)
stratégidkhoz
Tevékenységek
F | (az intézkedés tartalma) |ingyenes szlirdvizsgalatok szervezése
pontokba szedve
G | Az intézkedés feleldse Eges,zsegugyl Kozpont
Polgarmester
Az intézkedés
H | megvaldsitasanak 2029.03.31
hatarideje
Az 1nte’ (ede§ .. .. |A n6k egészségi allapota stagnél, hosszi tdvon pedig javulo
I |eredményességét mérd .
. tendencidt mutat.
indikétor(ok)
Az intézkedés
megvaldsitasdhoz
J | sziikséges (human, humaén, technikai, pénzligyi
pénziigyi, technikai)
er6forrasok
Az intézkedés
K | eredményeinek hosszatava
fenntarthatosiga
Onkorméanyzatok
kozotti
egylittmlkddésben
L | megvalosul6 intézkedés | nem relevans

esetében az
egytittmiikodés
bemutatisa




Intézkedés cime:

Munkanélkiili n6k képzésének elGsegitése

Feltart probléma
megnevezese

A munkanélkiili nék kérében még mindig alacsony az iskoldzottsag,
ami az elhelyezkedés szempontjabdl nagyon fontos tényezd

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A n6k kénnyebb elhelyezkedése a munkavildgaba

A cél 6sszhangja més
helyi stratégiai
dokumentumokkal

Szocidlis Szolgaltatasfejlesztési Koncepcid
Onkormanyzat valamennyi stratégiai dokumentumaival

A cél kapcsolodasa
01szagos
szakmapolitikai
stratégiakhoz

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia 2030 (MNTFS
2030)

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

A Munkatigyi Kozpont altal inditott képzések népszertisitése,
képzésre vald jelentkezésben segitség nyujtasa

Az intézkedés felelbse

Polgéardi Szocidlis Intézmény Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat
Szakmai Egysége

Az intézkedés
megvalositdsanak
hatérideje

2029.03.31

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikétor(ok)

Az képzésben részt vevok szdmarol nincs adata az dnkormanyzatnak

Az intézkedés
megvaldsitdsahoz
szitkséges (human,
pénzligyi, technikai)
er6forrasok

human, technikai, pénziigyi

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosdga

hosszatava

Onkormanyzatok kozotti
egylittmiikédésben
megvalosulé intézkedés
esetében az
egylttmiikodés
bemutatasa

nem relevans




Intézkedés cime:

I1dés személyek tajékoztatasa

Feltart probléma
megnevezeése

A teleptilésen magas az egyediil é16 id6s személyek ardnya, melyen
beliil foként a nék szdma jelentds.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Altalanos cél, az egyedil él6 id6s személyek esetében t5bb
informdacidhoz val6 hozzajutas a programokrol

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentumokkal

Szocialis Szolgaltatasfejlesztési Koncepcio
Onkorméanyzat valamennyi stratégiai dokumentumaival

A cél kapcsolddasa
0rszAagos

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zasi Stratégia 2030 (MNTES

szakmapolitikai 2030)
stratégidkhoz
Tevékenységek Az egyediil él6 id6s személyek feltérképezése, pontos adatok

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

r6gzitése a szamukra vonatkozdan, informéciés csatorndk

kib&vitése

Az intézkedés felelGse

Polgardi Szocialis Intézmény Id6sellatas Szakmai Egysége

Az intézkedés
megvalositdsdnak
hatéarideje

2029.03.31

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator({ok)

helyi programokon valé részvételi ardny novekedése,

elmaganyosodas érzésének csokkenése

Az intézkedés
megvaldsitdsdhoz
sziikséges (humaén,
pénziigyi, technikai)
er6forrdsok

human, technikai

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatésdga

hosszatava

Onkorményzatok
kozotti
egyuttmiikodésben
megvalosuld intézkedés
esetében az
egyuittmiikddés
bemutatésa

nem relevans




A | Intézkedés cime: Rendszeres kapcsolattartas az idésekkel
T Az id6s személyek tekintetében kiilondsen a téli idészakban fontos
Feltart probléma C en . o
B . a rendszeres kapcsolattartds, f6leg azon személyek tekintetében,
megnevezése : o 114ek b . . .
akik az Onellatasukat csak segitséggel képesek elvégezni
C Az intézkedéssel elérni |Az idés emberek mindennapi életminésége az  ellatds
kivént cél igénybevételével javuljon
Ce.l ossz?a‘ng] AMmas | g ocialis Szolgaltatasfejlesztési Koncepeid
D |helyi stratégiai -- . . . :
Onkormanyzat valamennyi stratégiai dokumentumaival
dokumentumokkal
A cél kapcsolddasa
B orszagos Magyar Nemzeti Téarsadalmi Felzarkézasi Stratégia 2030 (MNTES
szakmapolitikai 2030)
stratégidkhoz
eve kffnysegek id8s ellatasra szorul6 személyek felkeresése, szocidlis ellatdsokhoz
F | (az intézkedés tartalma) X o fs
vald hozzajutés segitése
pontokba szedve
G | Az intézkedés felelése | Polgardi Szocialis Intézmény Idésellatas Szakmai Egysége
Az intézkedés
H | megvalodsitasanak 2029.03.31.
hatérideje
Az intézkedés 1 . e . . ., . o
. . .. |az id6sek életminOségének javulasa, az igénybevevOk szdmanak
I |eredményességét mér | . .
o g névekedése
indikétor(ok)
Az intézkedés
megvaldsitasdhoz
J | sziikséges (human, human, technikai
pénzligyi, technikai)
eréforrdsok
Az intézkedés
K | eredményeinek hosszatava
fenntarthatdsaga
Onkormanyzatok
kozotti
egylittmiikddésben
L | megval6dsul6 intézkedés | nem relevans

esetében az
egylittmiikodés
bemutatasa




Intézkedés cime:

Idésellatas szolgaltatasi helyének fejlesztése

Feltart probléma
megnevezese

Jelenleg az idések nappali ellatasa és étkeztetése, egy feltjitott régi
épiiletben torténik

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

szolgaltatds szinvonalanak novekedése

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentumokkal

Szocialis Szolgaltatasfejlesztési Koncepcid
Onkorményzat valamennyi stratégiai dokumentumaival

A cél kapcsolodasa
01SZagos
szakmapolitikai
stratégidkhoz

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030 (MNTFS
2030)

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

infrastruktira fejlesztése palyazati tdmogatasbol és Gner6bdl, az
intézmény oldalarol a miikodési feltételek biztositasa

Az intézkedés felel6se

Polgérmester
Polgardi Szocialis Intézmény Idésellatas Szakmai Egysége

Az intézkedés
megvaldsitasanak
hatarideje

2029.03.31

Az intézkedés
eredményességét méro
indikétor(ok)

szolgaltatast igénybe vevok szamanak nvekedése, elégedettség

Az intézkedés
megvaldsitasahoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
er6forrdsok

pénziigyi

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatdsdga

hosszatava

Onkorményzatok
kozotti
egytittmikodésben
megvalosul6 intézkedés
esetében az
egytittm{ikodés
bemutatésa

nem relevans




Idés nappali ellatasanak fejlesztése, demens nappali ellatas

A | Intézkedés cime: Ny
megnyitasa
B eltért p roplema demenciaval érintett személyek szdmanak névekedése
megnevezése
tehermentesiti a szendvicsgenerdcids csalddokat, és hozzdjarul a
L . ... |munkaerdpiaci helyzetnek megérzéséhez, valamint az ellatandé
Az intézkedéssel elérni |, g ; g e . i
Cl . .. raszorulok biztonsagos méltosdgteljes dregedésének megéléséhez,
kivant cél i T . . ok
az id6sek nappali ellatdsa keretében korszeri demens ellaté részleg
l1étrehozasa, kialakitisa
ce.l ossz%la.ng]a MaS 1 Szocialis Szolgéltatasfejlesztési Koncepcid
D | helyi stratégiai 4 , . (o .
Onkorményzat valamennyi stratégiai dokumentumaival
dokumentumokkal
A cél kapcsolddasa
0rszagos Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia 2030 (MNTFS
szakmapolitikai 2030)
stratégidkhoz
Tevékenységek infrastruktira fejlesztése palyazati forrdsbol, az intézmény
F | (az intézkedés tartalma) |oldalar6l a miikddési feltétek megteremtése, a szolgéltatds
pontokba szedve elinditdsa
I . " Polgarmester
G | Az intézkedés feleldse Polgardi Szociélis Intézmény Idésellatds Szakmai Egysége
Az intézkedés
H | megvaldsitasanak 2029.03.31
hatéarideje
Az intézkedés
I |eredményességét mérd | Igénybevevok létszamanak novekedése
indikétor(ok)
Az intézkedés
megvalodsitasdhoz
J | sztikséges (human, pénziigyi
pénzligyi, technikai)
erdforrdsok
Az intézkedés
K | eredményeinek hosszatava
fenntarthatosdga
Onkormanyzatok
kozotti
egylittmiikddésben
L {megvalosulé intézkedés | nem relevans

esetében az
egylittmtikddés
bemutatdsa




Intézkedés cime:

Idéskortiak tajékoztatdsa, felviligositisa a biincselekmények
aldozatava valasanak megel6zése érdekében

Feltart probléma
megnevezeése

Az id6sek gyakran valnak blncselekmény aldozatdva

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

blinmegelézéssel kapcsolatos informacidk eljuttatdsa az idésekhez

A cél 6sszhangja més
helyi stratégiai
dokumentumokkal

Szocialis Szolgaltatasfejlesztési Koncepcio
Onkorméanyzat valamennyi stratégiai dokumentumaival

A cél kapcsolddasa
orszagos

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030 (MNTFS

szakmapolitikai 2030)
stratégiakhoz
Tevékenységek id6sek részére a nyugdijas klubokban, illetve az idések nappali

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

ellatast igénybe vevSk korében blnmegelézéssel kapcsolatos
el6adds megtartdsa a rendérség bevonasival

Az intézkedés feleldse

Polgardi Szocialis Intézmény Idésellatis Szakmai Egysége
Polgardi Rendérség

Az intézkedés
megvaldsitdsanak
hatérideje

2029.03.31

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikétor(ok)

4ldozatta valdk szdmanak csokkenése

Az intézkedés
megvalositdsdhoz
sziikséges (humaén,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

human

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatésdga

hosszutdvi

Onkorményzatok
kozott
egylittmikédésben
megvaldsuld intézkedés
esetében az
egylittmtkodés
bemutatasa

nem relevans




Intézkedés cime:

Fogyatékkal é16 személyek részére a varosi honlap fejlesztése

Feltart probléma
megnevezése

A vakok és gyengén l4t6 személyek részére a varos hivatalon
honlapja nem elérhet6

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Mindenki szdmara hozzaférhet6ek legyenek a honlapon 1év6
informaciok

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentumokkal

Szocialis Szolgaltatasfejlesztési Koncepcid
Onkorményzat valamennyi stratégiai dokumentumaival

A cél kapcsolddasa
OISZAgos
szakmapolitikai
stratégiakhoz

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézési Stratégia 2030 (MNTFS
2030)

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

A honlap korszertsitése

Az intézkedés feleldse Polgal;mester
Jegyz6

Az intézkedés

megvaldsitasanak 2029.03.31

hatarideje

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

esélyegyenléség javulasa

Az intézkedés
megvalodsitasdhoz
szitkséges (human,
pénziigyi, technikai)
eréforrdsok

human, technikai

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatdsaga

hossztava

Onkorményzatok
kozotti
egylittmiikddésben
megvaldsulé intézkedés
esetében az
egylittmikodés
bemutatasa

nem relevans




Intézkedés cime:

Az igénybe vehetd ellitisokrdl, a jogszabalyi valtozasokrol
sz616 folyamatos tijékoztatas

Feltart probléma
megnevezése

A fogyatékkal élék szadmdara az ellatishoz torténd hozzaférési
lehetéségekrol és feltételekrdl valo tajékoztatas részben biztositott

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A fogyatékkal é16 személyek széleskorii tdjékoztatdsa

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentumokkal

Szocialis Szolgaltatasfejlesztési Koncepcid
Onkorményzat valamennyi stratégiai dokumentumaival

A cél kapcsolddasa
01SZ4gos
szakmapolitikai
stratégidkhoz

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia 2030 (MNTES
2030)

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Igényfelmérés, sziikséges esetén tajékoztatd forum megszervezeése

Az intézkedés felelbse

Polgarmester
Polgardi Szocialis Intézmény Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat
Szakmai Egysége

Az intézkedés
megvaldsitdsdnak
hatarideje

2029.03.31

Az intézkedés
eredményességét mérod
indikator(ok)

esélyegyenl8ségek és életkoriilményeinek javulasa

Az intézkedés
megvaldsitasdhoz
sziikséges (humaén,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

humén, technikai

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosdga

hosszutava

Onkorményzatok
kozotti
egylittmlikddésben
megvalosulé intézkedés
esetében az
egytittmiikodés
bemutatdsa

nem relevans




Fiatalok érzékenyitése, fogékonnya tétele a fogyatékkal él6k

A | Intézkedés cime: P
problémai irant
A tarsadalom kevésbé érzékeny a fogyatékkal élok helyzetére,
B Feltart probléma ¢letallapotara, problémaira, ezért a beavatkozdsok, akér allami,
megnevezése akar onkormanyzati, akéar civil kezdeményezésre torténnek; nem
érik el azt a hatasfokot, amit elvarnank t6lik
C Az intézkedéssel elérni | A célesoport érdekében a helyi tirsadalom tagjainak, csoportjainak
kivant cél érzékenyitése az elfogadas, befogadas erdsitése
A ce.l ossz?a.ng] AMas 1 Szocialis Szolgaltatasfejlesztési Koncepcid
D | helyi stratégiai - , . e .
dokumentumokkal Onkorményzat valamennyi stratégiai dokumentumaival
A cél kapcsolodasa
B Orsz4gos Magyar Nemzeti Téarsadalmi Felzarkézasi Stratégia 2030 (MNTFS
szakmapolitikai 2030)
stratégiakhoz
Tevékenységek
F |(az intézkedés tartalma) | igényfelmérés, esetleges forum megszervezése
pontokba szedve
G | Az intézkedés felel6se Polgal;mester
Jegyz6
Az intézkedés
H | megvalo6sitdsdnak 2029.03.31.
hatérideje
Az intézkedés
I |eredményességét mérd |esélyegyenldség névelése
indikétor(ok)
Az intézkedés
megvalositasdhoz
J | szlikséges (humén, humaén
pénziligyi, technikai)
eréforrdsok
Az intézkedés
K | eredményeinek hosszatavu
fenntarthatbsaga
Onkormanyzatok
kozotti
egylittmiikddésben
L | megvaldsuld intézkedés | nem relevans

esetében az
egytttmiikodés
bemutatasa
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3. Megvalositas

3.1 A megvalésitas elokészitése

Onkorményzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezet6i szdmdéra feladatul adja és ellendrzi, a
telepiilésen miitkddé nem nkorményzati fenntartdst intézmények vezetdit pedig partneri viszony sordn
kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot valdsitsdk meg, illetve tdmogassék.

Onkorméanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereit6l, hogy vizsgaljdk meg, és a program
elfogadasat kovetden biztositsdk, hogy az intézményiik mikodését érint6, és az esélyegyenldség
szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatarozé stratégiai dokumentumokba ¢és
iranymutatasokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld bandsmodra és esélyegyenlOségre
vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az onkormanyzat Helyi Esélyegyenl6ségi Programjaban
részletes leirasra kertiltek.

Onkorményzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Tervében
szerepld vallalasokrdl, az ket érintd konkrét feladatokrol intézményi szintll akcioterveket €s évente
cselekvési iitemterveket készitsenek.

Onkorményzatunk a HEP kidolgozaséra és megvalositasara, tovabba értékelésére, ellenbrzésére ¢s az
ennek sordn nyert informaciok visszacsatoldsdra, valamint a programba torténé beépitésének
garantdlaséra Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelés Férumot hoz létre és miikddtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok teleptiléstinkén maradéktalanul
megvalosuljanak.

3.2 A megvalésitas folyamata
A tarsadalmi partnerség és egyiittm{ikddés egyik eszkéze a HEP Forumok szervezése lehet.

HEP Férumok segitségével a helyi allami, 6nkormdanyzati, egyhdzi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egytittm(ikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenléségi problémdinak a
beazonositdsdban, a problémikra adekvatan vélaszoldé intézkedések megfogalmazasaban,
osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasdban, megkdnnyitve igy az
onkorményzatok esélyteremté feladatainak ellatasat.

A HEP Férum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenl8ségi problémainak a beazonositdsa, a problémdkra adekvétan vélaszol6
intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvaldsitdasaban,az HEP IT megvalosuldsanak figyelemmel kisérése, a HEP
IT-ben lefektetett célok megvaldsuldsadhoz sziikséges beavatkozasok évenkénti feltilvizsgélata,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megelézé id8szakban végrehajtott intézkedések elésegitettek-e a
kitiizott célok megvalosuldsat, €s az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 1j beavatkozasok

meghatarozésa



- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges véltozdsok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT
elokészitése képvisel6-testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel 6sszefiiggh problémak megvitatdsa
- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tardsa, dokumentalasa, kommunikaldsa

Az esélyegyenlség fokuszban 1€v§ célesoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a teriilet
aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer f& feletti telepiiléseken
(opcionalis) az adott teriileten kitlizott célok megvaldsitdsa érdekében. A munkacsoportok vezetéi
egyben tagjai az Esélyegyenl6ségi Férumnak is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente)
beszamolnak munkéjukrol az Esélyegyenl6ségi Férum szamara.

Romak/ mély-
szegényseégben
el6k esély-
egyenlGségével
foglalkozo
munkacsoport

Fogyatékkal él6k Idések esély-
esély- egyenlOségével

egyenlbségével
foglalkozo
munkacsoport

NGk esély-
egyenldségével
foglalkozo
munkacsoport

foglalkozo
munkacsoport

Gyerekek esély-
egyenlGségeével
foglalkozd
munkacsoport
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A HEP Férum miikédése:

A Forum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok és az Gj HEP elfogadasa eldtt, de sziikség esetén
ennél gyakrabban tilésezik.

A Férum mikodését megfelelden dokumentdlja, iiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvalosuldsardl készitett beszdmoléd elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felel6st jelslhet ki tagjai koztil.

A HEP Férumok javasolt dsszetétele:

Tagok

o ateleplilés polgarmestere,

e atelepiilés jegyzoje,

e helyi nemzetiségi Snkormanyzatok vezetoi,

e beavatkozasi teriiletekhez kapcsolodd 6nkormanyzati bizottsagok képviseldi,

e helyi/térségi relevans kizszolgaltatd intézmények képviseldi,

e meghatérozo helyi/térségi gazdasagi szereplék, munkaltatok képviseldi,

e 2000 f8 lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocialpolitikai Kerekasztal képviseldi,

o helyi jelz6rendszeri felel6s,

e a telepiilésen miikods - a HEP célesoportjai kapesan érintett - civil szervezetek és egyhdzak
képviseloi,

e A HEP intézkedési tervében szereplé intézkedések végrehajtasaért felelds intézmények,
szervezetek képvisel6i,

e ateleplilés HEP referense,

e arendvédelmi és kdzbiztonsagi szervezetek képviseldi,

e cgyéb tagok (pl. tapasztalati szakértoként valamely célcsoportban érintett személy, vagy a
telepiilésen aktiv szerepet vallal6 személyek).

Allandé meghivottak

e ateleplilés képvisel§-testiiletének tagjai,
o azilletékes esélyegyenldségi mentor,

tankertileti kdzpont képviseldje,

o kornyezo telepiilések 6nkormanyzati szerepldi,

jarasi jelz6rendszeri tandcsado,
egyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozési tertiletekhez és célesoportokhoz kapesolodd
szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkozasi programok képvisel6i).
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3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program megvalésuldsat, végrehajtasat a HEP Forum ellenérzi, és
javaslatot készit a HEP szilkség szerinti aktualizildsdra az egyes beavatkozasi teriiletek
felel6seinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszdmoldinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6zben, a véleménynyilvanitas lehetdségének biztositdsa érdekében
nyilvanos férumot hivunk dssze.

A véleményformalas lehet6ségét biztositja az Helyi Esélyegyenléségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordindlé HEP Férum elsé {ilésének mihamarabbi
Osszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legaldbb évente t4jékoztatjuk a program megvaldsitasaban
elért eredményekr6l, a monitoring eredményeir6l a telepiilés dontéshozoit, tisztségviseléit, az
intézményeket és az egylittm(ik6dé szakmai és tarsadalmi partnerek képviseldit.

A HEP Férum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a személyes
adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvdnossag biztositiséra az 6nkorményzat honlapja, a
helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az Snkorményzat és
intézményeinek kiilonbdz8 rendezvényein, beépitjiik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadds, a
hatranyos helyzetliek tAmogatasanak fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tAmogatd
szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa érdekében.

3.5 Kitelezettségek és felelosség

Az esélyegyenl6séggel osszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok felelések:

r rr

A Helyi Esélyegyenléségi Program végrehajtasaért az énkormanyzat részérél a polgarmester
felel.

— Az 6 feladata és feleldssége a HEP Forum létrejottének szervezése, mikodésének sokoldalt
tdmogatéasa, az dnkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapcesolat biztositésa.

— Folyamatosan egyiittmiikddik a HEP Férum vezetéjével.

— Feleldsségi korébe tartozd, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum
bevonéséaval és timogatasaval végzi. {gy
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o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakéja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamadra elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenléségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az onkorményzat déntéshozoi, tisztségviseléi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Témogatnia kell, hogy az 6nkormanyzat, illetve intézményeinek vezetéi minden
ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.

o Kbotelessége az egyenld bandsmdd elvét sérté esetekben meg tennie a sziikséges
lépéseket, vizsgdlatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitisarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az énkormanyzat tisztségviseli és a telepiilési intézmények vezet6i

— felelsek azért, hogy ismerjék az egyenld bandsmodra és esélyegyenldségre vonatkozo
jogi elbirdsokat, biztositsdk a diszkriminaciomentes intézményi szolgéltatdsokat, a
befogadd é&s tolerdns légkdrt, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenl6séggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

— TFelelésségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremikodjenek
annak megvalésitdséban.

— Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

— Az 6nkorményzati intézmények vezetSi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenléségi Programban foglaltaknak az intézményiikben térténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabély altal elsirt feladat-megosztas, egylittmiikodési kotelezettség
alapjan a teleplilési onkormanyzattal kapcsolatban 4ll6 szereplék ismerjék a HEP-et, annak
megvalOsitasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eléirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd - feliilvizsgalat soran
kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikertil teljesiteni, a HEP Férum megvitatja a
beavatkozasi tevékenységek korrekecidjara, kiegészitésére vonatkozé intézkedési tervjavaslatat
annak érdekében, hogy a célok teljesitheték legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megéllapitasaiban lényeges valtozas kovetkezik
be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé médon jarulnak hozza a kitizott célok

megvalositasahoz.
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Az egyenlé bandsmod elvét sért6 esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelés személy megteszi a
szilkséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol.
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4. Elfogadas médja és datuma

I. A Polgéardi Helyi Esélyegyenléségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdgja megtértént. Az itt
sziiletett észrevételeket a megvitatast kévetden a HEP Intézkedési Tervébe beépitettiik.

II. Bzt kovetden Polgérdi Varos Onkormanyzat képvisel6-testiilete a Helyi Esélyegyenléségi
Programot (melynek 1észe az Intézkedési Terv) megvitatta €s ........cocoovviiiiiniinennn, szdmu
hatarozat4val elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képvisel6 testiilet elfogad6 hatarozatanak kivonata

A kotelezd tdbldak és az oOsszefoglald IT tabla nem a melléklete a HEP-nek hanem az egységes
szerkezetbe foglalt HEP kotelezd eleme!

Datum Alairas
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A KEPVISELO TESTULET ELFOGADO HATAROZATANAK KIVONATA



